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Abstrak

Terdapdt aspek pembangunan Aparatur Sipi) Negara (ASN) yang berdaya gune dan
berhasil guna dalam negjalankan wgas di pemenntaban. Upaya pembangunan ASN o
dilakukan dengan manajemen ASN yang tercantum dalam Undang-Undang Nomor 3 Tahun
2014 tentang Aparatur Sipil Negare (UT ASNG, Dalam UU ASN dischutkan bahwe CPNS
walib menjalini masa percobaan yang dilaksanakan melalal proses dikla terintegragi entuk
membangun  inlegritas moral, kejuluran. semangat dan motivasi nasionalisme dan
kebangsaan, karakier kepribadisn yang unggul den bertangpung jawab, dun memperkual
prafesionalisme serta kompetensi bidang,

Salah saw agenda yang akan dilakukan adalah habituasi dimana pada kepiatan ini
ditukukan penerapan nilat-nilat dasar PNS yaing ANEKA (Akuntahilias, Nasionalisme, Etks
Publik, Komitmen Muaty, Anti Korupsi) yang telih dipelajird eebelumnya. Terdapar dua buah
permasalaban yang teridentifikasi di SDN 3 Bojongasih. Dari duz permasalaban tersebul
dilakukun analisis dengan metode USG untuk menctapkan permasalahan yang akan dicar
solusinya. [su vang terpilihy yaily “"Rendahnya karakter cinla ingkungan pada siswa SDN 3
Bojongasih™ dengan solusi “Optimalisasi Pendidikan Earakter Cinta Lingkunpan Berbasis
Go Green di Lingkungan SDN 3 Bojongasih Kabupaten Tasikmalaya™ vang dilaksanskan
mielalui wiuh rangkaian kepratan,

Ketujih mngkaian kegiatan yang tefah terlaksana dengan baik dengan diterpkannya
nitaj-nilai dasar PNS, yaity ANEKA (Akuntabilitas, Nugionalisme, Eriks Publik, Komitmen
Mut, dan Anti Korupsi) dalitn setiap pelaksanasnnya, sens kedudukan dan peran PNS
dalam NKRI yang meliputi manajemen ASN, Whole of Government, dan peleyanan publik,

Kata kunci: Akinalisasi, nilai-nilai dasar PNS, permasalahan, solusi
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BAB1
PENDAHULUAN

I.1. Latar Belakang

Dalam Undung-Undung nomor 20 tabun 2003 difelaskan bahwa “Pendidikan
nasional berfungsi mengembangkan kemampuan dan membentok watsk serta
peradaban bangsa yang bermartabal dalmn sangks mencerdaskKan kehidopan
bungsa. bestujuan untok berkembangnya potensi peserta didik spar menjadi
tanusia yang beriman dan bertagwa Kepada Tuhun, Yanpg Maha Eea, berakhlik
muta, schat, berilmy, cakap, kreatif, mindir, den menjadi warga negars yang
demoktatis serta bertanggung jawab.” Sehinpga peran pendidikan sangatlzh penting
dalam mencetak generasi pencrus bangsa yang berkualitas dan berdays saing dalam
ranpla menghadapt era plobalisas) inl, Pentidikan harus mampu berperan sebagai
perbentuk karakter, schingpa para peserta didik sebagal penerasi penerus bangsa
dapat berperan serta dalam mengisi pembangunan di masa yang akan datang tanpa
menghilangkanjafi diringa sebagal bangsa Indonesia yang bermural, berilmy,
cakap, kreatif dan bertanggung jawab.

Giiry memilikl peranan yang sangat pénting dalam menentukan masy depan
bungsa. Scbhagar penyambung tengan pemenntah dalam meningkatkan kualitas
hidiip banges tentunya seorang gurll harug memillki kompetens untuk mewujudkan
tujuan pendidikan nastoral, Dalam Undang-Undang Republik Indonesia nomor |4
tiahun 2005 dijelaskan bihwa terdiapal empat Rompetens] vang haris dimilikd oleh
seorang pune yaitn kompetensl peddponik, kompotens: kepribadisn, kompeienss
professional, dan kompetensi sosial. Kompeotenst pedagogik maksudnya viitu
meniliki kemampuan dalam mengelola pembelajarsn: peserta didik, kemamguan
kepribadian ‘merupakan kemampuan pribadi yang bagus; berakhlak mulia: arif,
hérwibiwa, dan bisa monjadi (eladan vang baik bagl pesertn didik, kompetensi
professional mesupakan kemmmpoan dalam menguasal maten secara loas dan
mendalam, dan kompetensl sosial yailu kemampuas gury dalam beskomunikasi,
berinteraks) secara efektif dan efisien baik dengan peserta didik. rekan seigwat, wali
peserta didik, maupun masyarakat sekitar,

Gury sebagal Aparatur Sipil Negara (ASN) harus mampy mesjalankan
funpsinya sebagal pelaksznan kebijakan publik, pelavan publik, dan perekar dan
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pemersaty bangsa, Untuk tu dalam menjalankan fungs: tersebut seorsng ASN
diharapksn riampy menerapkan nllal-nilal dasac ASN yaily Akuntabilitag,
Nasionalisme, Etika Publik, Komitmen Muty, dan Anti Korupsi (ANBKA) dilsm
menjalankan peran dan kedudukanmya, Sehingwa seorsng ASN bisa memberikan
pelayanun terbaik den mampu  medienchi funtutan  musyarakal mengena
ransparansi Kinerja pemerinah

Gurie sebagal pelivan publik tentunya haruy mampu membenkan pendidikan
terbaik kepada siswa, ferulama dalam menanamkan pendidikan karakter sesoai
tijuan pendidikan nasional Kabupsten Tasikmalays memilikl visi "Kabupaten
Tasikmalays yang religions/islami, dinams. dan berdayn saing dibidang agribisnis
berbasis pedesand,” Gurn berperan penting dalam mewujudkan visi lesebul melalud
penanam pendidikan karakter cinta lingkungan Namun saat ini penanaman
pendidikan Jarskter cinta  lingkungan  belum  efekil dan elisien. Sehingga
diperlitkan adanya inovasi dalam mesumbuhkembangkan pendidikan karakier cinta
lingkungen pada siswa.

1.2, Tujoan dan Manfaat Akmalisass
Kegiatan akwalisasi Ini dillakukan untuk menerapkin nilai-nilal ANBKA
( Akuntahilitas, Nasionalisue, Erika Publik. Komitmen Mum. Anti Korupsi) dan
peran kedudukan ASN yang terdini dari manajemen ASN, Whale of Governmien!
(WoG), dan Pelayenan Publik dalam melaksanakan tugas dan fungsi sehagal ASN
di mstansi Adapun tjusn dar penulisan rancangan akiualisa) ind vair
I. Mengidentifikasi permasalahin yang terjadi di instans)
2. Mencari solus: atas permasalshan yang erjadi
3. Menerapkan nilaj-nilal dasar ASN
Manfaat yang diharapkan yaitu :
. Mampuy menesapkan nilai-nilil dassr ASN dan pesan kedudukian ASN dilam
menjalunkin tugas dan fungst ASN di unit kerja
Mendapitkan solusi dard permasalahan vang lerfadi di unit Kerja,
3. Memberikan pelayanan yang maksimal kepada siswa, orang tus dan pihak-
pihak yang terkail

=



BABTI
GAMBARAN ORGANISAS]
1.3, Profil

2.0 Visi dan Misi

Berdasarkan Undang-undarig Nomor 25 Tahun 2004 tentang  Sistem
Perencangan Pembangutun Nasional visi dan misi Kabupaten Tasikmalaya
adulah sebagai besikut:

. Vist

"Kahupaten Tasikinalave Yang ReligiugTslami, Dinamis, Dun Berdavs Salng
Di Bidang Agribisnis Berbasis Perdesasn™

b Misi
Untuk mencapal vish kabupalen Tagikanadlays lersebot, fesdagal empit misi
vang akan dilgjukin yaitu:

. Mewojodkan masyarakal yang beriman. bertagwa, berakhlagulkanmah dan
Berkualitas,

bl
| s

Mewujudkan perckonomian yang funggub di Bidang Agribisms dan
Puriwisala,

3. ‘Mewujudkan Tita Kelola Pomerintahan yang baik (good governance):

4. Memngkatkan ketersediasn dan koslitas infrastrokiur wilayvah berbiasis s
rdng yang berkolanjutan,

Unik bisa mewujodkan rencana Pembangunan Pemerintab  Kabupaten
Tasikinilayz yang mengacd pada Visi dan Misi dan mempertimbungkan isu-isu
strategis yang ada di Kabupatén Tasikmalays, maks Pendidikan Kabupaten
Tasikmalays menetapkan Visi sebagal berikul :

“Tearselenggaranyy layanan pendidikan vang prima untuk  membentuk
peserta-didik yang berkualitas serin melestarikan budays yang atraktif™.

Agor Visi tersebnt dapat diwijjudkan dan dapat mendorong. efekiivitas dan
sfislensinyy perencandsn perbongumsn yang profesionil mok rummusen Misi Dikas



Pendldizon dun Kebudiynan Kabupaten TasikmulayaTahun 2016-2021 adalah sshugul
eriku

1. Menyediakan pelavanan  pendidikan vang merata. ungeul  bermuomi
terjangkau dan berkeadilan

2. Meningkatkan profesionaiites dan akuntahilitas penyelenggaraan dan pengelolsan
pendidikan,

3. Meniopkstkan  profesivnalisme  dim muty  enugs pendidik  dan lenaga
kependidikan

4. Membinn durn Menumbuh kembungkan Nilw-tiilal Senl dan Budayy yung sda di
Kabyputen Tosikmulays. |

2.1.2 Nilai- Nilsi Budaya

Niloi-milai budays yang diterapkan berdusarkan Visi Kabuputen Tastkmalaya
sehagal berikut

@, Relipieldami Merupakan dklinlisasi gikap don poikik hidup. yang
beclunduskan  puda nllw-nilel  keislsman  seperti  keadilan,  keswterann
(equality), toleransi, kejujuran, kepedulian terhadip alam sena periindungan:
tertiadap kaorm miskin dan reman,

b. Dinamis adulsh semapgal untuk mampu mengikuti perubahan  dan
perkembangm situas) dan Kondis] serta semmtiseg periibah ke arah vanp
lebih balk dalam berbugat aspek kehidupan umtuk meneiptukan bevejshteran
din kebuhigiann musysrikat melill penyelenpmrun pembangunan dugnd,

¢ Berduva saing bermakm kemuanpuan sty kesangpopan doeruh omtuk
mempgkatkan Kesciahieraan masvarakat berdasarksn keungzulan swmber
deva alam dan sumber dayy manusin vang ditandai-denpan pea-'mmhuhan dan
pemoratian  ekonomm, kusliiss pendidikn  din kesehatin mosyarilat,
eftektivituy pomenntiuhan, dun kualites infrustruktur deemb,

di Mewujndkan Tu Kelols Kepemenintuhan vuny baik (good govemmance),

Nitur-mlar  budaya  yanp  diterapkan  berdassrkan  motto Ksbupaten
Tasikmiluyn vailu TASIK SIAP agalah terukur, akimiabel,  sistesiatls,
implementntif, Konsisten, sinergl, inlegritns, amanak, professional.



Adspun nilai-nilai budaya yang ferdapar pada wvisi dinas pendidikan dan

kebudavasn kabupiden Tasikmalayn adalah pelayanen prima, berkualinag,
atruktif, dan lestan. Dengan rincian

i~

Terselenpearanya layanan pendidikan yang tersedia secara muerala dr seluroh
pelosak Kabupaten Tastkmalays;

Terselenggaranya laymnan pendidikan yang berkualites dan relevan dengan
kebuluhan kehidupan bertiasyarakat, balk dunis dssha muaupun dunia
industri;

Terselenggaranys layanun pendidikan yang setrs bagh seluruh warga negara
yang ady wilsyah Kabupaten Tasikmalayve dalam memperoleh pendidikan
yang berkualitas dengan memperhatikan keberagaman Mathclak&ng sosial-
budaya, ekonomi, geografi, dan gender;

Temselenpearanya lavanan pendidikan yang menjaman kepastian bagi seluroh
warga di Kdbupaten Tasikmalaye unuk dapal memperoleh layianan
pendidikan dan menyessaikan din dengan Tuntutan masywrakat, dunia usaha
dati dunia insudtri



2.1.3 Struktur © .:ua.

; _ Guru KefzsVi
MNepi Primot Sipe,L | | TeuSysliowat, 58,




2.1.4 Tugas Pokok dan Fungs;
& Tugas gura dalam mengaiar

‘Mengujar merupakan tangkaisn keglutan penyampuian bahan pelajaran
kepada siswa agar dapal menerima, menanggapi, menguasal  dan
mengembangkay bahan pelgaran dan merupakan sebush cam sérta proses
hubungan timbal balik antara siswa dengan guru yang sama-sama akof
melukukan kegiatan. Mengajar berartl menjadi arsitek dari ruang Xelas. Prosis
mengajar membutohkan permkiran, pengemtian yung mendalam  ferhadap
molivasi siswa, dorta penilaian vang balk, Gury dilam memahami kompleksites
mengajar, haros memiliki pengetahuan tentang i sendin, siswa, maupin
buhan ajamya.

b. Tugss Guru dalam Mondidik

Mendidik  berari  melakukan  tindakan berdaswrkan  fujuan  untok
mempengarubl perkémbangan peserta didik sebagal pribadi dalam Kesatuan
sistern sosial budaya, dimans dig hidup, Mendidik juga beranti mempessispkan
siswa menadi munusis yang berkepribpdian, vang bertangpung jawab kepada
dini sendin maupun pembangunasn negan dan bimgsa

e, Tugas Guru dalam Melatih dan Mengarahkan

Datamn rangks mempersiapkan sisws untuk merniliki bekal hidop di dalam
masyarakal, guru mengemban twess melitih dan mengarshkan siswg déngan
kewampilan dasar yang sesual denpan ungkat perkembanpannys. dengan
penerapan eknologi dun ketrampilan, Guru scbapal pelatih siswa berart
membentwk kompetenst dasar siswa, juga Ketrampilan, batk mtelekanal maupun
motarik.

d.  Tugas Gurl dalam Membimbing

'Guru sekolah dasar memiliki tupas melaksanakan bimbingan, Titk berat dan
kepedulian bimbingan di sckolah dasar adalah padn masaiah perkembangan
siswa. Propram bunbingan di sekolah dasar diarshkan pada pencapaian
kecakapin siswa dalam melaksanakan seluruh wgas pakonbanginnys secam
cfektif, Bimbingan yang diberiken dulum kelas merupakan tanggung jawab
pokok bagl pury sekolah desar.



¢. Tugas Guru dalam Menilai dan Mengevaluasi

Guriy piemilikl tugas melakukan penilaan dan evaluasi. Kualitss perilaian
sanget menentukan kualitas evaliasi. Fungsi dad penilaian gury aduleh untok
membanty belajar sisws, mengetahui Kekuarn dan kelerahan sisws, wenilai
elektivites pembelujarsn. Menilai dun meningkatkan efektivitay korikulun,
mendapatkan data untk mengambil keputusan, melakukan komunikasi dengan
melibatkan orang lua siswa Maupun meningksikan motivasi dan hdbungan
kerja dari semua vang terlibar dalam penilaian.

2.1.5 Sasaran Kinerja Pegawsi

Adapun sasaran kinetja pegawai (SKFP) sebagai guni kelas yaity -

. Mereacanakun dan melaksanakan pernbelajaran, mengevaluasi dan mential
hiakil penibelajaran, menganalivis hasil pembelajaran, meliksinakan tindak
tanjut hasil penilaian

Melakeanakan pengembatgan dir] (Diklatsar/ Prajubatar)

Membimbing siswy dalam kegiatun ekstrakurikulor

Menyusun Kurikulorm

Melaksanakan Pénpawasan UN/US

Memadi pengurus/anggoia Organisasi PGRI

= R

Menjadl pengurusfanggots Kepramukaon

1.4, Nila-Nilsi Dasar ASN
Aparatur Sipil Negara (ASN) berfungsi schagar pelaksana kebijakan publik,
pelayun publik, serta perekat dan pemersaty bangsa, Terdapat lima nilad dasar yang
harus dijadikan pedoman dalam menjalankan tugas dan fungst ASN di unit kerja
I Akuntabilitas
Akuniabilites merupakan kewajiban untuk mempentangeungiawabkan kinern
demi- membiangun  kepercayian, mesyaraksl. Akuntabilifas berbeda  dengan
Responsibilitas, Responsibilitas yaity kewajiban untnk
memperignpgunpjawabkan  Kmerju.  Adapun  nilal-nilai  akuntabilitas  yail
kepemimpinan langpungawib, integritys, fransparansi, keseimbangan, kefelusan,
din kepercayaar,

Nasionulisme

fud



Nesiomalisme  adelah  pendenpan  kecintaun manusia  terhadap  banpsa
Indonesia dan berperitaku sesual falsafoh hidup bangsa Tndonesia yaiy Pancasila,
Nilai-nilai nasionalisme tewkandung dalam sila-sila vang ada pada pancasila, yaitu
religious; hormat menghorman, kerig sama, berperitaky adil, jujur, smanah, ndak
digkrimingtif, pessatuan, menmbels kebensran, cintw tansh air, musyawarah,
kekeluargaan, mengharpal koputusan, mengharpsi pendapat orgng lain, tdak
inclakuknn sesuaty yang bukan haknyp, koerja keras, menglargal karya oning lain.

3. [Etika publik

Eika publik adalab refleksl tentang standar/nomma vang menentukan beuik/
buruk. benar/salah, tindakan dan keputusan unrok mengarshkan kebijakan public
dalam rangka menialankan tanggungiawab pelayanan publik. Nilal vang
terkandung dalam etika publik yuity jujur, bertanggungjawab, integritys tinggl
disiplin, harmat, sopan, al pads peraluran perundang-undangan.

4. Komitmen Mutu

Komitnen muty merupaksn penbiasaan din pads efcktivitas, efsiensy,
inovist, dan peningkatan muty, melalul kandisi dingmis berksitan dengan produk,
Jasa, manusta. proses, dan lingkunpan yang sesuai am melebihi  harapan
konsumen atiu penggung, Nilal vang terkandung dalam komitmend mutd yaiiu
‘efeknvitas, efisiensi, inovasi, dan berorientasi pada mun.

5. Antl Korupyd

Anti korupsi yaitu kesadaran din ontok ddak melakokan hal-hal yang dapat
merypikan Negara/orang  lain, hanys Untuk memperkayva din sendirl atau
golongan. Anti korupsi dapat terbangun jiks selaby inget aken (ujusn keberadaan
manusia dil muks bumt, mengingat bahwa segala vang sudih dilaluksn akan
dipettangpungiawabkan, Nilai yang terkandung dalam and korupsi yaitu jujur,
pedoli, mandiri, disiplin, bertanggungpawab, sederhans; adil, berani dan bekerja
keras.

Peran dan kedudukan Aparatur Sipil Nepara  sangsi  penting  dalam
penyelengparan kegiatan pemerintabiin, Apararur Sipil Negara memiliki Gga fungsi
vaitu sebagal pelaksana kebijaksn publik. sebagai pelayan puoblik, sens sebaga
perekal dan pemersaty bangss, Berikut merupakan peranan dan kedudukan ASN
dalam NKRI

L. Matajemen ASN



Munajemen - ASN adalah pengelolaan ASN untuk menghasilkan Pegawal
ASN yang professional, memiliki nilai dasar, etka profes, bebas darl intervensi
politik, bersih darl praktik korupsi, kolusi, dan nepotisme. Tujusn dad manajemen
ASN ini adaluh untuk mengetshni kedudukan, peran, hak, kewajiban, dan kede otk
yang dimiliki setiap ASN

2, Pelayanan Publik

Peluyanan publik adalah kegiatan atau sngkalan kegiatan dalan rngka
pemenuban kebuwhan pelayanan sesuat dengan perawran perundang-undangan bagi
setiap wirga negani dan penduduk aias barang, jasa, dan/atsy pelayanan administeaiif
vung disediakan oleh penyelengeara pelayan publik.

3, Whale of Goveriment (WoG)

WoG adsleh sebuah pendekatan penyclenggarsan pemerintehan yang
menyatukan upeva-upiys kolaboralil pemerintahan dan keseluruhan sektor dalam
ruang  lingkup koordingsl vene lebih lugs  puna moncapa wjuan - twjudn
pentbangunan kebijakan, manajemen program dan pelavanan publik. Oleh karenanya
WoG juga dikenal scbagai pendekatan inferagency, vaitu pendekatun yang melibathan

sejumlah kelembagaan vang terkait dengan uresan-urgsan yang relevan.
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BAB I
IDENTIFIKASI ISU DAN ANALISIS MASALAH
3.1, Analisis Ist
Terdapat iy atub permesalshan yang terjadi pads penyelenggarann kepiatan
belafar mengajar di ingkunpan SD 3 Bojongasib, yaitu -
a, Rendshnya karalter: cin lingkungan peda siswa SDN 3 Bojongasih Ksbupaien
Tastkmalaye
b. Rendahnya minat baca pada sisws SDN 3 Bojongasih Kabupaten Tasikinalava
3.1.} Analisis Isn dengan Metode USG
a. Urgency : seberapa mendesak isu itu hares dibahas. dikaitkan dengan wakiu yang
tersedii sorta seherapa keras (ekanan wakiy tersebul untuk memecahkan masalah
vang menyebablan isu tadi.
b. Seriousness @ seberapa seriug isu Wosebur perlu dibahas dikaitkan dengan akibat
yung timbul jike iso terseban ndak dipecahkan.
e, Growtl : seberapa bewar Kenungkinan i€l tersebut berkembang jika tidak dilangani
sebagaimma mestinyi
Tabel 1 seleksi isu metode USG
No Isu t 5 G | Total

| | Rendahnya karakter cinta lngkungan pada | 5 s 4 14
siswa SDN 3 Bojongasih Kabupaten
| Tasikmnlaya .
2 | Rendahnya minat baca puda siswa SDN3 | 4 5 4 13

Bojangasth Kabupaten Tasikmalaya

Setelah dilakukan snaliss dengan metode USG, maka sy utema yang diperaleh
adalah “Renduhnya Rarakter cinlg lingkungan pads sisws SDN 3 Bojongasih
Kabupaten Tastkmalaya."” Pemjabaran lsu jersebut adalah |
a. Karenza pendidikan karakter masih belum efekuf dan efisien sedangkan tuntutan

kurikulum mengharuskan nieagutanakan pendidikan Karakier,

b, Inovasi ‘dalam kegiman pembelajsran di luar ruang kelas sehingea siswa
mendapatkan pengalamin bary dalam beldjars

¢. Tnovasi dalam kegiatan pembelajaran dengan memanfaatian lingkungan sekolah
sebagal sumber belnjar;

d:  Sebaga allermutive kegiatan menanarmkan karakler cints Hngkungan pada siswa.



3.2, Rancanpan Altualisasi

Uit Kerjn - SD Nugeri 3 Bojongasih Kabupaten Tasikmalaya
dentifikust lsu : I. Rendahnya karakier cints Hopkungan pada siswa SDN 3 Bojongasih Kabupaten Tasikmalaya

2. Renddahnya minal baca pada siswy SDN 3 Bojongasih Kabupaten Tasikmalaya

sy wang dianyia ' Rendahnyz karakier cintd lUngkungan pada siswa SDN 3 Bojongasih Kabuparrn Tasikmalaya
Gagasan Pamecahan Thu - Penunaman Karakler cinta lingkungan berbasis Go Green padi sisws SDN 3 Bojongasih
Kabupaten Tasikmalwya

Tabel 2. Matriks Rancanpan Akwalisasi

No Kegiatan Tahapan Kegiatan Output/Hasil | Keterkaitan Subs Kontribusi Penguatan
Muta Pelatihan Terhadap Visi Nilai
| | | (ANEKA) Misi
1 2 ) - . D L 6 |
I Koordinasl ‘&, Menyampaikanide p, Rekomendasiisu | 4+ Akuntahilitac | Visi nienanamian
dengan atasin din gagasan kepids | mancangan | Menyampaikan ide | “Kabupaten tilai religiusy
mentor aktualisas) dan dan pagasan kepada | Tasikmalava vang | dengan
b menenma knuk dan | aasan atpsan dinpay jelas | Religius/islan, menjungiung
caran dari mientor - P Saran dan %+ Btika Puhlik Dinamis, dian linpg sopan
penguatan dan MengomuniRastkan | berdaya saing santunm,
alasan ide dan pagasan dibidang agribisnis | professional
kepnda atusan bethasis pedesaan.” | dalam
denpan sopan dian ‘bekerja, dan
sanfun Mist periama SISICINALLE,
Kahupaten
< Komitmen Tasikmalaya yaitu
il Mewnjudkun
Menyampaikat ide | masvarakat yang
| dan gapssan kepada | beriman, beragws,




| atasan langsung berakhlaguikarimauh
pada poin dan fdsk | dan berkoalitas; dan
| — | bertele-tele, Misi kabupaten -
Sosialisasi 1. spsralisas: dengan & Suratundangan | 9 Akuntabilitas Tasikmalaya ketiga | Profesional,
program Vil it kyriatan menyamypaikan vaity mewujuidkan | bekerja secara
' R _3 sustalisast program dengan tata kelols sistdmintis,
2 menyampaikan ide | b, Daftar hadir transparan, penuh | kepemarintahyn atrakif,
. i sosiglisas) dan | rasi langgung wvang batk (good akcuntabel,
i paghien paca notulen hasil | jawab, dan jelas, governence) sinersd, dan
tokoh masyarkal susiilisasi kalaborasi
, _ . rekomendasi *» Nastonalisme
3 sosialisas kepada claks: 1 —— Visi Dings
arang tua siswa kegiatdn dan kekelugrpyan | Pendidikan dan
_ . penAnAnLn yangerat tefjalin | Kebudaysan Kab.
4. meminta perwakilan | o ercinty  [anars pury, siswa, | Tasikmalaya
watli murid untuk lingkungan dan orafg fus. “Terselenggaranya
- 3 berhasis o Musyawarah dulam | layanan pendidikan
menjadi guru tamuo green menyusun vang prima uniuk
3, scsialisasi program erpilihnya jrancangan keglstan | miembentuk peserta
= eila 5l perwikilan | Go Green, didik yang
E0 ETven pada stawa orang tuz untuk berkualitas serta
ietijudi gure % Elika publik melestarikan
tarmy Sopun dalsm budaya yang
menyampaikmride | & 7
dan gapasan, Mist  disdik
¢ Asikorpsi | T
Melaksanakan menyediakan
kegiatan soshallaasi ;
sesul wakiy yang pelayarian
sudaly ditencukan. pendidikan
% Pelayanan public YENE. mRbeR,




iﬁ;ﬁ dengan | ungeul,
e
sejawit dalam terjangkay dan
mengevaliys Meningkatkan
kegtatan protesionaites
dun
akiintabilitus
penyelenggurann
dan pengelolaan
penidikan,
Meningkatkan
prafesionulisme
tam mily Eraga
peniidik  dan
lenaga
kependidikan
::Enﬂ{;anuniindan Mﬂ:ﬂy"ﬁ“ﬂmm.ana N E‘;ﬂi umen : “ Akuniabilitas fghupam ﬂgﬂ
RCHNY PRCHE et aﬁmmsmsi yang Tasikmalays yang | WoG dalam
pelaksanasn pembelajaran ' ;?:mnm s.hpea‘lukm dengan | Rehigiusfislami, mencupai
cegiatin - Membuat indikator | koglitan IANEENNE JawaD. waﬁ t‘g;iﬁ_
observas dalam h. Bokumen i¢ Kornitmen muty | dibidang agrbisnis. | integritas,
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MOTEWHL TREATTIAT TANCHNEEN [Penilaian kepada berbasis pedesean.” | professional,
. . pelakzanaan siswa berorientast lerukur
Ht:mhum lembar o iiafan il ity N ket
-observasi : : rmenyusun Rabupaten
¢. Dokamentas Ll : . :
Silirrdtmniadial membuss administeasi yung Tasikmalaya vaity
indikatorinsuume (dlpetukan desgan | Mewujudkan
menyiram dan o observash svbaik-batknyg musyarakal yang,
) | . dengan beriman, berlagwa,
fnerawat tehaman | d. Dokumenlasi temperhitungkan berakhilaqulkarimah
Konsultasi dengin peinbuatan jefisiensi din dan herknalitas, din
: lembar observasi |sroyrivias dars Misi kabupaien
mnmm‘ m_ = e, Dokumen lkogiatan yang akan | Taslkmalaya ketiga
indikator dan tembar observasi [dilakukan, -ymkﬂﬁjudhﬂ;
: dan hasil tata kel
lembar obsesvasi, observast slawa Nasiopalisme kepemerintahin
jadwil smomawi. | | l\dmyawmn dalam | yang baik (good
e . & INolpneias ] ertukan jadwal | povermence)
e ViEAm perabuatan jadwl iram tan
: menyiran dan menyiram wnamad
{amifnan meriwal tinnan AT memwal
g Dokumen jadwal
merawil dan
MENyIrim
ey Ernsn
h. Dokumentasi
kansullasi dengan
mentor
L Notula dan
rokomendast
Perstupan Pernbuatan pupuk L. Foto kegintan | WoG Koordinusi,
menanam gohon kompos mh Melakuksn lestard,
. Pembuatan media POMDEERL koordinasi antara immplementatif
tanam berupa wring imentor, rekin
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sekam kompos [sejawal, dan
¢ Menjelaskan cara T perwikilas orang Loy
menyomal benih | - TOOKCBIIN oo ik
d. Prakik menyerma pembuatan menyamakan
Benih . - persepsi dun fjusn
el 1WA |ynp ingin dicapai,
~ % Nasionalisme
3. Fotokeghttan | roriainngs kerja
menejlaskun SHIMA dntary guny,
.| S1swa, dazi orang
GRS e yormal (L Siswy unitdk
henih mnenciptakan siswy
’ , yang borkankter
4. Foio kegiatan citita Ting}
prakiib
menyermal benihb
Pelaksanamn a Melaksanakan . Dokumentusi |9 Akuntabilitas Akuntabel,
Programt kegiatan AR Jelas datam pelayanan
pembciajuran MO nirgban iswa prima,

b. Memindahkan hibit cara menanum  ketika menanam nasionalisme,
yang sudah bertunas s an profesional
AN — niggtimim
yang lehil besar kepadasiswa | < Pelayanan public

¢ Pemberian label » : Responsive
pains siewa pada 2. Fotokeglatan Lerhadap siswa
pohon vang dianam memindabhkain
oleh siswa o % Nasionalisme

bibit ke tempat Gotong-toyong
viing lebih besar | dalam membesikain
bibit kepads siswa
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3, Fotokematan | dan tdak membeds-
Pernbariun Jabe bedakan siswa
nama peda
Lanittian yang
ditanam
6. | Pembigsaan ‘4 Membimbing siswa |1, [ow kegiatan | nasionalisme Peduli
cint inerawal dan biinb |melakukan observasi terhadap
hngkungan/ | TEmVIiranm [Enaman i |kepada siswa fanpa lngkunpsn
merawal b Membimbing siswa merawal dan diskriminasi sekitar, korja
tanaman dalam memupuk i _ sarny, erukur,
fangman I i# akuritabilitas konsisten.
. Metakoukan observasi tanaman iEdH dalam
5 g — imemberikan
2. oo kegiatin - erlitkuloan Kepada
bimbingan EISWa
Itk
FRTIH
3. hasil observisi
terhadap siswa
7| Evaluasi 1. Mclakukan I Foo kegiatan | Nasionalisme Terukur,
: . [Memberikan akuntabel,
i 3. 4 H _
koordinas: dengan guru | 2. natukts danhasi penilsian sesudl profesional
2, Membuat formiat rekomendag] lkertigmpuan sidwa '
A3 e tidak membeda-
cvalimsi kegittan kegiatan bedakan siswa
3, membugt testimbiy | 3. lestimony \Mengiima pendipat
i s =
kegiatan kegiatan i't"sm"l‘g e
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3.3 Dampak Apabila Tidak Dilaksanakan
Dampak yang ukan tegadi jika Pengnamaen Nild Karakier Cinta Lingkungan
Betbasis Go Green di SDN 3 Bojongasih Kabupaten Tasikmalaye yaitu :
i Sumber belajar wrbatas
b, Penanurnan kirikier cimta lnghunpan tdak optimal
¢. Kepiaten pembelajaran hanva di ruang kelas
“Tictak-ackagintin pemibiisans cinta lihgkunigan
c.  Kurangnya penpalaman belatar siswa melalun aktivitas secara langsung.

3.4 Gagasan Pemecahan Tsy
Solusi diard permasalahan rersebul dapat lerselesailan melalul Penanaman Karakier
Cinta Lingkungan Berbasis (Go Green . Adapun penjubaran keuntungannya yaity :
4. Mengoptitmalkan lingkingian sekolal sebagl sumber belajar,
b. Mengoptimalkan pendidikan karakier cinta lingkungan pada siswe melalii kegiatan
langsung;
Terdapat pembidsaan cintu lingkunpan dengan mergwat lingkugan sekitar,

i

d.  Melibatkan orang tua siswa dalam kegiatan pembelajaran:
e, Inovas dalam kegialan pembelajaran.
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3.5 Jadwal Pelaksansan Kepiatan Aktualisusi

Pelakeartivan kegiatan aktualisasi inl sesual dengan jadwal pelaksanaan kegiatin berikul

Lo

Table 3 fadwal Pelaksanasn Kegatan Aktualisas

oy sl ygpmry prE Y

E : o

yr===sn e b e o Tiaar
] | =

g [y i gmre wpmEn

TR —— " L T
warfizry jeiaeian

le

L |
T R

He=je eri=pemach = H=
i | bl | il
Pl ring b

Wi e ek
rbmiayl b sl

o i e ke
i kbR il
PR Sl i L i
(TR ST Y P T
e L
il iy ey ey ptalipy

Ry Ewillanpn srtpelah

FraTrE (T e
] T el
i b et ] ] e

=T

AP T

E=rer made e

. TN T — -
O S L
o=t dr—tarwsan

Sylacri @aldzid dlackib e
s by e R
§ p—iddmlll Srrnzregss

MrLeie e Elaadddid
ity -

I

FT8 BT VZZZ (BT Pvean

P, frve Ty T

li=tzr1r AT ini
4
i

Frazerti miblenim f=artlae
Kb et

Wrunidch Maic=hidutes

ez TT IRy

ek i e Pl

L% TH T AR _
e ami il iz bin s s

B 2 Flbae bk tida Tall s
FTeE
ey e P

Tanlp B Tt

b= 1 il (Eitiitie

=i il e e
il

Bt g et
[TES T A
2 trmrr ey s

o T T N T F T ——
ek (P e
Listie—tarii:

St it |8 e

19



NO

Kegiutun

Tuhapan Kegiamn

Oktoher

X |

Pembigeasn ¢k
Hrkumgran

mETawil dan
iTEnViram tmarmin

Membmmbmg 5w
dalarn sremipuk

LEATIATTIN

Melnkikan observas

fad
W
[

=4

Evilusii

Ml bk Lkt koo s
denzan gy

|

)] 1t

Membuzt St
cmhul'si_ku'_gh_nﬂ:l

membunt testmony
koginlan

Keterangan :

N o

Kegiatan

13

14

20



4.1,

BAB IV
CAPAIAN AKTUALISASI

Realisasi Kegiatan Akualisasi

Ranpkaisn kegistan aktualisasi dilaksunskan di SDN 3 Bojongasih, Dinas
Pendidikan dan Kebudayass Kabupaten Tasikmalwya UPT Pendidikan Wiluyah
Bojongasih, Kegiatan ind dilakukan selama masa off-cdmpre yvaitu dad tanggal | Septegiber s
20 Oktober 2018, Polaksanaan keglatan aktualisasi ini berdasarkan rancangan aktualisasi
yung telah disusun dan dilaksanakin dalam beatuk habituasi & instansi/unit kerja
Kegiatan akuuniisasi it dimuaksudkan untuk mengaktualisasikan nilai-nilan dasar ASN dan
Kedudulan serta perin ASN dalam NKRI (manaiemen ASN, Whale of Governmens,
pelayanan publik) di instansi/nit kerje masing-masing, Akwalisasi nilai-nilaj tersebin
dilaknkin dalam setiap tahupiun kegistan vang dilakokan, Penerapan milal ANEKA
dilakukan dengan maksimal agar outpul yeng dihasitkan juga maksimal. Akan tetapi
masih lerdapat kendals selams mienjalanksn tahapan kepiatan alaualicasi, sehinprd
memarlukan sutisipast yang balk agar pelaksanean akrualisasi dapat berjalian sesua
dengan yang dibarapkan

 Selisrali yihiipan Kopiatin Akhidlisns dipat Getikianh dengan bak meskinlin
terdapat beberapa perubahan seperti jadwal pelaksanaan kegiatan udak seseal dengan
yang telah direncakan, terdapal tambahan tahapan kegiatan, dan juga pergantian mentor.
Hal ini terjadi karens pelaksanaan kegiatan menyesuaikan dengan situast dan kondist ds
temput kerja yaknl SDN 3 Bojongasih. Terjadinya pergantian mentor dikarenakan by
Suryani, S.Pd. solaku mentor mendapal lugas uniuk mengikull propram pengustin
kopala sekolah schingea tidak bisa mendampingi jalannya Keglatan aktunlivasi din
seniingr akhir, wetuk ity belian menogaskan Ihy Adrinh, S.Pd. seluky gury senior unnk
menjadi mentor.  Adapun detsil realisas) pelaksangan keputan aktualisasi selams off
cumpus adalsh sebagai berikut.
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Kegiatan 1 Koordinasi dengan mentor

“Tahapan Kepiutann | 1. Menyampaikan ide dan gagasan kepads mentor
' 2 menerima keitik dan saran dari mentor

Tanggal 2 Septembir 2019

Daftar Lampiran L notulen dan rekomendas
2 foto kegiatan

Deskripsi Tahapan Kegiatan
1. Konsultasi dengan atasan

Gb 4.1. konsultasi dengan atasan

Tahepan ini dimaksudkan untuk memberikan informast melalil Komunikas
cbagal bentuk koordinasi (Wols) kepada kepata sckolah selako mentor mengenat isu-
iieu yang akan diangkasr dulam keglalan akiualispsi. Penilis Berkomunikash dengan mentor
menjungiung lingg: sopan santom (etika publik) dalam bertrear dan menyampaikan wdo
!&an gagasan Kepada mentor lidak bertele-tele dan berorientasi pada mutu (komitmen
muta), Setelah melskukan koordinest dengan mentor muka todapst dus isy ama yang
!.mcnjﬂ]i permasdlshan di SDN 3 Bojongasih yaitu rendshoya karakier cnta linglungan di
I-Jiugkimgun SOIN 3 Bojengasih dan rendahinys minat baca pady siswa SDN 2 Bojongasih,
[Kemaran koordinasi ini dilakikan agar adanys gambaran vang jelas mengensi tujuan




dan hasil yang diharapkan (akuntahbilitas) dan pelaksanasn kegiatan akiualisasi
Lcllka nanti dilakukan di ingunsi/unit kerja. Selain itn koordingsd ini dilskidean untik
me{ahﬂmn musynwarah (nasionalisme) mengenai rancangan dan jadwal kegiatan,
terutaini dalan tienentukan wakty kegiatan sosialisasl.

| 2. Menerima kritik dan saran dari mentor

——

T-_-—

1l

i
1

g

Gb 4.2, hasl] rekomendasi dari atasin

snmu dan masukan mengetial lahapan-tshapan kegintan Go Green yang debalknya
mkenaikan kepada siswa dan juge keterlibatin rekan sejawat dalam melakukam,
Mglanm imi, Dengan demikian mncangad dan jadwal kegiaten ini  meropakan hasil
knrjns&ma kolegial (komitmen mutu) seluruh bagian wargs SDN 2 Bojongasih untuk
hpmhnamhersamnmasmﬂlhmw

\Setelah melakukan koordinast denizan kepala sekolah, hasil konsultasi ini adalah adanye

Manfaar Kegiatan

Manlaat pelaksamzan kegiatan | antara lan sebigal berthut.

. Adanya koordinasi yang baik dengan atasan untuk kelancaran kegiatan akczalisas!
selirii wddi lidbjtuas ik sekiolih,

b, Diperoleh rancangan dan jadwal kegiutan akiualisasi yang lebih detail
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‘Faktor Pendukung dan Penghambat Realisasi Kegiatan 1

Fakior pendukung dalant realicasi kegiatan | inl adalsh kepals sekolah sanpat
imenpypresiasi kegiatan i dengan mentberikan penputtan-penguatan ying sangul
membanty demi kelancaran kegpiatan aklualisasl Sedangkan fator penphambatnys
!a"idalah.-kﬁlhukan kepala sekolah seliingpa Rarus pindal dalam memanfaatkan peluang
Id.a.n diskusi dilaksanakan disela-sela waktu luang kepala sekolah.

.einaHE.hnmpak

Jika nilal dasar ANEKA, WoG, dan Marajemen ASN digkiualicacikarn dengan
balk pada kegistan koordinasi demgan afasan akan mempermudsh pada taliapan
Aelanjlinys, karena seluruh bagien turut dertd melalud komunikas dan koordinasi vang
irilmkukm: Kera suma Jard scluruh pihak dibutubksn umok kepentingan bersama,
Sedunplan jika nila-mils i Gdek diskiuslisasikan dengan baik, maks tidak akan
Iumbul Komunikasi dan kerja sama scluruh pihak lerkaif, sehinggs dkan menyulitkan
Idalam pelaksanaan iashapan kegiatan selanjotnya.

“Kegiatan 2 Sesiaileasi Program

Tahapan Kegiatan sasialisasi dengan rekan sefiwat

menyampaikan ide dan gagasan pada tokoh mas yarakat
sodinlisnadd keépada ofang lua sisws

mermnta perwakilan walli murid untok menjadi goru temo
sosinlisasi program go green pada slswa

L I S

Turppal 3 Septerber 2019 - 7 September 2019

Daftar Lampiran
. Dafiar hadir sosialisasi gury
. Surat undungan kegigtan kepada orung tua siswa

perwikilan orang fue kifwa
6. Dokumentasi kegiatim sosialisas: kepada siswa

I, Dokumentasi pelaksanaan kepialan sosialisasi dengan gury

2
3. Dokumentasi kegiatan koordinasi dengan tokoh masyarakal
4
3

. Dokumentasi surat permohonan menjadi puru tamu kepada

2



7. Nouwlarapat dan rekomendas:

Deskripsi Kegintan
I, Menyampaikan sde dat gagasan kepads rekan gurw/rekan sejuwat

Gb 4.3, sosialisasi kepiida gusy

Kegiatan sosialisast kepada gurn/ rekan sejawal im dilakokan supaya teradinya
koordinasi (WoG) yang buik antara penulls dengan rekan guru di SDN 3 Bojongasih
%mmggn terjalinnya kerja sama (Nasionaiisme) vang haik dalorm melakukan kegiatan ini.
Penulis  menyampaikan program  vang dkin dilakukan dengan Jelas (akuntabilitag)
berkomunikasi dengan sanfun (etika public) dan melsksanakan kepiatan seésusi dengan

akoy yang ditentukan [Anti Korupsi), schingea kegiatan bisd diluksanaken dengan
tancar. Adapin bisil dari kopiatan sosidlisasi dengan rekan gury in el adanye

komendast mengenal jenis tanaman yang akan diianam yaitn berupa sayuran (mentimun
kangkung), jumlah siswa yvang dilibutkan dalam kegiatan, pemilihan lahan vang akan
ditanarmy, dan rekomendasi pelaksansan kesistan Go Green dan wakin pelaksanaan

—
|
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2. Mesyampaikan e dan pagasan pada Tokoh rmasyurakat

Gh 4.4. Konsultasi dengun tokoh magyarakal

Kegiatan sosialisast kepada tokoh masyvarakar dilakckan supaya terjadinya
koordinisi (WoG) yanp balk antar guru dan lokoh magvarakal/komite sekoluh.
!Komm}jkasi ini puga dilnknkan supaya adanya transparansi (Akuntabilitas) dan  adanya
!kclﬂrlll.'_:gmnfparﬂsipmif (Pelnyanan Publik) dari pihak Komife sckolal pada kegiitan
!ynﬂg akan dilaksanakan di sckolzh, Hasil dar sosialisasi kepada tokoh musyarakat/kornite
sekolah - adalah adanyd rekomendasi wall mund unwk menjadi guru tamu/narasumber
Iltnungeuai Kegigtan o green dan adanya dukunpan dari pihak Komite sekolab terhadap
kegtatan yang skan dilskssnakan Dengan demikian rekomendasi umuk  gury
ilumu,’i:amﬁumbur menupikan hasil kerjasama kolegia! (komitmen mutu) antara gury

chagal pelayan publik dan komiie sekolah selaku perwukslan orang wa selaky masyarakan
-fmtuk kepentingan bersama (nasionalisme).
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3. Sosialisast Kepada Orang Tua Siswa

13

(Gh 4.5, Sosiulisusi dengan omng tus siswa
Tahapan iuaglanm iny dilakulcan untk mﬂm'beﬁkan pmmahamu kepada s orng 1uz siswa

-mﬂugﬂmunﬂmmkﬂn kegaian Go green dengan-ba!ma& yang snpanda.n santun [eﬂkz publﬂl::l
FIM;:_&E-& adanys kejelasan (akuntabilitas) mengenai kegiatan yung akan dilaksanakas.
itbfclninl kegiatan ini difizrapkan ndanyd kerjo sama (fasionalisme) yang baik antars, piak sekotnh
ldim Jupa masyarakat dan jugn meningKatnys kqmdulhm oring tud terhndap pendidikan k)
mikasi il jugs sebagal bentuk transparansi schinges merimbulkan Kepercayaan
-ak:mmbﬂlhisl dari orang tue kepada pihak sekolah. Hasil dani kegintan ini sdaiah adanys
duﬂm;:gﬂﬂ dart pilik orang ma mengenal kegittan yang skan dilaksanakan bahkan orang ma sup
memberikan hosmsn jika diperlukan. | |
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4, Meamnts perwakilan oren twa siswa untuk menjedi gure tmu

L

A—

Gh 4.6, Surat permohonan menjadi puru tamu

Kegiatan ini dilakukan supaya sdunya keérja sama (nasionalisme) yang baik antira
purn dan orang ta siswa. Selain ftu untok mendapatkan data-data yang aktual dan lobih
%ﬂnt:i mengenal cari bercocok tanam ving baik sedual dengan kondisi lingkungan SDN 3
iﬂﬂjﬁﬂﬁﬁﬂh-. Selain ity dengan mengikutsertakan orang tua siswa/ partisipatif (peluysnan

bllk) dilam kepiatan-kepiaten yang ada di sekolal, orang tua sigwa bisa lebih pedull
llbﬂm{!ap pendidikan dan mersy memilild tnggungiawab yang suma dalam mendidik
anak Dalsm berkomunikas) dengsn narasumber/gury @ing lersebul menggunakan tutur

asu yamg sopan dun santun (etika poblik), jugs meniclaskan maksud dan tujuan
kepiatan dengan jelas (Akuntabilitas) dan terperinel. Hasil dari kegiatan ini yeiu adanya
rekomendad] mengenai Gira metinam tanemn di musim Kemane yaito melalol bertanam
5. Mensosialisasikan program go green kepada siswa

Gb 4.7. Sosialisast progrum pada siswa
Kegiatan ini dilakukan unuk merberikan informasi dengan jelas (akuntabilitas)
jmengenal kegiatan yang akan dilakukan vleh siswa. Siswa diberi penjelasan mengeniai
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manfaal dart program go green, Card MCHENAM TEnAMman, dan JuEa cant merawal moara.
Dialam berkomunikasi dengan siswa penulis menggunakan bahasa yang komunikatif dan
i:ncujtmgjung eika seorang guny. Sosiallsasi inl bertujuan untuk mengajak siswe supaya
berpartisipasi (pelayanan publik) dalam kegixlan Go Green,

‘Manfaat Kegiatan
Manfast pelaksinaan kegiatan 2 adulah sebagal berikut;
a  Mengetahot cara penulisin surat vang baik dan benar, serta prosedur membust sura
dalam linghungan dinas
b Memperoleh rekomendasi mengenal jedis tanaman yang akan ditanmn yaltu berupa
sayuran (mentimun dan kangkang)
© Memperoleh rekomendasi mengenai jumilah siswa yang dilibatkan dalant kegiatan
d  Memperoleh rekomendasi whapan dan wakty pelaksanaan kepiatan Go Grien
¢  Memperoleh rekomendasi nirasumber/guny tam dard perwakilan orang tua siswa
o Memperdleh rekomendasi menanam tinaman secata hidroponik umuk ménsiasat

g Mengukur antusiasme siswa leehadap kegiatan go green

- Faktor Pendukung dan Penghambat Realisasi Kegiatan 2

Fakior pendukung dalam redlisasi kegaten pengurnpulin data inl adalah mentor
Imembantu dalym proses penyusunan surat untek pemberi(ahnan kepigtan kepada orang tua
siswa dan permohonan menjadi gury wmig/narasumber kepada perwakilan orang ws. Selain
Iﬁt_u parg puru ddpar bekerjs suma  dengan buik dengan membenkan  ekomendasi
‘pelaksdanaan kegiatan go green dan membantu dalam pelaksanaan kepiatan, antusiasme
iswit dan komite sckolab dalam kepiatan ini sangat bagus schingga menambah semungal
penulis dalam  melaksanakan Keptatan. Sedangkan fakior penghambamya adalah
enyesuaian pelaksunany kegiatan sosialisasi cukup sulil mengingat kexibukan dengan
rupokm sebagal pure apalag penulis beranggungjawab mengajar dus kelas yaitu kelas |
ity keelas 2 dan jugs kesibukan urang Wwa sehingga hanva beberapa aja yang mengikutl
!fkﬁgiﬂtﬂﬁ sostalisant..




Analisa Dampak
Apabily ilal ANEKA, WoG, dan manajemen ASN diskiualisasikan dengan balk

ri.akim tahap sosialisasi program. Tahapan ini dilukukan untuk mendapat rekomendasi yang
baik untuk kelsnedran keginian jugd supava udap pads lujusn yvang sudsh ditetapkan.
Dl bl inf kerja kerds, wniggung jawab, dan kerja sins yang bk sangar diperlikan.
Fe;da.n,gkmt apabila ailai- nilai ini udak diskrealisasikan maka proses pengumpulan
rkmmﬁw dapat terhambat, <chingga mempenjarahi tahapan selanjutnya.

Keglatan 3 Perancangan dan penyusunan rencana pﬁiakﬂamn kepiatan

Tahupan Kegiatan \ & Menyusun rencana pelaksanaan pembelajaran

b, Membuar indikator observas) dulam merawat tanaman
e, Memibuat lembar observag]
5& Menibuat Jadwal menyiram din merawsl tgnaman

Konsultas derigan mentor mergenst indikutor dan lemibar
observash, jadwal merawat din menyinum tnaman

Tunpgal 9 September— 13 september

|- Dokumentasi menyusun rencang pelakeanaan pembélyjaran
2. Dokumnen rancangan petaksanaan kegidtan

30 Dokumentest membuat indikator observast

!'4. Dokumentasi pembuian lembir observasi

5. Dokumen lembar observasi

16, Dokumentisi pembuatan jndwal menyirom dan merswat tanamat
7. Dekumen jadwal mesiwat difi mesyieam bsaman

lﬂ. Dhaktmentust konsuliust denpan mentor

7. MNoula danrekomendasi

|
‘Daftar Lumpiran ]
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‘Deskripsi Kegiatan
[, Menyusiun Rencans Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

Gb 4.8. Pembuatan RPP

Tahapan Keglatan ini dilakukan supaya adanya acuan bagi gur untuk melsksanalan
kegiatan belajar mengajar agar lobih terirah sehingge kegiatan KBM dapat berjalan secara
efektif dan efisien (komitmen mutu). Dalam Rencana Pelaksanasn Pembeldjarun (RPP)
at prosedur dan pengorganisasian pembelajaran uiuk mencapai saty kompetensi int
dun kompetensi dasar. Pembuatan RPP ini dilakukan secars professional, sistematis dan
'barﬁara‘ puna, schingga RPP ini dapat digonakan untuk melihyt, mengamati, menpunalisis
dan memprediksi program pembelajaran sebagai krangka kerja yang logis dan terencana.
Adapun tshapin yang dilakokan dalan membuat RPP yuit: 1) mengkaji kompetensi
inti dan kompetenst dasar yang sesuai dengan kegiatan go green; 1) menyusun indikator
L-'t.u}jm-.wnbrlﬂj#fﬂm 3) menentukan mater] pembelajran; 4) menentukan metode
belajaran: 3) menentukan media, baban ajar. dan sumber belajur: §) membuat indikatos
#anm'[alan Penulisan RPP inj merupakan <alah <oty bentk  tanggungjawab
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{akontabilitas) penulis sebaga guru. Pembeatsn RPP my dilakukan dengan mesgeunakan
tn}ia'sii fulisin yang sopan dan sesusi dengan kaldsh penulisan yang baik dan benar.
] ¢lain ity pembuatin RPP ini juga dilakukan sesuai dengan prosedur yang berlaku (anti
korupsi), dikoordinasikan (WoG) dengan mentor dan melnlul revisi (Komitmen muty)
fetlebih debuly, sehelum Kemidian dilsksanskan kegidtan pembelajaran dan ditanda
langani oleh kepala sekolah,

2. Membuat indilator observasi dalamn mernwal tinamar
Tahupan kegiatan ini dilakukan wntuk membual pedoman dalam menpukur atau

observasi ketercapaian kompetensi dasar (KD) yang dapar digunakan uniuk acuan
;ﬂr:fuli.%u. sehinges adanya kejelasan (akuntabilitay) mengensi hal apa saja yang akan
menjadi penitaian. Dalam bal in, mdikator observasi merawal lanaman i muerupakan salah
ity bagian dari RPP. Pembuntan indikator observasl ini dilaktikan inelalui mhapan studi
!lilxmlut dan mencan referensi untuk kemudian dikaji dan diinovasi (komitmen mufu)
ﬂisusm]kan dengan kompetens] dasar (KD) pada kegiatan pembelajuran, Penulis bekerja
kﬂnts (anti korupsi) dan cermat (etika publik) dalem membuat indikutor uimrva:u[
sehinpes adsnys kejelasan (akuntabilitas) mengenal hal-hal aps saje yang harus
ighservast, Setelaht dibuat indikator observas), kemudiun di koordinasikan (WoG) dan
dimusyawarahkan (nasionalisme) dengan menior supaya indikator observasi inl dapat

Id:gl.nmkm dengan haik (Komitmen mutu) sesuai dengan tujuan pembelajuran yang ingin

ﬂf’.

:

|

I
|

|

*I

r
1
I

it

=

—

|

Gt 4.9, Pembuatan indikator ohservasi
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B, Membuat jembar observasi

Gb 410, Pembuatan lenibar observasi

Selelah membuat indikator observast kemudian dibuatlab lembar ohseryasi, Lembar
bseevast i digunakan untuk memberikan penilaan seadil-adilnya (anti korupsi) kepada
siswa, tidak diskriminatif (nasionalisme) dan konsisten (akuntabilitas) sesuai dengan
Em'dﬂ:-ﬂiur observasi yang sudah dibuat sebelumnya, Lambar observasy dibual dengan jelas
(akuntabilltag) dan langsung pada poin-pein yang divkur (kemitmen mutu).

4, Membuat jadwal menviram dan merawit tanaman

G [ Membuat jadwal menviram dan merawal tanaman

Proses pembustan jadwal o dilakukan dengan cam musyawarah (nasionalisme)
dengan mentor tanps adunys diskriminasi (nasionalisme) ‘dat dilskuksn dengan adil
l{nnsitmn}ime_l setiap siswa ditugaskan menyiram dan owerawal ansman sekali dalam
seminpey seears berkelompok. Setelah dibust jedwal menyiram day merawal lansman
;knmudian jadwatl fersebut ditempel di papin peagumuman sekolah supays diketahui oleh
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SiEwe.

5. Konspltast dengan mentor mengenal RPP, indikator dan lembar observasi, jadwal
mienviram dan merawit tEnamah.

Gh 4,12, Konsultasi RPP. lembar observasi dan indikator observasi

Tahapan kegintan inl dilskikan untuk mendapatkan sarin dan penguatan mengenal
. indikator dan lembar observash, jura jadwal menviram dan rmerawal tamaman.
;K&mmik&aidllakukﬂndmgmmpﬂndanmnmn fetika publik), Kegiatan ini dilakukan
whagal heatuk musyawarah (nasionalisie) mengonat hal ape saja yang hares diperbaiki
1 beberaps komponen vang sudah dibust Keglatan konsultasi ini dilakukan disela-sela
iiam istirahat sehingga tidak menppanggy kegiatan pembelsiwran, Konsultasi dilakukan
]Iaugsung pada pain yang harus dibahas dan 1idek bertele-lele. Setelah dilakukan konsullasi,
: dilakukan editing dan review pada RPP dan lémbar observasl sespal dengan
meﬂ diskusi tanpa mengada-ada {anti korupsi).
Manfaal Kegiatan
Manfaat pelaksanaan kegiatan 3 adalah sebagai berikur:
|, Adanyn acuan kegiatan pembelajaran sehingpa kegiatan pembelajaran lebh tenrah;
2. Adanya indikator obserasi slau acuan dalam wdlakukan obuervasi
I‘:‘_ Adanya lembar observas) vang dapat digunakan unfuk melakekan observisi secara
obijekiif;
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4L Adanya jadwal monyiram dan merawal tanaman schingga semua siswa bisa
mendapatkan pengalaman yang sama;
5. Adanya koordinasi vang baik antara penulis disngan mentor,

Faktor Pendukung dan Penghambai Realisasi Kegiatan 3

Takior pendokung dalam realisasi kegiatan pengumpulan daa it adalah adanya kerja
samis yang baik dengan mentor, sehingga bisa saling mengoreksi hal-hal yung perlu
diperbatki darl vang sudah dibuat. Sedangkan faktor penghambatnye addlsh sedikitnya
referensi mengenal indikator obsarvasi dalam meraivat (anainan untuk slswa SD.

-Analisa Dampak

Apabils pilsi ANEKA, WoG, dan thanajemen ASN dinktualisasikan dengan baik
dalam tahap pembuatan RPP, lombar observasi dun jadwal menyiram dan meawat
tanaman, Schinggs didapal dokumen-dokumen vang dapat digunskan untuk menusisng
kegiatan Go green, Tahspin ini dilakukan untuk mendapat rekomendusi yang baik untuk
kelancaran kegiatan jugs supaya letsp puds Lujuan vang sidab ditetspkan. Dalum hal ini
kerja kerds, tanggung jawab, dan kerja sama yang baik sangat diperlukan. Sedungkan
-apabila nilai- nilal i tdak diakioalisasikan maka preses pembuatan dokumen-dokumen
Ani dapat teshumbat, sehingpa mempengarubi whapan selanjuluya.

Kegintan 4 Persiapan Menanam Tanaman

| Tohapsn Kegiatsn | | Pembustan pupuk kompos
2. Pomnbuatun stang sckim sebagal medin tanam
3. Menjelaskan cara menyema benih
4. Prakik imenyemal benih tanaman

' Tanggal 16 Seprember — 19 Seprember 2019
' Daftar Lampirin 1. Foto kegiatan pembuatan kompos

2, Fow kegiutan pembustan medls lanam srang sekan
3. Foto kegiatan menejlaskan cara menyemai beaih




- 4. Fouo kegiatan praktik menyema beaih

| Deskripsi kepiatan
1. ' Pembuatan Pupnk Kompos

Tahapan kegiatan dilaktikan untuk mengenilkan kepadi sisws ingngenal cars membiil
pupuk kompos. Penudis bekerja sama (nasionatisme) dengan guru tamu dalam peagenalan
kegiatan inj kepada sisws, Koordinasi (WoG) yvang baik amtara peaulis dengan guru tamu
dilakukan dalam kegiatan ini. Gury tamy mendemonstrasikan cara membuat pupuk kompos
certd alat dan balian yanp digunakan, Hal inl dilakukan supava adiinga kejelasan
{akuntabilitas) mengensi cary membuat pupuk kompos. Tujuan dari menghadirkan guru
tamh ini-adalsl supava informasy vang diterima siswa lebib fakiual bolan hatya sekedar durd
bacaan suja, hal il dilskukan sebagal upays penulis unmk bisg memberikan yung terbaik
(komitmen mutu) kepada siswa, Selain itu kekeluargaan (nasionalisme) anara orang tua

siswa dengan gury di sekolah lehih lerjaga
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Gb 4.13 . pembuatan pupuk kompos
2, Pembuatan arang sckam sebagal media tanam,

Arang sekam dipilih sebagai media tanam karena cars pembuatanmya relative lebih
mudah dian badhug-bahannyi dapi mudah ditonnikan disekitir scholah. Tahapan kegiafan ini
yaity mengumpilkan sekam padi, kemudian dibakar dengan bemtunn kertes dan kawat
cebapai penghantar panas, Siswy dillbakan dalam membuat media tanam ind, supayy mereka
mendupatkan informasl yang jelas (akuntabilitas) dan jugy mendspatkan pengalaman
yang baik (komitmen mutu) sehinggs kedepannvd  diharapkan  siswa  dupat
mempraktikannyg & rumab.  Penyamipaian  informasi  disympaikan  denpan  jelas
(akuntabilitas) dan terperinci/defail (komitmen mutu) kepada siswa.

Gb 4.14. Pembuatan arang sekam
3. Muonjelaskan cars menyemsi benih

Setelah didupar mediy tamm berupy arang sckam, siswa diberd penjelasan mengenal

| cara menyemat benth mentimun dengan menggunakan arang sekam sebagal media (anam:
St/ it iorulis AR eerijolaskin kbpada Sidwh musrgeni Haliin-bakan yang Giperlgkan

| dalam proses penyemaian: Penniis menjelaskan kepada siswa dengan bahisa vang

| komunikatif (etika publik) sehingga mudid dipaluasnt aleh siswa. Penulls berkoordinasi
(WoG) dan bekerja sama (nasionalisme] dengan gur wmu dalam membenkan penjelasan

s
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Gy 4.15, Menjelaskan cara menvermal laniaman

4, Prakaik menyemat benib
Tahapan kegintan ini merupakan realizusi dari kegiatan sebelumnva, Setelsh

mendapatkan informast mengenal cara menyemai bibit tanaman dengan media sring sekam,
siswa dibimbing untuk memprakiikan menyemal tanaman sesual dengan prosedur yang
sudah dijelaskan (anti korupsi), Hal ini dilakokan supiva adanva keselmbangan
(akuntabilitas) antara feon dengan prakiik. Secara bergiliran siswa prakiik menyema benih
tunaman Penolis memberikan kesempatan yang sama (nasionalisme) képads setiap siswi
uniuk mencoba. Penulis dengan cermat (etika publik) membimbing siswi dalam menyemai
tanarmin ini dengan memastikan supaya tidak ada lahapan vang tedewal.

Gb 4.16. Prakiik menyemai benil:
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- Manfant Kegintan
Manlaat pelaksanaan kegiatan 4 adalah sebagal berikul;
|.  Memberikan penjelasan mengesai cara membuat pupuk Kompos

2, Memberikan penjeliasan merpendi cara membual media tanam
3. Memberikan informasi mengenal cara menyemal tanaman

4, Memberikan pengalamian menyemai benih kepada siswa

Faktor Pendukung dan Penghambat Realisasi Kegiatan 4

Faktor pendukung dalam realisasi kegintan pengumpulan dita ind adalah adanys kerja
sama vang baik antara penulis, mentor dan juga puru tamu vang juga sebagal orang ua
siswa, Guru tamu sangal Kooperatif sehingon kegialan-kegiatan tersebul dapal barjalan
dengan lancar. Sedangkan fakior penghambatnys adalah wakin pelaksanaan kegiatan
cukup terbatac karong puni tamu memiliki kepentingan lain sehingea pelak<anaan kegiatan
dilzkukan disela-sels kegtatan istirbat atay setelah pulang sekotah.

Analisa Damipak

Apabila nilal ANEKA. WoG, din manajemen ASN diakmuabisastkan dengan baik
dalsm tahisp persiapan menanar tanamat. Maka Regiatan 1m dapat berjalan dengatl lancar
meskipun ady beberapa humbatan, masih tetap bisg dilalui. Tahapin ini difikukan untuk
mendapal informasi  yang wjnias.—je]asnyn mengenal keglatan-kepiatan yang harus
dilakukan sebigal persiapan mensnam tanaman. Dengan melibat proses yang tidak sedikis
diharapkan siswa bisa lebih peduli lagi dengan tanaman. Dalam hal ini kerja keras,
tangpung jawab, dan kerja sama yang baik sangal diperlikan. S¢edangkan agahila nilai- uilai
ini tidak diakwalisasikan maka proscs persiapan menanam dapat lerhambat, sehingea
mempengaruhi tshapin selanjutnya,

Kegiutan 5 Pelaksanaan Program
Tatapan kegratan | 1. Melaksanakan kegiatan pembelajaran
2. Memindabkat bibil vang sudah bertunas
| 3. Pemberian label mama siswa

Tanggal 23 September - 28 September 2019
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Daftar lampiran | 1. Dokomentas: menjelaskan cars mensmon mentunun kepada
siswa

2. Foto kegiatan memindahkan Wibir ke tempat yeng lobih besar

3. Foto kepialan Pertberian label nama pada tanaman viing
ditznam

Deskripsi kegiatan
I, Melaksanukan Kegiatan pembelajaran

Gb 4.17. Pelaksansan kegialan pembélajarin

Tahapan kegiatan ini dilakukan berdasarkan Rencana Peluksanaan Pemthelajaran
(RPP) yang sudah dibuat scbelummnys Dalam melaksanskanan Keginian pembelajaran
penulis hersifat responsive (pelayanan pubiik) terhadip siswa. Penulis  berusuhy
menyampaikan pembelajaran dengan jelas (akuntabilitas) dan memberikan kesempatan
(nasionalisme) witok herkontrihust akiif dalam kepgigtan pembelajaran.

Pelaksanaan pembelajaran ini difokuskan pada mentelaskan cara menanam tanaman
secara Widroponik kepada siswa. Siswa diberikan informasi menagenal cara melakukan
hidroponik dengan jelas (akomtabilitas). Cara menanmn secara hidroponik dipilih untuk
mengatas] dan menyissatl dampak darl medim kemarad, Tanah disekitar eokolah menjadi
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kenng akibal musim kemarsn sehingga kurang balk uniok ditsnamy  Kemudian
berkiningnya suinbor air untuk menviram tanaman sedangkan butuh alr cukup Banyak
uniuk menyiram tataman setiap bard. Sedangkan menanmm secara hidroponik air yang
dibutublkan relative lebih sedikit dan juga pérawatan lataman Gdak tedaly rumit. Schinggs
menatam socara hidroponik bisa menjadi salah sat solusi untuk menyiasan permasalahan
vang terjadi jugs sebagst bentuk inovasi (komitmen mutu) dalam menanam tanaman, Hal
ini memupakan salah saty benjek tanppungjawab (akuntabilitas) penulis sebagat seorang
gty untuk memberikan penpslaman bary untuk siswa,

2 Memindahkan bibit tinaman yang sudab hertunas

Tahapan kepiatan iny diliksanakan sat mingpy selelah benib mentimon disems pada
widah yang sudah disediskan. Pesulis dengin jelas (akuntabilitas) memberikan arahan
mengensai cara-cara memindahkan benih yang sudsh disemai ke media tanam vang lehih
begar. Penulis dengan cermat (etika publik) membimbing scfiap siswa dalam
mermindahkan benth tmaman tersebul. Hal ior dilakukan agar meminimalisir tanaman yang
rusak ketika dipindahkag, Pemindahan tangiman berdangsung dengan tertib (nasionalisme)
siswa secard hergiliran mengambil bibit tunaman dan media tanam.

Media anam menggundkin alat dan bahan sederhana (nasionalisme) dan juga
memanfaatban harang-barang hekas pakai yang mudah ditemukan di lingkungan sekolah,
Algt yang dipunakan sebagal media anam vaitu gelas plastik bekas air mineral, sterofom
hekas waddh makanan, dan jugs bamby, Mediy tanam ind dikumpulkan secars potong

Ghb 4,18, Memindahkan hibit yang sudaly disemed
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3. Pemberian iabe] nama

Setelali bibit tanamn dipindshkan ke tempal yang lebih besar, Komudian setisp siswa
memberikan fabel nama pada tanaman yvang mereka pindahkan, Hal mi dilakekan supays
slowa merasa memiliki jansman vang ditinam, Dengan merasyd memillkl dibsrapkan
mereka mempunyai keinginim untok menjaga dan merawsinya supaye tahaman tidak rusak.
Dalum hal ini penulis bekerja sama (nasionalisme) denpian <iswa untuk selaly menjags
dan miemwat tangmas, Melalui hal inl juga untek melatih siswa tanggung jawab
(nasionalisme) lerhadap bends yang mereka miliki juiza menghargai benda milik orang
lain (nasionalisme),

Gb 4:19. Pemberian label pame pada tanzman

‘Manfaat Kegiatan

Mamnfaat dari keglatan 5 ini yaitu :

I, Siswa mendapatkan pengalsman baru don tan menanam taniian secar hidroponik;
Memberikan pengalaman pembelsjuran yang lebib berarti;
Memberikan label nama pada tangman sehinggs mngmbih kecintaan dun
ranggungiawsh siswa lerhadap (ananin,

T4

o

'Faktor pendukung dan faktor penghambat kegiatan 5

Faktor pendukung pada kegiatan 5 imi vaitn adanys kerjy samy yang baik antary
penulis dengan siswa sehingps pengumpuisn medis tanam menjadl lebih mudah.
Antusiasme siswy dalam mengikoli setiap tdhapan Kegintan ind sanps balk sehingga

meningkatkan rasa optirnisme penulis akan kelancaran kepiatan. Adapun faktor
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penghambatnya adalah ditenpah musiin kermaray im dimana sumber air untuk menyiram
tanaman sangit Rurang bahkan ldak ada seliinges penulis kesulitan untuk ménanam
tanaman secara langsung ditanak,

Analisa Dampak

Apabila min ANEKA. WoG, dan manajemen ASN diakiunlisasikan dengan baik
dalati taliap persapan menanaiy tanaman, Maks Kepiatan inl dipat berjulan denpan lancar
meskipun ada beberipa hambatan, masih tetap hisa dilalui: Tahapan ind dilakukan untuk
mielaksanakan kegiitan-kegiatan yang sudih dirancang sebelumnya juga program lanjutan
durl kegiatan 4. Dengan melpksanakan kegiatan pembelajaran vang konkeit Jan jups
mietalui prakuk langsung diharapkan siswa lebih pedult logt dengan tanaman dan jugs dapat
mistakatinkainga jogs d riitmali. Db Kal {6 kerla kerhs, tanggung jawab, dis ketfa sama
yang batk sangat diperfukan. Sedangkan apabila nilai- nilai ini qdak disktualisasikan maka
pelaksanain kegiatan inl dapat terhambal, schinges mempengaruhi kelincaran keglata
akrualisas: mi.

Kegiatan & Pembinsaan Cinta Lingkungan

Talapan Kegialan . Membimbing siswa ddlam meriwal dan menyicam lanaman
2, Membimbing siswa memupuk binaman
3. Melakukan observas

Tanggal 30 September s.ad |8 Oktober 2019

Daftar lampiran - 1. Yoo Kegiatan bimbingan merawal dan menyiram tunaman
2. foto kegiatan bimbingan memupok tanarman
3, hasil observasi werhadap slswa

Deskripsi Keglatan
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I. Membimbing siswa dalam merawal dan menyiram tanamun

Gb 4.20. Meinbimhing siswa metawat dan menyirain thnaman

Tahapuan kegatan im meropaken salah safu updya penulis agar siswa MEmps merawal
dan meayiram tanaman, Penulis ‘bekerjas keras (anti kompsi) dalam meémberikan
birnbingat kepada siswk metnbimbing siswa, cermat (etika publik) day tidak membeda-
hedakan siswa (nasionalisme), Penulis berkomunikas dengan siswa tiengenai hal yang
harus dan tidak bpleh dilakukan ketika merawar tanaman secara detail (komitmen mutu)
untitk menghindan kesalahat yang mungkin ferjadi. Penulic juga memberikan kesempatan
kepads siswa untuk menyampaikan pendapatnya (nasionalisme) dalam hal merawst
tanaman. berdasarkan hasil kesepakatan siswa, menyiram dan merawat tanaman dilakukan
disele-scla kegiatan istiraht, Kegiatan berlangsung 5- 10 menit setiap harinya.




2. Membimbing siswa dalsm memupuk tanaman

Gb4.21. Membimbing siswa memupuk tanaman

Momberi pupuk pada tanaman ini hisa disebut dengan memberikan nuirisi pada
tanaman yang ditanam secars mdroponik. Jenis pupuk yang digunakan yaite pupuk kempos
ving udah dibgat pada Gabap Ke 3 juga pupuk khusus tanaman hidroponik berupy ABMix.
Pembenan pupuk kompos dilakukan pada ssar tanaman sedang tumbub -sedangkan
pemberian ABMix dilakukan kellky lanaman udah berbungs dan akan berbuah sehinppa
nutnisi  yang diberikanpun uniuk mengoptimalkan perkembangan hughnya, Penulis
migmbimbing siews dalam membust larutan gutrist baik dag pupuk kompos meupun dengin
mengunakan ABmix, Penulis menyampaikan dengan jelas (akuntabilitas) mengenai
ukiran pupuk dengan campuran air vang skan dipunsksn Penulis denpsn cermal (etika
publik) dan hati-hati dalam memberikan penjelasan kepada siswa. Selelah beberapa kali
dibimbing penulis memberikan kesempatan kepada siswa untuk membuat notnisi secara
mandiri (anti Kerupsi).




3. Melakukan pbservasi

Observasi dilakukan Ketika meémbimbing siswa dalam merawil dan  menyiram
tanaman, Penulis memberikan penilaian secara objektif (anti korupsi) tanpa menpada-
ada. Penilalan dilakuksn berdasarkan indikatwr obsirvas vang sudah dibust sebelumnya,
Penulis menjelaskan kepadu siswe mengenui hal ape saje yang menjedi penilaian dengan
‘poin-pain vanp akan merjudl penilatan, hal i dilskukan supayn adanya transparansi
(akuntabilitas) penilaign, Observasi i dilakukan untuk digunikan sebagal tolak ukur
keberhasitan (komitmen mutu) dan juga kelancaray kegatan aktualisasi.,

Gh 4.22. Melakukan obsgrvas:

Manfuat kegintan
Adupu) man(ae dari kegiatan 6 ini adalal
| Adanya kegiatan pembiasaan untuk merawnt dan menyiram tanaman;
2. Menpinformasikan kepadi siswa menenat cara niembenkan pupuk pads tahaman
3. Mendapatkan hasi! observasi sebagal tolak ukur keberhusilan din kelancaran
Crsalisst

Apubila nilay ANEKA, WoG, dan mansjemen ASN disktualisasikan dengan baik
dalam tahap persiapan menanam tanaman. Maka kegiatan inl dapat berjalan dengan Lincar

meskipun ada beberapa hambatan, masih tetap bisa dilalui. Tahapan ini dilakukan scbagar
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kepratan untuk membissakan siswe untuk pedol denpun Hngkungan di sekitar sekolah
khususnye terhadap lanaman-tanaman yang ada di stkolah. Dalam hal ini ketja keras,
tanggung jawab, dan kerja sama yang baik sangat diperlukan Sedangken apabils nilai- nilai
ini (idak disktyalisasikan maks kepiatan pembiasaan inl akan terhambat,

Kegiutan 7 Evaluasi
Tahipan Kepiatan | Melakukan kourdinasi dengan putu
2. Mimbual format evaluas kepiatan
3. membuat testimony kegintan
Tangeal 17 Oktober 2019
‘Daftar lampiran L. Foto kegiatan
2. notwlz dan hasil rekomendact kegiatan
3, testimony kegiutan
Deskripsi Kegiatin

1. Meldkukin koordinasi dengan gurg

T - - 1

Gb 4.23. Melakukan koordinasi evaluasi kepiatan

Tahapan Kegiatan ini  dilakukan  ontuk  mengetabui  perkembangan/Komajoan,
identifikasi dan permmsalahan dalsm melaksanakan kegiatan sehingge bise memonitoring
bl yang menjadi Kelurangan dalam peluksanaan kegiatan sktualisas] untik inenjadi bahas
perbaikan selanjutnya. Dalam melakukan koordinasi dengan guru penulis menggunakan
bahasa yang sopan (etika publik) dan sesual dengan fata bicara kedinasan (komitmen
mutu), Dengan adanyu kegiatan inl, koordinasi dan kemunikasi (Woe) antar guru terjalin
denpan baik. Sehinggs, kerjasama (nasionalisme) anter pury semaekin meningkat. Hasil
dari keglatan imi addlah gdanya saran ddn masekan ook purbalkan kegintan untuk
kedepannva. Saran dan masukan ini bisa digunakan jupa scbaga: bahan evaluasi mengena

ay



pendidikan karskter cinta lingkunean di SDN 3 Bojongasih, demi kemajoan pendidikan

terutua dalim meajadikan siswa-siswa yang berkarkier
3. Melakukan Evaluast Kegiatan

Gb 4.24. Menibuat lembar evaluasi kegiaian
Dilam membuat format evaluasi kegiatan dilentukan subsiansi apa saje yang akin
menjadi pentiaian kemudian dibuat sesugl dengan target penilaan yang telah ditenwkan
(komitmen mutn) uwintuk kemudian dikonsultasikan dan dikomunikasikan (WoG)
dengan mentor. Format evaluast mi berupa angket penilaian pesilako siswa yang dinitm
oleh penulis. Peniliian dilakukan seobjektil muipkin tanpa mengada-ada (anti Korupsi).

4, Moembuat testittiony kegiatan

. n

Gh 4.25. Membuit testimony kegiatan
Seiclah rangkaian kegiman akualisasi selesal, tahap kegtatan selanjurnya yaitu
memingik \anggapan/estimony darl gury, siswi, dan orang tm sisws mengenai Kegiatan

akmualisasi yang sudah dilaksanakan di SDN 3 Bojongasih. Dalam meminta testimony.
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penulis melakukannya dengan sopan (etika publik) dan jupa tidak memaksakan
kébendak (nasionalisme), langgapan/icstimony Kegintan vang disampaikan sesuai dengan
kenyataan tidak mengada-ada {anti koropsi).

Tanggapan yang pedulis terimu sangst haik, baik dati gurd, siswd, maupun darf orang
tua siswi. Hal ini dikarenakan kegiatan Go green ini bukan hanya schagni kegiatan
pembelajaran Ui sekolah sajs letapl dapal memberikan pengaluman lebih bagl siswa
Mudgh-muydahan kedepannys, merawat lansman behkan mensnam tangman ini bukan
hanva dilukuksn di sekolah dalam ranpgks melaksanekan weas dar purt safa. Lebih dard it
siswa memiliki pengalaman dan pengetahuan baru dalam bidang peértanian untuk kemudian
mereka terapkan dikehidupan mereka.

Manfaal kKegiatan

Dengan dilaksanakan kegiatan ovaluasi ini, ads beberapa manfaat yang didapat yaitu

1. Dengan dilaksanakan koordinasi dengan gury, penulis mengetaludi hal apa saja yung
harys diperbaike dalam kegiatan akiualisast i

2, Dengan melaksanikan evaluasi keghalan dan inonitoring penulis jadi lebih mengetahui
kekurangan dari pelaksanaan kegiatan Go Green di SDN 3 Bojongasih dan |uga
ketgreapmlarn (0jan kegatan.

Analisa Dampak

Apabila nllai ANEKA, WoG, dan Manajomen ASN diterapkan deagan aik pada
kegiatan inl make keglatan evalussi kegitan optimalisasi pendidikan karakier cinta
lingkungan berbasis go preen inl dapal terlaksana dengan baik dan sesuai denpan larget
seriz renca vang sudah ditentukan sebelumnyn. Hal ini diksrenakan pencrapan pila ASN
vang lelih penulis lskeanakan dengan kerja kerss, kerjn sama (nasionalisme),
komunikasi dan koordinasi (WeG) vang baik dan sopan santun (etika publik) ketika
herkomunikast.

Apabila nilai ANEKa, WoG, dan Manajenen ASN tdak dilaksinakan dengan baik,
maka Kegtatan evaluasi ini tidak akan berjalan dengan baik dan tidak akan mencapai tujuan
penulis dalam inengoptimlisasikan pendidikan karakier cinta Hngkungan berbasis po
preen. Karema untok mencapal twjuan ity diperlukan adenye komumikasi dan koordinasi
[WaG) yunp baik, Kerja sama (nasionalisme), dun sopan santun (etiks publik) terhadap
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BAB YV
PENUTUP

5.1 Simpulan

Seluruh rangkaian kegiman akrualisasi dan habicgasi telah dilaksanikan di SDN 3
Bojonmasih, kecamatan Bojongasih Kabupaten Tasikmalayy, denpsn nielakakan akoalisgst dun
habituasi terhadap 7 kegiaien pada anngal 2 September 2019 sampai dengan anggsl T8 Oktober
2019 yang didalamnyz terkandung: nilai-nilai dasar profest Pegawai Neger Siptl yaiw
Akuntabilitas, Nasiopdlisme, Etika Publik, Komittien Mute, dan Anti Korupsl (ANEKA) serta 3
substansi mata pelatihan tordirt darl Pelayvanan Poblik. Whole of Government, dan Manajemen
ASN. Pada prinsipnya, dalum setiap kegtutan yang telah dilaksanakan, pengakivalisasiun seluruh
nilai-nilai dasar dan subgtansi mata pelatiban telah dilakokan, Dan nilai-nilal dasar tersebut 1elah
menjadi landasan berpikir dan bersikep dalam menjalankan fungsi PNS sebagai pelaksana
kebijakan, pelayan poblik Serta perekal dan pemersatu bangsa.

Selamn itu, nilai-nital dasar Akuntabilites; Nesionalisme, Biika Publik, Komitmen Mutu,
dinn Antl Korupsi serta 3 substansi mata pelatiban terdini da Pelayanan Publik, Whole of
Government, dan Manajetmen ASN menjadi pondasi bagi PNS dalam menjalankan tugas-tugas
dian kewajiban di instansl kerjs tempat bertugas. Dengan harapan, dapat membentuk karakter
PNS yang handal, profesional, berintegritas, jujur. beretika, serta mampu berinovist, schingea
dapat memberikan pelayamin yang optimal Kepady masyarakat,

Dalant melaksandkan aktualisasl optimalisas! pendidikan kurakier cinta lingamgan di
SDN 3 Bojongasih Kabupaten Tesikmalaya, penubis menyadari begttu banyak hal yang harus
diperbaikl. Peluksanaan kegigtan Go green inf tidak ahan maksimal jiks hanya dilikukan
selama masa habituast saja. Perlu adanya kegiatan berkesinambungan uniuk membiasakan anak
bertemen dengan lingkungan schinggs dapat menimbulkan kendter cinta lingkungan pada

SiswiL
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5.2 Rekomendasi

Nilal-trilai dasar profest ASN (ANEKA), derta kedudukan dan peran ASN dalam NKRI
(Whale of Government, manajemen ASN, dan Pelayanan Publik) Gdak hanya diakinlisasikan
dalam kepiatan aktualisasi, akan tetapi hendaknys depal teiap menjadl bapian inlernalisasi dirt
sebagral aparatut sipil nepara (ASN) dalam melaksanakan wgas dan Kewajiban sehari-hyri, agar
tercipta pelayanan yang maksumal terhadap masyarakat
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Lampiran 3 Surat Permohonan Menjadi Guru Tamu
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Lampiran 4 Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)

RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN
(RPP)

Satuan Pendidikan : SDN 3 Bojongasih

Kelas | Semester : Wi (Tiga) /1

Tema2 :  Menyayangi Tumbuhan dan Hewan
Sub Tema 3 1 Menyayangi Tumbuhan
Pembelajaran R |

Alakasl Waktu ¢ 1 Hari

Hari ! Tgl Pelaksanaan: Senin /9 September 2019

A. KOMPETENSI INTI (KI)

KI'1 - Menerima, menjalankan dan menghargai ajaran agama yang dianuinya,

KI'2 © Memiliki periiaku |ujur, disiplin, tangoung jawab, sartun, pedull, dan percaya
diri dalam berinteraksi dengan keluarga, teman, guru, dan tetangganya.

KI3 : Memahami pengetahuan faktual dengan cara mengamali [mendengar,
melihat, membaca dan menenya) dan menanya berdasarkan rasa ingin
tahu lentang dirinys, makhluk ciptaan Tuhan dan kegiatannya, dan benda-
benda yang dijumpainya di rumah, sekolah, dan lempat bermain.

Ki'd . Menyajlkan pengeiahuan fakiual dalam bahasa yang jeias, sisiemalis, dan
logls, dalam karya yang estells, dalam gerakan yang mencerminkan anak
sehal, dan dalam lindakan yang mencerminkan peri-laku anak beriman dan
bearakhlak mulia.

B. KOMPETENSI DASAR (KD)
Bahasa Indonesia

NO KOMPETENSI DASAR (KD) INDIKATOR
1 3.5 Menggall informas] tentang cara-  3.5.1 Mengidentifikasl langkah-
cara perawatan lumbuhan dan langkah cara perawatan
hewan melalul wawancara tumbuhan
dan/atay eksplorasl limgkungan:
2 4.5 Menyajikan hasil wawancara 4.5.1 Menuliskan hasii wawencara
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tentang cara-care perawatan | mengenal cara-cara
wmbuhan dan hewan dalam perawatan {umbuhan dengan
bentuk tulis dan'visual kaidah EYD
menggunakan kosa kata baku dan
kallmat efektif
Matematika
NO KOMPETENSI DASAR (KD) ' INDIKATOR

1 2.2 Menjelaskan bllangan cacah dar'i ?3;2_.1 Menentukan posisi bilangan
pecahan sederhana (seperti < , S cacah pada garis bilangan
,dan - : ) yangdisagjikan pada garis
bllangan :

z2 4z Mﬂn_ggunakan biiang&ﬂ'gagai'} dlan 1429 Menyelesaikan penjumiahan
pecahan sederhana (seperti -, - bilangan  cacah  dengan

3 feqil - menggunakan garls bilangan
(dan- ) yang disajlkan pada gans ggunaKan g ing
L bilangan L I
SBdP
NO KOMPETENSI DASAR (KD) " INDIKATOR
1 3.1 Mengetahul unsur-unsur senf rupa  3.1.1 mengidentifikasl garis dan
dalam karya dekaratif warna sebagal unsur Karya
| d:%kjiﬂg_f;
2 4.1 Mambuat karya dekoratif 4.1.1 menggunakan garis dan wama
untuk membuat karya
dekaoratif

C. TUJUAN PEMBELAJARAN

.1

2.

3.

Dengan membaca teks, siswa dapat mengideniifikasi langkah-langkah cara
perawatan lumbuhan dengan {epat.

Setelah kegiatan wawancara, siswa dapat menuliskan hasil wawancara
mengenal cara-cara perawalan Wwmbuhan dengan kaldah EYD vang lepal.
Dengan mengamati penjglasan guru, siswa dapat menaniukan posisi bilangan
cacah pada garis bilangan dengan tepat.

Dengan mengamatl  penjelasan  gury, siswa dapal menyelesalkan
penjumiahan bilangan cacah dengan menggunakan garis bilangan dengan
tepat.
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dan wama sebagal unsur karva dekoratif.
6. Dengan kegiatan menggambar, siswa dapal menggunakan garis dan warna
untuk membuat karya dekoratif dengan tepat.

% Karakter siswa yang diharapkan : Rellgius

Nasionalis
Mandiri

Gotong Royong
Integritas

D. KEGIATAN PEMBELAJARAN

Dengan mengamatl gambar matif batlk, siswa dapat mengidentifikas| parls

Kegiatan

| Pendahuluan

Deskripsi Kegiatan

Guru memberikan salam dan mengajek
semua siswa berdo’a menurut agama dan
keyakinan masing-masing. Rellglus

Menvanyikan lagu “Indonesia Raya" bersama-
sama. dilanjutkan lagu Nasional “Tanah
Airku”. Nesionalis

Gurd mengecek kesiapan dirl dengan mengisi
lembar kehadiran dan memariksa kerapihan
pakaian, posisi dan lempal duduk disesuaikan
dengan kegiatan pembelajaran.

Pembiasaan Membaca 15 menit Literasi
Guru melakukan ice breaking malalul keglatan
bernyanyl amau bermain tebaklebakan atau
kegiatan lain. Creativity and Innovation
Guru menginformasikan Wjuan pembelajaran
yang akan dicapal setelah kegiatan
pembelajaran dilaksanakan dan keglatan apa
sala yang akah  mereka  lakukan

Alokasi
Waktu

10
meanit
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| Alokasi

membaca (dalam menentukan lama membaca
guru mempertimbangkan kondisi siswa)

Siswa dan guru mendiskusikan kata-kala yang

belum dipahami siswa. Kegiatan diskusi dapat

diawali dengan bebsrapa siswa menuliskan

katakata yang belum dipahaminya di papan
tulis, Critical Thinking and Problem Solving
Siswa dan guru mendiskusikan isi teks bacaan
meilalul kegiatan tanya jawab. Siswa diber
kesempalan uniuk mengajukan pertanyaan
berdasarkan teks bacaan. Guru atau siswa
lainnya menjawab perlanyaan yang diajukan,
Siswa memberi tanda centang ( ) untuk
kalimat yang sesuai dengan teks bacaan,
Gury dan siswa mendiskusikan kalimat-kalimat
vang harus diben tanda centang oleh siswa.

Siswa melakukan keglatan prakiik menyemal
lanaman.

Guru mempetlihatkan media tanam berupa
aranyg sekam, pupuk dan juga benih tanaman.
setiap siswa bergiliran melakukan praktik
menanam tanaman.

Siswa melakukan keglatan wawancara lentang

perawatan safu tanaman. Siswa dibagl dalam
beberapa kelompok. Tiap kelompok terdiri darl

34 siswa. Tlap kelompok melakukan
wawancara entang perawalan satu anaman.

Wawancara dapat dilakukan Kepada orang-
orang dl sekitar sekolah (guru, penjaga

sekolah, tukang kebun, kepala sekolah, atau

lainnya)
Siswa menuliskan hasll wawancara pada buky
Sigwa.

Kegiatan Des si Kegiatan
eg kripsi Keg Waktu
Communication
Inti Siswa membaca teks bacaan di dalam hati | 35
selama waktu tartentu. Guru | Menit X
menginformasikan  lama  waktu  upluk | 3g gp
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Kegiatan

Deskripsi Kegiatan

Alckasi
Waktu

Siswa mengamati garis bllangan yang ata
pada buku siswa. ' '
Siswa menuliskan angka yang menempali
huruf pada garis bllangan.

Gurd dan siawa mengamati  langkah
pengerjaan penjumlahan pada garis bilangan.
Collaboration

Siswa menyelesaikan penjumiahan
menggunakan garis bilangan.

Siswa mengamati beberapa gambar metif hias

tumbuhan yang terdapat pada buku siswa.

Guru dan siswa mendiskudikan gambar motif
hias tumbuhan, Hal-hal yang didiskusikan
melipuli  benfuk motif hias tumbuhan dan

wama-werna  yang  dipilihnya.  Critical

Thinking and Problem Sclving
Siswa menjawab pertanyaan yang ada pada
buku siswa.

Siswa membdual motif hias tumbuhan.

Penutup

Guru dan siswa melakukan kegiatan refleksi
kegiatan hari itu, Dalam keglatan refleksi, guru
memberikan beberapa pertanyaan berikut ini:

a. Apa yang kamu pelajar har ini?

b. Bagaimana perasaanmu saal kegiatan
membaca/mengerjakan  penjumiahan
mengunakan garis bllangan/menulis hasll
wawancara/mambual melif hias
tumbuhan?

¢. Kegiatan apa yang paling kamu sukai?

d. Informasi apa yang ingin kamu ketahul
letih lan]ut?

a. Bagaimana caramu untlk mendapatkan
informasi tarsebut?

Pertanyaan yang diajukan gury pada kegiatan
refleksi dapat dijawab siswasecara lisan atay

15
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Kegiatan

Deskripsi Kegiatan

Alckasi
Waktu

tulisan. Jlka guru menginginkan siswa menulis

lawaban pertanyaan refleksi, sebalknya siswa
memiiiki sebuah buku tulis khusus unituk
refleksl.

Menyanyikan lagu daerah “Ampar-Ampar
Pisang" Nasionalis

Mengajak semua siswa berde’s menurul
agamza dan keyakinan masing-masing (untuk
mengakhir kegiatan pembelajaran) Religius

£, SUMBER DAN MEDIA PEMBELAJARAM

s Tkl Pedbinin Gl Ters | Mamswyange Tumbuben dan Hewan Keins 3
(Fuey Temmllk Torpadl Kuliulum 2093 Jawane Kemenmnen Fandabkens

= Matudmyisn, 2016

* BuMu Swws Teme

Mabildsraan 201H)
«  Ters bacsan (eds pads Sul sliie)
o' Gambae dekatatil motl hits tumbuhan (ada padi Dk S

»  Gans Siangan (e peda thaw siswa)

=l 5% " 2009
Gy Kelas 1|

.j.

Ade Srimulyatl, S.d
NIP 10207 201606 2 032

Mamyamgi Tumiiiset San Mewsn ﬂilu_! [Bilku
Temath Tampacu Kurialm 2013, Jakera  Kemmmianan Pandidikar aen
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Optimalisasi Pendidikan Karakter Cinta
d Lingkungan Berbasis Go Green

l Di SDN 3 Bojongasih Kabupaten

Tasikmalaya




IPENTITAS DIRT

Nama : Ade Srimulyati, S.Pd.
NIP :189303292019032012
labatan : Guru Kelas Ahli Pertama

Unit Kerja : SDN 3 Bojongasih
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Koordinasi dengan
i atasan

Sosialisasi program

il

] 1 Perancangan dan

penyusunan rencana
' pelaksanaan kegiatan

Persiapan menanam
pohon




| l Pelaksanaan pro am/

Pembiasaan cinta

lingkungan/ merawat
tanaman




Kegiatan 1|

Koordinasi dengan atasan

:
!
koordinosi




Penerapan Nilai ANEKA

@
g
_E
w2
L
a
_.ﬂ

L Etika Publik (sopan santun)
U Akuntabilitas (jelas dalam menyampaikan gagasan)
U Komitmen mutu (berorientasi pada mutu)

UIWoG (koordinasi yang baik)



-
¥
¥
|

I--J‘—_.

= e o

[
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Kegiatan 2

SOSIALISASI PROGRAM

Sosialisasi 2
sosialist |

<
‘@
o
. A
b o=
o
v
©
w

|
3




Sosialisasi kepada rekan

guru
Nilai ANEKA

*+ koordinasi (WoG)

** kerja sama (Nasionalisme
+* jelas (akuntabilitas)

+* santun (etika public)

++ Tepat waktu (Anti Korupsi)

< | -
a'é -tﬁ t=‘.
:L‘IP:-E' e ?
W 1;
[+ e
W W




Sosialisasi kepada tokoh
masyarakat

g 2
i
0 -
a3

 Sosialisasi

Nilai Aneka
Ukoordinasi (WoG)
U partisipatif (Pelayanan Publik)
W kerjasama kolegial (nasionalisme)
Utransparansi (Akuntabilitas



Sosialisasi Kepada Orang Tua

Nilai ANEKA

- =

'; '--;

o | - ]

jﬁfp lﬁ - -rE
I CE' 'I-u.
P r

Q Q

L o ]

» sopan dan santun (etika publik)
» kejelasan dan transparansi
» Kepercayaan (akuntabilitas)




Sosialisasi kepada siswa

9
Sosialisasi 4
Sosiallsasis}

Nilai ANEKA

*+ koordinasi (WoG)

** kerja sama (Nasionalisme
+* jelas (akuntabilitas)

+* santun (etika public)

++ Tepat waktu (Anti Korupsi)




Kegiatan 3

Perancangan dan
penyusunan rencana
pelaksanaan kegiatan

1
| =
=
(=1
o

5

=




NILAI ANEKA

U efektif dan efisien (komitmen mutu)

U tanggungjawab (akuntabilitas)

U professional, sistematis dan berdaya
guna

U cermat (etika publik)

]
[ =
=]
=2
u |

C

b=




Membuat indikator observasi dalam
merawat tanaman

-
=
(o)
Qo

| S

3
f—

Nilai ANEKA

[ kejelasan (akuntabilitas)

1 inovasi (komitmen mutu)
0 bekerja keras (anti korupsi)
(J cermat (etika publik)

(J koordinasi (WoG)

O musyawarah (nasionalisme)




Membuat lembar observasi

Penerapan Nilai ANEKA

'.I'n.l;mlpn.r-l 4

lelas (akuntabilitas)
L Cermat (etika publik)
U Konsisten (akuntabilitas)



Membuat Jadwal Pembiasaan Merawat Dan
Menyiram Tanaman

P r——

Penerapan nilai ANEKA

J musyawarah
(nasionalisme)

L] Tanpa deskriminasi
(nasionalisme)

[ adil (nasionalisme)



Konsultasi Rancangan Kegiatan

Penerapan Nilai ANEKA ‘

=

=]
=3

(4]

|5

—

0O sopan dan santun (etika publik)
0O musyawarah (nasionalisme)

O Revisi (komitmen mutu)

O kejelasan (akuntabilitas)

O inovasi (komitmen mutu)

0 bekerja keras (anti korupsi)

O cermat (etika publik) —
O koordinasi (WoG)



Kegiatan 4

Persiapan Menanam
Tanaman




Membuat
pupuk kompos

Penerapan Nilai ANEKA

Ojelas (akuntabilitas) %

OJKerjasama o
(Nasionalisme)

d Koordinasi (WoG)

Ukekeluargaan

(nasionalisme)




Pembuatan
arang sekam

Nilai ANEKA

“jelas
(akuntabilitas)
“terperinci/detail

(komitmen mutu)
<*pengalaman

yang baik

(komitmen mutu)




Menjelaskan cara
menyemai benih

Penerapan Nilai ANEKA

*komunikatif (etika
publik)

**koordinasi (WoG)

*bekerja sama
(nasionalisme)




Praktik Menyemai

Nilai ANEKA

[J kesempatan yang sama
(nasionalisme)

- O cermat (etika publik

U Jelas (Akuntabilitas)



Kegiatan 5

Pelaksanaan Kegiatan




Kegiatan 6

Pembiasaan merawat Tanaman
2

Membimbing siswa
memupuk fanaman

\ 3
— Melakukan

aobservasi

jelas (akuntabilitas)

cermat (etika publik)

bekerja keras (anti korupsi)
tidak membeda-bedakan siswa
(nasionalisme)

Membimbing siswa
merawat dan menyiram
tanaman






Kegiatan 7

Evaluasi Kegiatan

Koordinasi dengan
relan sejowat

*'*;'1| fombuouian '
e vogican
m—
o N
bl ity - =
”m___ e
r B E —_— — Testimoni Kegiatan
——— = _
.‘_¥ ks I
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~ Penerapan nilai ANEKA pada setiap tahapan
kegiatan menghasilkan pekerjaan yang dapat
terlaksana dengan baik dan lancar

Perlu adanya kegiatan berkesinambungan
untuk meningkatkan ketercapaian hasil sesuai
yang diharapkan




Terimakasih




