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PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang Masalah

Di Indonesia pada akhir tahun 2019 telah gempar dengan penyakit baru yang
dinamakan virus corona atau disebut COVID-19 (corona virus disease 2019) 2019
merupakan jenis virus baru di Wuhan, Tiongkok, China yang seolah menjadi pintu gerbang
dan membawa tatanan seluruh segi kehidupan dunia berubah secara sigifikan. Penyebaran
dan penularan virus yang cukup cepat, membuat kesehatan masyarakat dunia terancam.
Dalam beberapa bulan saja, virus ini telah menyebar ke berbagai Negara di dunia. Namun
demikian, tak hanya kesehatan yang terancam, seluruh sektor dan bidang kehidupan ikut
terancam karena aktivitas sehari- hari harus benar- benar dibatasi serta protokol kesehatan
harus diterapkan dengan sangat ketat. Ditetapkannya Covid-19 sebagai pandemi global oleh
WHO membuat pemerintah di berbagai negara mengambil sikap tegas untuk memutus rantai
penyebaran Covid-19. Begitupun dengan pemerintahan di Indonesia yang menerapkan
pemberlakuan PSBB (Pembatasan Sosial Berskala Besar) yang salah satu isinya yaitu
pembatasan dalam kegiatan pembelajaran di sekolah. Jika ada kepentingan diluar wajib
menaati peraturan yang ada seperti memakai masker, selalu cuci tangan, dan menjaga jarak.
Mulai pertengahan Maret tahun 2020, kegiatan belajar- mengajar dilaksanakan secara PJJ
(Pembelajaran Jarak Jauh) / daring dan meniadakan kegiatan pembelajaran tatap muka
langsung di sekolah. Hal ini dilakukan untuk menghindari adanya kerumunan yang
berpotensi mempercepat menyebaran virus.

Pembelajaran daring dilakukan dengan memanfaatkan Teknologi Informasi dan
Komunikasi (TIK) khususnya internet. Pembelajaran dilakukan dengan menggunakan media,
baik media cetak (modul) maupun non cetak (audio/video), komputer/internet, dan televisi.
Selama pembelajaran daring, peserta didik dapat mengalami kejenuhan dalam belajar
sehingga akan berdampak pada ketidaktuntasan dalam hasil belajar. Oleh karena itu
diperlukan pendorong untuk menggerakkan siswa agar semangat belajar sehingga dapat
memiliki prestasi belajar. Semangat belajar dapat dimiliki dengan meningkatkan motivasi
belajar. Muhibbin Syah (2003:158) menegaskan bahwa motivasi belajar adalah keseluruhan
daya penggerak yang ada di dalam diri siswa yang menimbulkan kegiatan belajar dan
menjamin kelangsungan kegiatan belajar, sehingga tujuan yang dikehendaki oleh subyek
belajar dapat tercapai. Menurut Uno (2007), motivasi dapat diartikan sebagai dorongan
internal dan eksternal dalam diri seseorang yang diindikasikan dengan adanya; hasrat dan
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minat; dorongan dan kebutuhan; harapan dan cita-cita; penghargaan dan penghormatan. Dari
pengertian maupun definisi motivasi para ahli diatas maka dapat disimpulkan bahwa motivasi
merupakan suatu keadaan atau kondisi yang mendorong, merangsang atau menggerakan
seseorang untuk melakukan sesuatu atau kegiatan yang dilakukannya sehingga ia dapat
mencapai tujuannya. Sehingga

motivasi yang rendah dapat menyebabkan rendahnya keberhasilan dalam belajar sehingga
akan merendahkan prestasi belajar siswa.

Dalam proses pembelajaran daring, guru adalah salah satu faktor penentu
keberhasilan pembelajaran. Guru adalah faktor dominan dalam penentuan kualitas
pembelajaran. Pembelajaran yang memiliki kualitas baik, akan menghasilkan hasil belajar
yang baik juga. Guru dituntut untuk dapat memilih metode belajar yang tepat dalam kegiatan
pembelajaran. Jika guru dapat memilih metode pembelajaran dengan tepat maka tujuan
belajar akan tercapai dengan lebih mudah serta akan meningkatkan motivasi belajar siswa
sehingga tercipta suasana belajar yang menyenangkan.

Selama pembelajaran daring motivasi siswa kelas 5 di SDN 008 Balikpapan Selatan
untuk belajar sangat rendah. Hal tersebut ditandai dengan kurangnya motivasi belajar siswa,
seperti siswa masih ada yang belum mengumpulkan tugas selama pembelajaran daring baik
melalui aplikasi google classroom, whatsapp (WA) maupun mengantar ke sekolah,
kurangnya dukungan dari orang tua saat siswa mengerjakan tugas karena orang tua sibuk
bekerja, masih rendahnya kemampuan guru dalam menerapkan TIK selama pembelajaran
daring di masa pandemi covid-19, serta nilai prestasi belajar siswa yang menurun atau belum
mencapai KKM (Kriteria Ketuntasan Minimal).

Dari latar belakang yang penulis kemukakan di atas, penulis mengangkat isu
kurangnya motivasi belajar siswa kelas 5 SDN 008 Balikpapan Selatan, yang akan dijabarkan
pada rancangan aktualisasi laporan ini. Melalui kegiatan aktualisasi ini diharapkan dapat
mengatasi isu yang ada dan mampu meningkatkan motivasi belajar siswa kelas 5 SDN 008
Balikpapan Selatan.

Berdasarkan permasalahan yang telah diuraikan, untuk mewujudkan pendidikan
berkualitas dan kreatif , Guru sebagai ASN perlu menanamkan nilai-nilai dasar Akuntabilitas,

Nasionalisme, Etika publik, komitmen mutu dan Anti korupsi (ANEKA)



1.2. Tujuan Aktualisasi
1.2.1 Tujuan Umum
1. Mampu meningkatkan motivasi belajar siswa di Masa Pandemi Covid-19 Kelas 5 di
SDN 008 Balikpapan Selatan
2. Mampu menerapkan media pembelajaran yang inovatif di Masa Pandemi Covid-19
Kelas 5 di SDN 008 Balikpapan Selatan
1.2.2 Tujuan Khusus
1. Menerapkan akuntabilitas dalam setiap tugas, dengan semangat
nasionalisme, menjujung kode etik sebagai ASN dalam memberikan
pelayanan kepada masyarakat, memiliki komitmen mutu dalam tugas pokok dan
fungsinya, dan nilai-nilai anti korupsi dalam melaksanakan tugas untuk
melayani masyarakat
2. Mampu menerapkan kedudukan dan peran ASN dalam NKRI di tempat kerja
3. Mampu mengatasi isu kurangnya motivasi belajar siswa pada masa pandemi covid-19
kelas 5
1.3. Manfaat Aktualisasi
1.3.1. Manfaat Umum
Manfaat umum dari rancangan aktualisasi ini adalah:
1. Membiasakan diri mengerjakan aktifitas dengan mengaplikasikan Nilai-nilai
akuntabilitas;
2. Membiasakan diri Menerapkan Nilai-nilai Nasionalisme;
3. Membiasakan diri memiliki kepekaan terhadap Nilai-nilai Etika Publik;
4. Membiasakan diri meningkatkan Nilai-nilai Komitmen Mutu di lingkungan tempat
kerja;
5. Membiasakan diri melaksanakan kegiatan secara transparan, serta menjunjung tinggi

kedisiplinan dan kejujuran.

1.3.2. Manfaat Khusus
Adapun manfaat kegiatan aktualisasi nilai-nilai dasar PNS adalah sebegai berikut:
1. Bagi Diri Sendiri sebagai ASN atau guru
Meningkatkan pemahaman dan mampu untuk mengimplementasikan nilai-nilai dasar
ANEKA (Akuntabilitas, Nasionalisme, Etika Publik, Komitmen Mutu dan Anti

Korupsi) sebagai landasan dalam menjalankan tugas dan fungsinya sebagai pendidik.



2. Bagi Instansi/Sekolah
Memberikan kontribusi dalam mengembangkan kualitas guru dalam proses
pembelajaran dan pembentukan prestasi belajar siswa melalui peningkatan motivasi
belajar siswa melalui penggunaan media pembelajaran yang menarik.

3. Bagi Siswa
Membentuk siswa yang memiliki motivasi belajar yang tinggi melalui penggunaan

media pembelajaran yang inovatif sehingga dapat mewujudkan tujuan pendidikan.

1.4 Ruang Lingkup

Ruang lingkup kegiatan aktualisasi ini meliputi ANEKA (Akuntabilitas,
Nasionalisme, Etika Publik , Komitmen Mutu dan Anti Korupsi) Manajemen ASN , Pelayan
Publik dan Whole Of Government (WoG), yang akan dilaksanakan di SD Negeri 008
Balikpapan Selatan. Kegiatan aktualisasi dilaksanakan selama proses habituasi 30 hari kerja
mulai 21 April 2021 sampai dengan 31 Mei 2021.

1.5 Nilai-nilai Dasar PNS (ANEKA)

Aparatur Sipil Negara (ASN) dituntut untuk memiliki nilai-nilai dasar sebagai seperangkat
prinsip yang menjadi landasan dalam menjalankan profesi dan tugasnya sebagai ASN.
Adapun nilai-nilai dasar yang dimaksud adalah Akuntabilitas, Nasionalisme, Etika Publik,
Komitmen Mutu dan Anti Korupsi (ANEKA). Berdasarkan dari kelima nilai dasar ANEKA
yaitu Akuntabilitas, Nasionalisme, Etika publik komitmen mutu dan Anti korupsi yang harus
di

tanamkan kepada setiap ASN maka perlu di ketahui indikator-indikator dari kelima kata

tersebut, yaitu:

1.5.1. Akuntabilitas

Akuntabilitas adalah kewajiban pertanggungjawaban yang harus dicapai. Akuntabilitas
merujuk pada kewajiban setiap individu, kelompok atau istitusi untuk memenuhi tanggung
jawab yang menjadi amanahnya. Amanah seorang PNS adalah menjamin terwujudnya nilai-
nilai publik, meliputi kemampuan mengambil pilihan yang tepat dan benar ketika terjadi
konflik kepentingan, memiliki pemahaman dan kesadaran untuk menghindari dan mencegah
keterlibatan PNS dalam politik praktis, memperlakukan warga negara secara sama dan adil
dalam penyelenggaraan pemerintah dan pelayanan publik, menunjukkan sikap dan perilaku
yang konsisten dan dapat diandalkan sebagai penyelenggara pemerintahan.



Indikator nilai dasar akuntabilitas, yaitu:

1. Kepemimpinan, Memberi contoh kepada orang lain, memiliki komitmen yang tinggi
dalam melakukan pekerjaan.

2. Transparansi, tujuannya mendorong komunikasi dan kerjasama, meningkatkan
akuntabilitas dalam keputusan-keputusan dan meningkatkan kepercayaan dan
keyakinan kepada pimpinan.

3. Integritas, kesesuaian antara perkataan dan tindakan.

4. Tanggungjawab, kewajiban dari individu atau lembaga terhadap setiap tindakan yang
telah dilakukan.

5. Keadilan, merupakan landasan utama dari akuntabilitas.

6. Kepercayaan, lingkungan akuntabel ada dari hal-hal yang dapat dipercaya.

7. Keseimbangan, kinerja yang baik harus disertai keseimbangan kapasitas sumber daya
dan keahlian yang dimiliki.

8. Kejelasan, mengetahui kewenangan, peran dan tanggung jawab, misi organisasi,
kinerja yang diharapkan organisasi.

9. Kaonsistensi, menjamin stabilitas untuk mencapai lingkungan yang akuntabel.

1.5.2. Nasionalisme

Nasionalisme adalah pemahaman mengenai nilai-nilai kebangsaan. Nasionalisme
memiliki pokok kekuatan dalam menilai kecintaan individu terhadap bangsanya. Salah satu
cara untuk menumbuhkan semangat nasionalisme adalah dengan menanamkan dan
mengamalkan nilai-nilai Pancasila pengamalan nilai-nilai luhur yang terkandung didalamnya,
setiap penyelenggara negara, baik di pusat maupun di daerah (LAN RI, 2015b).
Setiap PNS sebagai bagian dari ASN harus senantiasa taat menjalankan nilai-nilai Pancasila
dan mengaktualisasikannya dengan semangat nasionalisme yang kuat menjalankan tugasnya
sebagai pelaksana kebijakan public, pelayan publik, dan perekat dan pemersatu bangsa.
Nilai-nilai dasar Nasiomnalisme sebagaimana tercantum dalam Pancasila, yakni:

1. Sila 1l (Ketuhanan Yang Maha Esa)
Nilai ini mengandung arti adanya pengakuan dan keyakinan bangsa terhadap adanya
Tuhan sebagai pencipta alam semesta. Nilai ini menyatakan bahwa bangsa Indonesia

merupakan bangsa religious, bukan bangsa atheis.



Sila 2 (Kemanusiaan yang adil dan beradab)

Nilai ini mengandung arti adanya kesadaran sikap dan perilaku sesuai dengan nilai
moral dalam hidup bersama atas dasar tuntutan hati nurani dengan memperlakukan
segala sesuatu sebagaimana mestinya.

Sila 3 (Persatuan Indonesia)

Sila ini mengandung nilai bahwa makna usaha kearah bersatu dalam kebulatan rakyat
untuk membina rasa nasionalisme dalam Negara Kesatuan Republik Indonesia.
Persatuan Indonesia sekaligus mengakui dan menghargai sepenuhnya terhadap
keanekaragaman yang dimiliki bangsa Indonesia.

Sila 4 (Kerakyatan yang dipimpin oleh hikmat kebijaksanaan dalam permusyawaratan
perwakilan)

Sila ini mengandung makna bahwa suatu pemerintahan dari rakyat, oleh rakyat dan
untuk rakyat dengan cara musyawarah mufakat melalui lembaga perwakilan.

Sila 5 (Keadilan Sosial bagi seluruh rakyat Indonesia)

Sila ini mengandung makna sebagai dasar tujuan yaitu tercapainya masyarakat
Indonesia yang adil dan makmur lahiriah dan batiniah.

1.5.3. Etika Publik

Etika publik adalah refleksi tentang standar/norma yang menentukan baik/buruk,

benar/salah perilaku, tindakan, dan keputusan untuk mengarahkan kebijakan publik dalam

rangka menjalankan tanggung jawab pelayanan publik. Nilai-nilai dasar etika publik

sebagaimana tercantum dalam undang-undang ASN, yakni:

1.
2.
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Memegang teguh nilai-nilai dalam ideologi Negara Pancasila.

Setia dan mempertahankan Undang-Undang Dasar Negara Kesatuan Republik
Indonesia 1945.

Menjalankan tugas secara profesional dan tidak berpihak.

Membuat keputusan berdasarkan prinsip keahlian.

Menciptakan lingkungan kerja yang non diskriminatif.

Memelihara dan menjunjung tinggi standar etika luhur.

Mempertanggungjawabkan tindakan dan kinerjanya kepada publik.

Memiliki kemampuan dalam melaksanakan kebijakan dan program pemerintah.
Memberikan layanan kepada publik secara jujur, tanggap, cepat, tepat, akurat,

berdaya guna, berhasil guna, dan santun.

10. Mengutamakan kepemimpinan berkualitas tinggi.



11. Menghargai komunikasi, konsultasi, dan kerjasama.

12. Mengutamakan pencapaian hasil dan mendorong kinerja pegawai.

13. Mendorong kesetaraan dalam pekerjaan.

14. Meningkatkan efektivitas sistem pemerintahan yang demokratis sebagai perangkat

sistem Karir.

1.5.4. Komitmen Mutu

Mutu merupakan persepsi pengguna layanan terhadap kemampuan suatu organisasi
dalam menjawab kebutuhan dan harapan pelanggan. Mutu bersifat dinamis, sehingga setiap
organisasi dituntut untuk memperbaiki kinerjanya secara terus-menerus. Komitmen mutu
merupakan pemahaman konsep mengenai efektivitas, efisiensi, inovasi, dan mutu
penyelenggaraan Pemerintah atau organisasi.

Nilai-nilai dasar pada komitmen mutu antara lain :

a. Efektif (tepat sasaran) yaitu tingkat ketercapaian target yang telah direncanakan baik
menyangkut jumlah maupun mutu hasil kerja.

b. Efisien (tepat guna) yaitu tingkat ketepatan realisasi penggunaan sumber daya dan
bagaimana pekerjaan dilaksanakan sehingga tidak terjadi pemborosan sumber daya,
penyalahgunaan alokasi, penyimpangan prosedur, dan mekanisme yang keluar alur.

c. Inovatif yaitu perubahan yang diciptakan untuk mencapai keadaan yang lebih baik di
masa yang akan datang.

d. Berorientasi mutu yaitu setiap kegiatan atau program yang dilakukan diarahkan untuk

pencapaian standar mutu.

1.5.5. Anti Korupsi

Menurut Undang-Undang Nomor 31 Tahun 1999, korupsi adalah tindakan melawan
hukum dengan melakukan perbuatan memperkaya diri sendiri atau orang lain atau suatu
korporasi yang dapat merugikan keuangan negara atau perekonomian negara. Anti korupsi
adalah sikap dan perilaku yang tidak mendukung adanya upaya untuk merugikan keuangan
negara dan perekonomian negara, singkatnya ialah sikap menentang terhadap adanya korupsi
Anti korupsi dapat diidentifikasi ke dalam 9 (sembilan) nilai yang terdiri dari Nilai-nilai anti

korupsi antara lain:



a. Kejujuran
Kejujuran berasal dari kata jujur yang dapat di definisikan sebagai sebuah tindakan
maupun ucapan yang lurus, tidak berbohong dan tidak curang.

b. Kepedulian
Peduli adalah mengindahkan, memperhatikan dan menghiraukan. Rasa kepedulian
dapat dilakukan terhadap lingkungan sekitar.

c. Kemandirian
Mandiri berarti dapat berdiri di atas kaki sendiri, artinya tidak banyak bergantung
kepada orang lain dalam berbagai hal.

d. Kedisiplinan
Disiplin adalah ketaatan/kepatuhan kepada peraturan.

e. Tanggung Jawab
Tanggung Jawab adalah keadaan wajib menanggung segala sesuatu.

f. Kerjakeras
Kerja keras didasari dengan adanya kemauan di dalam kemauan terkandung
ketekadan, ketekunan, daya tahan, daya kerja, pendirian keberanian.

g. Kesederhanaan
Gaya hidup yang sederhana yaitu dibiasakan untuk tidak hidup boros.

h. Keberanian
Dapat diwujudkan dalam bentuk berani mengatakan dan membela kebenaran.

i. Keadilan
Adil adalah sama berat, tidak berat sebelah dan tidak memihak. Menempatkan segala

sesuatu pada tempatnya.

1.6. Fungsi, Tugas, dan Peran ASN

Untuk mewujudkan birokrasi yang professional dalam menghadapi tantangan-
tantangan global, Pemerintah melalui UU Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara telah bertekad untuk mengelola Aparatur Sipil Negara menjadi semakin professional.
Undang-undang ini merupakan dasar dalam manajemen aparatur sipil negara yang bertujuan
untuk membangun aparatur sipil Negara yang memiliki integritas,professional dan netral
serta bebas dari intervensi politik, juga bebas dari praktek KKN , serta mampu

menyelenggarakan pelayan publik yang berkualitas bagi masyarakat.



1.6.1. Manajemen ASN
Manajemen ASN adalah pengelolaan ASN untuk menghasilkan pegawai ASN yang
professional,memiliki nilai dasar, etika profesi, bebas dari intervensi politik, kolusi, dan
nepotisme. Pegawai ASN berkedudukan sebagai aparatur negara yang menjalankan kebijakan
yang ditetapkan oleh pimpinan instansi pemerintah serta harus bebas dari pengaruh dan
intervensi semua golongan dan partai politik. Untuk menjalankan kedudukannya tersebut,
maka Pegawai ASN berfungsi sebagai berikut:
1. Pelaksana kebijakan publik yaitu melaksanakan kebijakan yang dibuat oleh Pejabat
Pembina Kepegawaian sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan
2. Pelayan publik yaitu memberikan pelayanan publik yang profesional dan berkualitas,
3. Perekat dan pemersatu bangsa yaitu ASN senantiasa dan taat sepenuhnya kepada
Pancasila, UUD 1945, Negara dan Pemerintah. ASN senantiasa menjunjung tinggi
martabat ASN serta senantiasa mengutamakan kepentingan negara daripada

kepentingan diri sendiri, seseorang, dan golongan

1.6.2. Pelayanan Publik

Pelayanan Publik diartikan sebagai segala bentuk kegiatan pelayanan umum yang
dilaksanakan oleh Instansi Pemerintah di Pusat, di Daerah dan di lingkungan Badan Usaha
Milik Negara/Daerah dalam bentuk barang dan atau jasa baik dalam rangka upaya kebutuhan
masyarakat maupun dalam rangka pelaksanaan ketentuan peraturan perundang
undangan (Lembaga Administrasi Negara : 1998).
Menurut keputusan MENPAN No.63 tahun 2003, dalam proses kegiatan pelayanan publik
diatur juga mengenai prinsip pelayanan sebagai pegangan dalam mendukung jalannya
kegiatan. Adapun prinsip-prinsip pelayanan publik adalah sebagai berikut:

1. Kesederhanaan. Prosedur pelayanan publik tidak berbelit- belit, mudah dipahami
dan mudah dilaksanakan.

2. Kejelasan. Persyaratan teknis dan administratif pelayanan publik; unit kerja atau
pejabat yang berwenang dan bertanggung jawab dalam memberikan pelayanan dan
penyelesaian keluhan atau persoalan dan sengketa dalam pelaksanaan pelayanan
publik; rincian biaya pelayanan publik dan tata cara pembayaran.

3. Kepastian waktu. Pelaksanaan pelayanan publik dapat diselesaikan dalam kurun
waktu yang telah ditentukan.

4. Akurasi. Produk pelayanan publik diterima dengan benar, tepat dan sah.



5. Keamanan. Proses dan produk pelayanan publik memberikan rasa aman dan
kepastian hukum.

6. Tanggung jawab. Pimpinan penyelenggara pelayanan publik atau pejabat yang
ditunjuk bertanggung jawab atas penyelenggaraan pelayanan dan penyelesaian
keluhan atau persoalan dalam pelaksanaan pelayanan publik.

7. Kelengkapan sarana dan prasarana. Tersedianya sarana dan prasarana kerja dan
pendukung lainnya yang memadai termasuk penyediaan sarana teknologi
telekomunikasi dan informatika.

8. Kemudahan akses. Tempat dan lokasi serta sarana pelayanan yang memadai, mudah
dijangkau oleh masyarakat, dan dapat memanfaatkan teknologi telekomunikasi dan
informatika.

9. Kedisiplinan, kesopanan dan keramahan. Pemberi pelayanan harus bersikap
disiplin, sopan dan santun, ramah, serta memberikan pelayanan dengan ikhlas.

10. Kenyamanan. Lingkungan pelayanan harus tertib, teratur, disediakan ruang tunggu
yang nyaman, bersih, rapi, lingkungan yang indah dan sehat serta dilengkapi dengan
fasilitas pendukung pelayanan seperti parkir, toilet, tempat ibadah, dan lain-lain.

1.6.3 Whole Of Government

Whole-of-Government  atau  disingkat WoG adalah sebuah pendekatan
penyelenggaraan pemerintahan yang menyatukan upaya-upaya kolaboratif pemerintahan dari
keseluruhan sektor dalam ruang lingkup koordinasi yang lebih luas guna mencapai tujuan-
tujuan pembangunan kebijakan, manajemen program dan pelayanan publik. Oleh karenanya
WoG juga dikenal sebagai pendekatan interagency, yaitu pendekatan yang melibatkan
sejumlah kelembagaan yang terkait dengan urusan-urusan yang relevan.
Pendekatan WoG dapat dilihat dan dibedakan berdasarkan perbedaan kategori hubungan

antara kelembagaan yang terlibat sebagai berikut:

a. Koordinasi, yang tipe hubungannya dapat dibagi lagi menjadi:
1. Penyertaan, yaitu pengembangan strategi dengan mempertimbangkan dampak;
2. Dialog atau pertukaran informasi;
3. Joint planning, yaitu perencanaan bersama untuk kerjasama sementara.
b. Integrasi, yang tipe hubungannya dapat dibagi lagi menjadi:
1. Joint working, atau kolaborasi sementara;
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2. Joint ventrure, yaitu perencanaan jangka panjang, kerjasama pada pekerjaan
besar yang menjadi urusan utama salah satu peserta kerjasama;

3. Satelit, yaitu entitas yang terpisah, dimiliki bersama, dibentuk sebagai
mekanisme integratif.

c. Kedekatan dan pelibatan, yang tipe hubungannya dapat dibagi lagi menjadi:

1. Aliansi strategis, yaitu perencanaan jangka panjang, kerjasama pada isu besar
yang menjadi urusan utama salah satu peserta kerjasama;

2. Union, berupa unifikasi resmi, identitas masing-masing masih nampak; merger,

yaitu penggabungan ke dalam struktur baru.
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BAB I
DESKRIPSI ORGANISASI
2.1. Profil Sekolah

PEMERINTAH 'KOTA BALIKPAPAN 8
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN @ ©

KECAMATAN BALIKPAPAN SELATAN
KOTA BALIKPAPAN

“Gambar 1. SDN 008 Balikpapan Selatan

SD Negeri 008 Balikpapan Selatan berdiri pada tahun 1982, dengan model awal
adalah SD kecil dengan bangunan kayu model panggung yang berada di tengah
perkampungan masyarat. Pada masa awal berdirinya sekolah ini hanya memiliki 4 ruang
belajar dan 1 kantor dengan jumlah guru hanya 6 orang serta jumlah siswa kurang dari 70
orang. Namun seiring dengan perkembangan zaman dan kemajuan Kota Balikpapan, sekolah
ini berkembang sangat pesat seiring dengan pertambahan penduduk dan semakin banyaknya
bangunan perumahan yang berada di wilayah sekitar sekolah.

SD Negeri 008 Balikpapan Selatan beralamatkan di Jalan MT. Haryono RT.04 No.
33, kelurahan Damai Bahagia, Kecamatan Balikpapan Selatan. Jumlah murid di SD Negeri
008 Balikpapan Selatan adalah 386 orang, dengan jumlah guru sebanyak 17 orang terdiri dari
8 guru PNS, 3 guru naban, 6 guru honor. Jumlah rombongan belajar saat ini ada 14 kelas.
Sejak berdirinya sekolah tahun 1982 sampai saat ini telah dipimpin 9 orang kepala sekolah
yaitu, Asnawi, Kasih, Fatimah, H. Aini, Sukran, emy Aryati, Gustri Darian Noor, Hamriah,
dan sekarang dipimpin Nurhaini.

Pada tanggal 31 Oktober 2015 SD Negeri 008 Balikpapan Selatan telah di akreditasi

dengan predikat A dengan Nomor SK Akreditasi : 308/BAP-SM/HK/X/2015.
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2.2. Visi dan Misi SD Negeri 008 Balikpapan Selatan

2.2.1.

2.2.2.

Visi SD Negeri 008 Balikpapan Selatan
“Terwujudnya Sumber Daya Manusia Yang Beriman, Berilmu,

Berkarakter, dan Berbudaya Lingkungan”.

Misi SD Negeri 008 Balikpapan Selatan
Adapun misi dari SD Negeri 008 Balikpapan Selatan adalah sebagai berikut :

. Menanamkan penghayatan dan pengamalan ajaran agama menjadi sumber

kearifan dalam bertindak.

. Melaksanakan pembelajaran dan bimbingan secara efektif agar siswa berkembang

secara optimal berdasarkan kompetensi yang dimilikinya.

3. Mewujudkan pembelajaran aktif, inovatif, kreatif, efektif dan menyenangkan

. Memiliki lulusan yang berkualitas serta unggul dalam prestasi akademik dan non

akademik.

. Mewujudkan lingkungan sekolah yang bersih, hijau, indah, dan sehat.
. Mewujudkan pelestarian lingkungan dengan melakukan penanaman pohon.

. Menerapkan manajemen partisipasi warga sekolah dan masyarakat menuju

lingkungan sekolah Bersih, Indah, Asri, Rindang, Tertib, Aman, dan Nyaman.

13



Struktur Organisasi SD Negeri 008 Balikpapan Selatan

KEPALA SEKOLAH KOMITE SEKOLAH
NURHAINI, S.Pd., MM. AISYIYAH SILVA
NIP. 19631218 198406 2004
TATA USAHA
DWI RETNO PANGESTU, SE.
v
UNIT PERPUSTAKAAN BENDAHARA
YANTI ROSITA, S.Pd. NONE KARTIKA.S, S.Pd.
NIP. 19820124 201001 2020 KELOMPOK / JABATAN NIP. 19720520 200604 2016
} | ! : |
KELAS1A KELAS I B KELAS | C KELAS Il A KELAS Il B

MIS ELIYA ZAMIAH, S.Pd.
NIP. 19650709 198610 2006

l

KELAS 111 B

AGUSTINA MANGIDO, S.Pd.

\ 4

LIA AGUSTIANI, S.Pd.

LIA AGUSTIANI, S.Pd.

KELAS Il A

'

l

SULIS SETIYOWATTI, S.Pd.

JASMIATI, S.Pd.

NURUL UTAMI, S.Pd.

KELAS 111 C

KELAS IV A

A\ 4

\4

SARI MUHARAWATI, S.Pd.

NONE KARTIKA.S, S.Pd.
NIP. 19720520 200604

KELAS IV B

KELASV A

KELASV B

YANTI ROSITA, S.Pd.
NIP. 19820124 201001 2020

JUHAIDAH, S.Pd.
NIP. 19631013 198402 2 001

NURHAYATI ARIF, S.Pd.
NIP. 19880529 202012 2006

l

A\ 4

\4

A\ 4

\ 4

KELAS VI A

KELAS VI B

GURU PAI

ASIANA, S.Pd.
NIP. 19841007 201001 2 026

SITI KAMSIAH, S.Pd.
NIP. 19650609 198804 2 002

MAISYAROH, S.Pd.l.
NIP. 19911231 202012 2 012

GURU PAI

GURU PAK

GURU PENJASORKES

ALISA PRATIWI, S.Pd.l.

AGUSTINA BUNGIN, S.Pd.K

SIWI KHOPSATUN, S.Pd.

PENJAGA SEKOLAH

SONI MURSANDI

KELAS I s.d. VI

GAMBAR 2. STRUKTUR ORGANISASI SDN 008 BALIKPAPAN
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2.3. Uraian Tugas dan Fungsi Guru
2.3.1. Tugas Guru
Berdasarkan Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005, Guru adalah Pendidik

profesional dengan tugas utama mendidik, mengajar, membimbing, mengarahkan, melatih,

menilai, dan mengevaluasi peserta didik pada pendidikan anak usia dini jalur pendidikan

formal, pendidikan dasar dan pendidikan menengah.Selain itu juga memiliki tugas sebagai
berikut :

2.3.2.

1. Merencanakan pembelajaran,

2. Melaksanakan proses pembelajaran yang bermutu

3. Menilai dan mengevaluasi hasil pembelajaran

4. Membimbing dan melatih peserta didik

5. Melakukan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat

6. Melaksanakan tugas tambahan yang melekat dikegiatan pokok yang sesuai

7. Meningkatan dan mengembangkan kualifikasi akademik dan kompetensi secara
berkelanjutan.

Fungsi Guru
Fungsi Guru berdasarkan Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 adalah sebagai
berikut :

1. Memelihara dan memupuk persatuan dan kesatuan bangsa

2. Menjunjung tinggi peraturan perundang-undangan, hukum dan kode etik guru
peserta nilai-nilai agama dan etika.

3. Menciptakan suasana pendidikan yang bermakna ,menyenangkan,kreatif,dinamis
dan dialogis

4. Memelihara komitmen secara professional untuk meningkatkan mutu pendidikan

5. Memberi teladan dan menjaga nama baik lembaga,profesi, dan kedudukan sesuai

dengan kepercayaan yang diberikan kepadanya.
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2.4. Nilai-Nilai Organisasi

Dalam memberikan panduan kepada ASN di lingkungan Pemerintah Kota Balikpapan
maka telah diterbitkan Peraturan Walikota Balikpapan Nomor 25 tahun 2020 Tentang Kode
Etik dan Kode Perilaku Pegawai Di Lingkungan Pemerintah Kota Balikpapan. Nilai-nilai
dasar organisasi yang harus dijadikan acuan dalam bekerja oleh seluruh Aparatur Sipil
Negara (ASN) di lingkungan Pemerintah Kota Balikpapan antara lain :

a. Integritas dimaksudkan bahwa seluruh Pegawai harus memiliki konsistensi dalam
berpikir, berkata, berperilaku, dan bertindak dengan baik dan benar serta memegang
teguh Kode Etik dan Kode Perilaku serta prinsip moral.

b. Profesional dimaksudkan bahwa seluruh Pegawai harus memiliki kemampuan yang
tinggi dalam bekerja serta bekerja dengan tuntas dan akurat berdasarkan kompetensi
terbaik, penuh tanggung jawab, dan komitmen yang tinggi dengan berpegang teguh
pada nilai moral yang mengarahkan serta mendasari dalam bekerja.

c. Responsif dimaksudkan bahwa Pegawai harus mampu merespon setiap perubahan dan
perkembangan zaman sesuai dengan tatanan dan tuntutan masyarakat yang dilayani.

d. Humanis dimaksudkan bahwa Pegawai harus mengedepankan nilai dan kedudukan
manusia, mengedepankan harkat martabat dan kebudiluhuran serta menjadikannya
sebagai kriteria dalam memberikan pelayanan.

e. Inovatif dimaksudkan bahwa Pegawai harus mampu berpikir kreatif untuk
menghasilkan produk layanan yang dapat menjawab permasalahan masyarakat,

mengandung unsur kebaruan serta menghasilkan nilai tambah bagi masyarakat.
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3.1. Identifikasi Isu

BAB Il

RANCANGAN AKTUALISASI

Pelatihan Dasar CPNS dituntut untuk mampu mengaktualisasikan substansi materi

pembelajaran yang telah dipelajari melalui proses pembiasaan diri yang difasilitasi dalam

pembelajaran agenda Habituasi. Pembelajaran Agenda Habituasi memfasilitasi peserta

melakukan kegiatan pembelajaran aktualisasi dari materi Pelatihan yang telah dipelajari.

Rancangan aktualisasi ini disusun berdasarkan identifikasi beberapa isu atau problematika

yang ditemukan dalam melaksanakan tugas sebagai guru di SDN 008 Balikpapan Selatan.

Sumber isu yang diangkat dapat berasal dari individu, unit kerja, maupun organisasi.

Isu-isu yang menjadi dasar rancangan aktualisasi ini bersumber dari aspek:

1. Pelayanan publik
2. Manajemen ASN

3. Whole of Government (WOG)

Beberapa isu atau problematika yang ada di SDN 008 Balikpapan Selatan, antara lain:

1. Kurang optimalnya tenaga pendidik dalam penggunaan Teknologi Informasi dan

Komunikasi (TIK) dalam pembelajaran daring di SDN 008 Balikpapan Selatan

2. Kurangnya minat belajar siswa pada mata pelajaran Matematika sub pokok bahasan
Pecahan pada kelas 5 SDN 008 Balikpapan Selatan

3. Kurangnya motivasi belajar siswa kelas 5 SDN 008 Balikpapan Selatan

Berdasarkan prinsip-prinsip kedudukan dan peran Pegawai Negeri Sipil dalam Negara

Kesatuan Republik Indonesia, dapat di identifikasi isu-isu sebagai berikut:
Tabel 3.1 Identifikasi Isu

Kondisi yang

No. | ldentifikasi Isu Prinsip ASN Kondisi saat ini diharapkan
1. | Kurang Optimalnya | Pelayanan Cara pengajaran guru masih | Meningkatkan

tenaga pendidik | Publik ada yang bersifat | optimalisasi

dalam  penggunaan konvensional yaitu dengan | penggunaan

Teknologi Informasi menggunakan  buku  teks | Teknologi

dan Komunikasi pelajaran, sehingga | Informasi dan

(TIK) dalam pembelajaran terkesan | Komunikasi (TIK)
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pembelajaran daring
di SDN 008
Balikpapan Selatan

monoton dan membuat

kejenuhan bagi siswa

dalam pembelajaran
daring di SDN 008
Balikpapan Selatan

SDN 008 Balikpapan

Selatan

pembelajaran daring, kurangnya
dukungan dari orang tua saat
siswa mengerjakan tugas karena
orang tua sibuk bekerja, masih
rendahnya kemampuan guru
dalam menerapkan TIK selama
pembelajaran daring di
covid-19,

belajar

masa
serta nilai
yang
menurun atau belum mencapai
KKM  (Kriteria
Minimal)

pandemi

prestasi siswa

Ketuntasan

Kurangnya minat | Pelayanan Sebagian siswa mendapatkan | Peningkatan minat
belajar siswa pada | Publik nilai yang belum tuntas atau | belajar siswa pada
mata pelajaran berada di bawah KKM (Kriteria | mata pelajaran
Matematika sub Ketuntasan Minimal) pada mata | Matematika sub
pokok bahasan pelajaran Matematika serta masih | pokok bahasan
Pecahan pada kelas 5 adanya siswa Yyang tidak | Pecahan pada kelas
SDN 008 Balikpapan mengumpulkan tugas. 5 SDN 008
Selatan Balikpapan Selatan
Kurangnya motivasi | Pelayanan siswa masih ada yang belum | Meningkatnya
belajar siswa kelas 5 | Publik mengumpulkan tugas selama | Motivasi Belajar

Siswa melalui
Penerapan Media
Pembelajaran Yang
Inovatif pada Kelas
5 di SDN 008
Balikpapan Selatan

3.2. Penetapan Isu

Berdasarkan pemetaan dan identifikasi isu yang telah dipaparkan, perlu dilakukan proses

analisis isu untuk menentukan isu mana yang merupakan prioritas yang dapat dicarikan solusi

oleh penulis. Proses tersebut menggunakan alat bantu penetapan kriteria kualitas isu yakni

berupa:
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USG (Urgency, Seriousness, and Growth)
Analisis USG (Urgency, Seriousness, dan Growth) mempertimbangkan tingkat kepentingan,
keseriusan, dan perkembangan setiap variabel dengan rentang penilaian 1-5 dengan ketentuan
nilai 1 berarti sangat kecil, nilai 2 berarti kecil, nilai 3 berarti sedang, nilai 4 berarti besar, dan
nilai 5 berarti sangat besar.
1) Urgency (urgensi), yaitu dilihat dari tersedianya waktu, mendesak atau tidak masalah
tersebut diselesaikan.
2) Seriousness (keseriusan), yaitu melihat dampak masalah tersebut terhadap produktivitas
kerja, pengaruh terhadap keberhasilan, membahayakan sistem atau tidak, dan sebagainya.
3) Growth (berkembangnya masalah), yaitu apakah masalah tersebut berkembang sedemikian
rupa sehingga sulit dicegah.
3.2. Analisis Isu Strategis.

Tabel 3.2. Analisis Isu Strategis.

Prinsip o Kriteria
Identifikasi Isu
ASN X Rank
u|lsS | G

Pelayanan Kurang  Optimalnya tenaga

Publik pendidik dalam penggunaan
Teknologi Informasi dan
Komunikasi  (TIK)  selama | 4 4 3 11 3

pembelajaran daring di SDN 008
Balikpapan Selatan

Pelayanan Kurangnya minat belajar siswa

Publik pada mata pelajaran Matematika
sub pokok bahasan Pecahan
4 | 4 | 4 12 2
pada kelas 5 SDN 008
Balikpapan Selatan
Pelayanan | Kurangnya motivasi belajar
Publik siswa kelas 5 SDN 008
5 5 5 15 1

Balikpapan Selatan
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Dari hasil diskusi bersama dengan mentor, tampak bahwa isu pertama memiliki
urgency, dan Seriousness yang sangat besar. Isu ketiga memiliki urgensi tertinggi
dikarenakan isu ini berhubungan dengan hasil belajar dari peserta didik dan keberlanjutan
pembelajaran untuk tingkat atau kelas selanjutnya. Selain itu, dari indikator Seriousness, isu
ini berada pada tingkat keseriusan tertinggi karena berhubungan dengan kualitas mutu dari
peserta didik. Sedangkan aspek nilai growth diukur pada dampak jika isu ini tidak segera
dipecahkan maka akan berkembang lebih luas, lebih besar dan berkelanjutan. Sehingga
secara akumulatif, apabila isu tidak segera diberikan solusi pemecahan maka akan

berimplikasi pada institusi secara keseluruhan.

3.3. Isu Terpilih

Isu yang paling prioritas yakni “ Kurangnya motivasi belajar siswa pada masa pandemi
covid-19 kelas 5 SDN 008 Balikpapan Selatan” dengan perolehan skor USG 15. Motivasi
belajar mengandung peranan penting dalam menumbuhkan gairah atau semangat dalam
belajar, sehingga siswa yang bermotivasi kuat memiliki energi yang banyak untuk melakukan
kegiatan belajar (Winkel , 1991: 92). Adapun dampak jika tidak terselesaikan dari isu terpilih
yang telah dianalisis menggunakan metode USG dapat dilihat pada tabel dibawah ini :

Tabel 3.3. Isu Terpilih

Sumber Isu Identifikasi Isu Dampak

Pelayanan Publik Kurangnya motivasi belajar | ¢ Penurunan hasil prestasi

siswa kelas 5 SDN 008 belajar siswa di hampir

Balikpapan Selatan semua mupel

o Ketertinggalan siswa
terhadap materi pelajaran

o Ketidaktercapaian

kompetensi dasar di setiap

mupel
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3.4. Rancangan Aktualisasi
Judul : Penerapan Media Pembelajaran yang Inovatif dalam
Meningkatkan Motivasi Belajar Siswa Kelas 5 di SDN 008 Balikpapan Selatan
Nama : Nurhayati Arif, S.Pd.
Jabatan  : Ahli Pertama — Guru Kelas
Coach : Lina Maulana, s.Sos., MPP.
Mentor  : Nurhaini, S.Pd.,MM
Unit Kerja : SDN 008 Balikpapan Selatan
Identifikasi Isu:
Kurang Optimalnya tenaga pendidik dalam penggunaan Teknologi Informasi dan
Komunikasi (TIK) selama pembelajaran daring di SDN 008 Balikpapan Selatan
Kurangnya minat belajar siswa pada mata pelajaran Matematika sub pokok bahasan
Pecahan pada kelas 5 SDN 008 Balikpapan Selatan
Kurangnya motivasi belajar siswa kelas 5 SDN 008 Balikpapan Selatan
Gagasan yang diangkat :
Penerapan Media Pembelajaran yang Inovatif dalam Meningkatkan
Motivasi Belajar Siswa Kelas 5 di SDN 008 Balikpapan Selatan
Gagasan Penyelesaian Isu :
. Pembelajaran daring yang dilaksanakan dengan menggunakan game edukasi melalui
aplikasi word wall.
. Pembelajaran daring dengan menggunakan video pembelajaran yang disertai animasi
yang menarik
Memberikan evaluasi pembelajaran melalui aplikasi google form
. Memberikan Reward atau penghargaan kepada peserta didik
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Tabel 3.4. Rancangan Kegiatan Aktualisasi di SD Negeri 008 Balikpapan Selatan

Keterkaitan

Konstribusi
terhadap Visi dan

Penguatan Nilai-Nilai

Organisasi

_ Tahapan Output/Hasil Substansi dengan Misi Organisasi
No. Kegiatan Kegiatan Nilai Dasar
ANEKA
1 2 3 4 5 6 7
1. | Pembelajaran a. Berkonsultasi dengan | e Arahan Akuntabilitas Implementasi Kontribusi pencapaian
daring pada muatan | kepala sekolah. e RPP (bertanggung kegiatan ini sesuai | penguatan  nilai-nilai
pelajaran b. Berkonsultasi dengan | ¢ Game edukasi jawab): dengan visi SDN 008 | organisasi berkaitan
Matematika ~ dan | teman sejawat e Dokumentasi Menentukan materi | Balikpapan ~ Selatan | dengan nilai :
Bahasa Indonesia | c.melakukan pelajaran yang akan | yaitu: “Terwujudnya | ¢ Responsif  berarti
yang dilaksanakan | penyampaian  kepada diupload ke dalam | Sumber Daya Cepat
dengan siswa untuk aplikasi word wall Manusia Yang menindaklanjuti hal
menggunakan game | memperkenalkan game Nasionalisme (sila | Beriman, Berilmu, yang positif.
edukasi melalui | edukasi word wall ke 4): Berkarakter, dan Inovatif berarti
aplikasi word wall. | d. Menentukan materi Melakukan Berbudaya mengembangkan,
pembelajaran dalam koordinasi  dengan | Lingkungan mereplikasi, dan
muatan pelajaran teman sejawat dalam | Serta misi SDN 008 menambahkan unsur
Matematika dan Bahasa pembuatan game | Balikpapan  Selatan kebaruan  terhadap
Indonesia dengan edukasi melalui | point no. 2 dan 3 inovasi yang telah
menggunakan game aplikasi word wall yaitu:” ada
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edukasi melalui aplikasi
word wall

e. Mempublikasikan
game edukasi pada

aplikasi  word  wall

melalui WhatsApp
Group dan classroom

f. Siswa mulai
menggunakan dan
menerapkan game
edukasi

g. Merefleksi hasil yang
didapatkan siswa
melalui game edukasi

tersebut

Etika Publik
(akurat) :
Menyampaikan
secara akurat
mengenai materi

pelajaran dengan
menggunakan game
edukasi melalui
aplikasi word wall
Komitmen Mutu
(inovatif) :

Berpikir secara
kreatif terhadap
media pembelajaran
yang belum pernah
di  laksanakan di
sekolah

Anti Korupsi (tepat
waktu):

Dilakukan  dengan

tepat waktu dalam

Melaksanakan

pembelajaran dan
bimbingan secara
efektif agar siswa
berkembang  secara

optimal berdasarkan

kompetensi yang
dimilikinya serta
Mewujudkan

pembelajaran  aktif,

inovatif, kreatif,
efektif dan
menyenangkan
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menyusun media
pembelajaran  yang

inovatif.

Pembelajaran

daring pada muatan

menggunakan

video pembelajaran

a. Berkonsultasi dengan
kepala sekolah.
b. Berkonsultasi dengan
teman sejawat
c. Menentukan materi
pada muatan pelajaran

IPA yang akan dibuat ke

dalam video

pembelajaran
d. Melakukan

Pembuatan video

pembelajaran  dengan
menggunakan aplikasi
Kinemaster

e. Mempublikasikan

video pembelajaran IPA

melalui WhatsApp

Group dan youtube

Pembelajaran yang

Dokumentasi

Akuntabilitas
(kejelasan):
Menyampaikan
informasi yang jelas
kepada siswa
mengenai materi
yang  disampaikan
melalui video
pembelajaran
Nasionalisme (sila
ke 2) :

Konten video yang
dibuat dengan tidak
melanggar  adanya
unsur yang
mengandung

diskriminatif

Implementasi

dengan visi SDN 008
Balikpapan

yaitu: “Terwujudnya

Berkarakter,
Berbudaya

Lingkungan
Serta misi SDN 008
Balikpapan
point no. 3 yaitu:”
Mewujudkan
pembelajaran

Kontribusi pencapaian
penguatan  nilai-nilai
organisasi berkaitan

dengan nilai :

Profesional berarti

belajar untuk
mengembangkan
diri dan

keterampilan
Humanis berarti
menciptakan
hubungan yang
harmonis  dengan
rekan sejawat
Inovatif berarti
mengembangkan ide
kreatif
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f. Siswa mulai belajar
dengan  menggunakan
video pembelajaran

g. Merefleksi hasil yang
didapatkan siswa
melalui video

pembelajaran tersebut

Etika Publik
(tanggap dan tepat)
Narasi, diksi, serta
animasi yang
digunakan pada
video pembelajaran
sedapat mungkin
dapat dipahami oleh
peserta didik
Komitmen Mutu
(efektif):

Video yang dibuat

agar dapat
mempermudah
peserta didik
menerapkan

pembelajaran secara
langsung di rumah

masing-masing

menyenangkan
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Anti
(disiplin) :

Korupsi

Pembelajaran dengan
menggunakan video

pembelajaran

terselesaikan  sesuai
waktu yang
ditentukan
Memberikan a. Berkonsultasi dengan Arahan Akuntabilitas Implementasi Kontribusi pencapaian
evaluasi kepala sekolah. Evaluasi (Jujur): kegiatan ini sesuai | penguatan nilai-nilai
pembelajaran b. Menentukan materi Pembelajaran Dalam  melakukan | dengan visi SDN 008 | organisasi berkaitan
melalui aplikasi | pada muatan pelajaran melalui Google | evaluasi Balikpapan  Selatan | dengan nilai :
google form. IPS yang akan dibuat ke Form pembelajaran tiap | yaitu: “Terwujudnya | e Profesional berarti
dalam google form. Dokumentasi peserta didik jujur | Sumber Daya bekerja efektif,
c. Membuat evaluasi akan proses juga | Manusia Yang efisien, dan
pembelajaran  dengan hasil yang | Beriman, Berilmu, akuntabel
aplikasi Google Form didapatkannya. Berkarakter,  dan | e Integritas berarti
(beserta kunci dan poin Nasionalisme (sila | Berbudaya membangun
penilaian untuk soal ke 5): Lingkungan kepercayaan dengan
pilihan ganda) agar Penilaian  Evaluasi | Serta misi SDN 008 kejujuran, tanggung
proses penilain dapat pembelajaran Balikpapan  Selatan jawab
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dilakukan dengan cepat,
efektif dan efisien

d. Mempublikasikan
google form yang telah
dibuat kepada peserta
didik melalui WhatsApp
Group dan  google
classroom.

e. Melakukan penilaian
secara  online  dan
otomatis serta
mempublikasikan
hasilnya di  Google
Classroom  (penilaian

secara transparan).

dilakukan secara

jujur dan adil

Etika Publik
(berdaya guna) :
Evaluasi

pembelajaran  yang
dilakukan berisikan
soal yang sesuai
dengan materi yang
telah diberikan.
Komitmen Mutu
(efisien) :

Evaluasi
pembelajaran  dapat
dikerjakan  dengan
waktu yang fleksibel
Anti Korupsi
(transparansi) :
Mengedepankan
transparansi  dalam

penilaian  terhadap

point no. 2 yaitu:”
Melaksanakan
pembelajaran dan
bimbingan secara
efektif agar siswa
berkembang secara
optimal berdasarkan
kompetensi yang

dimilikinya.
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hasil yang dicapai

peserta didik.

Memberikan
Reward
penghargaan
kepada
didik

atau

peserta

a. Berkonsultasi dengan
kepala sekolah

b. melakukan edukasi

kepada siswa untuk
selalu  aktif  dalam
proses pembelajaran
daring

c. Menentukan materi
pada muatan pelajaran
PPKn yang akan dibuat
ke dalam google form

d. Membuat soal dengan

menggunakan  aplikasi
Google Form
e. Mempublikasikan

google form yang telah
dibuat kepada peserta
didik melalui WhatsApp
Group

dan  google

Arahan
Evaluasi
Pembelajaran
melalui Google
Form

Reward Bintang

Dokumentasi

Akuntabilitas
(integritas):

Melaksanan kegiatan

dengan integritas
yang tinggi
Nasionalisme (Sila
ke 3):
Meningkatkan sikap
menghargali dan
menghormati dalam
penyampaian  hasil
pendapat

Etika Publik
(santun) :

Memberikan materi
dengan jelas, sopan
dan santun dalam
penyampaian kepada

siswa

Implementasi
kegiatan ini sesuai
dengan visi SDN 008
Balikpapan  Selatan
yaitu: “Terwujudnya
Sumber Daya
Manusia Yang
Beriman, Berilmu,
Berkarakter, dan
Berbudaya
Lingkungan

Serta misi SDN 008
Balikpapan  Selatan
point no. 2 dan 3
yaitu:”

Melaksanakan

pembelajaran dan
bimbingan secara
efektif agar siswa

Kontribusi  pencapaian
penguatan  nilai-nilai
organisasi berkaitan
dengan nilai :

Integritas berarti
bersikap terbuka dan
transparan
Responsif berarti
peka
menindaklanjuti hal
yang positif
Humanis berarti
mengedepankan
nilai dan kedudukan
manusia dan
menjadikannya
kriteria dalam
memberikan

pelayanan.t
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classroom

f. Siswa menjawab
pertanyaan melalui
aplikasi Google Form
g. Peserta didik
mengumpulkan bintang
untuk mendapatkan
reward dengan cara
selalu  berperan aktif
selama proses

pembelajaran daring

baik dalam hal
ketepatan waktu
pengumpulan tugas

maupun hasil perolehan
nilai  peserta  didik,
kemudian guru akan
memberikan reward
kepada peserta didik
yang terbaik.

Komitmen  Mutu
(orientasi mutu):
Hasil yang diberikan
dapat diterima oleh
semua pihak dengan
baik, sehingga
mereka merasa puas
Anti Korupsi
(kejujuran):
Memberikan  hasil
pembelajaran secara

jujur

berkembang

Secara

optimal berdasarkan

kompetensi
dimilikinya
Mewujudkan
pembelajaran
inovatif,
efektif

menyenangkan

yang
serta

aktif,
kreatif,

dan

Peraturan Walikota Balikpapan Nomor 25 tahun 2020 Tentang Kode Etik dan Kode Perilaku Pegawai Di Lingkungan Pemerintah Kota Balikpapan
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3.5. Jadwal Kegiatan Aktualisasi
Rencana kegiatan aktualisasi akan dilaksanakan pada saat off campus yakni pada tanggal 21 April
sampai dengan 31 Mei 2021.

Adapun kegiatan-kegiatan aktualisasi akan dijabarkan dalam timeline kegiatan pada tabel dibawah

ini.
Tabel 3.5. Jadwal Kegiatan Aktualisasi
No Kegiatan April Mei Bukti Kegiatan
4151112345

1. | Pembelajaran daring yang e Aplikasi Word wall
dilaksanakan dengan menggunakan e Foto Kegiatan
game edukasi melalui aplikasi word
wall.

2. | Pembelajaran daring dengan ¢ Video pembelajaran
menggunakan video pembelajaran ¢ Foto Kegiatan
yang disertai animasi yang menarik.

3. | Memberikan evaluasi pembelajaran e Google Form
melalui aplikasi google form. ¢ Foto Kegiatan

4. | Memberikan Reward atau ¢ Reward Bintang
penghargaan kepada peserta didik. e Foto Kegiatan
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BAB IV
ROLE MODEL

Ibu Juhaidah merupakan salah satu guru senior di SD
Negeri 008 Balikpapan Selatan. Beliau dilahirkan di Kota
Sanggau, sebuah daerah di Provinsi Kalimantan Barat, pada
tanggal 13 Oktober 1963. Ibu Juhaidah merupakan anak
ketiga dari 8 bersaudara dari pasangan suami istri Bapak Sahr
dan Ibu Nyi Dewi.

Beliau menempuh pendidikan mulai dari Pendidikan
Dasar di SD Negeri 2 Sintang, Kalimantan Barat lulus pada
tahun 1976, pendidikan sekolah menengah pertama di SMP
Negeri 1 Sintang, Kalimantan Barat lulus pada tahun 1980,

beliau melanjutkan Pendidikan ke Sekolah Pendidikan Guru

(SPG) Negeri Sintang, Kalimantan Barat lulus pada tahun
1983. Pada tahun 1998 beliau melanjutkan pendidikan DIl dan S1 pada tahun 2013 di Universitas
Terbuka. Ibu Juhaidah beralamat di PERUM PT HER | BLOK A No. 16 Balikpapan.

Sejak tahun 1984, setelah lulus dari Sekolah Pendidikan Guru (SPG) Negeri Sintang,
Kalimantan Barat, Ibu Juhaidah telah bekerja sebagai tenaga pendidik hingga sekarang. Saat ini
beliau telah mendekati usia pensiun, 37 tahun bukan waktu yang sebentar untuk mengabdikan diri
sebagai aparatur sipil negara sehingga dedikasi beliau sangat patut untuk diapresiasi.

Saya memilih lbu Juhaidah menjadi role model karena beliau adalah orang yang memiliki
dedikasi yang tinggi terhadap pekerjaannya, selalu semangat dalam bekerja dan menciptakan
inovasi-inovasi demi mencerdaskan peserta didik di sekolah walaupun keterbatasan dalam
menggunakan laptop tetapi beliau selalu berusaha untuk belajar dan mau menerima masukan dari
rekan kerja lainnya, selalu bekerjasama dengan rekan kerja baik itu senior maupun junior demi
kepentingan bersama untuk kemajuan sekolah. Jarak rumah beliau dengan sekolah juga lumayan
jauh tapi tidak dijadikan alasan untuk tidak disiplin, beliau tetap datang tepat waktu demi
melaksanakan tugas dan tanggung jawabnya.

Saya melihat beliau mampu mengimplementasikan nilai-nilai ASN dalam menjalankan
tugas dan tanggung jawab dalam kegiatan sehari-hari yang patut diteladani. Oleh karena itu saya
menjadikan beliau sebagai Role Model sebagai panutan agar saya selalu semangat dalam bekerja

dan melayani masyarakat dengan sepenuh hati.
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BAB V
PELAKSANAAN AKTUALISASI

5.1. Laporan Kegiatan Aktualisasi Nilai-Nilai Dasar

Pelaksanaan Kegiatan aktualisasi dilaksanakan terhitung mulai tanggal 21 April 2021 s.d. 31 Mei
2021 di kelas 5 SDN 008 Balikpapan Selatan.

a. Kegiatan 1

Kegiatan

Pembelajaran daring yang dilaksanakan dengan menggunakan game edukasi

melalui aplikasi word wall.

Tanggal

21 April 2021 — 30 April 2021

Daftar Lampiran

Dokumentasi tahapan kegiatan antara lain :

1. Berkonsultasi dengan kepala sekolah

Gambar 1 : Berkonsultasi dengan kepala sekolah terkait pelaksanaan aktualisasi
kegiatan 1

Berkonsultasi dengan kepala sekolah dilaksanakan pada hari Kamis, 22 April
2021. Penulis berkonsultasi dan berdiskusi dengan ibu Nurhaini, S.Pd.,MM secara

transparan (akuntabilitas)

Output dari kegiatan ini adalah arahan dari kepala sekolah berkaitan dengan
kegiatan pembelajaran daring yang dilaksanakan dengan menggunakan game

edukasi.

32




2. Berkonsultasu dengan teman sejawat

Gambar 2 : Berkonsultasi dengan teman sejawat terkalt pelaksanaan aktualisasi

kegiatan 1

Berkonsultasi dengan teman sejawat dilaksanakan pada hari Kamis, 22 April 2021.

Penulis berkonsultasi dengan teman sejawat mengenai rencana kegiatan

Pembelajaran daring yang dilaksanakan dengan menggunakan game edukasi

melalui aplikasi word wall (nasionalisme)

3. melakukan penyampaian kepada siswa untuk memperkenalkan game

edukasi word wall melalui zoom meeting

Match up

[PAMEMILIH JAWABAN YANG PALING BEN !
TENTANG PANAS DAN PERPINDAHANNY ... £

Drag and drop each keyword next to its definition.

Gambar 3 : melakukan penyampaian kepada siswa untuk memperkenalkan game

edukasi word wall melalui zoom meeting
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Penulis menyampaikan dengan bahasa yang sopan dan santun saat membagikan
link tautan di google classroom, kemudian peserta didik dapat memulai
pembelajaran dengan mengklik link tautan tersebut, setelah masuk ke dalam
aplikasi, peserta didik harus mengetikkan nama, kemudian klik start/mulai,
kegiatan tersebut dilaksanakan pada hari Jumat, 23 April 2021 (etika publik)

4. Menentukan materi pembelajaran dalam muatan pelajaran Matematika
dan Bahasa Indonesia dengan menggunakan aplikasi word wall

|

RENCANA PELAK SANAAN PEMBELAJARAN [ RPF | DARING RENCANA PELAK SANAAN PEMBELAJARAN DARING

Satuan Pendidikan - DM 002 BALIKPAPAN SELATAM
Kelas ) Sameater 502 Igentitas Sekolsh : SDM 003 Ballkpspsn Ssistan
Tema : Panas dan Perpindahannya (Tema &) Kelas | Semastsr . V(Lima)/ Ganap
Sub Tema - Suhu dan Kakor [ Sub Tema 1) )
Muatan Terpady - Banass Indonesls Mata Palajaran : Matematika
Pembetajaran ke o1 Mater Pokaok : Menentukan Bangun Datar
Alokasl wakfu = 1har dan Bangun Ruang
A. TWUAN PEMBELAJARAN Pembelajaran 1
1. Medalul bimbingan guru darl medla Daring, siswa mampu menyajikan rgkasan teks

penjelasan secar benar, T
2. Medalul bimbingan guru darl medla Daring, siswa mampu mengidentficasi intaraksi manusia 5 1]

dengan linghLngan dan penganhays secara benar T Welahii penjelasan snghat dan pembsran logas pats grup WASIADR TElegrem/ Zoom Googie Mee!

1. Medalul bimbingan guru darl media Daring, siwa mampu membuat laporan hasil cbesrvasi di

rta didik dapat el o i ol dengan be dan tepat
lingkungan sekitar sentang nteraksi manusia dengan ingkungan secara tepat dan jekes pusgriay S FIpl mErlaEhan REngurilan e Aangen senar fhn b

2. Melaki penjelasan singkat dan pemberian fugas pada grun WRStSAREITelegramiZoom Google Hest

{EGIATAN PEMBELAJARAN paserta ddik dapat menyusjukkan huburgan antar sabuan volime dengan benar dan fepat
ElakaEal B Fegltn
Keglatan Deskrips
Kigeta N
- " g o o e T
dengan Membaca Doa dipandu melalui Group Whats Apps,
Foom, Google Meef, dan Aplilkasi Daring laiinya (Orientasi) - S - -
2. Mengsitian Materi Sebelumnys dengsn Mater yang sksn + Pasera didik ber malives mealu gre WISISASD) TEIEQTaMIZ00m GOOGIE ieet
dipelsjari dan diharapkan diksitkan dengan pengalamsn + Peseria didic dibveri kesernpatan membaca mate yang dibagikan meblui grun WhalsAps Teegram
rta didik (Apersepsi) 1ZoomiGoogie MHest
3. Memberikan gambseran tentang manfaat mempelzjsri pelajaran
yeng skan digelsjari dslam kEE\idupan gl e (Mgvtivjasi} + Peseria didk menyimak perjelssan guru melski gre WhatsApp TelegramiZoomiGoogie Mest
sentang
TE
Kegiatan Inti | Ayo Berdiskusi menit 1. Pengerian bangun datar dan bangun ruang
» Siswa berdiskusi dalam kelompok kecil %, Perbataan bangun datar dan Bangun ang
. Pﬁm‘immﬁ?gﬁf&ﬂ?ﬁ:ﬂ“ n + Gurs membasiias peserta didik Lnh s memiuat perbanyain berkaitan tertang mate yang digarkan
pengetshusnnys. (Berplkir Krus)
Ayo Membaca . . X + Gurs memberikan tugas mandii kepada peserta didk tentang Bangun datar dan Bangun Ruang’
» Sizws membaca bacaan: “Manusia dengan Lingkungan )
Alarr dengan sakssms.[Literasi) dalarn beniuk slicasi woed wall Fanggunglawsn, Ssmikir Kritis).
» Sizwa menuliskan kats-kats bars yang ia temukan dari + Guru didik tugas secara daring. (INTBRIEs)
A h':CEEfI‘_- lalu menuliskan informasi penting (HOTS) + Guru mengarahikan peserta didik ik membaca 3 is, dan mengevaluasi teari
yo Menulis “Hu ar 83 . ki Tl I
» Siswa menuangkan pemahamannys tentang bacsan melalui sntang “Hubungan sntar satusn volume” yang dibagikan mekai grap WharsAgo Teiegram/Zoam
kegistan pengaplikasian dalsm splikesi word wall.(Creativify {Googie Meet
and Innovation) +  Guru memberikan penghangaan dan motivasi kepada pesera didik.
Ayo Berdiskusi . . + Peserta didi mengirimban hasil iuges mandii ke WRSISARS guru untuk diberikan perilaian
» Di akhir kegiatan, siswa membust kesimpulsn tentang kosa

kata baku den fidsk beku dengan menggunakan bahasanya
sendi. . . o Guru membenkan reflaksi dan bersama paserts didis menyimpuban kegistan pembelajaran bari in
g:ﬁg’;ﬁ:"“:“(gg:ﬁg%““m”} Kerja Sama melalui pun WhatsApp Teiegram Zoom/ Google Heet
T PenlElEn

T Targun daar dan Gangun g (R0 15 E45]

Mengetahui, Balikpapan,

Kepala Sekolah Guru Kelas VB Mengetahui, Balikpapan,
Kepala Sekolah Guru Kelas VB

{ NURHAINI, 5.Pd. MM } [NURHAYATI ARIF, S.Pd.

NIP. 19631218 192406 2 004 NIP. 15820525 202012 2006 [ NURHAINI, 5.Fd. MM } [NURHAYATI ARIF, 5.Pd. |
NIP. 19621218 13240€ 2 004 NIP. 19880525 202012 2006

Gambar 4 : Menentukan materi pembelajaran dalam muatan pelajaran
Matematika dan Bahasa Indonesia dengan menggunakan aplikasi word wall
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Menentukan materi pembelajaran dalam muatan pelajaran Matematika dan Bahasa
Indonesia dengan menggunakan game edukasi melalui aplikasi word wall
dilaksanakan pada hari Sabtu, 24 April 2021. Penulis bekerja dengan cepat, tepat
dan akurat selama membuat RPP dengan mengikuti format yang telah ditentukan
untuk menjamin kualitas RPP yang dihasilkan (komitmen mutu).

Output dari kegiatan ini adalah RPP daring Matematika dan B. Indonesia.

5. Mempublikasikan Pembelajaran daring melalui game edukasi pada

aplikasi word wall melalui WA dan google classroom.

Home Features QCommunity My Activies My Results

- g Grup Kelas V B SDN 008

A. Hasti, Bu, Mama, Mama, Mama Alya, -+

salLnet/play/13550/9 Whack-a-mole

muial  BAHASA INDONESIA MENEMUKAN KATA BAKU

silahkan mengerjokan game edukasi

Assalamualaikum.. anok-anak

bahasa indonesia.. boleh langsung
klik link tersebut atau bisa juga

melalui google classroom

jangan lupa tulis nama lengkap
terlebih dahulu, durasi waktu
mengerjakan 5 menit.. setiap anak

wajib mengerjokan.. selamat Moles appear one at a time, hit only the correct ones to win.

menger jakan.. wassalam
. >SN

ode keamanan Anda dengan +62 815-4590-742¢

telah berubah. Ketuk untuk Intfo selengkapnyva.

BAHASA INDONESIA MENEMUKAN KATA BAKU & share

<4 ‘ Gru AP Kelas V B SDN 008

& A Hasti, Bu, Mama, Mama, Mama Alya, -«

Group sort
MATEMATIKA MENENTUKAN YANG MANA
BANGUN RUANG DAN BANGUN DATAR

Assalamualaikum.. anak- anak

silahkan mengerjokan game edukasi

bahasa indonesia.. boleh langsung
klik link tersebut atau bisa juga
melalui google classroom. Game

Matematika tentang menentukan
yang mana bangun dotar dan
yang mana run; an ruang.

jangan tuo tulis nama lengkap
terlebih dahulu, durasi waktu
menger jakan 5 menit.. setiap anak
wajib mengerjakan, bapak/ibu saat

anak-anak mengerjakan silahkan di

Drag and drop each item into its correct group.

dokumentasikan, kemudian foto
tersebut dikirim japri kesava, foto §
menggunakan seragom sekolah hari

rabu. Terima kasih atas

perhatiannya. wassalam

MATEMATIKA MENENTUKAN YANG MANA BANGUN RUANG DAN
BANGUN DATAR
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Gambar 5 : Mempublikasikan Pembelajaran daring melalui game edukasi pada
aplikasi word wall melalui WA dan google classroom, agar mempermudah siswa
dalam mengakses dan mempelajari game edukasi tersebut.

Mempublikasikan game edukasi pada aplikasi word wall melalui WhatsApp Group
dan classroom dilaksanakan pada hari Selasa, 27 April 2021 sesuai dengan waktu

yang telah ditentukan (anti korupsi).

6. Siswa mulai mengerjakan game edukasi

Gambar 6 : Siswa mulai mengerjakan game edukasi tersebut.

Kegiatan tersebut dilaksanakan pada hari Rabu, 28 April 2021. Penulis
mengupload game edukasi tersebut melalui WA Grup dan Google Classroom

secara tepat guna (komitmen mutu).
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7. Merefleksi hasil yang didapatkan siswa melalui game edukasi.

Flilai Elabiasa lrclcrse e o Paclis ik el el Kelas S

Bea
= prers s omrrilom

LN =]

1
FiTere ] - Sl el e
Pl e P

T = = ot sk

Hilai Matematika Pada Aplikasi Word WWall Kelas §

R e
qihmmmsmmmm%ﬁaﬁaﬁg%ﬁgﬂaagﬂ::

Gambar 7 : Merefleksi hasil yang didapatkan siswa melalui game edukasi. Dari
tabel tersebut dapat dilihat peningkatan hasil belajar peserta didik sebelum dan

setelah menggunakan aplikasi pembelajaran game edukasi word wall.

Dari tabel tersebut dapat dilihat peningkatan hasil belajar peserta didik dengan nilai
rata-rata kelas pada muatan pelajaran Bahasa Indonesia yang sebelumnya hanya
64 menjadi 84. Pada pembelajaran Matematika dari tabel tersebut dapat dilihat
peningkatan hasil belajar peserta didik dengan nilai rata-rata kelas yang

sebelumnya hanya 59 menjadi 94. Hal tersebut menunjukkan peningkatan yang
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sangat signifikan dengan predikat baik dari pembelajaran yang hanya
menggunakan media pembelajaran buku saja dibandingkan dengan menggunakan
game edukasi word wall.

Guru membandingkan nilai yang didapat siswa pada mupel matematika dan bahasa
Indonesia sebelum menggunakan game edukasi dan setelah menggunakan game
edukasi secara bertanggung jawab yang dilaksanakan pada hari Kamis, 29 April
2021 (akuntabilitas).

Output dari kegiatan ini adalah terlaksananya pembelajaran daring yang inovatif

melalui game edukasi pada aplikasi word wall.

Konstribusi
terhadap Visi dan

Misi Organisasi

Implementasi kegiatan ini sesuai dengan visi SDN 008 Balikpapan Selatan yaitu:
“Terwujudnya Sumber Daya Manusia Yang Beriman, Berilmu, Berkarakter,
dan Berbudaya Lingkungan

Serta misi SDN 008 Balikpapan Selatan point no. 2 dan 3 yaitu:”

Melaksanakan pembelajaran dan bimbingan secara efektif agar siswa
berkembang secara optimal berdasarkan kompetensi yang dimilikinya serta

Mewujudkan pembelajaran aktif, inovatif, kreatif, efektif dan menyenangkan.

Penguatan Nilai-

Nilai Organisasi

Kontribusi pencapaian penguatan nilai-nilai organisasi berkaitan dengan nilai :
e Responsif berarti Cepat menindaklanjuti hal yang positif.
¢ Inovatif berarti mengembangkan, mereplikasi, dan menambahkan unsur

kebaruan terhadap inovasi yang telah ada .

5.2. Dampak jika nilai ANEKA tidak diimplementasikan

1.

Jika materi pelajaran tidak diupload dengan bertanggung jawab, maka pembelajaran
daring akan mengalami kendala.

Jika Nasionalisme tidak diterapkan maka proses pembelajaran tidak berjalan dengan
efektif, tanpa bantuan dan saran dari kepala sekolah maupun teman sejawat

jika informasi yang disampaikan tidak jelas dan akurat maka siswa akan terjadi
kesalahpahaman dalam memahami materi pembelajaran

Jika tidak kreatif dalam memanfaatkan media pembelajaran pada aplikasi word wall
maka materi tidak dapat dipahami oleh siswa, dan menjadi kendala guru dalam
melakukan proses pembelajaran

Jika proses pembelajaran tidak tepat waktu maka akan menghambat muatan pelajaran

yang lainnya
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b. Kegiatan 2

Kegiatan Pembelajaran daring pada muatan pelajaran IPA dengan menggunakan
video pembelajaran yang disertai animasi yang menarik
Tanggal 3 Mei 2021 — 8 Mei 2021

Daftar Lampiran

Dokumentasi tahapan kegiatan antara lain :

1. Berkonsultasi dengan kepala sekolah

Gambar 1 : Berkonsultasi dengan kepala sekolah terkait pelaksanaan

aktualisasi kegiatan 2

Berkonsultasi dengan kepala sekolah dilaksanakan pada hari Senin, 3
Mei 2021. Penulis menjelaskan tentang tahapan kegiatan yang akan

dilaksanakan dengan baik dan jelas (akuntabilitas).

Output dari kegiatan ini adalah arahan dari kepala sekolah berkaitan
dengan kegiatan pembelajaran daring yang dilaksanakan dengan

menggunakan video pembelajaran.
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Gambar 2 : Berkonsultasi dengan teman sejawat terkait
pelaksanaanaktualisasi kegiatan 2

Berkonsultasi dengan teman sejawat dilaksanakan pada hari
Selasa, 4 Mei 2021. Sebelum melaksanakan kegiatan
pembelajaran  daring dengan menggunakan  video
pembelajaran, terlebih dahulu penulis bermusyawarah
dengan teman sejawat yang telah paham dalam hal proses
pembuatan video pembelajaran tersebut (nasionalisme),

denganmenggunakan bahasa yang santun (etika publik).
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RENCANA PELAK SANAAN PEMBELAJARAN | RPP ) DARING

Satuan Pendidikan @ SDN 008 Ballkpapan Sslatan
Kelas | Semaster D502
Tema : Lingkungan Sahabat Kita {Tema &)

Sub Tema : Manuala dan Lingkungan | Sulr Tema 1)
Muztan Terpadu D IPA

Pembelajaran ke 12

Alokasl wakiy : 1harl

A 'lLI..II.IhN PEMBELAJARAN
Malalul Dmbingan gury darl media Daring, sisws mampu menjslaskan terjadings skus ai
dengan baik
2. Melaiul nlmnlngsn gum darl media Daring, siswa dapat membuat bagan sederbana uniuk
uuuuuu
Mela nlmnlngan guru darl medla Daring, siswa mampa mengidentifkasi unitan perdstv
1t de

B. KEGIATAN PEMEELAJARAN
Keglatan Deskripel Kaglatan Wakiu
ar “persap | 1. Welakukan p T gengan salam dan GWan]umh 0 men
sliMotivasl dengan Membaca Dos dipandu melsiul Group Whats
Apps, Zoom, Google Meet, den Aplikas! Daring lalinys
|Orlentasl)

3 Mengaitkan Mater Sshelimnya dengan Materi yang akan
dipelajari dan diaespkan dikaitkan dengan pengalaman
pesera didik (& 1]

1 Memberikan  gambaran  fentang  mandsal | mempelajan
peksfaran yang akan dipetajari dalam kehidupan sshari-hari.

vitdees siklies 2 yang telah dibuta sleh gun,
ot yarg tedihal pada gambar

 membaca feks “Siks A dengan cemat. Tekik
teknik mermbaca
= hergantian. (MaRGIT)

serdapat dalam videa
sesu; vides tersabut, sehingga
sigws memabami penyampaian maten malalu penysjisn
dalarm video pambekafaran tersatut.
Ayo Renungkan
Sebagai kegiatan penutyl

plat
Bersama orang fua, siswa mengicensiiasi fungsi air bagi
kelu..wg.: Hisil tufisan siswa dibacakan di depan guru dan siswa-

siswa lasin.
Fenuinp A Ealam dan doa penulp di pmpn okl salsh sall sewa 15 menn
(Raligius)

C. PENILAIAN [ASESMEN)
Penilaian terfiadagp mater ini dapat dilasukan sesuai kebutuhan guru yaitu dari pengamatan skap, les
pengetahuan dan presentesi unjuk kerja ataw hasi karyafprajek dengan nbeis penilatan

Mengetahui, Balikpapan,

Kepala Sekolah Guru Kelas VB

{ NURHAINL 5.Pd. MN, | ({NURHAYATI ARIF, 5.Pd. )
NIP. 19631218 198406 2 004 NIP. 19850522 202012 2006

Gambar 3 : Menentukan materi pada muatan pelajaran IPA
yang akan dibuat ke dalam video pembelajaran.

Saat menentukan materi pelajaran penulis menyesuaikan
tema yang ada di buku paket kelas 5 pada tema 8 yaitu
Lingkungan Sahabat Kita subtema 1 yaitu Manusia dan
Lingkungan serta judul pembelajaran yaitu Siklus Air,
kemudian penulis menentukan kegiatan yang akan
dilaksanakan dalam video pembelajaran tersebut mulai dari
apersepsi, inti dan penutup.

Menentukan materi pada muatan pelajaran IPA yang akan
dibuat ke dalam video pembelajaran dilaksanakan pada hari
Selasa, 4 Mei 2021. Dalam konten video yang dibuat tidak
mengandung unsur diskriminatif serta narasi, diksi, dan
animasi yang digunakan pada video pembelajaran sedapat

mungkin dapat dipahami oleh peserta didik (nasionalisme).
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4. Melakukan Pembuatan video pembelajaran

denganmenggunakan aplikasi kinemaster

i Ut

Gambar 4 : Melakukan Pembuatan video pembelajaran

denganmenggunakan aplikasi kinemaster

Melakukan ~ Pembuatan  video  pembelajaran  dengan
menggunakan aplikasi kinemaster dilaksanakan pada hari Rabu,
5 Mei 2021. Pembuatan video dilaksanakan dengan
mengedepankan inovasi dankreativitas yang tinggi (komitmen

mutu).

5. Mempublikasikan video pembelajaran IPA
melaluiWhatsApp Group dan youtube
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- = Grup Kelas V B SDN 008 ,\:
o

8 A. Hosti, Bu, Mama, Mama, Mama Alya.

@B YouTube

L https://youtu.be/17g_1MSQOj_o

Assalamualaikum anak-anak
silahkan kerjokon soal-soal berikut

ini, berdasarkan video tersebut

ya.. videonya silahkan di like and

subscribe ya, terima kasih 'l; a2

Jawaban anak-anak silahkan di

foto dan di kirim ke wa ibu va..
B

Mohon saat anak-anak
mengerjakan di foto vya bapak/ibu

kemudian dikirim ke wa sava..

terima kasih l

v

Wa'alaikumsalam warahmatullah

QRlUS Air

s -
'3.8f'menganalisis SikluS ol dan dampoknya;
pada.peristiva di burfi‘serta’ * &
kelangsungan makhluk hidup *

4

122000@Y 0 - R G e

I. Mengapa auir di bumi tidak pernah habis!

2.4Apa’ yorig dimakstid “dengan - siklus*bir? -
3. sebutkan manfaat air bagi
manusia, hewan, dan tumbuhan?

4. Jelaskan empat tahapan dalom siklus air?

5. Mengapa air termasuk

sumber dava alam vyang dapat diperbaharui?
Gambar 5 : Mempublikasikan Pembelajaran daring pada muatan
pelajaran IPA dengan menggunakan video pembelajaran yang disertai
animasi yang menarik melalui WhatsApp Group dan youtube agar
mempermudah siswa dalam mengaplikasikan dan mempelajari materi
yang disampaikan dalam video tersebut.
Mempublikasikan video pembelajaran IPA melalui WhatsApp Group
dan youtube yang dilaksanakan pada hari Kamis, 6 Mei 2021 sesuai
dengan pesan yang telah disampaikan melalui whatsapp grup
(akuntabilitas).
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https://youtu.be/17g_1MSOj_o

6. Siswa mulai belajar dengan menggunakan video

pembelajaran

Gambar 6 : Siswa mulai belajar dan mengerjakan tugas setelah

menyimak video pembelajaran tersebut.

Pembelajaran daring menggunakan video pembelajaran yang
dilaksanakan pada hari Jumat, 7 Mei 2021. Penulis mempublikasikan
video pembelajaran melalui WA Grup dan youtube secara terbuka (anti

korupsi).
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7. Merefleksi hasil yang didapatkan siswa melalui video

pembelajaran tersebut.

Milai IPA Pada Wideo Permbelajaran Helas 5

IREAL ALFIAMMUR EFEMNDY
GABRIEL vUSF DARMAR FADILLAH
MAILS SHAERI GALEL
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ALFI ASTIF A ZAHRA

AUILLS PUT R USMIT A

AEHIP A S PRADY & GURITRO
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ELIZA SHAMIT

FEERI

KAISTA AURA MABILLA,
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ALFLANMDRA SURTHS RIF A
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Gambar 7 : Merefleksi hasil yang didapatkan siswa melalui video
pembelajaran tersebut.

Dari tabel tersebut dapat dilihat peningkatan hasil belajar peserta didik
dengan nilai rata-rata kelas pada muatan pelajaran IPA yang sebelumnya
hanya 69 menjadi 98. Hal tersebut menunjukkan peningkatan yang
sangat signifikan dengan predikat sangat baik dari pembelajaran yang
hanya menggunakan media pembelajaran buku saja dibandingkan
dengan menggunakan video pembelajaran.
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Merefleksi hasil yang didapatkan siswa melalui video pembelajaran
tersebut dilaksanakan pada hari Sabtu, 8 Mei 2021 dengan adil dan
terbuka (anti korupsi).

Output dari kegiatan ini adalah terlaksananya pembelajaran daring yang

inovatif melalui video pembelajaran.

Konstribusi terhadap Visi
dan Misi Organisasi

Implementasi kegiatan ini sesuai dengan visi SDN 008 Balikpapan
Selatan yaitu: “Terwujudnya Sumber Daya Manusia Yang Beriman,
Berilmu, Berkarakter, dan Berbudaya Lingkungan

Serta misi SDN 008 Balikpapan Selatan point no. 3 yaitu:”
Mewujudkan pembelajaran aktif, inovatif, kreatif, efektif dan

menyenangkan.

Penguatan Nilai-Nilai

Organisasi

Kontribusi pencapaian penguatan nilai-nilai organisasi berkaitan dengan

nilai :

e Profesional berarti belajar untuk mengembangkan diri dan
keterampilan

e Humanis berarti menciptakan hubungan yang harmonis dengan
rekan sejawat

e Inovatif berarti mengembangkan ide kreatif

5.2.Dampak jika nilai ANEKA tidak diimplementasikan

1. Jika materi pelajaran di dalam video pembelajaran tidak disampaikan dengan jelas,

maka pembelajaran daring tidak berjalan dengan maksimal.

2. Jika Nasionalisme tidak diterapkan maka video pembelajaran dapat mengandung unsur

diskriminatif

3. jika informasi yang disampaikan dalam video pembelajaran tidak tepat dapat membuat

kesulitan siswa dalam memahami hal yang disampaikan dalam video pembelajaran.

4. lJika tidak efektif dalam memanfaatkan media pembelajaran berupa video pembelajaran

maka siswa akan mengalami kendala dalam mengakses video pembelajaran yang telah

dibuat.

5. Jika proses pembelajaran tidak tepat waktu maka akan menghambat muatan pelajaran

yang lainnya.
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C. Kegiatan 3

Kegiatan Memberikan evaluasi pembelajaran pada muatan pelajaran IPS
melalui
aplikasi google form.

Tanggal 10 Mei 2021 — 22 Mei 2021

Daftar Lampiran

Dokumentasi tahapan kegiatan antara lain :

1. Berkonsultasi dengan kepala sekolah

Gambar 1 : Berkonsultasi dengan kepala sekolah terkait
pelaksanaan aktualisasi kegiatan 3

Berkonsultasi dengan kepala sekolah dilaksanakan pada hari
Senin, 10 Mei 2021. Penulis menjelaskan tentang manfaat dan
tujuan pembelajaran daring dengan menggunakan aplikasi
google form kepada pimpinan dengan penuh kejujuran
(akuntabilitas).

Output dari kegiatan ini adalah arahan dari kepala sekolah
berkaitan dengan kegiatan Pemberian evaluasi pembelajaran

melalui aplikasi google form.

2. Menentukan materi pada muatan pelajaran IPS yang akan

dibuatke dalam google form.
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RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN [ RPP ) DARING

Safusn Pendidiksn  © SDN 008 BALIKPAPAN SELATAN
Kelas | Semaster  © 512

Tema : Banaa-Banda al Sakitar Kits (Tema 9)
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Keglatan Deskripsl Kelsian i
T WelakuRan FaEn Gongen Salam Gan GNERUDTan Gengan | 70 menl
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T TmEn
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a
o
. i mengenai
{Literes)
Ayo Bar
N [Ltsrzsl)
. Ltk mengurgkasken
gun mengajak siswa untuk menyimpalkan
rang ada di muks bumi
iminta untik mengemukakan pendapatnya
" surksh selama
kegiatan pernbelajaran berlangsung. (Manai)
. G jawatian
mana tingkat pemahaman siswa
a selermbar kertas
TR o salah sa Sawa (RANgIa] TE e
C. PENILAIAN
Penilaian terhadag materiini danet dilskuken sesus kebuluhan guru yaitu dari pengamatan skap, les

tethidag iper
pangetatuen dan presenias: Uk kerja atau hasd karyaiprojek dengan rubsic perilaian

Mengetahui, Galikpapan,
Kepala Sekolah Guru Kelas VB

NURHAINL 5.Pd. BM. [NURHAYATI ARIF, 5.Pd. |
NIF. 19631218 198406 2 004 NIP. 19650529 202012 2006

Gambar 2: Menentukan materi pada muatan pelajaran IPS yang akan

dibuat ke dalam google form.

Saat menentukan materi pelajaran penulis menyesuaikan tema yang ada
di buku paket kelas 5 pada tema 9 yaitu Benda-Benda di Sekitar Kita
subtema 1 yaitu Benda Tunggal dan Campuran serta judul pembelajaran
yaitu Kenampakan Alam.

Menentukan materi pada muatan pelajaran IPS yang akan dibuat ke
dalam google form dilaksanakan pada hari Selasa, 11 Mei 2021. Dalam
pembuatan soal penulis menggunakan kalimat yang sesuai dengan ejaan

dalam Kamus Besar Bahasa Indonesia (nasionalisme).

3. Membuat evaluasi pembelajaran dengan aplikasi Google Form

(beserta kunci dan poin penilaian untuk soal pilihan ganda)
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QLSd8I7VNJOKzmunHU02sQykME39omaNen2k_1TWnFB7Q4MpWSQ/viewform
zmunHUO2sQykME39omaN6n2k 1TWnFB7Q4MpWSQ/viewforr

4. Secara geografis. Indonesia terletak di antara dua benua yaitu ....
(O a Australia dan Asia

O b Hindia dan Pasitic

O c Australia dan Hindia

O d. Asia dan Pasifik

5. Secara astronomis, Indonesia terletak di .... *

O a.6'LW-11"LSdan 95 BT - 141" BB
© b.6°LS-11° LS dan 95° BT - 141° BT
O €. 6°LU-11° LU dan 95° BT - 141* BB

Q d.6°LU-11"LSdan 95" BT - 141" BT

6. Secara geografis, Indonesia terletak di antara dua Samudra yaitu ....*

O a Austratia dan Asia
(O b. Hindia dan Pasifik
QO c Australia dan Hindia

QO d. Asia dan Pasifik

o H € 2 =™ - @ ¥ 6 =

1dR8UIgGZ8nmHhk3WUmaEKqMHI9DLB6_3S6KZYs_6Aww/edit
IKzmunHUO2sQykME39omaN6n2k 1TWnFB7Q4MpWSQ/viewforr

Setelan

Umum Presentasi

Jadikan ini sebagai kuis
T ai poin untu
Opsi kuis
Rilis nilai:

(® Segera setelah setiap pengiriman

(O Nanti,setelah peninjauan manual
Aktifkan koleksi email

Responden dapat melihat:

Pertanyaan tak terjawab (2)

Jawaban yang benar ()

Batal  Simpan

- @ ¥ €
— — 05 € AN n @ ¥ CdA P

Gambar 3 : Membuat evaluasi pembelajaran dengan a_plikasi Google

Form (beserta kunci dan poin penilaian untuk soal pilihan ganda) agar
proses penilaian dapat dilakukan dengan cepat, efektif dan efisien .

Melakukan pembuatan evaluasi pembelajaran pada muatan pelajaran
IPS dengan aplikasi Google Form yang dilaksanakan pada hari Senin,
17 Mei 2021. Pemilihan butir soal yang akan diupload ke dalam google
form dipilih secara teliti dan tepat (etika publik).
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4. Mempublikasikan google form yang telah dibuat kepada peserta
didik melalui WhatsApp Group dan google classroom

1638 o @ Q@ e il

1634 @ Q 990 1l il 49% @ <

Petunjuk Tugas Siswa

é‘g Grup Kelas V B SDN 008 ,\:

;. A. Hasti, Bu, Mama, Mamo, Moma Alya, **

IPS/TEMA 2 SUBTEMA 1

100 poin

Assalomualaikum.. anak-anak

I. Anak-anak kerjakanlah 10 soal pilihan ganda

silahkan mengerjokan tugas IPS s S

di 8008|‘e Cl‘assroom 30" Bopak/ibu - 2. Baca soal dengan teliti ya, agar

" _ mendapatkan nilai yang terbaik.
silahkan mendokumentasikan 2 Bapck/I5) SEGE SROKSGGR TERgeroRaT

dimohon untuk mendokumentasikan berupa

berupa foto keslatan onok soat ™ foto dan juga screen shoot hasil jowaban
yang anak-anak dapatkan. Terima kasih atas

mengerjakon don nilai yong bantuan dan kerjasamanya.

didapatkan di screenshot dan

kirim ke wa saya.. terima kasih ampltan

E IPS / TEMA 9 SUBTEMA |
P Gios bantuan dan ker josamanyo..

Tambahkan komentar kelas

wassalom.. -
Gambar 4 : Mempublikasikan google form yang telah dibuat kepada
peserta didik melalui WhatsApp Group dan google classroom, dengan
tujuan agar peserta didik dapat mengakses dan mengerjakan evaluasi

pembelajaran tersebut dengan lebih efisien.

Mempublikasikan google form yang telah dibuat melalui WhatsApp
Group dan google classroom yang dilaksanakan pada hari Rabu, 19 Mei
2021 sesuai dengan pesan yang telah disampaikan melalui whatsapp
grup serta tepat guna (komitmen mutu).
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5. Melakukan penilaian secara online dan otomatis serta

mempublikasikan hasilnya di Google Classroom (penilaian

secara transparan).

IPS / TEMA 2
SUBTEMA 1

- [§ES @

IFS 7 1EIVIA Y

NAMA SISWA -

NAMA SISWA *

Muhammad Khoirul Mubin

IPS/TEMA @
SUBTEMA 1
Y

PALIMLAH JAWABAN YANG PALING BENAR

IPS/TEMA @

SUBTEMA 1
Poin totel [BO/I08] @
PILIHLAN JAWABAN YANG PALING
oam
NAMA StswiA -

NAMA SISWA =

. < N .
IPS / TEMA 9 SUBTEMA 1 IPS / TEMA ©
SUBTEMA 1

Poin total [§0/100] @

PILIHLAH JAWABAN YANG PALING
BENAR!

@ = NAMA SISWA *

IPS/TEMA @
SUBTEMA 1
Poin o [IOHEE @

SUBTEMA 1
- )

PILIHLAH JAWABAN YANG PALING
BENAR:

PILIHLAH JAWABAN YANG PALING
BENAR

IPS7 TEMA 9
SUBTEMA 1
Lol

IPS/TEMA @

SUBTEMA 1
Poin [Sorion @
{ JAWABAN YANG PALING

PILIML.
BENAR!
NAMA SISWA
NAMA SISWA *

KELAS = Mafaze zeeta Ernandys

IPS/TEMA @

IPS/TEMA 2

SUBTEMA 1
Poin wotar (1004106 @

PILIHLAN JAWATAN YANG PALING
ACNARY

NAMA SISWA
NAMA SISWA =

KELAS © M. Rasya al affan

Soren¥0sT

IPS/TEMA 2

SUBTEMA 1
Poin tota [§B0/I08] @

PILIHLAH JAWABAN YANG PALING
BENAR!

NAMA SISWA =

Muhammad zaky waldan

IPS/TEMA 2
SUBTEMA 1

Poin total [S0/100! @

PILIHLAH JAWABAN YANG PALING
BENAR!

NAMA SISWA *

ANGGANI DAMAL

Foin o [S5H68] @

PILIHLAH JAWABAN YANG PALING
BENAR

NAMA SISWA =

KELAS *

IPS/TEMA @
SUBTEMA 1

Pon o [F66/08] @

PILIMLAH JAWABAN YANG PALING
BENAR!

NAMA SISWA -
IPS/TEMA <@
SUBTEMA 1

So/i60) @

JAWABAN YANG PALING

PILIHL
BENAR!

NAMA SISWA =
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Milai 1IPS Pada Google Form Kelas S

IRE AL ALELAMNMUR EFERMD T
GAERIEL v USUF DAFRAR FADILLAH
AL A SHABRI GALSL

F AT RS B P T RS AR ST

P T YT = o P |

rADIDID SRS RDI

AEIE A EARUMNLS LT L

ALFl S VI A = A

AULLA FUTE T USMIT A

A EHIN A PR A DT A SR T O
ATAO ZALF & ASHILAH SASTUE
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A HAETI SAERINA
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EINT AMG DL LA S AN G NS OGS

o S T LR ]

=

Il CHIRUIET & FEL AR AFRILLA PUTERL [=1u] ]

[=] CIUFAT R ABEDILLAH [=]n] j[u]n]
13 DA A RIE A H [=1N] [0

[u]

1

=

EkA LT RS A5 AT A re) a0
ELIZA SHARIE T 0
FEERI =] 100

=3 B AS T A AL T BILL S =0 p[u]n]
= FAEILAL HARZHALAH =0 p[uin]
=5 PAAFAZ A ZEET & ERMAMDCT S [=1n] p[e]e]
=5 PP S AL A FF A O 100
=7 FAEHOIRUL MBI ] p[u]n]
=5 [T S N =T ] T00 T00
=3 ol AT 2 50 Can] [ 1n]
30 PO AL F ol Z i &0 S0
=1 MUR HAFIDZ AH EHAIRY 7V AH OAFFAH o [0
== FHA FHA SABILLA ] rue)
o< EUCE ALLLS PUTRI [n] [=]u]
S SIS W IO A A STUT FAaHR S D AR =] [=]n]
35 EEZ A v UILLAS PALLIPL [=1n] =0
E=1=3 ALFLAMDES SR HA BIE A0 [=1n] =0
=T OAT & ST AMDITHS SALEMZA [=]u] [=1n]
JURALAH GO0 SIZ60
RATA-RATA O

Gambar 5 : Melakukan penilaian secara online dan otomatis serta
mempublikasikan hasilnya di Google Classroom (penilaian secara
transparan).

Dari tabel tersebut dapat dilihat peningkatan hasil belajar peserta didik
dengan nilai rata-rata kelas pada muatan pelajaran IPS yang sebelumnya
hanya 70 menjadi 88. Hal tersebut menunjukkan peningkatan yang
sangat signifikan dengan predikat baik dari pembelajaran yang hanya
menggunakan media pembelajaran buku saja dibandingkan dengan
menggunakan google form.

Kegiatan tersebut dilaksanakan pada hari Sabtu, 22 Mei 2021. Penilaian
dilakukan secara online, otomatis, dan transparan serta
mempublikasikan hasilnya di Google Classroom (anti korupsi).

Output dari kegiatan ini adalah evaluasi pembelajaran melalui aplikasi

google form

Konstribusi terhadap Visi

dan Misi Organisasi

Implementasi kegiatan ini sesuai dengan visi SDN 008 Balikpapan
Selatan yaitu: “Terwujudnya Sumber Daya Manusia Yang Beriman,
Berilmu, Berkarakter, dan Berbudaya Lingkungan

Serta misi SDN 008 Balikpapan Selatan yaitu: “Melaksanakan
pembelajaran dan bimbingan secara efektif agar siswa berkembang

secara optimal berdasarkan kompetensi yang dimilikinya”.
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Penguatan Nilai-Nilai Kontribusi pencapaian penguatan nilai-nilai organisasi berkaitan dengan

Organisasi nilai :
o Profesional berarti bekerja efektif, efisien, dan akuntabel
e Integritas berarti membangun kepercayaan dengan kejujuran,

tanggung jawab

5.2.Dampak jika nilai ANEKA tidak diimplementasikan

1. Jika pelaksanaan evaluasi pembelajaran tidak akuntabel maka tujuan pendidikan tidak
akan berjalan dengan lancar.
2. Jika Nasionalisme tidak diterapkan maka evaluasi pembelajaran tidak berjalan dengan
jujur dan adil.
3. jika materi yang disampaikan tidak berdaya guna maka materi tidak terlaksana dengan
efisien.
4. Jika pelaksanaan evaluasi pembelajaran tidak dikerjakan dengan waktu yang fleksibel,
maka peserta didik akan mendapatkan hasil yang kurang maksimal.
5. Jika pelaksanaan evaluasi pembelajaran tidak transparan, maka tidak ada keterbukaan
terhadap hasil evaluasi peserta didik.
d. Kegiatan 4
Kegiatan Memberikan Reward atau penghargaan kepada peserta didik
Tanggal 24 Mei 2021 — 29 Mei 2021
Daftar Lampiran Dokumentasi tahapan kegiatan antara lain :

1. Berkonsultasi dengan kepala sekolah

Gambar 1 : Berkonsultasi dengan kepala sekolah terkait

pelaksanaan aktualisasi kegiatan 4
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Penulis berkonsultasi serta menjelaskan secara detail tentang
tahapan- tahapan dari kegiatan 4 kepada ibu Nurhaini,
S.Pd.,MM selaku kepala sekolah SD Negeri 008 Balikpapan
Selatan yang dilaksanakan pada hari Senin, 24 Mei 2021
(akuntabilitas).

Output dari kegiatan ini adalah arahan dari kepala sekolah
berkaitan dengan pemberian Reward atau penghargaan kepada
peserta didik.

2. Melakukan edukasi kepada siswa untuk selalu aktif dalam

prosespembelajaran daring

-

a
SUCT AULIA PUTRI

Gambar 2 : Melakukan edukasi kepada siswa untuk selalu aktif

dalam proses pembelajaran daring melalui zoom meeting.

Melakukan edukasi kepada siswa untuk selalu aktif dalam
proses pembelajaran daring melalui zoom meeting dilaksanakan
pada hari Selasa, 25 Mei 2021. Selama melakukan edukasi
kepada peserta didik, penulis mendengarkan dan menghargai
pendapat yang disampaikan olehpeserta didik berkaitan dengan

reward yang akan diberikan (nasionalisme).
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3. Menentukan materi pada muatan pelajaran PPKn yang

akandibuat ke dalam google form.

RENCANA PELAK SANAAN PEMEELAJARAN [ RFP ) DARING

‘satuan Pendidlkan  © SOM 008 BALIKPAPAN SELATAN

Kslag e 152

Tema : Benga-Benda Ol Sekitar Kifa (Tema 3)

Sub Tema * Manusla dan Banda di Lingkungannya [ Sub Tema 3]
Musten Pelajarsn  © PPRR

Peambslajaran ks 14

Alokasl wakty : 1 har

gury
menghangas kegiatan orang i =aha dhengen tepat

KEGIATAN PEMBELAJARAN

EIGREET
Keglatan Dosknpel Keglatan
T G 0 et
BlMativasi gengan Membaca Do dipan:
Masi
ng akan
o
L] T mene
watar tertang persatuan dan kesatuan
i hickup bermasyarsat. (L@rasl)
o Beriatin
Fanaiap TEmenit

€. PEMILALAN [ASESMEN
Penilaian trhidan mate)

) guru
pengesahusn dan presentasi unjuk kerja atau hasi karya/projek dengan rubric panilsian

Mengetahui, Balikpapan,

Kepala Seholah Gur Kelas W B

L NURHAINL, 5.Pd M. | HURHAVATI ARIF, 5.Pd.
INIF. 19631218 193406 2 004 NIP. 19880529 202012 2006

Gambar 3 : Menentukan materi pada muatan pelajaran PPKn yang

akan dibuat ke dalam google form.

Saat menentukan materi pelajaran penulis menyesuaikan tema
yang ada di buku paket kelas 5 pada tema 9 yaitu Benda-Benda di
Sekitar Kita subtema 3 vyaitu Manusia dan Benda di
Lingkungannya dengan judul yaitu Pentingnya Menjunjung Tinggi
Rasa Persatuan dan Kesatuan Dalam Kehidupan Sehari-hari.
Menentukan materi pada muatan pelajaranPPKn yang akan dibuat
ke dalam google form dilaksanakan pada hari Selasa, 25 Mei 2021.
Penulis membuat evaluasi di google form secara efektif dan efisien

(komitmen mutu).
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7. Bangsa Indonesia mempunyai semboyan untuk mempersatukan
keragaman yang ada di Indonesia. Bunyi semboyan tersebut adalah ... *

O a. Tut Wuri Handayani
O b. Ing Madya Mangun Karsa
O ¢. Ing Ngarsa Sung Tuladha

O d. Bhinneka Tunggal lka

8. Gotong royong membangun poskamling merupakan wujud nyata dari
sikap ... *

O a membangun poskamling
O b. tolong menolong
O ¢. persatuan dan kesatuan

O d. toleransi warga

9. Menjaga keutuhan bangsa dan negara demi ... *

O a. Kepentingan pribadi
O b. Kepentingan golongan
O ¢. Kebahagiaan kita sendiri

O d. Tetap tegaknya kemerdekaan dan kedaulatan

10. Agar tercipta kerukunan di masyarakat, kita harus mengembangkan
sikap ... *

O a. Menang sendiri
O b. Bekerja sama
O c. Acuh tak acuh

O d. Sombong

Gambar 4 : Membuat soal dengan menggunakan aplikasi Google

Form

pada muatan pelajaran PPKn.

Membuat soal dengan menggunakan aplikasi Google Form pada

muatan pelajaran PPKn dilaksanakan pada hari Kamis, 27 Mei

2021. Dalam evaluasi menggunakan google form penulis

menyajikan 10 soal dengan bentuk soal pilihan ganda yang harus

dikerjakan dan dikumpulkan peserta didik paling lambat pukul

13.00 (anti korupsi).
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5. Mempublikasikan google form yang telah dibuat melalui

WhatsApp Group dan google classroom

Q FPn I TEMA G SLBTEMA 3

Assolomuolokun wr. «b, don

selomot posk. semous Sehat Semun
wo. Hori Wi, tuaos PPEn wo,

B slohkon dibko & google
clossroom. Tugos longuang
menpweh meloba goode form
Bopokfibu mohon
mendokumentoskon melodi {010
SO0t Gnok-onGk merger akon daon
screershot niloi yong anck-orck
dopotkon dkem ke wo 5690
Setelum merger jokon berdoo diu
don dibaca dergon teliti
sol-soolngs wo. Terimo kosh
otes perhation don ker Rsomonyo.

wassolom

f fm peEgia=avyl

[T QTR

Gambar 5 : Mempublikasikan google form yang telah dibuat

melalui WhatsApp Group dan google classroom.

Mempublikasikan google form vyang telah dibuat melalui
WhatsApp Group dan google classroom yang dilaksanakan pada
hari Kamis, 27 Mei 2021 dengan jelas. Penulis bekerja sama
dengan orang tua siswa untuk mendokumentasikan kegiatan siswa

selama mengerjakan evaluasi melalui google form (nasionalisme).
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6. Siswa menjawab pertanyaan melalui aplikasi Google Form

- ) LA AR i 5 118

NANA S5 TePA
s KELAS @n KELAS * SR

> @n
- -1 e SUBTEMAS e G © PPKn/TEMA 9 PPN/ IEMAY
PN IATABAN G PAUNG : SUBTEMA 3 S SUBTERAS
S ap oz PLHLAN JARASAN YANG PALING pelne ) Tepan SUBTEMA 3
o EPAT) — Pointotel m )

i eons G © )

in NAMA SISWA * PILIHLAH JAWABAN YANG PALING TEPAT)
L NAMA SISWA * Sucr Widya Astuti Rarnadan
Errr——— IPS/TEMA 9 o [ @
kel SUBTEMA 1 T
i ol o 5360 @
NAMA SISWA *

ANGGANI DAMAI

Milai PP Pada Google Form Kelas 5

1 |imEAL ALFIANNUR EFEND'Y
2 |GABRIEL TUSUF DAMAR FADILLAH 0
3 |MNalLA SHABRI BALE] [&i]
4 |SATRIA SAPUTRA RAHMAT al
5 |ANGGAN DamMAI il
£ |mMoioio sUrasROl il
7 |azizaH kaARUNIA PUTRI i)
G | ALFIASYIFA ZAHRA =]
9 [AULA PUTRI TUSNIT A S0
10 [ ABHINAW & PRADY A GURTNO 70
T | ANDIZALF A4 ASHILAH ASNUR an
2 [aLva zaFmRI a0
3 |4 HASTISABRINA an
4 |AHMAD GEORGIA GHOZALL an
5 |aDamMCAESAR JORDAN i)
B | BINTANG OLIVIA SIMANGUNSONG a0
7| CHIRUET & MELAMI AFRILIA PUTRI 50
15 [CIMMRI ABDILLAH S0
19 | DIAN ARIFAH 30
20 |EKA PUTRA AT ANTIEA o0
21 |ELZs SHAMIE S0
22 |FEBRI o0
23 [KAIEYA AURA NABILLA il
24 |MEBILAL HANZHALAH a0
25 |MAFAZA ZEETA ERMANDY A 0
26 [MRASTA AL AFFAN 70
27| MEHDIRUL MUEIN &0
20 |MZAKY WaLDAN [&i]
23 |NATASTA 0
30 |HOYAL FAUZAN B0
31 |NUR HAFIBZAH KHAIRIY'Y AH DAFF AH i)
32 |sHA sHA SABILLA i)
33 |suctauus PUTRI 0
34 [suctwiors ASTUTI RAHRADAN! B0
35 |REZA UL PALUPI &0
36 | ALFIANORA SURTHA RIFA'L 40
37 |OMATA SYANDITHA ALENZS [i]

JUMLAH 2600

RATA-RATA 70




Gambar 6 : Siswa menjawab pertanyaan melalui aplikasi Google
Form.

Dari tabel tersebut dapat dilihat peningkatan hasil belajar peserta
didik dengan nilai rata-rata kelas pada muatan pelajaran PPKn
yang sebelumnya hanya 70 menjadi 89. Hal tersebut menunjukkan
peningkatan yang sangat signifikan dengan predikat baik dari
pembelajaran yang hanya menggunakan media pembelajaran buku
saja dibandingkan dengan menggunakan google form.

Kegiatan tersebut dilaksanakan pada hari Jumat, 28 Mei 2021.
Penulis membuat soal dalam aplikasi google form dengan tertib
dan runtut. Penilaian dilakukan secara jujur, adil, tidak subyektif,

dan mengedepankan transparansi (anti korupsi).

7. Peserta didik mengumpulkan bintang untuk mendapatkan
reward

LA 2 8

W Nw

he

a2

e 2 235 3

IV

thdt A
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Gambar 7 : Papan reward kelas 5 B SDN 008 Balikpapan Selatan

serta penyerahan reward kepada peserta didik terbaik.

Peserta didik dapat memperoleh reward dengan cara selalu berperan
aktif selama proses pembelajaran daring baik dalam hal ketepatan
waktu pengumpulan tugas maupun hasil perolehan nilai peserta
didik, kemudianguru akan memberikan reward kepada peserta didik
yang terbaik.

Persentase perolehan bintang peserta didik dapat dilihat pada

diagram lingkaran ini.

Diagram Perolehan Bintang Peserta Didik dalam Papan
Reward

= 10 bintang
® 9 bintang
¥ 8 bintang
7 bintang
™ 6 bintang
m 5 bintang
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Dari data diagram lingkaran di atas dapat dilihat bahwa perolehan bintang
peserta didik antara lain :
a. Peserta didik yang mendapat 10 bintang sebanyak 8 siswa = 22%
b. Peserta didik yang mendapat 9 bintang sebanyak 9 siswa = 24%
c. Peserta didik yang mendapat 8 bintang sebanyak 8 siswa = 22%
d. Peserta didik yang mendapat 7 bintang sebanyak 8 siswa = 22%
e. Peserta didik yang mendapat 6 bintang sebanyak 3 siswa = 9%
f. Peserta didik yang mendapat 5 bintang sebanyak 1 siswa = 1%
Keterangan:

» Peserta didik mendapat bintang sempurna 10 jika
mengumpulkan tugas tepat waktu dan mendapatkan nilai
maksimal

» Peserta didik mendapat bintang < 10 jika mengumpulkan tugas
tidak sesuai dengan waktu yang ditentukan dan belum
mendapatkan nilai maksimal. Sebagian besar peserta didik
mengumpulkan tugas tidak sesuai dengan waktu yang telah
ditentukan karena smartphone yang digunakan untuk belajar
juga digunakan oleh orang tua untuk bekerja, sehingga
mengalami keterlambatan dalam pengumpulan tugas. Selain
itu, kendala jaringan yang sulit diakses dan kuota yang terbatas
karena tidak semua orang tua siswa memiliki finansial yang

memadai.

Kegiatan pemberian reward ini dilaksanakan pada hari Sabtu, 29 Mei
2021. Penulis memberikan bintang kepada peserta didik sesuai dengan
ketepatan waktu pengumpulan tugas serta hasil perolehan nilai peserta
didik secara adil. Penulis memberikan reward kepada peserta didik
dengan sikap yang ramah dan senang hati (etika publik) serta
melaksanakan tahapan kegiatan dari awal sampai akhir dengan runtut dan
sistematis (akuntabilitas).

Output dari kegiatan ini adalah reward yang diberikan kepada peserta
didik.
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Konstribusi terhadap Visi

dan Misi Organisasi

Implementasi kegiatan ini sesuai dengan visi SDN 008 Balikpapan
Selatan vyaitu: “Terwujudnya Sumber Daya Manusia Yang
Beriman,Berilmu, Berkarakter, dan Berbudaya Lingkungan
Serta misi SDN 008 Balikpapan Selatan point no. 2 dan 3 yaitu:”
Melaksanakan pembelajaran dan bimbingan secara efektif agar
siswaberkembang secara optimal berdasarkan kompetensi yang
dimilikinyaserta Mewujudkan pembelajaran aktif, inovatif, kreatif,
efektif dan

menyenangkan

Penguatan Nilai-Nilai

Organisasi

Kontribusi pencapaian penguatan nilai-nilai organisasi berkaitan
dengannilai :

e Integritas berarti bersikap terbuka dan transparan

e Responsif berarti peka menindaklanjuti hal yang positif

e Humanis berarti mengedepankan nilai dan kedudukan manusia

danmenjadikannya kriteria dalam memberikan pelayanan.

5.2. Dampak jika nilai ANEKA tidak diimplementasikan
1. Jika pelaksanaan kegiatan tidak dilakukan dengan penuh tanggung jawab maka

hasil yang diharapkan tidak akan maksimal.

2. Jika tidak menghargai dan menghormati pendapat orang lain maka proses

pembelajaran tidak akan mencapai target.

3. Jika tidak santun dan jelas dalam memberikan penjelasan maka peserta akan didik

akan mengalami kesulitan dalam memahami materi pelajaran.

4. Jika penyampaian tujuan tidak secara efektif dan efesien maka hasil tidak

maksimal.

5. Jika dalam memberikan hasil penilaian tidak dilakukan secara jujur maka tujuan

pembelajaran tidak dapat dicapai dengan maksimal.

5.3. Link Youtube Laporan Aktualisasi https://youtu.be/MH6940587pY
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https://youtu.be/MH6q40587pY

6.1.

. Terbatasnya waktu pelaksanaan aktualisasi karena bertepatan dengan pelaksanaan

6.2.

BAB VI
KENDALA DAN SOLUSI

Kendala yang dihadapi selama pelaksanaan aktualisasi antara lain :

Penilaian Ujian Sekolah kelas 6, Penilaian Akhir Tahun kelas 1 — 5 serta akreditasi
sekolah.

Pimpinan atau kepala sekolah memiliki kesibukan sehingga jadwal pelaksanaan
konsultasi diundur.

Sebagian besar guru disibukkan dengan kegiatan PTS, PAS serta persiapan akreditasi

sekolah sehingga jadwal pelaksanaan konsultasi diundur.

Solusi yang dilakukan untuk mengatasi kendala tersebut antara lain :
Menyesuaikan waktu pelaksanaan aktualisasi, agar tidak bersamaan dengan kegiatan
yang dilaksanakan di sekolah.

Melaksanakan konsultasi di saat yang tepat sehingga tidak mengganggu waktu dan

pekerjaan atasan maupun rekan kerja .
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BAB VII
PENUTUP

7.1. Kesimpulan

Tujuan nasional bangsa Indonesia dituangkan secara jelas dalam pembukaan UUD
1945. Guru memiliki peran penting dalam mewujudkan tujuan nasional terutama dalam
mencerdaskan kehidupan bangsa. Salah satu upaya yang dapat dilakukan yaitu menerapkan
nilai-nilai dasar ASN yang terdiri dari Akuntabilitas, Nasionalisme, Etika Publik, Komitmen
Mutu dan Anti Korupsi serta Whole of Government dan Pelayanan Publik dalam setiap
kegiatan untuk mewujudkan perilaku kerja ASN yang baik.

Kegiatan aktualisasi yang telah dilaksanakan di SD Negeri 008 Balikpapan Selatan
terdiri dari empat kegiatan, yaitu ; 1. Pembelajaran daring yang dilaksanakan dengan
menggunakan game edukasi melalui aplikasi word wall, 2. Pembelajaran daring dengan
menggunakan video pembelajaran yang disertai animasi yang menarik, 3. Memberikan
evaluasi pembelajaran melalui aplikasi google form, 4. Memberikan Reward atau
penghargaan kepada peserta didik

Berdasarkan kegiatan-kegiatan yang telah dilaksanakan dalam kegiatan aktualisasi,
dapat disimpulkan bahwa dengan adanya kegiatan aktualisasi ini mampu mengatasi isu yang
diangkat oleh penulis yaitu Kurangnya motivasi belajar siswa kelas 5 di SDN 008 Balikpapan
Selatan. Hal tersebut dapat dilihat dari grafik peningkatan hasil belajar peserta didik yang
terlihat yaitu peningkatan nilai siswa saat melaksanakan pre test dan setelah melaksanakan
post test mengalami peningkatan yang sangat baik. Sehingga kegiatan-kegiatan pembelajaran
inovatif yang telah dilaksanakan sangat bermanfaat untuk meningkatkan motivasi peserta
didik dalam menyelesaikan tugas yang diberikan serta meningkatkan hasil prestasi belajar
peserta didik.

GRAFIK PENINGKATAN HASIL BELAJAR PESERTA DIDIK

120
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0 @ @ ® & & ® @ ® & ®

pretest post pretest post pretest post pretest post pretest post
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MAT PPKn
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7.2 Saran

Berdasarkan kegiatan aktualisasi yang telah dilaksanakan, maka penulis memberikan saran-saran
sebagai berikut :

1. Bagi Diri Sendiri

Diharapkan dapat meningkatkan kreativitas dalam mengembangkan media pembelajaran yang
menarik untuk meningkatkan motivasi belajar peserta didik. Selain itu, mampu
mengimplementasikan nilai-nilai dasar ANEKA (Akuntabilitas, Nasionalisme, Etika Publik,
Komitmen Mutu, dan Anti Korupsi) sebagai landasan dalam menjalankan tugas dan fungsinya.

2. Bagi Sekolah

Diharapkan pihak sekolah selalu memberikan dukungan terhadap guru dalam melaksanakan
setiap kegiatan yang bertujuan meningkatkan mutu Pendidikan demi mencapai visi dan misi
sekolah.

3. Bagi Orang Tua / Wali Murid

Orang tua siswa / wali murid dapat ikut berpartisipasi aktif dalam mengawasi serta membimbing

anaknya ketika belajar di rumah.
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LANRI

MAKARTI BHAKTI NAGARI

KARTU KONSULTASI MENTOR

Pelatihan Dasar Calon Pegawai Negeri Sipil Angkatan XVIII

Nama
NDH

Jabatan

Instansi

Nama Mentor

: Nurhayati Arif, S.Pd.

129

: Ahli Pertama — Guru Kelas

: SDN 008 Balikpapan Selatan
: Nurhaini, S.Pd., MM.

. . . Media TTD/Paraf
No. Hari/Tgl Uraian Konsultasi Konsultasi Mentor
1. Sabtu, 10 Menyampaikan rancangan aktualisasi Tatap Muka '
April 2021 sesuai dengan arahan yang disampaikan
Kesehatan)
2. Senin, 12 Mentor memberikan saran agar cakupan | Tatap Muka
April 2021 dari isu yang diangkat jangan terlalu luas -
. . (Protokol
serta dalam tahapan kegiatan agar lebih
. . Kesehatan)
banyak mencari referensi Y
3. Rabu, 14 Persetujuan rancangan aktualisasi Tatap Muka '
April 2021 (Protokol
-~
Kesehatan)
4. Jumat, 16 1. Menyampaikan Bab 1 dan 2 Tatap Muka
April 2021 rancangan aktualisasi .
2. Mentor memberikan arahan bab 1 | (Protokol
dan bab 2 agar profil sekolah Kesehatan)
dibuat dengan mendeskripsikan i
lebih jelas lagi.
5. Sabtu, 17 1. Menyampaikan perbaikan Tatap Muka
April 2021 berdasarkan arahan mentor -
sebelumnya dan menambahkan (Protokol
bab 3 rancangan aktualisasi Kesehatan) .

2. Persetujuan rancangan aktualisasi
untuk diseminarkan

Lampiran 1. Kartu Konsultasi Mentor
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LANRI

ramemaneest pelatihan Dasar Calon Pegawai Negeri Sipil Angkatan XVI1I

KARTU KONSULTASI COACH

Nama : Nurhayati Arif, S.Pd.
NDH . 29
Jabatan : Ahli Pertama — Guru Kelas
Instansi : SDN 008 Balikpapan Selatan
Nama Coach : Lina Maulana, S.Sos., MPP
. . . Media TTD/Paraf
No. Hari/Tgl Uraian Konsultasi Konsultasi Coach
1. Senin, 12 . Konsultasi Isu yang akan dibahas Zoom
April 2021 . Coach memberikan feedback dengan isi: Meeting d\A
Cari isu yang lebih bervariatif lagi -
2. Selasa, 13 Menyampaikan perbaikan coaching Whatsapp
April 2021 sebelumnya
. Coach memberikan feedback agar ’
Mengelaborasi tahapan kegiatan yang -
sesuai dengan pembelajaran yang inovatif
3. Rabu, 14 Menyampaikan perbaikan coaching Whatsapp
April 2021 sebelumnya .
Persetujuan untuk melanjutkan rancangan
aktualisasi -
4. Jum’at, 16 Menyampaikan bab 1, 2, dan 3 rancangan Zoom
April 2021 aktualisasi Meeting
. Coach memberikan feedback pada bab 2
profil organisasi di deskripsikan dengan
detail. .
. Coach memberikan feedback pada bab 3 _
dengan isi : dalam identifikasi isu
disesuaikan dengan prinsip ASNnya, isu
ke 1 dan ke 3 hampir sama diharapkan
untuk mengubah salah satu isu.
5. Minggu, 18 Menyampaikan perbaikan berdasarkan Whatsapp
April 2021 feedback coach sebelumnya
Persetujuan rancangan aktualisasi untuk i
di seminarkan -

Lampiran 2. Kartu Konsultasi Coach
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hilai Bahaza Indonesia Pada Aplikas Word wall Kelas &

1 Suci Widwa Astuti Bahmdani i Bl
Z ahmad georgia TE 35
] Eka putra javantika Td Ek]
4 Onata Tz El
5 BEZ& ' LILIA PALLIPI T2 [EE]
[5] Dimnitri Sbdillak 71 EE]
T Andi Zalfaa Ashiilah Asnur o &5
[5] Muhammad Bilal Hanzhalah 53 =]
=] abhinawa 53 [=f=]
10 Aulia Putri v usnita BT 87
11 Gabriel wusuf damar Fadilakh 65 a7
1z Mowal Fauzan ES [=15]
13 Malaza Seeta Ernandua 65 =15
14 alya = afitri Ed 55
15 Satria Saputra Bahmat Ed 855
16 Muhammad Khairul FMubin [=36] g5
17 M. OIOID SUMARDI 53] d
12 Bintang olivia simangunsong 52 Sd
13 Muhammad zaky waldan B2 [=3]
=0 Dian Arifah 554 53
21 K aiswa aura nabilla 535 =35
22 Maila Shabri Qalki EZ g2
=23 FEERI 54 =]
2d SUCIALLIS PUTRI =] a1
25 AMGSARN DARAI E1 1
=] ELIZA SHAMIS =] [=IN]
=T Matasua [=1n] [=]n]
=8 Muhammad Igbal [=1n] T3
23 Alfi Asyifa [=11] T3
30 Azizah Karunia Putri [=in] T
=1 A Hasti Sabrina [=]n] =]
3z Adam Caesar [=in] TS
je3E] Chiqueta Melani Afriliz Putri [=]n] 7T
Sd Mubammad Basua &l &ffan =] TT
35 ShaSha 55 TE
S6 Murhafidzak 56 TE
37 Alfiandra Suruha Rifa'i SE 5
JUMLAH 2369 3095

RATA-RATA B4 B4

Lampiran 3. Nilai Pre Test dan Post Test Bahasa Indonesia

Nilai Matematika Pada Aplikasi Word Wall Kelas 5

1 Chiqueta Melani Afrilia Puti 1]
H PNur Hafidzah K.O 20 I 374 100 3
3 Eka putra javantika 20 1] 472 100 65
[ Eirtang olivia simangunsong 20 1] 476 100 [
5 Aulia Putri''usnita 20 i} 476 100 [
[ Maila Shabii Qalbi 20 I 43.4 100 3
T Suci Widya Astuti Bahmdani 20 1] 0105 100 65
[ Dlimitri Abdillah 20 ] 007 00 3
3 Andi Zalfaa Ashilah Asnur 20 1] 013 100 [
10 Muhammad Khail Mubin 20 1] 013 100 [
jil Mafaza Feeta Emandya 20 1] 0120 100 ES
12 Noval Fauzan 20 1] [ 100 [
13 abhinaa 20 a 0123 100 E0
H ANGGAN DAMAI 20 a 0125 00 &0
i5 Mubammad zaky waldan ] i] 0126 100 1]
6 K.aisya aura nabila 20 1] 01.41 100 [:]
17 Adam Cesarjordan ] i] 0145 100 1]
1 Muhammad Bilal Hanzhalah 20 1] 0143 100 [&1]
E] Dlian Arifab 20 a 0207 100 ]
20 M. DIDID SUMARDI 20 a 0z 00 &0
21 FEERI 20 a 02:45 100 ]
22 ahmad georgia 56 15 2 0103 El] [1]
23 alya safiti i Z 0113 El] 1]
24 Gabriel yusuf damar fadilah 15 2 0z2:21 El] [1]
25 Shashas 13 Z 02:44 30 cE
26 &, Hasti Sabrina 7 3 48.2 g5 55
27 ELIZA SHAMIS 7 3 0157 a5 cE
28 Natasya in 3 0257 H 55
29 REZALILIA PALUPT 7 3 0357 a5 EE
30 M.rasya al affan il 3 04:57 (H 55
3 Muhammad Igbal i 3 05:57 a5 =]
32 Satria Saputra Bahmat il 3 06:57 (H S0
33 Azizah Karunia i 3 0757 a5 =]
34 Al Asyifa 16 4 02:44 ) 50
35 Suci dulia 16 4 03:44 i S0
36 Alfiandra Suryha Rif='i & 4 04:44 ] S0
3T Onata 16 4 05:44 i S0
JUMLAH 3460 2185
BATA-BATA 94 59

Lampiran 4. Nilai Pre Test dan Post Test Matematika
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Milai IPA Fada VWideo Perbelajaran Felas 5

1 IREAL ALFIANNUR EFEMDT a0 00
2 GAERIEL YIUSUF DAMAR FADILLAH T 0o
3 NAILA SHABRI RALEI [ 00
4 SATRIA SAPUTRA BaHMAT =] 100
] ANGEANI DAMAL [:35] 00
=] 1.DIDID SURARDI Ed 100
T AZIZAH KARIUNIA PUTRI [:3] 00
=] ALFI ASYIF A Z8HRA 53 100
] AULLS PUTR Y USNITA [:34] 0o
10 | ABHIMNAW A PRADT & GURTNG [i=) 00
T | anNDIZALF A8 ASHILAH ASNUR 75 0o
12 |ALVA ZAFTRI Fit] 00
13 | AHASTI SABRIMNA T3 0o
14 | AHMAD GEORGLA GHOZALI T2 00
15 |aDAM CAEZAR JORDAN Li= 100
16 | BINTANG OLIVIA SIMANGUNSONG [:15] 00
17 | CHIGUET & FELANI AFRILIA PUTEI L= 100
13 |DIiMmRl ABDILLAH [ 00
19 |DiaM ARIFAH ES 100
20 |EEA PUTEA JAYANTIEA [:15] 0o
21 |ELIZA SHAMIE 55 a0
22 |FEERI fTs] a5
23 |K&IET A AURS MABILLA 57 a0
Zd | MEBILAL HANZHALAH [11] a0
25 | MAFAZA ZEET A ERNANDY & ES a0
26 |MBASTA AL AFFAR BT a0
27 | MEHDIRUL MUEIN [:15] a0
28 | MZAEY WALDAN =] 100
29 |NaATASYA TG 00
a0 |MovaL FALZAM a0 100
31 |MURHAFIDZAH EHAIRITY AH DAFFAH 6T 0o
32 | SHA FHA SABILLA [i=) 00
33 |sucaULs PUTRIL T a5
34 | SUCWIDY A ASTUTI RAHMADANI I a5
35 |REZA TULIA PALUPRI 7o a5
36 | ALFIANDRA SURTHA RIFA' T2 a5
a7 | OMATA ST ANDITHA ALENZ A G5 35
JUMLAH 2556 3610
RATA-BATA [ ) 38

Lampiran 5. Nilai Pre Test dan Post Test Matematika
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Milai IPS Pada Google Form Kelas 5

i IREAL ALFIAMNMNUR EFEMDY [=1u] TO
z GABRIEL TIUSUF DAMAR FADILLAH [=10] S0 |
3 MAILA SHAERI RALEI 7o S0
[ SATEIA 2AFUTRA RAHMAT [=]n] 100
= ANGEAN DARMAI To 30
[=] rA.DIDID SURARDI [=]a] a0
T AZIZAH KARUNIA PUTEI To 30
[=] ALF1 ASTIF & ZAHRA [=]a] 7o
3 AULLA PUTE YUSMIT A 100 100
10 AEHIMNAYW & PRADT A GURITRNO 7o 30
11 AMNDIZALF A4 AZHILAH AZMNUE [=]n] 100
12 ALY & EAFTRI 30 100
13 AHAETI EABRINA [=]a] 100
14 AHMAD GEORGIA GHOZALI To 100
15 ADAM CAESAR JORDAMN [=]n] 20
16 EINT AMG OLIYIA SIMARNGUMSORNG To [=]n]
17 CHIGUET A& MELANI AFRILLA PLUTRI [=18] 7o
1= DIMITEI AEDILLAH 30 100
13 DlAM ARIFAH [=]n] 30
20 EEA PLTEA JAYANTIEA T a0
=21 ELIZ& SHAMIS To 30
22 FEERI T 100
23 EAIZY A ALURA MAEILLA [=]n] 100
24 | mMLEILAL HANZHALAH [=]n] 100
=5 PAAF AZ24 ZEET A ERMANDY A [=]n] 100
=6 MLEASTA AL AFFARN To 100
27 FALEHOIRUL FAUEIM T 100
28 FALZAKT wWaLDAR 100 100
23 AT AEY A 40 40
S0 MO AL FALZAN [=]n] [=]n]
31 MUR HAFIDZA&H KHAIRIT T &H DAFF &H To a0
32 SHA EHA SABILLA [=]n] 7o
33 SUCI ALLLA PUTRI i 30
3 SUC] WD A ASTUTI RAHRADAMNI T a0
35 REZ& wULLA PALUPI [=]n] [=]n]
236 ALFIAMDEA SURYHA RIFA' [=]n] 20
37 ORNAT A 27 AMNDITHA ALERNZA 30 [=]n]
JUMLAH 2600 3260

RATA-RATA 0 88

Lampiran 6. Nilai Pre Test dan Post Test IPS
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Milai PFPMFn Pada Google Form Felas 5

1 ISE AL ALFIANMUR EFERNDT 50 S0
= SABRIEL TUSUF DARMAR FADILLAH 7o 30
3 MAILA SHABR| GALE] [=]1] a0
4 TATRLA SAPUTRA RAHMAT S0 100
5 AMNGEARN] DARLS] +o 100
[5] mLOIDID SUrARDI Ta 100
T AZIZAH KARURNA PUTEI [=]1] a0
[=] ALF1 AZTIF A ZAHRA S0 30
3 AULLA PUTEI Y USHIT & S0 30
10 AEHIMAW & PRADT S GURITMO To 30
il AMOI ZALF &S ASHILAH ASHUR [=]0] 30
1= ALT A SAFTRI a0 100
13 A HASTI SABRINA S0 S0
1 aHMAD GEORGLA GHOZALL [=]0] 100
1= A0AM CAESAR JORDARN &0 &0
15 EINT ARG OLYIA SIRANGUNSONG a0 a0
17 CHIGIET & MELARI AFRILLA PLTEI =] [=]u]
1= DIFAT R ABDILLAH S0 100
13 Dla M ARIFAH 30 100
20 |EKA PUTRA JATANTIEA a0 100
=1 ELIZA SHAMIE =] 30
=2 FEERI 100 100
=3 EAIETS ALURS MABILLA To 100
= MEILAL HAMZHALAH [=]0] 100
=5 MAFAZA ZEET A ERMANDOT A To 30
=B PARAEY A AL AFFAN +o 100
=7 MLKHOIRUL PALIEIN 50 100
=0 P ZAET W ALDAN &0 100
23 |naTasTa To o
=0 MO AL FALZSAN &0 &0
31 MUR HAFIDZAH KHAIRIT Y AH DAFF&H 50 in]
3= EHA FHA EABILLA &0 30
33 | sucAuLAs PUTEI To 100
Sd FUCH WD A ASTUTI RAHMADANI [=]u] 30
=5 REZ4 TULIA PALUFI [={8] ]
36 ALFLANDRA SURTHS RIFS'T 40 [<]u]
37 | OmMATA SYANDITHA ALENZA [=]1] a0
JUMLAH 2600 3280

RATA-RATA T0 89

Lampiran 7. Nilai Pre dan Post Test PPKn
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Lampiran 8. Papan reward kelas 5 B



RENCANA AKSI| BELA NEGARA PESERTA PELATIHAN DASAR CPNS TAHUN 2021

Angkatan
Nama

NDH

Instansi
Nama Mentor

Jabatan Mentor

: XV

: Nurhayati Arif, S.Pd.

129

: SDN 008 Balikpapan Selatan
: Nurhaini, S.Pd., MM.

: Kepala Sekolah

No. Nilai Bela

Indikator Sikap Aksi Tempat Waktu Bukti Paraf Mentor
Negara dan Perilaku
1. Kemampuan | Senantiasa » Berolahraga » Lingkungan
awal bela memelihara untuk tempat
negara kesehatan jiwa menjaga tinggal
dan raga. kesehatan
jasmani

79



Cinta Tanah | Mencintai, » Menjaga ~ Di SDN 008 Setiap
Air menjaga dan kebersihan Balikpapan pagi
melestarikan » Membuang Selatan hari

lingkungan hidup

sampah pada
tempatnya
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Sadar Berpikir, > Memakai > Di SDN 008

Berbangsad | Bersikap, dan pakaian batik Balikpapan
an Berbuat Yang Selatan
Bernegara Terbaik Bagi

Bangsa dan

Negara

Indonesia.

-

> Menggunakan | > Lingkungan
produk lokal tempat
tinggal




Setia Memahami dan |> Menjalankan > Dirumah Setiap

kepada mengamalkan ibadah sesuai dan di hari

Pancasila Nilai-Nilai dengan tempat (setiap
Pancasila dalam agama dan kerja waktu
Kehidupan kepercayaan sholat)
Sehari-hari.
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Rela Membela > Menerapkan |> Ditempat Setiap
Berkorban bangsa dan protokol kerja (SDN hari
Untuk negara sesuai kesehatan 3M 008 Bal-Sel)
Bangsa dan | dengan (Mencuci » Rumah
Negara profesinya Tangan, > Lingkungan
masing-masing Memakai Masyarakat
Masker, dan
Menjaga
Jarak)
> Membagikan [> Ditempat Kamis,
masker kerja (SDN 6 Mei
kepada 008 Bal-Sel) | 2021
peserta didik

Lampiran 9. Rencana Aktualisasi Bela Negara
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