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BAB |
Pendahuluan

A. Latar Belakang

Rerdasarkan  Pengumuman  Kementerfan  Pariwisata  Nomor
KP.01.00/2/SET/KEMPAR/2019 tentang Pengumuman Hasil AKRIr Seleksi Calon
Pegawal Negerl Sipll Kementerian Parlwisata Tahun 2018 yang ditandatangani oleh
Sekreraris Kementetian Pariwisats Selaky Ketua Fanitia Pelaksana Seleks! CPNS Tahun
2018 pada tangeal 4 lanuari 2019 di fekarta, maka seluruh Calon Pegawal Negeri Sipil
{conss di lingkungan Kemertarian Pariwisata wailb menglkuti Latihan Dasar sabagal
syarat untuk menjad| Pegawal Negerl Sipll (PNS) atau Aparatur Sipll Negara (ASN)
sgsual dengan Undang-undang No. 5 tahun 2014 tentang ASN dan Peraturan Lembaga
Administras Negara (LAN) No.12 Tahun 2018 tentapg Pelatihan Dasar [Latsar) CPNS,
LATSAR CPNS Gu[ongan il angkatan Xl yang disélenggarakan olen PUSLATBANG
PKASN merupakan bentuk nyata internalisasi milai-nilai moral untuk menyiapkan ASN
yang mampu mengaktualisasikan nilab-nilal tersebut, hingga membentuk suaty
lingkungan yang kendusif dan berdaya saing tinggl. Sesuai dengan Undang-Undang
tentang ASN,

Pelaksanaan LATSAR ini bertujuan agar setiap peserta [mampu
menginternalisasi dan mengaktualisasikan nllal-nilal dasar profesi PNS, yaltu
akuntabilitas, nasionalisme, etika publik, Romitmen muty, dan antl korupsi (ANEKA)
khissusnya sebagal pegawal Kementerlan Pariwisata,

CPNS dl lingkungad Kementerian Parlwisata sudali mulai bekerja dibawah
sgtuan kerja rmasing-masing penempatan sefak 15 Februarl 2019, Terhitung leblh
kurang 7 (tujun) bulan bekerjz aktli dibawah satuan kerja rmasing-masing Ttelah
memberikan CPNS cukup pengalama menjalankan perannya masing-masing o
Kementerian Pariwisata. Sdlah satu kegiatan yang sudsh dijalankan adalah
Famlliarization Trip-atau Famtrip.

Fam Trip / Perjalanan Wisata Pengenalan adalah keglstan membawa orang
atau sekelompok orang; berdasarkan program perjalanan tertentu; untuk mengunjungi
daya tarik wisata dalam rangka pengenalan dan/atay promosi pariwisata — Permen
Parekraf RI No 5Th. 2014.

B, Tujuan

Tujuan darl pelaksanaan kegiatan aktualisas! inl adalah agar CPNS dapat menerapkan
nilak-nilal dasar ASN yaitu ANEKA (Akuntabilitas, Nasionallsme; Etika Publik, Komitmen Mutu
dan Anti Kortipsi) erta kedudukan dan peran ASN dafam NKRI yang terdirl dari whole of



government, manajemen ASN dan pelayanan publlk dalam melaksanakan tugas dan
fungslnys d! Instans! masing-masing.

C. Manfaat

Hasll dari rancangan aktualisasi inl diharapkan untuk kemudtan dapat diterapkan di
setigp kegiatan serupa dengan tujuan menerapkan salah satu nilai dari ANEKA yaltu
Komitmen mutu. Memaksimalkan persiapan kegiatan merupakan salah satu  kunc
keberhasilan dari suatu Regiatan agar sesual dengan yvang diharapkan menjad| tujuan
kegiatan. Bahkan jika dimubgkinkan akan menjadl acuan |uge untuk kegiatan serupa bagl
satian kerjzs lain, bulkan hanya untuk bldang India sajs.



BAB Il
Deskripsi Satuan Kerja

A, Visi, Misi dan Nilai Organisasi

Kementerian Pariwlsata memiiiki visl permbangunan pariwisata dengan berpijak pada

visl Presiden Republlk Indonesia periode 2014-2019 yaity: "Terwujudhya Indonesla yang
Berdaulat, Mandirl, dan Berkepribadian Berlandaskan Gotong Royong." Sesual dengan
visl tersebut, Kementetian Pariwisata memillkl misl dl periode 2015-2019 sebagal
berikut:

1.

Mengembangkan destinasi pariwisata yang berdaya saing, berwawasan lingkungan
dan budays dalam meningkatkan pendapatan nasional, daerah dan mewujudkan
rnasyarakat yang mandirl;

Mengembangkan produk dan layanan industri pariwisata vang berdaya saing
internasional, meningkatkan kemltraan usaha, dan bertanggung fawab terhadap
lingkunganalam dansosial budaya;

Mengembangkan pemasaran pariwlsata secarz sinergls, unggul, dan bertanggung
jawab untuk meningkatkan perfalanan wisatawan nusantara danm kunjungan
wisatawan mancanegara sehingga berdaya saing dl pasar (nternasiorial; dan
Mengembangkan organisasl Pemerintah, Pemerintal Daerah, swasta dan
masyarakat, sumber daya manus@, regulasi, dan mekanlsme operasional yang
efektif dan efisien serta peningkatan kerjasarna internasional dzalam rangks
meningkatkan produktifitas pengembangan keparlwisataan dan mendorong
terwujudnya pembangunian kepariwisataan yang berkelanjutan,

Kementerian Pariwisata memillkl budaya kerja yang bardasarkan pada 35 yaitu Sofid,
Speed, Smartdengan penjelasan sebagal berikut:

= 8

€.

Solig adalah terwujudmya satu hati, satu pikiran, dan satu tindakan. Adarya soliditas
akan melahirkan sahabat sejatl, sikap sallng menvayang], saling melindungl, saling
membela. Kekuatan utama sebuah pasukan addlah persatuan: "pellhara persatuan,
menangkan persaingan.”

Speed adalah bertindak secara cepat dalam setlap pekerfzan vang Kia lakukan,
Ingat, pepatah berlkut: "Yang cepat miemakan yang lambat, bukan yang besar
memakan yang ecil” Kecepatan mearupakan sumber terwujudnya kualitas
peketjzan yang tinggl, pemangkasan biaya, dan ketepatan penyampalan produk ke
pelanggan (QCD. Quality, Cost, Delivery).

Smort adaiah bersikap, berplkir, dan bertindak secars terdas datam pakerjaan yang kita
lakiksn, Smget terwujud melalul olah résa melahu) Intulsl ang Slam, olah rasio melaidl
kreativitas dan inovasi yvang menghasilkan tercbosan (breakthrough), dan olah raga melaiul
aksi-aksl yang impresil



B. Satuan Kerja
Satuan kerjy penults adsleh Asisten Daputi Pengembangan Pemasaran || Reglonal ||| dibswah
DCeputi Bidang Penigembangan Pernasaran || dengan struktur organisasi sebagal berikut
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C. Tugas dan Fungsi Satuan Kerja
Tugas fan Fungs! Asdep Pengembangan Pemasaran || Regional |If Kementerian Bariwisata
tertuang pada PergtUran Menteri Panwisata [PERMEN PAR|] No.11 TAHUN 2017 tentang
ORGANISAS| dan TATA KERIA KEMENPAR. Yaitu |

Pasal 466
‘Asisten Deputi Pengembangan Pemasaran |l Regional Il|
mempunyzl tugas melaksandkan perumusan dan pefaksanaan kebijakan, serta pelaksanzan
himbingan teknis dan pemantauan di bidang pengembangan pemasaran Area |India; Asia
Saiatan, Asia Tengah, Arab Saudi, Timur Tengah, dan Afrika.

Pasal 467
Dalam melaksanakan tugas sebagalmana dimaksud dalam Pasal 466, Asfsten Deput!
Pengambangan Pemasaran || Regional lll menyelenggarakan funpgsl:
a} pehylapan bahan perumusan kebijakan pengermbangan pasar Asla Pasifik di bidang pemasaran
Area intits, Asia Selstan, Asia Tangah, Arab Szud, Timur Tengah, dan Afriks;
b) koordirzslipelaksarigan kebijakan pengembangan pasar Asis Pasifik dl bidsng pemasaran Area
Indlz, Asia Selatan, Asta Tengah, Arab Saudi, Timur Tengah, dan Afrika;
¢l pelaksanazn bimbingan teknis dan supervis) di hioang pemasaran Area India, Asia Selatan. Asia
Tengah, Arab Saudl, Timur Tengah, dan Afrixa;
dl. pelaksanaan pemantauan dan pelaporan di bidsng pemasaran Area India, Asia Selatan, Asia
Tergah, arab Saudl, Timur Tergah, dan Afrika;
e] pelsksanaan ketatalsahan dan rumsh 1engga Asisten Deputi; dan
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I pelaksanaan tugas lain yang diberikan aleh Peput|,

Pasal 468
Asisten Deputi Pengembangan Pemasarzan Il Reglonal |1 terdir|
atas:
3] Biddng Pemasaran Arsa |
b} ‘Bldang Pemasaran Ares |i;
£] Bidang Pemadaran Area ll);
dl 8ldang Pemasaran Area |\V; dan
e) Kelompok jabatan Fungsional.

Pasal 468
Bidang Pemasaran Area | mempunyal tugas melaksanakan penyiapan bahan perumusan,
pelaksanadn dah koordinas| kebijakan, peiaksanaan bimbipgan teknic dan pemantauan di
bidang pemasaran Area |ndia.

Pasal 470
Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud dalam Pasal 469, Bidang Pemasaran Arez |
- ‘menyelenggarakan fungsl: _ _
3 penyiapan bahan perdmusen kebijskan dl bjdsng pemassran Area India;
b] koordiriss pelaksanaan ketijakan dl bidang pemasaran Ares India;
¢) pelaksanaan dimbingan teknls dan supervis| di bidang pemasaran Area India; dan
d) peigksanasn pemantzuan dan pelaporan Keglatan,

Pasal 471
Bidang Pemasaran Area | terdiri atas:
al Subbidang Area |A; dan
&) Subbidang Arez| B,

Pasal 472
3] Subbigang Area | A rmempunyal tugas penyigpan bahan perumusan kebiiakar, koordings! dan
pelaksanaan kebijakan, kerja sama, pelaksanaan bimbingan teknls dl bidang pemasaran Arez
New Deihi, Agra, Kolkats, Akmadabab,.dan Srinagas serta peiaksanaan pemantauan dan
_ pelaparan kealatan. )
bl Subhidang Area | §, mempunyal tugas penyiapan bahan perumusan kebijakan, koordinasi dan
palaksansan kebifakan, kerja sama, pelaksanaan bimhingan teinis dl hidang permasaran Ares
Mumba, Hyderrabad, Bangaiore, Channal, dan Calicut serts pelaksanaan pemantauan dan
pelaporan kagistan.



BAB Il

RANCANGAN AKTUALISASI NILAI-NILAI DASAR PROFESI PNS

A. Identifikasi Isu
IsU atau permasalahan yang ditemul ol satuan kerfp Asdep Pengembangan
Pemasaran Nl Regiona! |1l adalah :

a.

Belum adanyz kualifikasi peserta famtrip

b. Masth borasnya pengaunaan ATK saat bekerja di Area |
Log Book persuratan yang belum tukup wrarganisir dl Area |

E.

B. Analisis Isu dengan Metode USG

g Urgency yaity seberapa mendesak isu harus dibahas, dianallsis serta ditindakian]uti
dan dikaitkan dengan waktu yang tersedia Serta seberapa keras tekanan waktu
tersebut untuk memecahkan masalah yang menyebabkan jsu tadi,

h. Serfousness yaitu seberapa seriius isu tersebut perlU dibahas dikalkan dengan akibat
yang timbul |k lsu tersebut tidak dipecahkan,

c. Growth yaitu seberapa besar kemungkinan lsu tersebut berkembang |ika tidak
ditanganl sebagaimana mestinya.

Tabe| seleksi Isu metode USG
No | Isu vl s [ 6 Total
Belurn adanya kualifikas| peserta famtrip 5 2 4 1

2 Masih borosnya penggunaan ATK saat | 4 4 3 11

bekerja di Area |

3 Log Book persurstan yang helum clkdp | 3 | 2 | 3 | 8

terorganisirdi Area |

Darl analisa tersebut, maka isu utama yang diperoleh adalah “Kurang efektifnya

pemilihan peserta famtrip” Penjabaran Isu tersebut adalah sebagal berikut :

1

Belum sdanya kuslifikas| peserta famirip

Kegiatan Famirip yang bartujuan Untuk memasarkan wisata Indonesia melsiul peseta
tamtrip. Jika datam pemilihan pesertz tidak memiliki kualifikasl vang tesat, akan
mergakibatkan tujuan kegitan yang kurang maksimal balk efektifitas maupun

afistensinya.



ra

Masih barosnya penggunaan ATK saat bekerja di Area |

Atas kebiasaan yvang tidak balk ini akan mengakibatkan Keruglan Negara atas
pengadaaan ATK yang seharusnye bisa dapat di mdksimalkan (efisien)

Log Book persuratan yang beium cukup teroranisisr di Arei |

Log book yang belum terorganisir dengan balk memungkinkan terjadinya surat-masuk
yang terlewat atalpun suret kaluer vang tidak terarsip dengan baik.

C. Dampak Jika Isu Tidak Diselesaikan
Dampak yang akan terjadi apabila keglatan dan program ini belum terealisasi dengan
efektif dan efisien;

a.
b

C.
d.

Peserta famtrip tidak sesual dengan sasaran

Tujuan kegiatan yang tidak maksimal hasilnys

Rentan menemukan kendala saat peiaksanaan kegiatan
Pembaorosan anggaran

D. Gagasan Pemecahan Isu
Solus) untuk menvelesaikan masalah tersebut adalsh Seleksi Peserta Famtrip dengan
didukung basls data yang terintrrgasi. Adapun keuntungan darl gagasan Inl adalah:

=
b.

&

Memastikan bifiwa Kegiatan akan ber|3lat lancr sesuit rancangan kesiatan

Memilii peserta famtrip yang sesuai sasaran kegiatan

Memaksimalkan tujuan penyelengrarskaan kegiatan darl potensl yang dimilikl oleh peserts
famirig

Mencapal rget/tujuan kegiatan dengan maksimal

Memparsingiat wakt yang dibutubkan untuk persiapah kegiztan famtrip

E. BatasanIsu

Pada |sd yang kan ﬂ[t;:-ai‘—:as_. terdapal katasan jsl yang dimaksudkan untuk memperjslas

kordisl serta luas lingkup pemboanasan aktualisas: isu yang akan diangkst adalah Kurang
sfaktifrys pemiilihan paserta famtrin, meka batasan fsl Ini adalah :

L

2

Terbatas pada satuan unit kerja safa yaitu Asdep Pengembangan Pemasaran |l Regienal [
Arez |

Pembahasan harya mengenal peserta pembuat opinl, atau lebih khusyshya produser film,
menyesuaikan dengan aktuailsasi vang dilaksanakan

Kondisl yang dimaksudkan adzlsh dimulal sejak terpillhnya pemepang leiarg  atau
pENUNjuUKEnN [angsung, yaitu FCO vang akan melgksanakan Kegiatan.
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BAB IV

Rancangan Aktualisasi

Unit Kerja

Identifikasi su

o f—
-

- | Kementerlan Parlwisata Asdep Pengembangan Pemasaran |l Regional Il Area | (Ind'a)
1 a. Balumadanya kualifikasi peserta famtrip

b. Maslh borosnya penggunaan ATK saat bekerja dl Area |

¢. Log Book persuratan yang belum cukup terorganisir di Area |

I8y

-' : | Kurang sfektifnya pemilinan peserts famtrip

Gagasan Pemecahan Isu

|
| | Menentukan kuaifikasl peserta famtrip untuk peningkatan efektifitas dan efisinsi pelaksanaan kegiatan

No|Kegiatan

aktualisasi pada atasan
langsung

aktualisasi yang zkan &tas
dilakulkan 1pu1&k5&naan
-Memphon-arahan dan |Fencana

himbingan kepada atasan | aktualisasi

ini terkait dengan implementasl
nilai akuntabilltas yaitu tanggung
Jawab setiap ASN pada tugas yang.
diberikan

Etika Publik: petaporan dilgkukan
dengan mengutamakan sikap
perilaku yang balk dengan
menjunjung tinggi tatz krams
Komitmen mutu: Pelaporan
terkait demgan efektivitas dan
efisiensl bekeria karena sudah
membuka Jalur komunikasi
dengan atasan

Tahapan Keglatan \Output/Hasil Keterkaitan Substansi Mata  Penguatan Nilal
Pelatihan ‘Organisasi
1 Melaporkan rencana -Penjelasan tentang rencana | Persetujuzn Akuntabllitas: Keglatan pelaporan wujud dari nilal

arganisasi yaltu solid,
karena mambangun
komunikasl kapada
gtasan atas rencana
pekerjaan yang akan
dilakukan

2 Menentitkan ?Langgai

-Berdiskus| dengan atasan | Rapat Internal |

Etika Publik: mengsunakan

'Wujud dari nilal
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pertemuan lamgsung mengenal jadwal ‘tatakrama yang baik dalam organisas! yaitu solid
pembahasan rancangan | bellau yang diselaraskan berdiskus! dengan atasan
dktualisasl dengan jadwal Katid untuk
menemukan tsnggal-
tanggal yang tepat untuk
membahas rancangan
aktuallsasi |
3 |Penentuan kualifikesl  |-Berdiskusl dengan Daftarcalon  Etlka Publik: menggunakan wujud dari nifai
peserta famtrip pimpinan untuk peserts tatakrama yang balk dalam |organisasl yalti smart,
menentukan kualifikas| famtrip berdiskusi dengan atasan dan karena untuk
peseria famtrip nerkoordinasi dengan KBRI New |menanhtukan kuglifikasl
-Menentukan detall Delhi dan VITO |ndia membutuhkan anallsis
kualifikasi peserta famtrip Komitmen mutu: memastikan yang tepat
-Berkoordinas| dengsn KBRI peserta lamtrip yang memenuhi
New Delhi dan VITO terkait kuglitikasi dengan tujuan tercapai
rekamendas! calon peserta maksimal tujuan keglatan
famtrip Whole of Governance :
berkoordinas! dengan KBRI New
Delhi untuk memaksimalkan
pekerjzan menjadi labih efektif
| dan efislen
4 |Menentukan beberapa |-Berdiskusi dengan ‘Rancangan Komitmen Mutu : dengan Kantribusi pada nilal
destinas! alternatif pimtpinan uritule itinerary yang  berorientasi pada wisatawan, organisasl yaitu smart.
sesual kebistuhan memasukan beberapa 1 efektif dan maka fatrip sudah seharusnya Karena untuk mendafiar
tujuan pelaksanazn alternatif destinas! Ieﬁsien dirancang menyesuaikan destinasiyang dipilih
famtrip termasuk menylsipkan salah kebutuhan demi maksimalnya | membutuhkan wawasan
satu destinasi super tujisan famtrip 'yang luas terutama
priorites Etika Publlk - Menggunakan Imengenal destinas!
-Berkoordinasi dengan KBRI tatakrama yang balk saat ‘wisata
New Delhi dan VITO untuk pardisklisl dengan pimpinan,
- |mengkonfirmas! tipe atraksi ‘Whole of Governance : Tetap
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destinasi yang diminatl

‘menjaga kogrdinas| dangan KBRI

New Deihi dan VITO agar vang
dirancang sesual dan akan lebih
efektif

Nasionalisme : dorongan ingin
menyejahterkan masyarakat lokal
dengan memasarikan destinasi

4 |Merencakan itinerary  |-berdasarkan daftar l- final ltinerary Akuntabllitas : melaksanakan
kegiatan, menentukan |destinasiyang sebelumnya, - peserta tugas dengan sebalk-balknyd,
peserta famtrip, ditangkai menjad| satu final lfamtrlp pertanggung jawab stas
menuniuk PCO Itinerary |- rapat keputusan akhir
keglatan, dan rapat final |-menentukan peserta 'koordinasi
depgan PCO ramtrip ‘dengan PCO

- menunjuk PCO pelaksana
- rapat koordinasi dengan

| PCO yang telah ditunjuk _

S |Melaksanakan kegiatan |Pelaksanaan famtrip Pelaksanzan  Akuntabilitas : menjalankan tugas
famtrip pembuat opinl dengan famtrip sesUai tanggung Jawab
Sutradara/Produser | peseria produser film India | produser india Whole of Goverenment :

Indiia ' parsama perwakilan KBRI New
Delhi melakukan pendampingan
kegiatan
Manajemen ASN : memastlkan
kegiatan berjalan lancar, efektif
dan efisien sepertiyang

. diharapkan

'& |Melaksanakan kegiatan |-Pelaksanaan keglatan Palaksanaan  Akuntabilitas : bertanggung
famtrip kegiatan Jawab atas pekerjaan yang
Sutradara/Produser | diberikan




Inciia

Komitmen Mutu -

memaksimalkan keglatan agar
mencapai hasil yang maksimal
puls

melakukan kontrol
terhadan pelaksanaan

kegiatan

- melaporkan keglatan yang Laporan

telan dilaksanakan sasual
dengan yang telah
direncanakan

[

kegiatan dan
masukan untuk
kegiatan
selanjutnya
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Akuntabilitas - melaporkan hasil

kegiatan merupakan salah satu
wijud tanggung jawab atas
pekerjaan yang telah
dilaksanakan

Antl Korupsi : Melaksanakan
pekerjsan dengan efektif untuk
menghindari pemborasan
anggaran

kantribusi pada nitai
organisasi yaitu speed
dan smart, karena
laporan diberikan
'maksimal 1 (satu] harl
"semiéh kegiatan selgsal
| dilgksanakan, serta

| membutuhkan
|kecerdasar untuk
menyampalkan laporan
tdzngan balk dan benar:




BABV
TIMELINE AKTUALISASI

No

Tahapan Kegiatan

‘Deskripsi Keglatan

| Tanggal Palaksanaan

Melzporkan rencana aktualisas| pata
atasan langsung

Melanarkan hasil kegiatan diklatsar
pada gtasan langsung dan
menyampalikan rencang akiualisash,

Mingzu ke-1, 21 Oktober 2019

Menentukan targgal pertemuar
pembahasan rancangan akiuallsasi

Dalam diskus|, pimpinan menyarankan
untuk memprakiekan aktualisas pada
pelaksanaan famtripsutradara/produser
India yang dllaksanakan pada tanggal 23
— 29 Novembper 2019

Minggu ke-1, 21 Oktober 2019

Penentuan kuallfikasi peserta famtrip

Menyesugiksn katsgori peserta famtrip,
setelah berdiskusi dengan KBRI New
Delhi, peserta famtrip produser adalah -
minimal teflah menghaslikan bahwa
peserta setldaknya telah memproduksl 3
(tiga) film dalam satu tahun, yang pada
film tarsebut terdapat scene yang
diamblldi luar India, dan film tersebut
dipublikcasikan di bollywoeod atau
tollywood atau kellywood.

Minggu ke-2, 28 Oktober sampal
dengan 1 Nevember 2019

Menentukan beberapa destinasi
alterpatif sesual kebutuban tujuan
pelaksanaan famtrip

Dengan mermpertimbangkan kedekatan
Ball dengan India,maka Ball dipilih
sebagai destinasi famtrip serta
mengenaikan salah satu destinas! supef
priaritas, yaitu Candl Borbudur,serna
dilengkap! juga dengan tur dl
Yogyakama.

Minggu ke-3, 4 sampal dengan 8
November 2018




3 Merencakan itinerary kegiatan, Melanjutkan hasil tahapan selanjutnya 11 November sampal dengan 21
menentukan peserta famtrip, menjadl satd ifinerary yang Novembear 2018
menunjuk PCO keglatan, dan rapat berkesinambungan, kemudian
final dengar PCO bekerjasama dengan KBRI New Delhi

untuk menentukan peserta famtrip, dan
menunjuk PCO pelaksana kagiatan, dan
rapat final dengan PCO '

B Melaksanakan kegiatan famtrip Melaksanakan keglatan famtrip tenggal 23 sampai dengan 29
Sutrzdara/Produser |ndia Sutradars/Produser sesual dengan November 2018

perencanaan sebelumnya.

7 Melzkukan kontrol terhadap Melaporkan hasil keglatan kepaada 30 Novemnber 2019

pelaksanaan kegiatan

pimpinan, serta evaluasi kegiatan




BAB VI
TAHAPAN AKTUALISASI

1. Melaporkan rentana akiuallsasi pada stasan langsung

Tanapan ini dilaksanakan pada ranggal 21 Oktober 2012 herrempat di ruang rapat lanta) 2, Gedung S2pta Pesona
Z. Mangntukan tangasl pertemyan pembahasan rancangan aktlallsasl

Tahapan inl dilsksansksn pads tanggal 21 Okiober 2018 hertempat di ruang rapat lants! 3, Gedung Sapts Pesona

Rapat internal bidang indiz

3. Penentuan kualifikasi peserts famtrip
Tahapan iril dilakukan beedasarkan surat yang diterima oleh Bidang India darl KBRI New Delhl, terkait peserta yang akar digjukan
untuk menglkut! kegiatan famtrip produsar iim Indla. '
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4. Menantukan beberapa destinasi altarnatif sesual kebutuhan tujuan peisksanaan famirip
Destiriasl yang dibuuthkan untuk pelaksanaan famirip produser adalah destinasgl yang blsa digunakan untUk lokas! syuting flim. Yalty
destinasl yang manyuguhkan pemandsnigan indah. Kemudian dikarenakan mdia meniillkl salah satu legenda yang meryetakan
bahwa nenek moyang mereks duly, pernah berlayarsampal lauh dan berakhir di Ball. Yang kemutian dirangkal menjadi satu
itinarary, yang akan dbahas nada rapst keardinasl dengan PCO pada tehapan selan|utnya.

5. Mereficakan Itinerary kegiatan, menetitukan peserta Bamtrip, menutjuk PCO kagjatat, dan rapat final dengan PCO.
Tahapan Ini adatah tahapan yang dapat diselesaikan dengan rapat koordinasi dengan PCO. Dengan pembahasan persiapan akhir
sebelum memulal kegistan Sepert] pembahasen Uinerary yarig telah dirantang, dan ks ads tambahan arahan darl pirmpirant

-if#'-“'-““ -
£ 3¢ -

L4

\i ()

l;.' =

fapat koordinas: gengan PCO.

6. Melaksanakan kegatan famtrip Produser India
Pada tahap nl adalah pelaksanaan kegiatan

20
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7. Melakikan kontrol terhiadan pelgksanaan kegiatan
Bentuk contral keglatan adalah laporan keqistan, baik sast kegistan berlangsung maupun setelah kegiatan telah dilzksanakan,
nengingat peserta famirip ni adaiah produser dan harapannya can famtnig ini adaiah para peserts memilin inconesia sebagal | okas:
syuting untuk fifm yang akan mereks produksl, Maka diperlukan control puls untuk rencana syuting fllm yang berlakasl di Indonesia,

Laporan pada pimpinan saat peiaksanaan kegiatan

o |
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BAB VII
KESIMPULAN DAN SARAN

1. Hesimpulan

eemilihan pesarts sebalknya mermang harus mermilikl kialifikas! tertentu sgat tujusn dar kegiatan famtrlg akan maksimal.

Sepert yang sugan dilaksanakan pada famtrip produser Ingia iny jika pemllihan peserta sudah tepat, maka perjalanan

kinjungan ke destinasi pun semakin efektif dan efisien. Terbuksl dari famittip Inl, dibulen Januarl salzh satu peserta akan kembill

ke Indonesia dan akan melakukan syuting:di Gereia Katedral, dan ssdang merencanaksn untuk kemball ke Ball untuk syutingfilm
sefanutnya.
2. Saran

Sebelum kemball ke (ndia, peserta famtrip diminta komentar dan sarannya untuk famtrip inf, valta

5. Pesartz merasa sangat terbantu depgdn menglkutl famitrip Inl Untuk mengenal destinasl selain yang bigsa meraka emukan
di mediz '

b. Peseriz member saran ntuk memperbanyak lokasl eksotis di Indonesiz untuk famtrip Froduser, karena untuk lokasi syuting
meseks mencari lempat-ternpat aksotis:dimanz mereka tidak manemukannya di Negara asal meraka.

o. Pemasaran pariwisatz Indonesia bisz lebih efektif dengan memasukannya pada Industry fiim India, karena sebagian besar
migsyarakat Indlz sangat rienyukal menonton filmy Teroukt) darl keberadasn lebit darl lims ribu lokasi pemutaran film, vang
tayang sampai dengan 7 (tdjuh) har. Tentunya mengiklankan destinasl wisata Indonesia akan mendapat hamyak calon
wisstawan yang menontoh lim yang betlokasl syuting di Ihdonasia.
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KEDUTAAN BESAR REPUBLIK INDONESIA
NEW DELHI '

50-A. Kautilya Marg, Chanakyapuri, New Delh| Tal, (+21-11) 2811 8842-48
Fax (91.11) 26874407, 26886763 =-mall, newdslhi kbridkemiu go id

ﬂ SEGERA
ehalg Perwa) Rl) BERITA BIASA 48504

o

I.'Jrutn Elesar
MNormior B-00514/New Deini/ 181110
Kepada Yih. 1 Menten Luar Negenup Dinen IDP;

2. Msnteri Parwisats den Kebudayaan up Deputi Pengembangan
Permasaran |l-kems=npar '
3. Menler Pendidikan dan Kebudayasn u.p. Kepals Pusbangfilm

Tembusan Yih, . Dinen Imigrasi-Kemenkum dan HAM, Dirjen Aspasal, Asisten Depull
Pengembangan Pemasaran 1| Replenal  lIkKemenpar RI, Oir
Asseltenyg, Dir Infomed,

Dari Kepala Perwakllan RI New Delh
Jumiah .11 (sebelas) halarmian
Perihal . Panyslenggaraan Kegatan Famliarzalion Trp (Famtnp) produser dar

‘autradara Indiz ka ' lhdonssia

Merujuk surat Saudara nomor PP.03GA0IPP-11 3/Kemenpar/2018 tanggal 13 Agustus
perihal tarsebut di ates, bersama inl dengan hormal disampaikan hal-hal sebagal berkut

1. Dalam rangka pelaksanaan kegialan FamTrip produsal/sutradara, KBRI New Delhj akan
mangirimkan Sdr. Kumarapuram Subramaniam Jayaram (Producer) yang berkedudukan-
dl Mumbal dan Sdr. Natarajan Ramakrishnan (Producsr) yang berkedudukan di
Chennat, Kedus produsar tersebut terlibat dalam pembuatan soundirack lagu pada film
Kaappaan yang mengambil lokasi shooling o Jawa Timur (Broma, Kawah Itjen dan
pantai Papuma) pada bulan April 2018

2. Dwencanakan Kebsrangkstan ‘akan ditaksanakan pada tanaggal 22 Novembper sd 29
Novamber 2019 dengart tbjuan dua propinsl yailu Jews Tengah dan Ball Dalam
kegialan Famirip dimaksud kedua producer akan didampingi oleh Sdr. Irvan Fachrizal,
Koordinator Fungsi Penerangan Sosial Budaya, Dalam kesempalar Fambip tersebut
difarapkarn dapat diiakukan pertemuan dangan pemangku kepentingan di lingkungan,
pemerntah provinsi, Khusugnya Ball upluk membicarakan kemungkinan dukungan
insenti dan produks: film bersama.

rde-A8504 1/11



3 Sehuburgan dengan hal tersebut di atas. mohon bantuan Saudars terkait parsetujuan
kunjungan dan panerbitan visa bag kedua produser untul menglkuti Faming Produser
ke Indonesia Tettampl barsams in copy vassport dan CV produser dimaksud sebagal
referansl.

Demikian disampaikan, atas perfistiannya diurapkan lerima kasih,

New Delhi, 10 November 2018

Pelugas Komumikasi Pembual Batila
Ahtriad lgbal . an Eachnzal
- Fungs| Pengosbud

nide-A8504 2/11



_ ~ KEMENTERIAN PARIWISATA
w_:ad&_ 1wl s DEPUTI BIDANG PENGEMBANGAN PEMASARAN I ]i'uuﬂ nau“qa

MELIAN MERDEKA BARAT NOMOR 17, JAKARTA 10110 WDONESIA
PHONE {+£2:21) 3238353-8006 FAX (+52:21) M8G7567

hamor © PRoy f R%0 4 Pe=tli-g I kENPAR T 2009 Jmu 13 Aﬂlﬂhﬂ 2010
Lamplran o '

Hal ' Penyslenogarann Kegiatan Famirlp Produser dan Sutradara India

Kepada Yih

Bapak Sidharto Reza Suryodipuro

Duta Bessr LEBP RI
ol New Delhi ndis

Merijik Kefiadd Brafok KBRI Néw Dehl Moo B-DD1BWNEW DELMIM80508 pariral Usulan
Penyelenggarsan Kepiatan Fambip Produser stau Subradaty Film Intia' pada ahun 2019 dan dgzlarn
rangka pancapalsn target kunlungan wisatawsn mancanegsra ke Indonesia pada tahun 2016 sebanyak
20 jutz wisnan, yaung dl dalamaya termasik wisman dari India khususnye yang berqumiah §00.0600
wisman, dangsn Hommal kami sampalkan bafwa Kemenpar ef Asdep Feéngembangan Pemasaran |
Regianal (|| aksn mendukung keglatan dimakesud.

Sebagaimana dikétahul, pada biilan Apri 2010 talzh terlaksana Famtrip Dukungan Pembuatan Film
“Vaazh yang berlokasi dj Indonesia dangan mengambl selling tempal di antaranya Ball dan Jopjakarta
yang menupakan bagian datl 10 Destinasl Prienfas yang telah dicanangkan oleh Mehterl Pariisai pada
tmhun 2018 nl.

Paili Kami sampaikan, kirenya Bapak Dubes berkenan menglrim pejabsl pada Fungsl Persosbud
KBR! Mew Deinl pada kegiatan il yang selkaligus turt menghadin pertemusn dengan beberaps pelaky
indusird fim yang akan dilsksanakan padd hari lerskhilr peleksanaan kegiatan Famirip uniuk meihal
peluany pembusiam film bersama dengan siness |ndonesia Maml mengusulkan kagisian dapal
dilaksanakan pada buien Seplember alsu Dkisbar 2018, Adapun rencana ringl selama keglatan Famirip
akan Kaml susylkan kémudisn, Selsma kegialan Bsrlangeung, Kemenpar aken mendlkung Bkel PP,
skomodasi dan anspartas| bagl 2 arang produser aley sulfsdara dan 1 arang sial KBR

Unluk koordinasi lebih lamjut menganal keglatan inl, dapat menghubungl PIC kami Sdri, Prima
Dectysna melalul telspon +62 812 1200 7090 dan emall d dectyanai@omall com.

[emikian disampalkan, atas perhalizn Bapak Bubas, kani veapkan terima kasih

1. Depull Pengembangan Femasaran Parwissta Zom I,
2. Dlrjen Aspasal, Kemanlu R,
3. KBRI New Dethi
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Film Maker & Line Producer

K. S. Jairam

#MNo 502, Pal Niwas

Ruad No' B, Tiiak Nagar

Goregaon West, Mumbai - 104

Mabile - +91 8957148593, +81 8850031225
eumall - Jaiks 19760 gmal com, jalks @imicln

Educational Qualllications - B.Com — 1888, Caiicut Univarsity

Languages kngwn

BGDCA — 1896, Firsl Computeérs

Tamll, Malayalam, Hindl, English.

Experience as an Assistant Director

Movie BHARATHI
Language : Tarmll
Year- 2000
Director . Gnara, Rajasekbaran
Awards - a. National Award for the Best Regiunal Filim, Art Direction,
Costume Design. Playback Singer (Female)
b, Entry al the Indlan Panorama 2000-2001.
Mowvie - KUTTI
Langlage : Tamill
Year . 2001
Director = Janakl Viswanathan
Awards - @ Jury's Special Merttion Nationial Award for Best Direction,
Best Child Arliste,
b, Enlry al the Cairo Interiatinnal Film Festival,
Indian Panarama 2000-2001. _
&, Gollapudi Srinivas Memorial Mational Award for the Bast
Dabutanme Direglor, 2001,
per ' n Associate Director
Movie : OORUKKU NODRU PER
Language - Tamil
Year . 2001
Ulirector - B. Lanin
Awards ¢ a. National Award for Best Girection, Best Fegional Fllim.

b. inaugural Film at the Indian Panorama 2000-2001,

riife-48504 6/11



Movie -

lL.anguage -

Year
Director
Awards .

Mowvie -

Language :

Near
Directar
Awardls

Tatlefilm ¢

Language :

Year .
Dhirectir .
The filrm

Mowie -

Language

Yaar
Directar
The Tilm :

Telelilm :

Language °

Yaar :
Director |
The lilm

Movie

l.anguage |

Year
Director

Mowie -

Language :

Year :
Director ©

HANBA NANBA

Tamil

2002

JayaBharathy

a Nalional Award for Best Supporfing Aclon,

Experience as 8 Co-Director

KANAVU MEIPPADA VENDUM

Tamil

2004

Janakl Viswanathan

a Enlry al the Calro Intermational Fiim Faslival, 2004,
by. Entry at the Kerala Intemational Fiim Festival, 2604,
g. Entry al the Mong Fim Festival, Belgium, 2005.

CHANDRIKAYIN KADHAI

Tamil

2006

Janakl Viswanalhan

Based on |he unfinished |ast novella of Subramanis Bharathi of the
same name, CHANDAIKAYIN KADHAL which runs to 70 minutes
was tlecasted oo DD Network under |he prestigious Indian
Classics Category.

KURUSHETRAM

Tamill

2006

JayaBharathy

An expanmental Tilm, setling the Indo-Pak confilct inside a family,
the film is full of symbolisms which even a commarn fifm buff can
faalicw,

KAL/ ENDLESS LOVE

English { Hindl

2006

Janaki Viswanathan

A tove story told in the: backdrop of beautiful Coonor hills, It takes
the viewsr lo a3 memorable journey along with 1he protagonist, who
looks bavk his lost love reliving every moment with his girl frignd and
which ends in the maost poatic way you can imagine.

ARAI ENN 305IL KADAVUL
Tamil

2008

Chimbudeven

ENDHIRAN /ROBOT/ROBO
TamilyHindi/ Telugu

2010

Shankar

nde-28564 7/11



Movie : NANBAN / SNEHITUDU
Language :  Tamil/Teltige

Year 2012

Oirector © Shaniar

Movie : |

Language @ TamiiTelugu/Hind)
Year: 2014

Diractar 1 Shankar

Mowie:, Kaththi
Language - Tamil{Tslugu

Year 24

Director AR Mumgacdoss

As a Documentary Film Maker

VIDIYALA| THEDI (Both Tamil & English), 2003

Juintly dicected the filim with Janaki Viswanathan

Producers ; Reach, Chennal, o _

Subject : TB awaraness sampaign. DOTS Box Frometion Campalgn.

REELING IN TRADITION (English), 2003

Worked as a Co-Dirsctor with Janaki Viswanathan
Froducers : Ford Foundation. .
Subjert Abaul the Silk weaving community in Binar.

CHIGURU (Teligu & English), 2003

Worked as a Co-Direclor with Janak Viswanathan
Froducers : ILO

Subiject - Models of Micro-Finante InAndhra Pradesh.

INNAINTHA KAIGAL (Tamil with English Sub-tilles,

also dubbed Into Hindl, Telugy, Kannada & Malayslam), 2004
Worked 2s a Co-Direclor with Janakl Viswanathan

Producers : Reach, Chennaj

Subject | TB awareness campaign, DOTS Box Promaolien Campaign.

CURE FOR SURE (English), 2006

Worked as a Co-Director with Janaki Viswanatharn

Producers : Reach, Chennal

Subject - TB awareness campaigr, DOTS Box Fromotion Campaign — Fitlional
doow drama

CHILDHOOD — LOST AND FOUND (English & Tolugu), 2008

Directed the ducumeniaty film '

Producers : ILC

Art intesnational documentary for the ILO about the child labour rescue-in the
state of Andhra Pradesh. ..,

nde-28564 8/11



Music Album

¥ DEVI MOOKAMBIKE. .. (Music Alfm —Malayalam), 2006
Directed the Music Alsum, which |5 being shown in all Malayalam telavision
Channals.

As @ TV Host &Voice over Artiste

1. Hosted the breakfast show ‘KALAI THENDRAL® in DD Prdhigai, .

2. Given voice-over, dubbing in many films. documentaries, shart films in Tamll,

Malayalam.

Pone some bil af transkation (fiction 8 non-fiction), also done film sub-itling

(Tamil, Malayalam) _

4. Also worked as a censultan! for eanverting ‘A’ WA cartificate Tiims Inta "W’
cartificale in order 1o lacllitate telecast in Doordarshan (He-Censoring).

G

Misslon: & Interested in making sensible films in an enlertaining way.
b Wants 1o make Children’s Films. for children and about chitdran,
e, Wants o make lims based on literary works,
d. Interasied In making commerclals, documentaries and corporate flims.
2. merested In any greative [ob whioh opens up néw challenges,

As a Line Producer

1. DILWALE (HINDI, 2015
Dirgetor : Rohit Sheity
Production - Red Chillles Entenalinmant & Rohit Shetty Productions
Line Production Company - Bulmaster / TMIC
Line Producer for Dilwale in Buloana (2 Months) & celand ((Gerua Song)

2. SHIVAAY (HIND, 2016 RELEASE)
Rirector : Afay Davan
Production =Ajay Devgn Films
Ling Praduction Company : Bulmastar / TMIC
|Ine Producer for Shivaay in Bulgaria (2 Months)

3. RUBIK'S CUBE (MARATHI, YET TO RELEASE)
Birector : Mahash Manjiekar
Production : Ahaley's Entertalnment
Line Praduction Company - Azaleja Glabal { TMIC
Line Producer for Rubik's Cube in Slovenia (20 Days)

4. OPPIRI / THOZHA (TAMIL - TELUGL BILINGUAL, 2016)
Chrector : Vamsi Faidapally
Praduction ; PVP Venlures
Ling Production Company - Cloeckwark Productions / TMIC
Line Praducer for Oppiri / Thozha In Belgrade (20 Days)

nde-A8504 3/11



10,

11,

JAGUAR (KANNADA - TELUGU BILINGUAL, 2018 RELEASE)
Director : Mahadev
Praduchon | Channgmbika FHims

Lire Produdtion Company - Bdlmastar I TMIC
Line Producer for Jaguar in Bulgaria (12 Days)

VIVEKAM (TAMIL, 2017 RELEASE]

Directr | Sha

Production - Satya Jyethl Films
Line Production Company : Azaleja Global / Clockwark Praducion /
Bulmastar / TMIC

Line Producar for this project in Slovania, Austria, Croatia, Serhia & Bulgaria

MERSAL (TAMIL/TELUGL, 2017 RELEASE)

Director : Alles

Production . Thenandal Studies Limited

Line Production Gempany - Mind Productions ¢ Muchas Gracias / TMIC
Lina Froducer tor this project in Macedonia & Polan

DHRUVA NATCHATHIRAM (TAMIL/TELUGL, YET TO RELEASE)
Birector : Gaulam Vasudey Menon

Production : Ondraga Entartainment

Line Production Company | Azaleja Global / Bulrmaster ( TMIC

Iirve Producer for this project in Slovenia & Buigarid

DEV TAMIL/TELUGU, 2018)
Director : Rajath Ravishankar

Production : Prince Plefuras

Line Production Company - MAQ Entertainment ) TMIC
Line Producer far this project in Ukraing

99 SONGS (HINDI, YET TD RELEASE)

Director : Vishwesh Krishnamaorthy

Production : YM Movies, AR Rahman

Ling Production Company : MAQ Entertainment / TMIC
Line Producer Tor this project in Ukraing

MY STORY (MALAYALAM, 2018)

Director - Roeshni Dinaker

Production - Roshnl Dinaker Productions

Line Production Company : MAQ Entertainment / TMIC
Line Fraducer tor this project in Georgia

JUNGA (TAMIL/TELUGL, 2018)

Director : Gokul

Produetion ; Vijay Sethupathi Productions

Line Production Company - Nariman Fllms / MAQ Entertainment /| TMIC
Line Praducer for this project in Azerbaljan / Gaorgia

48504 40/14



18.

14,

15.

16,

W

18,

18

VINAYA VIDHEYA RAMA (TELUGU, 2018)
Director : Boyapal Sraanu

Fraduction ; DV Entertaiimeant

Line Fraduction Company * Nariman Slims / TMIC
I.Ine Produger far this profect in Azerbaijarn

ABCD (TELUGU, 2018)
Director : Sanjeev Heddy

Production - Madhura Eptertainment _
Line Froduction Gompany - Nariman Films { TMIC

Line Produser for this projeat in Azertaljan.

SIMMBAA (HINDI, 2018)

Director © Rohit Shetty

Production - Dharma Productions & Rohil Shotly Picturez
Line Production Gempany - Jasi Jananth Film Media / TMIC

Line Producer for this prajeet [n Swizadand

MUDRA (TELUGL, 2018}

Ihrectar : TN Sanihesh

Pmduction - Movia Dynamix & Auras Cinemas

Line Production Company : Nanman Films / TMIC

Line Producer far this projgct In Azerbaijan

KAAPPAAN [TAMIL/ TELUGU, 2018}

Director 1 KV Anand
Prisduetion : Lyea Productions

Line Productinn Cempany - Irina Maleeva / Ball Satria Film / TMIC

Line Producar far this project in Russia / Indonasia

JR 26 (TAMIL / TELUGL F HINDI, YET TO RELEASE)

Director : | Ahmed B

Production : Passion Film Factory _
Line Froduction Company. : Nanmarn Fiims / Irinae Malesva | RRIBADA FILMS § TMIG
Line Protueer far I urojscl In Azerbaiah, Russia & Kazakhslan

AGNI SIRAGUGAL (TAMIL / TELUGU, YET TO RELEASE]

Birpotor - Mavaen
Pradyction - Amma Craallns

Line Production Campany - STORM FILMS / HRIBADA FILMS / TMIC

Line Producar fot this project in Aussia & Kazakhstan

nde-48504 .1-1,."11
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DeiniiGhenmai/Mumba:

20402310 | Flight o Ball
| 23.10-0000 | Amved at Ball and Baggege clwim !
00.00-00.30 | Transfer to Hotel to chesk'In and Rest Anvaya rotel
T !
; Breakfast at noial
ﬂﬁ‘mm&a 30 | Transfer to Upud
09.30 1100 | Vist o KetutLiver House
T00-1230 | raSys
12.30-13.30 | Cheek in and lunch st Alaya Haltel
(330 ja3p | Transter o Gda Gajah (Elepfiant Cave) O Sironca - op!
1430 - 15.00 | Shooting site inspection al Goa Gajah i
[ {Elepharﬂﬁawj_ -
1500 = 17.30 Shooting slte inspeciion at Puri Blah Batuk
A730-19.00 | Dinner af Ubud
1930 -2100 | Back o Hotal
.2 Anveya Hotel
|
. | |
‘Wednesdsy | 07.00-0800 | Breakfastat hotel
08.30-02.00 | Transit: hote! to Sanur Beach Harbowr | Harbour fo Nusa Penida |
'09,30-1200 | Shoolitg site Inspsciion | Nusa Pesida Isiand
1200- 1300 | Lunch at Nusa Pariga:
1300-1800 | Sheolirig site Inspection Nisd Pesiida Isiahd
1600~ 1700 | Transfer to Sanur | Nusa Penidate Sanur
17.000- 1800 | Transfer to Quesn Tandor Resto
1900-2050 | Binner al Quesns Tandaor Resta
21.00 Cheek in to Doublesix Hotel Doublesix Hotal
|
Thursdsy | 07.00-10,00 | Breakfasl dan check oul
"fﬁﬁf:?ﬁ"ﬂ?n Transfer o GWK
1200-1500 | Lunch and shooting s inspsction in GWK!
15.00-16.00 | Theck in 66 Luxury Hotel Seminvak. |
1800 -18.00 | Shoolinig site Inspection Seminyak Beach
18.00-1800 | Reofiop &6 Hotel For surset view
-'23 GB =21 :m DllnnarafThEmecﬂwmgu Beach S
2130 | BackwHotel ‘Double Six Hofal
e ] - I |
Fnday 07.00-1000 Breakiast gan chack oot
1008-11.00 | Heading to airporf Ngurah Rai
11.00-12.05 Theck in and flight ta Naw




LAPORAN AKTUALISASI
PENINGKATAN EFEKTIFITAS

=

PESERTA FAMTRIP



Hello!

Fathya Rizkiati Sundani,S.Tr.Par.
NDH : 21 (duapuluhsatu)

Asisten Deputi Pengembangan
Pemasaran II Regional III Area I
(India)




ienie yaitl dengar pesens pembust opEiy Can penyedly Qispis

Kemudlan teaius IdE Untll menesish fedisers Nim ndis

dengan maksut! manunjuken dastines wishisindonesiz viang blsa

dijadikan lokad svuting film intia.
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lJnIt Kerja : Kementerian Pariwisata Asdep Pengembangan Pemasaran
Il Regional Ill Area | (India)

dentifikasi Isu : Kurang efektifnya pemilihan peserta famtrip dl

!

Masih borosnya penggunaan ATK saat bekerja di Area
Log Book persuratan yang belum cukup terorganisir
Areal
'su : Kurang efektifnya pemilihan peserta famtrip I
agasan :  Seleksi Peserta Famtrip dengan didukung basis data yang I
emecahan lIsu terintrrgasi. :




Identifikasi Isu metode USG

Isu U S G Total
Kurang efektifnya pemillhan 5 5 4 14
peserta famtrip
Masih borosnya penggunaan ATK 4 4 3 11

saat bekerja di Areal

Log Book persuratan yang belum 3. = 2 3 B8
cukup terorganisir di Area |







nesia Iuhglcap ngan kaana

kegiﬂ:i%rmata yarlg clahl dilakukan se

_pariwisata indonesia secara keseluruhan; )
Mendukung peningkatan jumlah wisman dan perjalanan wisnus




Instansi
Tar&ait‘



ika Isu tidak segera diselesaikan
Peserta famtrip tidak sesuai dengan sasaran
Tujuan kegiatan yang tidak maksimal hasilnya

Rentan menemukan kendala saat pelaksanaan Kegiatan

Pemborosan anggaran

Gagasan Pemecahan Isu
“Seleksi Peserta Famtrip dengan didukung basis data yang terintegasi.”




Batasan masalah

e Térbatas pada satuan unit kerja saja yaitu Asdep
Pengembangan Pemasaran II Regional III Area I

Pembahasan hanya mengenai peserta pembuat opini, atau
lebih khususnya produser film, menyesuaikan dengan
aktualisasi yang dilaksanakan

Kondisi yang dimaksudkan adalah dimulai sejak terpilihnya
pemenang lelang atau penunjukan langsung, yaitu PCO yang
akan melaksanakan kegiatan.




AKUNTABILITAS

NASIONALISME

ETIKA PUBLIK
KOMITMEN MUTU
ANTI KORUPSI




elaporkan rencana aktualisasi
pada atasan langsung

= Dilaksanakan pada tanggal 21 Oktober 2019
bersamaan dengan tahap kedua




pembahasan rancangan aktlmhsam

T T




Minggu ke-2, 28 Oktober sampai dengan 1 Naverhber 2018






o

Kualifikasi peserta

Menyesuaikan katagori peserta famtrip, setelah berdiskusi
dengan KBRI New Delhi, peserta famtrip produser adalah :

1. minimal telah menghasilkan bahwa peserta setidaknya
telah memproduksi 3 (tiga) film dalam satu tahun,

2. terdapat scene yang diambil di luariindia

3. film tersebut dipublikasikan di bnllywoad atau tollywood
atau kollywood.




4, Menentukan beberapa destinasi alternatif sesuai
kebutuhan tujuan pelaksanaan famitrip
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Minggu ke-3, 4 sampal dengan 8 November 2019



11 November sampai dengan 21, Novam



langgal 23 sampai dengan-29 Novemt






FPermission to shpot in

Jakarts Cathedral
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= 1. kualifikasi peserta meningkatkan
efektifitas dan efisiensi destinasi yang akan

dikunjungi

2. kegiatan dinilai membantu produser
menemukan destinasi wisata yang dapat
digunakan untuk lokasi syuting







