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BAB |
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Bahwa pembangunan yang dilsksanakan di Indonesia dalam
rangka mengisi cita-cita kemerdekaan 17 Agustus 1845 adalah untuk
mewujudkan masyarakat adil dan makmur berdasarkan Pancasila dan
Undang-Undang Dasar 1845, Untuk mencapal cita-cita kemendekaan
tersebut Pegawal Rapublik Indonesia bernekad mempéertahankan
MNegara Kesatuan Republik Indonesia secara lerus mensrus sena
barparan aktif dalam memperjuangkan pencapaian tujuan nasional
sebagaimana diamanatkan dalam Pambukaan Undang-Undang Dasar
1845,

Untuk meningkatkan peran pegawal Republik indonesia agar
lebih berdaya guna dan bechasil guna bagi kepentingan masyarakat.
bangsa dan negama, perdu di  imbangl dengan peningkatan

memperuangkan hal terssbul pegawal Republik Indonesia
meanghimpun diri dalam wadah organisasi Korps Pegawai Republik
Indonesia yang kedudukan dan kegiatannya fidak terpisahkan dar
kedinasan.

Dalam rangka melasksanakan kebijakan Korps pegawal
Rapublik Indonesia Kabupaten Bandung di bentuk Dewan Pengurus
Kompri Kabupaten Bandung yang dalam operasionainya dilaksanakan
oleh Sekretariat Dewan Pengurus KORFRI Kabupaten Bandung.

Sekretarial Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung
adalah Organisasl yang mempunyai tugas pokok malaksanakan
dukungan leknis operasional dan teknis adminisirasi kepada Dewan
Perigurus KORPRI Kabupaten Bandung serta melakukan pembinaan
terhadap seluruh unsur di lingkungan Sekretarat Dewan Pengurus
KORPRI Kabupatan Bandung,



Selretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupalen Bandung
meanyalenggaraan pengeiolaan administrasi umum dan kerasama,
pembinaan penvelenagaraan kegiatan olah raga, seni budaya. mental
dan rohani, penyelenggaraan keglatan usaha, bantuan hukum dan
bantuan sosial serta pengkoordinasian dan fasilitasi penyelenggaraan
Selretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung.

Berdasarkan lungsinya Sekretatal Dewan Pengurus KORPRI
Kabupaten Bandung dalam melaksanakan kegiatan pelayanan
kepada anggota KORPRI lebih menitik beratkan kepada pelayanan
kessfahterman anggota dan keluarganya datam hal pemberian
bantuan sosial dalam bentuk santunan kesehatan bag anggola yang
sakit sampal rawal inap, santunan kematian dan santunan bagi
anggota yang memasuki masa pensiun atau purna bhakti, namun
pada sis| lain kondisl saat inl dan si8) pelayanan Sekmetanat Dewan
Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung dirasskan belum optrimal
yang ditandal dengan berbagal hal sebagal berikut .

1. Pelayanan adminisirasi bantuan Wessjahiersan anggota yang

belum optimal dikarenakan kurangnya persyaratan yang disjukan

tidak sesual dengan ketentuan.

Tengadi keterlambatan dan lamanya prosas pangajuan

Budaya kerja staf Sekrelariat yang belum meningkat.

Tidak tarsedianya dana standby di sekretariat.

Kurangnya sumber daya pegawal pada Sekretanal KORPRI

Kabupaten Bandung.

8. Tidak adanya bantuan dana hibah dan AFBD sehingga kegiatan-
kegiatan lidak dilaksanakan secara optimal.

7. Kurangnya sosialisasi yang dilakukan oleh pengurus unit-unit
KORPRI SKPD sehingga dalam pelaksanaannya banyak anggota
yvang kurang mengelahui dan memaham lata cara dan syaral
pengajuan bantuan sosial kepada anggota.

Dari inventarisasi masalah diatas sangal diperiukan langkah-
langkah stralegis dalam rangka pamecahan yang konprehensil
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malibatkan peran serta berbagal pihek baik dar intemal maupun
ektemnal pemerintah secara keseluruhan.

Atas dasar itu Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI
Kabupaten Bandung merupakan satu potensi yang secara fungsional
berkewajiban mengatasi kendala tersebutl, Untuk itu perlu diedakan
perubahan-perubahan yang berkesinambungan dan rasional untuk
mamecahkan sualu parmasalahan sacara sistematis dan terencana
safla prosesnya dapal berkembang sesual dengan kendala yang ada
yang teradi di Kabupaten Bandung khususnya yang terjadi pada
Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Ksbupaten Bandung seria
untuk memenuhi amanat dari hasil Musyawarah Nasional Korps
Pegawai Republik Indonesia ssbagaimana yang tertuang dalam
Angaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga Korps Pegawal
Republik Indonesia Nomor -  Keg-05/IMUNAS WVIIXI2008 dan
Paraturan Bupati Bandung Nomor : 31 tahun 2010 tentang Sekretarnat
Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung. (terampir).

Rencana Strategis ( Renstra ) adalah suaty proses yang
berorentasi pada hasil yang ingin dicapal dalam kurun waktu 1 ( Satu )
tahun sampai dengan § ( Lima ) tahun dan disusun berdasarkan
program  hasil Keputusan dar Musyawarah KORPRI dan hasii-hasil
Repat Kerja KORFRI Kabupaten Bandung dengan memperhitungkan
potansi, peluang dan kendala yang ada atsu timbul serta memuat visi

misi sebagal pedoman penjabaran dalam membina unit kera sera
kebijakan dan proritas sasaran.

B. PROFIL ORGANISASI
1. Visi Dan Misi Organisasl
a. Visi
Visi organisasl, Sekretranat Dewan Pengurus Korpr
Kabupaten Bandung mengacu kepada Visi Kabupaten Bandung
yang telah ditelapkan dengan Peraturan Dasrah nomor 11



tahun 2011 vaitu “Terwujudnya Kabupsten Bandung Yang
Maju, Mandiri dan Berdaya salng Melalul Tata kelola
Pemerintahan Yang Baik Dan Psmantapan Pembanguan
PerDesaan  Berfandaskan  Religius, Kultural Dan
Berwawasan Lingkungan seria memperhatikan lugas pokok
dan fungsinya. Maka visl Sekretariat Dewan Pengurus Kompn
Kabupaten Bandung “Terwufudnya Organisasi KORPRI yang
Maju, mandiri, Profesional, kuat, Netral, Demokrasl, untuk
membangun jiwa Korprs (korsa) Pegawal Republik
Indonesia den mensefahterakan anggota dan keluarganya”

b. Misi
Adapun Misi Sekretariat Dewan Pengurus Korpri Kabupatan
Bandung :
« Meningkatkan eksistensi Korpri yang kuat, berwibawa dan
propesional.
+« Meningkatkan kesejahteraan angoota Korpri.
« Mewujudkan propesicnalismea dan kinerja anggota Korpri.
« Mewujudkan solidaritas dan soliditas dalam membangun jiwa
dan Korprs anggota Korpn.
« Membangun anggota Korpri yang bertagqwa, berbudaya
sehat jsamani dan rohani.
« Meningkatkan citra Korpri melalui Sani, Budaya dan
clahraga.
« Meningkatkan kesadaran hukum dan disiplin pegawal,
2. Tugas Pokok Dan Fungsi
Sakretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung
adalah Organisasi yang mampunyal tugas pokok melaksanakan
dukungan teknis operasional dan teknis sdministrasi kepada
Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung serta melakukan
pembinaan terhadap ssaluruh unsur di lingkungan Sekretanat



Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung dan memberikan
pelayanan kepada saluruh anggota KORPRI Kabupaten Bandung..
Berdasarkan peraturan Bupati Bandung nomor 31 tahun
2010 tentang Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten
Bandung, maka tugas pokok dan fungsi Sekretariat Dewan
Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung adalah sabagai bankut

a. Tugas Pokok

Tugas pokok Sekretarial Dewan Pengurus KORPRI
Kabupaten Bandung adalah melaksanakan dukungan teknis
operasional dan teknis administresi kepada Dewan Pengurus
KORPR| Kabupaten Bandung dalam melaksanakan tugas dan
wewenangnya serta pembinaan fterhadap seluruh unsur dalam
lingkungan sekretarial Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten
Bandung.

b. Fungsi
Datam melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud

diatas Sekreteriat Dewan Pengurus KORPR! Kabupaten

Bandung menyelenggarakan fungsi |

1. Penyslenggaraan pengelolaan administrasi umum dan
karjasama.

2. Penyelanggaraan kegiatan pembinaan olah raga, seni
budaya. mental dan rohani.

3. Penyslenggaraan kegiatan usaha, banlusn hukum dan
goaial

4. Pangkoordinasian dan fasiltesi penyslengparaan Kegiatan
Dewan Pengurus KORPRI Kabupatan Bandung.

5. Pelaksanaan fugas lain yang diberikan oleh Sekretaris
Daerah dan Ketua Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten
Bandung.



6. Memberikan hieraan anggota
Mh1mr:-: kepada KORPRI
wmm Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI
WHMWMMMMM.MMn
s mampunyal tugas dan fungsi sebagai berikut |
E-mmﬁup::jm Bagian Usaha. Bantuan Hukum dan
rumusan kebijakan e ok B
program kegiatan usaha, meningkatkan
kesajahterann anggota KORPR] dan keluarganya serta
membarikan pelayanan bantuan hukum dan sosial

Fungsi

a. Penyusunan rencana program kefa operasional kegéatan
mpnrmmmﬂn rumusan bahan kebijakan program kegiatan

. meningksatkan kessjahleraan anggota dan

b. Faslitas S
. | dan pembanan
: dukungan rumusan kebijakan dan

c. Fasilitasi dan pemberian | pelaksanaan keguatan

dukungan !
kessjahteraan anggota.

d. Fasllitasi dan pemberan dukungan pelaksanaan
penyusunan kebijakan peamberan bantuan santunan
kepada anggola dalam keadaan sakil, meninggal dunia
rnggota yang purna bakti. =

e. Faslilitasi dan pemberian dukungan pelaksanaan beran
ba : .

: Fnh.mndmﬂtﬁu.wmntm'hadnﬂpnnﬂnﬂmmmm

| hanhnnm F1 . . -

dan dukungan
- terhadap permasaiahan hukum dan
g. Peiaksanaan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas.



h. Pelaksanaan tugas kedingsan lain sesual dengan bidang
tugas dan fungsinya.

i. Pelaksanaan koordinasl keglatan usaha, meningkatkan
kesejahteraan anggota dan membearikan bantuan hukum
dan sosial dengan sub unit kera lain di lingkungan
Sekretariat Dewan Pengurus Korpri Kebupalen Bandung.

« Adapun tugas pokok dan fungsi yang terkait dengan proyek
perubahan pada diklat pim IV inl adalsh Fasilitasi dan
pamberian dukungan pelaksanaan penyusunan kobijakan
pemberian bantuan santunan kepada anggota dalam
keadsan sakit, meninggal dunia dan anggota yang puma
baldi.

3. Struktur Organisasi
Adapun struktur organisasi Sekretariat Dewan Pengurus
KORPRI Ksbupaten Bandung berdasarkan Peraturan Bupati
Bandung Nomor : 31 tshun 2010 tentang Sekretanat Dewan

Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung adalah sabagail berikut -

STRUKTUR ORGANISASI
SEKRETARIAT DEWAN PENGURUS KORPRI
KABUPATEN BANDUNG
SEXHETARIS
l_ S _‘
SU BAGIAN UMUM SUB BAGIAN OLAHRAGA, | | SUB BAGIAN USAHA,
DAN KERJIASAMA SENI, BUDAYA, MENTAL, BANTUAN HUKUM

DAN ROHANI DAN 5O5IAL




BAB Il
PERMASALAHAN ORGANISASI

A, Permasalahan Organisasi

1"

Kondisi saat ini

Sakretarial Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung
dalam melaksanakan kegiatan pelayanan kepada anggota
KORPRI iebih menitik beratkan kepada pelayanan kesejahteraan
anggota tetapi dalam pelaksanaannya terkendala oleh kurangnya
sosialisas! darl unit-unit KORPRI baik di SKPD maupun di
lembaga lginnya sehingga dalam pelaksanaan pengajuan bantuan
kesejahtersan anggota terkendara oleh kurangnya pengstahuan
mekanisme pengajuan sehingga dalam hal pengajuan
persyaratan administratif tidak terpenuhi sehingga ajuan tidak
dapat diproses.

Proses administras! ajuan bantuan kesejahlaraan anggota
dalam hal bantuan santunan rawat inap, kematian dan puma
bhakti memerlukan wakiu lema asntara 1(satu) bulan sampai
3{tiga) bulan sampai tahap pencairan bahkan bantuan santunan
kematian kepada keluarga anggota KORPRI kurang tersalurkan
dikarenakan kurangnya Informasi dard unil kompri dan keluarga
anggols yang ldak mengsjukan dikarenakan ketidakiahuan
sehingga mengakibalkan pelayanan sekretanat menjadl kurang
optimal. Untuk menyikapi hal tersebut diatas melaiul proyek
perubahan yang akan kami laksanakan dengan judul “one hour
service pamberian bantuan sosial kepada anggota KORPRI™
untuk mengarah kepada tujuan keberhasilan progam secara
optimal dalam hal tersebut distas lentu kami akan berkerjasama
dengan koordinasi dengan berbagai stakeholder, baik intamal
maupun ekstemnal, Tanpa hal ffu program tidak akan tercapai
sesuai dengan tujuan area parubahan inl secara optimal.



Stakeholders intermal : Sakretaris Daerah, Dewan Pengurus
KORPRI Kabupaten Bandung, Sekanars KORPRI, Para Kasubag
dl lingkungan Sekretariat KORPRI, dan para staff pelaksana pada
Sekretanat Dewan Pangurus KORPRI Kabupaten Bandung.

Stakaholders eksternal Unit KORPRI SKPD, unit-unit
KORPRI lembaga lain, Sekretarial Daerah, Badan Kepagawaian
Pendidikan dan Pelatiban, Bagian Organisasi Setda. Baglan
Koordinasi Sosial Setda, Bagian Humas Satda, Dines Kesehatan,
Sekretariat Dewan Pangurus KORPRI Provinsi Jawa barst, dan
Media Masa.

2. Kondisi yang Diharapkan
Dengan diadakannya rencana perubahan dalam rangia
optimalisasi dan fasilitasi palayanan Sekretarial Dewan Pengurus
KORPRI Kabupaten Bandung melalul proyek perubahan dalam
bentuk kesepakatan area perubahan “one hour service

Sekratariat Dewan Pengurus KORPRI diharapkan adanya
koardinasi dan kerjasama yang efektif dengan berbagal stakeholdar
ntemal dan ekstermal sehingga dapat dilakukan percepatan dalam
proses administrasl pengajuan banfuan sosial kepada anggota
dapai dilayananl selama wakiu 1({satu) jam dari mulai kedatangan
sampal proses pencairan.

Khusus untuk pemberan santunan kepada anggota yang
meninggal dunia dilakukan pelayanan jemput bola berdasarkan
taporan dan informasl dari keluarga atau unit korprl maka diberikan
kepada keluarga secara langsung ke rumah duka tanpa harus
melalul proses pengajuan di Sekretarial Dewan Pengurus Korpri
dengan demikian dapat mewujudkan tujuan dan visi dari KORPRI
Kabupaten Bandung yaitu “Terwujudnya Organisasi KORPRI yang
Maju. mandir, profesional, kuat, Netral Demokrasi, uniuk




membangun jiwa Korprs (korsa) Pagawal Republk Indonesia dan
mensejahterakan anggota dan keluarganya’.

B. AREA PERUBAHAN

Berdasarkan Deskripsi permasalahan di ates karena belum
optimalnya mekanisme pslayanan administrasi khususnya dalam hal
pengajuan bantuan kesejahteraan bagi anggota yang sakit, meninggal
dunia dan puma bakti sehingga datam prosesnya memeriukan waktu
yang lama, dan terkesan berbelit-belit, sehingga terkesan cilra buruk
terhadap pelayanan yang dilakukan oleh Sskretariet Dewan Pengurus
KORPRI Kabupaten Bandung, oleh karena itu judul proyek perubahan
yang kami pilh adalah “one hour service pemberian bantuan
sosial kepada anggote KORPRI *

C. RUANG LINGKUP PERUBAHAN
Dari rencana area proyek perubahan yang akan kami
laksanakan, yang menjadl ruang lingkup parubahan ini adalah !

1. Penyusunan Standar Pelayanan Sekretariat Dewan Pangurus
KORPRI Kabupaten Bandung.

2. Penyusunan Standar Operasional Prosedur mekanisme
pengajuan pelsyanan bantuan kesejahieraan bagl anggota
KORPRI.

3. Merancang eplikasi website Sekretarial Dewan Pengurus KORPRI
sabagal media komunikasi dengan SKPD dan tersedianya aplikasi
media sosial dalam rangka sosialieasi program kepada anggota
KORPRI dan masyarakal..
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D. OUTPUT KUNCI

1. Ditetapkannya SK Penetapan sistem pelayanan pada Sekretariat
Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung,

2. Adanya penetapan Standar Operasional Prosedur pelayanan
administras| pengajuan bantuan santunan kesejahteraan anggola
dialam bentuk Sural Kaputusan dari Ketus Dewan Pengurus
KORPRI Kabupaten Bandung.

3. Tersedianya aplikasi website Sekretariat Dewan Pengurus
KORPRI ssbagal media komunikasi dengan SKPD dan
tersedianya aplikasi media sosial dalam rangka sosialisasi
program kepada anggota KORPRI dan masyarakal..

E. TUJUAN PERUBAHAN
Tujusn dari area perubahan inl mencakup tujuan jangka
pendek tujuan jangka menengah dan tujuan jangka panjang yaitu

sebagai berlkut .

1. Tujuan jangka pendek, terwujudnya “one howr service
pembaerian bantuan sosial kepada anggota KORPRI *

2. Tujuan jangka menengah, seluruh anggota KORPRI dapat
terakomodir mendapatkan hak kessjahtersan dalam hal anggota
yang sakit, meninggal dunia dan puma baktl dalam waktu 1 {satu)
jam pelayanan.

3. Tujuan jangka panjang. Mewujudkan Organisasi KORPRI
Kabupaten Bandung yang Maju, mandiri, kuat, Netral, Demokrasi
untuk membangun jiwa korsa Korps Pegawal Republik Indonesis
dan mensejahterakan anggota dan keluarganya.
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F. MANFAAT PERUBAHAN.
Manfaat yang ingin dicapail melalui perubahan ini yattu :
1. Terwujudnya pelayanan administrasi Selcetariat Dewan Pengurus
KORPRI yang capat, tepat dan optimal,
anggota KORPRI Kabupaten Bandung khususnya hak anggota




BAB I
RANCANGAN IMPLEMENTAS| PROYEK PERUBAHAN

A, STAKEHOLDERS
Terdapat sejumiah stakeholders yang memiliki peranan siretegis
dalam proyek perubahan, kami rancahg dalam ruang lingkup
Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung.
1. Stakeholders internal

8. Sekretaris Daerah, Peranannya sebagal pengarah dan
memberikan dukungan berupa kabijakan anggaran dan
rekomendasi dalam pelaksanaan proyek perubahan "One
hour service pemberian bantuan kepada anggota KORPRI™.

b. Dewan Pengurus KORPRI. perannya memberikan saran dan
pendapat pada pelaksanaan proyek perubahan.

¢. Sekertarss KORPRI, perannya memberikan bimbingan dan
arahan dalam pelaksanaan proysk perubahan,

d. Para Kasubag di lingkungan sekretarist DP KORPRI
mempunyal peranan mambaniu pelaksanaan dan pengelolsan
sarana prasarana dalm pelaksanean proyek perutahan.

e. Staff pelaksana berperan membantu dalam penyusunan
membuat laporan dalam rapat persiapan pelaksanaan proyek
perubahan,

2. Stake Holder Eksternal

g Unit KORPRI SKPD berperan selaku fasilitator dalam rangha
soslalisal program-program  Dewan  Pengurus KORPRI
Kabupaten Bandung dalam proyek perubahan.

b. Unit KORPR! lembaga lain berperan selaku fasilitator dan
mensosiafisasikan informasi  kegiatan Dawan Pengurus
KORPRI Kabupaten Bandung dalam rangka mendukung
proyek perubahan.




. Sekrelaria! Daerah mempunyal peran dalam memberikan

Korpn Kabupaten bandung secam organisatons ada di bawah
Sekretariat Dasrah.

. Badan Wepegawalan Pendidikan dan Pelatihan (BKPP)
Kabupaten Bandung berperan melalukan koordinasi dalam
rangka program kegiatan yang Derkaitan dengan stalus
kepegawaian anggota KORPRI

. Bagian Organisasi Setda berperan memberikan saran dan
pendapat berkaitan dengan SOP.

Bagian Koordinasi Sosial Setda barperan memberikan saran
dan pendapal berkaitan dengan fasilitasi bantuan santunan
baik kepada anggota sacara langsung maupun keluarganys
dalam hal santunan rawat inap, meninggal dunia dan
pumabakti.

. Baglan Humas Sekretarial Daerah berperan melakukan
soslalisasi program Dewan Pengurus KORFPRI Kabupalen
Bandung baik dalam kegiatan-kegiatan dinas instansi maupun
melalul Media sosial resmi Pemerintah Daarah.

. Dinas Kesshatan mampunyal paran dalam pambenan fasiitas)

kegiatan pelayanan kesehatan di Sekretariat Dewan Pengurus
Korpri Kabupaten Bandung dengan mengadakan kinik
kesehatan bagi anggota KORPRI,

Sekretarial Dewan Pengurus KORPRI Provinsi Jawa Barat
berperan sabagal konsullan dan memberikan saran pandapat
dalam melaksanakan proyek perubahban “One hour service
pemberian bantuan sosial kepada anggots KORPRI"™.

. Media masa, berperan memberikan informas! balk kepada
anggota KORPRI maupun kepada masyarakal secara luas
melaui media cetak dan medis elektronik datam proyek
perubahan “One hour service pembernan banfuan sosial

kepada anggota KORFRI".
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D. INDIKATOR KEBERHASILAN

Ditstapkannya SK Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung
tentang Standar Operasional Prosedur pelayanan bantuan sosial.
Tersedianya aplikasi website Sekretariat Dewan Pengurus
KORPRI sebagal media komunikasi dengan SKPO dan
tersedianya aplikasi media sosial dalam rangka sosialisasl
program kepada anggota KORPRI dan masyarakat..

. Seluruh anggota KORPRI sudah memahami tentang prosedur

pengajuan bantuan soslal anggota KORPRI

. Anggota KORPRI merasakan kepuasan pelayanan Sekrelariat

Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung pada bidang
palayanan bantuan sosial anggota.



E. Faktor Kuncl Kebarhaslian
perubahan Ini adalah .

1. Dukungan Pimpinan

2. Arshan Pembimbing (coach)
5. Tahapan Jeins

8. Inovasi Perubahan




BAB IV
PELAKSANAAN KEGIATAN PROYEK PERUBAHAN

A. TAHAPAN FELAKSANAAN KEGIATAN

Pada dasamya ksgiatan pelayanan dibust sesual dengan
rancangan proyek perubahan, namun pada pelaksanaannya kam)
melaksanakan sesual dengan kondisi program dan anggaran kegiatan
yang ada pada Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten
Bandung.

Dengan demikian, pelaksanaan kegistan proyek perubaharn
mulal dilaksanakan pada bulan Jull 2015 minggu ke 1 (satu) sebagai
berkut : Dar rencana area proyek perubahan yang akan kami
laksanakan, yang menjadi ruang lingkup perubahan ini adalah -

1. Perancanaan :

Sebelum kegiatan proyek perubashan dilaksanakan diawal
dengan konsultasl kepada Sekrelaris Dewan Pengurus KORPRI
selaku penanggung jawab teknis operasional Sekretariat dan juga
salaku Mentor dan dengan Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten
Bandung untuk menyampalkan rencana proysk parubahan dan
parmohonan pembentukan Tim Efekif penyusunan proyek
perubahan dan merencanakan rapat pembentukan Tim Efektif di
dalam intemnal Sekretarial Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten
Bandung. |

Dar konsultasi perencanaan tersebut Dewan Pengurus
KORPR| Kabupaten Bandung sangal mendukung dilakukannya
proyek perubahan dengan judul "One hour service pemberian
bantusn sosial kepada anggota KORPRI® dan telah disepakati
untuk diadakan rapat dalam rangks pembentukan Tim Efektil dan
steakholder internal dan untuk pelaksanaannya dituangkan dalam
bentuk pembuatan Standar Operasional Prosedur (SOP) Sebagai
bahan acuan dalam pelaksanaan kegiastan proyek perubahan
dimaksud sehingga dalam pelaksanaan pelayanan pengajuan
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bantuan sosial di Sskretanal Dewan Pengurus KORPRI
Kabupaten Bandung dalam kegiatan dapat dilaksanakan sesual

dengan yang diharapkan. Standar Operating Prosedure
(SOF). Terampir

Gambar (1) * Konpuites! gangan Sekrotens Dawan Pengurus KORPRI

Gambar (2) . Kopsuites! dengan Sapak Do Amin Abduffal, M .50 sefaku
WiakN Kirtun DP MORPRI

2. Pembentukan Tim dukungan Stakeholder Internal
a Untuk membantu pelaksanaan proyek perubahan lefah
diadakan rapal koordinasi dalam rangka pembentukan bm
kefja yang dilaksanakan pada hari Senin tanggal 6 Jull 2015

i




(surat undangan, notulen rapal, daflar hadir dan poto rapat
teriampir).

Gambar (4  Rapal Pawmbentiekan Tin Efwkiy

b, Pambuatan sural keputusan Ketua Dewan Pengurus
KORPRI Kabupaten Bandung {entang susunan dan anggota
tim proyek perubahan "one hour safvice pemberian bantuan

sosial kepada anggota KORPRI® (terlampir).
3. Proses pelaksanaan proyek perubahan ini juga didukung olsh
stakehorders ekstemal yailu Sekretariai Daerah, Badan
Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan, Bagian Organisasi
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Sefda, Bagian Koordinas! sosial Setda, Bagian Humas Setda,
Dinas Kasshatan dan media masa (poto dekomentasi dukungan
stakeholders ekstemal terlampir).

/%

»
LY

b

Gaimher (5 © Konsultast dengan Masubap Tats Laksans Baglen
Chganiisasl Saide dalam renghe panyusunan SOF

4. Menentukan kegiatan sosiallsas! program balk pada keglatan
imemal maupun kagiatan ekstemal,

5. Pengumpulan bahan penyusunan Standar Operasional
Prosadur (S0OP).

Gambar () - Rapat Tim Efeklf Pembehesan penyustman SO
8, Penentuan kegialan sosialisasl baik yang akan diiaksanakan
dalam Kegiatan internal Dewan Pengurus KORFRI meaupun
kegiatan yang dilaksanakan cleh stakeholders ekstarnal.
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7. Koordinasi dengan stakeholders eksternal untuk melaksanakan
kegiatan scaialisasi proyek perubahan.

8. Distribusi / penyebaran surat kepada siakeholders ekstsmal
dalam rangka (kut serta melaksanakan sosialisasi kegiatan
proyek perubahan pada kegiatan kegiatan yang dilaksanakan
oleh staksholder eksternal.

B. ANALISIS PERAN DAN PENGARUH STAKEHOLDERN INTERMNAL
DAN EKSTERNAL
Sabagaimana telah dipaparkan pada Bab sebslumnya bahwa
sajumiah stakeholder terlibat dalam kegiatan proyek perubahan ini
dan memiliki peranan strategis dalam pyoyek perubahan yang telah
kami rancang peranan dan pengaruh tersebut dapat kami uraikan
sabaga berikut :

1. Staksholdora Intermal
a Sekretaris Daerah, Peranannya sebagal pengarah dan
memberikan dukungan berupa kebijakan anggaran dan

rekomendasi dalam pelsksansan proyek perubahan “One
hour service pemberan banluan sosial kepada anggota
KORPRI.

b. Dewan Pengurus KORPRI, parannya mamberikan saran dan
pendapat pada pelaksanaan proyek perubahan.

c¢. Sekertaris KORPRI, perannya memberikan bimbingan dan
arahan dalam palaksanaan proyek perubahan.

d. Para Kasubag di lingkungan sekrelaral DP KORPRI
mempunyai peranan mambantu pelaksanaan dan pengelolaan
sarana prasarana daim pelaksanaan proyek parubahan.

e. Staff pelaksana berperan membantu dalam penyusunan
membuat laporan dalam rapat parsiapan pelaksanaan proyek
perubahan.



2. Stake Holder Eksternal

2 Unit KORPRI SKPD berperan selaku fasiliistor dalam rangka
sosialisal program-program  Dewan Pengurus  KORPRI
Kabupaten Bandung dalam proyek perubahan.

b Unit KORPRI| lembaga lain berperan selaku fasilitator dan
mensosialisasikan informasi  kegiatan Dewan Pangurus
KORPRI Kabupaten Bandung dalam rangka mendukung
proyek parubahan.

¢c. Sekretanat Dasmah mempunyal peran daiam memberkan
saran pendapal mengingal Sekretariat Dewan Pengurus
Kompr Kabupaten bandung secara organisatoris ada di bawah
Sekretariat Daerah,

d. Badan Kspegawsian Pendidikan dan Pelatihan (BKPP)
Kabupaten Bandung berperan melalukan koordinas! dalam
rangka program kegiatan yang berkailan dengan status
kepegawalan anggota KORPRL

e Bagian Omganisasi Setda berparan memberikan saran dan
pendapal berkaitan dengan SOP.

f. Bagan Koordinasi Sosial Setda berperan memberikan saran
dan pendapat berkaitan dengan fasililasi bantuan santunan
batk kepada anggota secara langsung maupun keluarganya
dalam hal santunan rawat inap, meninggal dunia dan
purnabaktl,

g. Bagian Humas Sekretarist Deerah berperan melakukan
sosialisasi program Dewan Pengurus KORPRI Kabupatan
Bandung baik dalam kegiatan-kegiatan dinas instansi maupun
melalui Media sosial resmi Pemerintah Daerah.

h. Dinas Kesshatan mempunyai peran dalam pembetian fasilitasi
kegiatan pelayanan kesehatan di Sekretarial Dewan Pengurus
Kormpei Kabupaten Bandung dengan mengadakan Idinik
kesshatan bagi anggota KORPRI.
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i. Sekrotarial Dewan Pengurus KORPRI Provinsi Jawa Barat
berperan sebagal konsultan dan memberikan saran pendapat
dalam melaksanakan proyek perubahan Penataan sistem
fasilitasi pemberian bantuan kepada anggota KORPRI

| Media masa, barperan memberikan informasi balk kepada
anggota KORPRI maupun kepada masyarakat secara |uas
melaui media cetak dan media elektronik dalam proyek
perubahan “one hour service pemberian bantuan sosial
kepada anggola KORFRI™.

C. PELAKSANAAN PELAYANAN BANTUAN SOSIAL

Setelah dilaksanakan rapat pembentukan tim efektif proyek
perubahan “One hour service pemberian bantuan sosial kepada
anggota KORPRI" saluruh tim sepakat untuk langsung dilaksanakan
uji coba pelayanan dengan proses administratif selama tidak lebih dafi
waktu 1 (satu) jam dar mulal proses pefigajuan sampe proses
pembayaran sebagal evaluasi penyusunan SOP dan pada dasamya
saluruh proses pelayanan dilaksanakan sesusi dengan rancana yang
sudah di tetapkan dalam proyek perubahan.

i‘o o
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Gambar [7) - Pengajuan santunsn rawat inap
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Gambar (9) © Konsyffasi proses pangajian baniuen angpods KOSPRY
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Gambar (10) | Pemberan lembar dlapasis Lvral permohonan
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Gambar [12) ; Kasubay Usaha. Sanfvan Hukum dan Sosial
riasmad itilatiian Bamdahars wrluk ddakukan pambayaran samipnan

Gambar [13) - Prosss pembayaren gantunan aloh Bendahors
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Gambar (14) | Bondahars mencaiel dan merakap ool Danfaon

'!-Li_'l i

Gambar (15) * Staf Seicetarnat mengarsipkan selyruh berkas pengajuan
Gantvan Sosml anppola
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Salain dilaksanakan pelayanan pengajuan bantuan sosial pada
Sekretarial Dewan Pengurus KORPRI juga dilaksanakan sosialisasi
pada kegiatan — kegiatan stekholder balk intemal maupun eksteamal,
antara lain :

1. Sosialisasi pada kegiatan "Orentasi penerimaan anggota KORPRI
bagi CPNS di lingkungan Pamearintah Kabupaten Bandung tahun
anggaran 2015 yang di selenggarakan oleh Dewan Pengurus
KORPRI Kabupaten Bandung pada Har Senin tanggal 3 Agusius
2015 bertempat di Aula Gedung KORPRI Kabupaten Bandung.

BICPNS O] llllll!lII '

M"““I..' lIIIlﬂ
mmﬂmr llllll'lll Bandung..

“j l-l‘

S |

Gambar (18] ; Sosinlisas! pada kegfatan Orenias! penarimaan anggota KORPR]

= IH'IIIIIIIIIIIIIITI
» 8 .'.H;ﬁ.ﬂu ePNSdilingkungan

Gambar (17) - Pamboriar mater "One howr sovvis pemberfan banluaen
Eosml hepada anggota KORPR



2. Sosialisasi kepada seluruh anggota KORPRI di lingkungan
Sekretarial Dasrah pada kegiatan apel pagi pada har Rabu
tanggal 8 Juli 2015 bertempat di halaman Sekretanat Dasrah,

1 B - .- -
' S N Y g
: | A T B B
:. '!:
a
] :
} | 4‘1
e - 3 —
- . -
Gambar (18 . Sosisisssi disksanpkan pads Eepinian Apol pao di Bnghungan
Sekratanat Doerah
3. Sosiglisasi pada kegatan

‘Pemulangan Pegawsal Negeri
Sipil puma bakti di lingkungan
Pemerintah Kabupaten |
Bandung” kepada  para
Pegawai Negeri Sipll yang
sudah pensiun atau Puma
bakti yang begumiah 385

KORPRI Kabupaten Bandung. Gambar (18] Sosinlizssl pads kegialan

"Permudangan Pegmwal Negean Sl purna
Bakti di Ungkunpan Pemennteh

Katupaton Bandung
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Gombar (158 = Parm PNS Puma bakll sodang mantmmn misten sosimsas

pangajusn  banfusn sosin/ sanfunan bagl  anggota
KORPRI yang swceh Fuma bati

Dalam pelsksanaan pelayanan pengajuan bantuan sosial
kepada anggola KORPRI ditstapkan syaratl administratif yang harus
dipenuhi cleh antara lain -

2. Bantuan unluk anggota KORPRI yang meninggal dunia
a. Sural pengantar permohonan dan unit KORPRI, dimana
anggota tersabut melaksanakan tuges.
b, Surat keterangan darl atasan atau instansi yang
ditandatangani oleh yang barwenang,
c. Sural keterangan kematian dar Desa/Kelurahan dimana
anggota tersabul berdomisill
d. Poto Copy SK terakhir
Pato Copy KTP yang bersangkutan
Polo copy salah satu ahll waris
Poto copy Karnu Keluarga
Poto copy Karu Pegawal.

-~ o
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3. Bantuan untuk anggota KORPRI yang Pansiun (PFuma bankii)
a. Surat pengantar permchonan bantuan dari unit KORPRI
dimana anggota lersebut melaksanakan tugas
b. Sural keterangan dari instansi yang ditandalangani oleh
pejabal yang berwenang
Pato copy SK tarakhir
Poto copy KTP yang bersangkutan
Poto copy Kanu Keluarga
Pato copy SK pensiun
Poto copy Kartu Pegawai,
4. EMMWHWIWM(anp]
a. Sural pengantar permohonan bantuan dari unit KORPRI
dimana anggota tersebut melaksanakan tugas
b. Surat Keterangan sakit darl instansi yang ditandatangani oleh
pejabat yang berwenang
Poto copy SK terakhir
Poto copy KTP yang bersangkutan
Pato copy Kartu Keluarga
Poto copy Kartu Pegawal
. Bulkti kwitansi rawsat inap dan rumah sakil.
fmmmmmw
Adapun mskanisme proses pengajuan bantuan scsial kepada
anggota KORPRI adalah sebagai berikut :

1. Pemohon mangajikan permohonan bantuan sosial kepada unit
KORFRI

2. Unit KORPRI SKPD mengajukan permohonan bantuan sosial
anggulanya kepada Sekretaris Dewan Pengurus KORPRI metalui
Kepala Subag Umum dan kerjasama.

3. Kepala Subag Umum dan Kerasama meneliti kelengkapan
persyaratan permohonan.

4, Kepala Subag Umum dan Kerfjasama meneruskan kepada
Sekretaris DP KORPRI untuk didisposisi,

® =~ 0 & p
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Sekretaris DP KORPRI meneruskan kepada Kepala Subag
Kepala Subag Usaha, bantuan Hukum dan Sosial menenzskan
diproses sosuai dengan ketenluan.
Bendahara menyerahkan uang santuan bantuan scsial kapada
pemahon atau yang diberi kuasa sesual dengan daftar.
Bendahara mengarsipkan berkas permchonan dan  kuiansi
sebagal bahan pertanggung jawaban
Kepala Sub bagian Usaha, bantuan Hukum dan  Sosial
mengarsipkan rekapan/daftar pemberian santuan sebagal bahan
laparan.

Setelah beralannya proses pelayanan banluan sosial sesual

dengan proyek perubahan "One hour service pemberian bantuan
sosial kepada anggota KORPRI" yang dilaksanskan pada periode
bulan Jull dan Agustus tahun 2015 yang telsh diberikan bantuan
adalah sebagai berikut |

3

Jumiah penerims bantuan sosial bagi anggota yang sakitrawat
inap bulan Juli barfjumiah 8 (sembilan) oang

Jumiah penerima bantuan sosial bagi anggota yang sakit/rawat
inap buian Agusius baerjumiah 15 (lima belas) orang

Jumiah penetima bantuan sosial bagl anggota yang meninggal
dunia bulan Juli berjumish 12 (dua beias) orang

Jumiah penerima bantuan sosial bagi anggota yang meninggal
dunia bulan Agustus barjumiah 17 (tujuh belas) orang

Jumiah penerima bantuan scsial bagl anggota pensiun/purna bakti
bulan Juli berjumiah 35 (tiga puluh ima) orang

Jumiah penarima bantuan sosial bagl anggota pensiun/purna bakt
bulan Agustus berjumiah 88 (delapan puluh delapan) orang

(daftar penerima banluan sosisl anggota KORPRI bulen Juli dan
Agusius lerlampir).



D. EVALUASI KEGIATAN
Pelaksangan proyek perubahan One hour service pembertan
bantuan sosial kepada anggota KORPRI dapat dilaksanakan sesuai
dengan rencana yang telah ditetapkan baik dalam kegiatan sosialisasi
pada kegiatan kegiatan |nternal maupun pada keglatan kegiatan yang
ditaksanakan oleh sieakholder ekstemal namun masih terdapat
kekurangan kekurangan yang disebgbkan antara lain :
1. Kendala intemal
a Tim Kerja efekti
Dalam pelaksangan proyek perubahan dihadapkan kepada
kendalan internal berupa keterbatesan sumber daya
manusia pada tim efektif terutama pada bagian administratif
mengingat personil yang terbatas yang balum terfokus pada
pelayanan bantuan sosial dan  masih memeriukan
penyesuaian dengan kebiasaan lerdahulu, sehingga
terkadang lerjadi banyak ajuan yang melsbihi Erget wakiu
sshingga mengakibatkan proses pelayanan menjadl tidak
maksimal,
b. Keterbatasan anggaran
Dalam pelaksanaan proyek perubaban, kslerbatasan
anggaran sangal berpengaruh terhadap oplimalisasi
pelayanan, karena satelah diakukan beberapa kegiatan
sosiglisasi tentang proyek perubahan ini berakibat kepada
banyaknya pengajuan bantuan sosial dari anggota KORPRI
balk pengajuan santuan puma bakti, rawatl inap maupun
yang meninggal dunia sehingga mengakibatkan ada
beberapa pos anggaran kegistan lain yang terganggu untuk
meamakaimalkan palayanan kama anggaran yang bersumber
dari iuran anggota KORPRI tidak seiuruhnys diperuntukan
kepada pelavanan bantuan sosial kepada anggota karena
selama ini anggaran KORPRI yvang bersumber dan iuran
anggota tidak hanya dikhususkan untuk program bantuan
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sosial anggota letapl dipergunakan juga bagl program
kegiatan lain dikarenskan sampal saat il Devan Pengurus
KORPRI Kabupatan Bandung tidak mendapatkan bantuan
dari Pamerintah Daerah balk berupa bantuan hibah maupun
bantuan sosial.
c. Keterbalasan sarana pelayanan

Dalam pelaksanaan pelayanan administratif di sekretariat
Dewan Pengurus KORPR| Kabupaten Bandung terkendala
sarana pelayanan sepertl sarana pendukung kursi tunggu
palayanan sehingga apablla pada saal yang bersamaan
yang datang ke sekretariat dalam jumiah banyak belum bisa
bisa memberikan kenyamanan kepada anggola, dan sarana
komputer yang masih dipake secara bersamaan sehingga
memeriukan wakiu dalam sisi pelayanan.

2. Kendala Ekstemal
Kendala ekstamal yang dihadapi adalah masih rendahnya
tingkat kesadaran dan pengurus unit kompn dalam melaksanakan

sosialisasi di lingkungannya sehingga dalam hal pengajuan
permohonan bantuan kepada sekretariat KORPRI terkendala

masalah kekurangan syaral administratif sehingga yang
bersangkutan tidak bisa dilayani pada ssat |tu dikarenakan berkas
persyaralan yang kurang lengkap sesual dengan ketentusn
sehingga tidak bisa dilayani sebelum persyaratan yang sudah
ditentukan sudah dipenuhi.

E. STRATEGI MENGATASI MASALAH
1. Kendala Intemal
a Tim kerja efekii
Dalam menghadapl kendala intermal pelaksanaan proyek
perubahan berupa kelerbatasan sumber daya manusia pada
tim efektif lerutama pada bagian administratif kami berupaya
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urtuk memaksimalkan personil yang ads dangan mambagi

anggots sehingga pelayanan dapal berjelan secars
maksimal sesuai dengan yang diharapkan yaitu memberikan
pelayanan secara maksimal dengan wakiu tidak melebihi
saty jam pelayanan dengan tujuan memberkan kepuasan
kepada anggola.

Anggaran

Strategl dalam mengatasi keterbatasan anggaran vang
diakibatkan oleh banyaknya pengajuan permohonan bantuan
sosial balk pengsjuan santuan purna bakti, rawat inap
maupun yang meninggal dunia, kami melakukan upaya
efesiensi anggaran dengan membatasi kegistan kegiatan
dan memargkas anggaman pengeluaran yang dipandang
bisa menghambat pelaksanaan optimalisasi proyek
parubahan, kemudian kaml mengusulken kepada Dawan
Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung untuk mengajukan
angoaran kepada Pemerintah Daerah melalul anggaran
APBD berupa banltuan dana hibah unluk menunjang
kegiatan kegiatan lain sehingga anggaran yang selama ini
bersumber darl iuran anggota dapat tedokus pada pada
pelayanan bantuan sosial kepada anggola dan keluarganya
sesuai dengan visi dan misi Sekretarial KORPRI Kabupaten
Bandung.

Sarana pelayanan

Barkailan dengan kelerbatasan sarana pelayanan di
Sekratarial Dewan Pengurus KORPRI Kabtupaten Banduhg
kami akan melengkapl sarana penunjang kursi lunggu
pelayanan untuk kenyamanan anggota pada saal menunggu



proses administratif, dan menyediakan tambsahan sarana

komputer untuk memperdancar proses pelayanan dengan

mengajukan kapada Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten

Bandung dalam rangka oplimalisasi pelayanan Sekretariat.

2. Kendalas eksternal

Dalam menghadapi kendala internal kami terus malaskukan
koordinasi dan pemantsuan kepada unit-unit korpri  untuk
melaksanakan sosialisasi di lingkungannya dalam hal pengajuan
parmbhonan bantuan kepada sekretariat KORPRI terutama dalam
hal syarat administratif sehingga pada saat anggota korpri
mengajukan permohonan kepada sekretariat dapat langsung
melengkapl berkas persyaratan sesual dengan kelentuan yvang
berlaku sehingga dalam pelayanan di sekretarist dilakukaen secara
optimai dan memberikan kepuasan kepada anggota.

F. CAPAIAN KEGIATAN
Pelaksanaan proyek perubahan One hour service pemberian
bantuan secsisl kepada anggota KORPRI di Sekretariat Dewan

Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung pada dasarnya telah berjalan

dengan baik dan lancar dalam hal pelayanan dengan dukungan panuh

tim kerja efektif dan sudah mendapatkan sambutan yang positil dari
anggots KORPRI Kabupaten Bandung, dengan capaian hasll sebagai
barkut :

1. Temwujudnya pelayanan administragi Sekretarial Dawan Pangurus
KORPRI yang cepal, lepat dan optimal,

2. Seluryh anggota KORPRI merasakan manfast dar keberadaan
Sekretarial KORPRI khususnya dalam hal pelayanan pemberian
bantuan sosial kepada anggota yang puma bakti< rawat inap
maupun yang meaningal dunia.

3. Sosialisasi kepada seluruh anggota KORPR! pada kegiatan
kegiatan yang dilaksanakan oleh steakholder anggota KORPRI,



. Timbul komitmen bahwa pelayanan pembenan bantuan sosial

kepada anggole adalah salah satu tujuan utama visi dan misi
KORPRI.
KORPRI Kabupaten Bandung.

. Dikeluarkannya Surat Keputusan Dewan Pengurus KORPRI

tentang Standar Operating Prosedure (SOP) tantang Pelayanan
. Percepatan Pelayanan administrasi bantuan sosial selama kurang
dari 1 jam.



BABYV

A. KESIMPULAN

Satelah melakukan berbagal tahapan dar mulal tahap
persiapan sampe dengan pelsksanaan kegiatan proyek perubahan
One hour service pemberian bantuan sosial kepada anggota KORPRI
pada Sekretariat Dewsn Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung,
dapat kami simpulkan sebagai berikut :

Bahwa pemberian bamuan sosial bagi anggota KORPRI
Kabupaten Bandung yang merupakan salah satu program utama hasil
Musyawarah Dasrah KORPRI Kabupaten Bandung sangatiah panting
dalam rangka mewujudkan Visi dan Misi utama KORPRI yaitu
“lerwujudnya Organisasi KORPRI yang maju, mandiri, profesional,
kuat, netral, demokrasi, untuk membangun jiwa Korprs (korsa)
Pegawai Republik Indonesta dan mensejahterakan anggota besera
keluarganya®. Untuk itu diharapkan adanya koordinas! dan kerjasama
yang efektf dengan berbagal stakeholder baik antara stakeholder
intemal maupun ekstemal sehingga dapal dilakukan percepatan
dalam proses pelayanan administrasi pengajuan banfuan sosial
kepada anggota dapat dilayani selams waktu 1(satu) jsm dari mulai
kedatangan sampal proses pencairan sehingga meningkatkan dan
mengangkat citra Sekretarisl Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten
Bandung.

E. REKOMENDASI

1. Dewan Pengurus KORFRI Kabupaten Bandung diharapkan
mengajukan bantuan Hibah kepada Pemernlah Daerah
Kabupaten Bandung melalui dana APBD sehingga program
kegiatan kegiatan KORPRI dapat diblayai darl Pemenntah Daerah
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sehingga dana yang selama ini bersumber dan wran anggota
terfokus kepada .pmgﬂm bantuan sosial anggota dan
keluarganya.

2. Peningkatan iuran anggota KORPRI yang diharapkan untuk
peningkatsn nilai bantuan sosial kepada anggota KORPRI.




Lampiran 1

Peraturan Bupati Bandung
Nomor : 31 tahun 2010
Tentang
Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI
Kabupaten Bandung




BERITA DAERAH

E .
NOMOR 31 TAMUN 2010

PERATURAN BUPATI BANDUNG
NOMOR J1 TANUN 2010

TENTANG
SEKRETARIAT DEWAN PENGURUS

KORPS PEGAWAT NEGERI SIPIL BEEPUBLIK INDONESIA KABUPATEN BANDUNG

MG

Mengingat

F A

MUPATI BANDUNG,

Ehwiamn IE'I'];:-li’fm “T:::pu Pegawai Megen Smpil Whﬁm
UL
Kabupaten Bandung dipeduian dukungan telnis  operasional  dan
teinds  adminigtmatt  yang  dilskmmralion  obsh  Sokrotarat  Dessin
mewmwmmm
mmwmmﬂmw
3, poifu menetaplan Sekrstadat Dewsn Pengurus Korps Pegmwve
anﬁm Regubilk Trdonesia Cabmipaten Yandung, deogen Prratursn

ﬁn'nu:l.i'men'E!nﬁmm-g Pemmrtaian Bhsraty
llnﬂ-lnl]l n Jewa Darel (Dot Negens
n:ﬁmm‘rnum ﬂ'!'i[] s=pagaimang tedeh diubah dengan
I.JnﬂmHah'ultlnu Mompr 4 Tahun 1968 fentng  Demberduban
Ketupatesn Purwakarta dan Kabopaten Subang dengan rengubah
Lindapg-Lindung Nemnr 14 Tahin 1950 tentnng Pemberdiien Daersh
Kahupaten Delsm Lingkuogan Proging Jewa Barat (Lembaran Negam
fepubiih, Indoresis Tehun 1968 Homor 31, Tambaban Lombaran
Megara Republik Indonesia Nomor 2851 )

Momor 8 Tehun 1574 temang  Pokpli-pokok

Fepesywainn (Lemborsy Negun  Repubiih fndovesils Fatwm 1574

MEETMHWHWWEWW

3041) sebagalmana telzh diubah dengan Undang-Undang Nomor 43

Totun 1999 tondang Pokok — pokok Kepegawaian (Lembaran Negara

Indonesin Tahln 1999 Nomor 163, Tambshsn Lembicsn
Hm:lhpﬂl:ﬂl-:lnﬂaruﬂhmﬁﬂ}.

Undang-Unaung Nomar 28 Tahun 1999 tortang Penyelengmiran
annﬂmmmnﬂnhndmmmmmmum
[Lembaran Negara Rieptldik [ndonesta Tehun 1999 Nomer 75,
Tamtmhian Lembarsn Negara Republik Intonesis Noimar 3851)

undang-Undeng Mamor 17 Tahun 2000 tentang Wegsngen Negdr
mmmﬂt:mﬁm:ﬂmmmﬂ.
Tombshan Lembsan Negeis Regiublik Indotsscta Momor 4285):

_mmg—mmmmrmmmmgmum

Peraturan  Perundang—ndangan  (Lembamn  MNegam  Republlk
Indofesls. Tahun 2004 Nomor 53, Tambahar Lembaran Negaras
Fepublilc indonesta Fomor 4389);



Meraiapéan

IO

1L

132

an i.l'nt-rlﬂ Megira Republil Indooesia Nomor 4844);

Peraturan Pemerintal fomor 100 Tahun 2000 temang Pengaghatan
Pegawil Meger Sipll Dalamn Jebatan Strukturel (Lemberan Negams
Repubit Indabesta Tahun 2000 Nomor 198, Tambahan Letnbesan
Magea Roputik Intdoonss Nomore 4018) whagamana et diutah
detigan, Peraturan  Pemérinkah  Nomod: 13 Tahun: 2002 ' tentang
mummmmm1mmm
Pongsngketan Pegawsi Negen Sipil Dalam  Iabatan  Struldursl
(Lemtiaran Negara Republle [ndonesia Tehwn 200 Momor 33,

Tambwhan Lembaran Megara Regubiil Indoriesis Nomalr 41840

Peraturan Peimerirdah Nomar 42 Tahun 1004 tentang Pehbinzan Jhna
Worps dam Wode ik Pegamn Negsn Spl (Lamaran Negars Repitii
Indorssis Nomor 141, Tsmbshsp Lembaran  Negars  Repubii
WMWEIWMIWWM
Pegawal Republilkc Tndonesia dan’ Perlindunigan Pegawal Negeri
mmmmmhﬁwwm

Furllurm Mented Dalem Neged Nombr L1 TFahun 2006 tenbang
Pedoman Pengelolsan dmmangan Deeah sshagaimara tedih didbsh
dengan Pergtursn Menterl Dolam Negerl Nomor 53 Tahun 2007
temtang Pendzaban slns Persturgn Mecter) Dalam Negen Nomos 13
Tahun 2006 tentang Padorman Pevgelalasn Keuangan Daerah;

Pergturan  Manter Hﬂﬂi Pendaysan Apamabur  Nogird  Nomior
FENHMFHEEWH Egslnrdcna  labatan Strdfurpd &
inghungan  Seiretarint Dewnn Pengurus dsn Selretariat Penguris
Kotps Pegasval Pepuldik Indonesis;

Peraturan Memtedl Delam Megesl Nomor 17 Tahim 2009 tentang
Organis2si dan Teta Kerjs Sekrotariat Dewan Pengurus Kops Pegma|
Meger Sinil Fepuldlk Indoness Profing dan Kabugsten/Kots,

MEMUTLISKAN:

. mmmnmmmmmm
PENGURUS KORPS PEGAWAI WEGERI SIPIL REFUBLIK



BAB 1
KETENTUAN UMUN

Pasal 1

Gmtam Peraturan Bupati im yang dimaksan dengan

b B
&
a,
4

»

;ﬁm

F

Pemerintah Dasrah adaiah Bupsd dan Pemangkat Desrah seDagal unsur pemyelengoars
permetinrahan daerah.

Kabupsten adalah Keoupsten Bandung,
Bupat adalab Bupst Bandung,
Sekretnnat Dperah selanjutrva disetrr Setda, adakah Linsur Sl Pemennitah Daerah,

Sakrstariy Desrsh semjutnve disetidl  SelidE, odstish Selretarts Daerah  Kabupaten
RanEurG.
ungur peleyanan terhedan DPRD.

Dings Daetah adalsh unslr pelshsans olonoml diesran.
Lambogn Teknis Dwerah adainh unaur pendulang tugas kepals dasral
recavatan adalah wilaysh karna Camat ssbagal Peranghal Daseal),

Kaflraton adaish il kern Lurh sshegal Persnphat Doeral datarm wilrpah berjs
Kecamatan.

. Desh stau yang disebat dengiin namia lain, sslanjutnys disebut Desa, adalah kessthison

masyeriat dam mmﬂlﬂWmﬁmwmmwm EEpETE I
Mmasyarakal sstempat berdiesackan ssal usul dan-adst ktadst sstemst vang diskad dalam

ST pEmerTTAiin Masor,

. Pemenntah Desa adatah Kepals Desa dan Peranphal Desa
. Pevan Pengurus Kabupaben iiurﬁ Penuwel Hepublin Indonesia adalah Dewan Pengures

Matupaten KORPRL di Unghuegan vabupatsn Bandune.

m“ﬁuﬂmmmwmm:mw
CORFRT Kabupaten Bandung.

Pegawal Negen Sipd adafsh) Pegawai Negen Siph sshagaimana dimaksud dalam Undang:
Urdlarsg Momes § Tanun 1974 bentang Pokol-Pokol Kepegasmian sehagairrns telsh dubsh

dangan Undang-Lindarg Nomor 43 Tahun 1995 tontapg Perubohan Ates Unung-Lindang
Neswe £ Tahun 199 tentang Pokok-Pokok Kepegmwalan.

Pegewal Republk [ndoresiz disngkat KORPRI adalah wadah untuk sanghimpan
g;nd Trdenesin desm rerminghotom perjuangen, pengabdiEn seris Kesettasn
mﬂmmmwmmmwmm
Pancasila dan Lindang-Undang Dasar Negara Repubik Indonesia Tahun 15435, beraifst
dmckrgti, randirl, bebas, aldt, profesional, netral, dan bertanggung jewab.

BAB II
SEKRETARIAT DEWAN PENGURUS KORPHRI KACUPATEN BANDUNG

Bagian Fermma
PFambentulan

Pasal

mmmﬂ.dwm_mmmmm
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Baglan Kodua
Kedudukan
Pasal 3
Sewreteriat Dewsn Pengurss KORPRI Kabupelen Baodung secars tekns operasanal

rerannputawall kepada Dewan Penguies KDRPRI ssbupsten Bandung dall secemm
te=kis agminisEEN bertanggunglawsb kepada Bupat: el Sekretania Dasrah,

Selratsrat . Dewan Panguros KORPRD Kabupetzn  Bandung . (fipimpin oleh  =soramg
Cebristaris

Bagian Ketiga
Susunan Organisac

Pasal 4

A
b Sub Baigksn LmUm dan Kermasama:

. Sub Baglar Oluh Ridga, Senl, Budaya, Mental dan Robani;
d  Sub Bagian Ussha Bantisn Hukiim dan Scsial

DI lingkesgan Sekretaciet Dasesh, Seoemoar PPRED, (ines Dsemb, tembsga Teknis
Caersh, Ertamatan, Kelurhen dan Dess dapst dibentuk Penguns Ust KDRPRL,

Pengurus Uolk KOHPSU sebagaimana dimaksud poada gyt (3), dibentuk berdssarkan
rrezsyavaat toghat unit dan dladdihsan oleh Cesan Pengurus Knbupsten.

Selrctars Unit ROWPHI bukan merupakan jabatan stuktural dan dijabat secam ex-ofido,
Baglan Keempat
Pasal 5

Sehreturis podes Sekretariat  Dewanl Pengurus NORPRI Esbupaten. Bandung sdalih
Uitetaradan dengan Jubstan sTukiural eseton b

epla Sub Haglan pada Sekeetariat Dewan Pergurys KORPRT Kabupaten Rendung sdalaby
dis=targhan dengad jahatan struktural esoloe Tt



() Kepala Sub Hagian pada Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupssn Bendung
diberkan tunjangan sctars  dengan jabatan stnidursl =elen VB sesual dengan

karrEmpush keuangar dassah.

Bagian Keenam

Pasal 7

mmmmummmmmmmw
esmampuan keuangan dassuh.

BAG III
PEMBAGIAN TUGAS POKDK DAN FUNGSI

Begum Pertoma
Sekrotaris Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung

Pasol &

(1} mwmmmwmmlnmm
meaksanakan dukingan kol dperrsionsl dan adminisrasl kepada Penglnes KCRPRI
¥ablpoten Bandong dalum melslsamiikan tugas dan wereanjiya serts perbingan
wﬁmmmnmhmwwmmm

urg

@ hhmmﬂnﬂmmmmmﬁmmmmw
S=kyetaris Dewan Penguray KORPRI Kabopatan Bandung menyeleragaraksn fungs) ©
n.  pefvelzngossaan pengelokEan sminsral umem dan ke,
h. perwelesgoaraan knglatsn pembinaan olih raga, s=nl, butdays, mientsl den rohani;
. penpkoondinasian dan f2siiies penyslengoaraen Selretaiat Dewnn Pangurus KURPR]
Wabupaten Sandung;

e pelaksanasn tugas [sin yong diberian oleh Sekretans Dagrah dan Kesia Pengures
KUAPR] Kabupaten Bandung,



Bagian Nsidus

Suty Bagian Umum dan Kerjasama
Pasai §
(1) Sub Bagan Umum  dim Kevsama  meEmmaye pokia  Frelboanaken
: wmmwwmwm

aTEtATAd peeriTa) rrEUE Ptk ketiga.
(3)  Datern meliksanakan tuges pokok sebagaimans drmsksed pade st (1) pesal o, Sub
Basgien) Lemuim dan Kerjnsama mstrsiengoarmizn fungl ;

. peryUUTan rencehs den pogrem kers operasonl kegislen adminmbrasd umuam,
SUTHL mErLTat, taita usSha e kepegawaien sea kenatamia Dok dengan instar
pevesrstaly mstoun pitiek keths;

b perydenggurann adrristritsl imum, SOt menyorat, 1262 usaba dan kepogawakin,
A peryelenggaras keresamas dengan butarl pemenntsh megpue phek ketica,

e bk evalioy den petagoran pelsksansan tugas

r pelakeansan tugas losdinesan bin seaosl dergan bdang tugas dan fungsnya;

%

polak=anann  kpordinag  Limum Kargsama dengan sub o onit k=ga n d
memﬁummm

Baglan Xetiga
Sub Bagiun Olah Raga, Senl, Budaya, Mantal dan Rohani

Pasal 10

{1} Sub Bagwn Oeh Rags, Sem, Budeys, Metal dan Pohari mempumyal tuges pokok
WmmmmmlammHmmmm

(2% Dadam rmedskzanaian tugas pokok sehagnimans dimsioud pads syt (1) pamal ind, Sub
Bagian Olnh Raga, Ser, Bidaya, Mental dan Fohan| memyelenggarsin fungs -

R PENYUSUMNAN TERCANA Oan progron kevia operodionl kegssten  pergkporoihasan
hegsatan olah raga, sani dan buays serta pesbitugd) eeaeibel die rolury;,

h mmmmmmwmmm




i)

()

(1}

=

Bagian Nesmpat
Syb Baglan Usaha, Bantuan Hukum dan Sosial

Pasal 11

Sub Bagian Usaha, Bantuan Hukum dan Sosisl mesipuiysl fugas pokok mimyisa bakan:

numirsan kebifakan program kegintan ussha, mernglatiem bessjabterssn anggota Gan
=embeiiaen bartisan hilim dan soisl.

Dularn meslakssnaban tugas pokok seDbgarmany dimakiod peos wat (1) pasal iy, Sub,
Bagan Usaha, Sartuan Hukum dan S meryelirgagaaten fuppsl ©
m. pENYUSUNEN foncina dan progrem kerjn operasons! keplven penyesinan St

rumusan kebijaken progrem. egsEan Lsaha, meningkothan kesojshteraan anggotes
dan memirerikan barmEn hsum dan soulsl;

o, fasdites dan pembrenan dikungan pelalcsansam permasunsn romusan ketiglen din

progrET egiatan ewsausahaan;
£ WmmmnmeMWWw
. hn.lluﬂmmh:rm duskungan pelalsanann  pEnyUEED

kebijaloin pemberian
wmmmnﬂmmmmnm

3 HMMWWMMMde
werficep permasaiahan kedinasan;

f. fasiitasi don pemberisn dukungat pelaksamaan pemborian bortien dan dulomgan
9 pesksanzan ovalias) Gan pHADAmN pRiRkmTREET UgET,
puuhzmﬂmsmﬁitemnﬁnhmﬁmrmhﬁ:umsdmm

pﬁnnﬂuﬁnmﬂwmm““m
mimberian bartusn bukum dan sosial dengon sub e ]:H'lnlﬂl'u]hmqnﬂ

Sokretariat Dewan Pengurud KORPR] Kabopaten Banaung.

BAB IV
TATA KERIA

Baginn Partama
Urram

Posal 12

Hal — hal yang menjsd mges pokok Sekretzis Dewamn Penguna KOAPRD Kabupaten
Mardung merpakan st kestuen, vy satt sama taln titak dapat dipieshhan

Plylessnaoan fungsl Sehrotardat Dewan Pengurus KORPR] Kabupelen Oendiutg, oeglatan
felonis operasonal disslenggemkan oloh Sekretans dan 5uD Bagian menorut bidang tugas

Setlan Mmpinan Satuan Crgansss o Ingeuhgan Sekretadot Dewan Pengurus. KDRPR]
Eabupaten Bandung, dalam melaksenakan (ugss mesmg-masng Wil mererEkan

me . iimplifiasi dan dnkronisasi dalam Hubungan dengan instans
M



%) Setiep Pimpinan Satuan Organisast o leglaingsn Selgeterist Dewsn Peopunay KOOSR
Kabupaten Banding, wajlk monerapkan sistem pengendailan mtern o [mghungan masing-
TmmnEneG

%) Setap Pimginan Sakuz Organiszs @ Tnghkungdn Sekremnit tewan Pengurus KIRPH)
MEbupaten Bancung, bestangpunafiwat memnimpln dan mengkoortinasikin  bawahan
masng-masing  dan - memberiknn pingamahen serta pelunfuk bagl pelabismaan tugas
awahAnIE

[8) Setinp Pimpinan Satupn Orgarissst dl ngkungan Seletarat Dewar Pergurus KORPRI
W?M' -wﬂwmmmmwmm
wihdy) ataU sewaktu—wakby sesun kobutuhan, RSN

7 Setiap Pimpinan Satuan Qrganisas & kngvungan Soigetarat Dewan Pengurns KORPR]
Kabupaten Handung, walik mslakusan pembinasn doan DERQAAASIN  SEELIN :l'gl_nln!

Baglan Kedua
Pelnporan

Pasal 13

(1) Eepsls Selretarist Dewan Pesguris KORPRI Kabupaten Bandung wajib
laporan tentang pelihsanaan tuges pokoknya secrs teratur, et dan wﬂmmﬂm
Hupan metalui Seloretars Deerah.

W) Sehiap Fimpinan Satuan Organiens| di Anghungsn Secemwiat Dewan Pengures KORPRI
mmﬂmhﬂ San mematufl petunjuk dsn SertEnglnge et
(X Setlap Saporan yang diterima oleh Propnan Satusn Organtzast das baahan, wajit diclah
dian d&:ﬂ-gmumnhm Ehan pertimbangor bebih fanjut dbn untul mermnberiian
p=tunjuk kenada bawahan.
4] Pergaturan mengenm [Enis Mporan dan cars
- peratuTan perendang-Lmdingan vorkg bedaky, PERTRSeR/IT -bameatofien / heneds
Bagian Ketiga
Hal Mewakill
Pasal 14
Ealam Fal Seloetyrls Dewen Fengurus KORPRI Kabupsten Bandung berbalangan, gapat

BAD V
KEFEGAWAIAN

Pasal 15

ighatar dan pembarhenten Selkretarts dan Kepsls Sub Saglen ditetapian et Bugsat
dengan katertuan perauran perundang-undangan yany beriaky,



“asal Lk

Pembltyaan Sekretanat Devar Pengunis KORPRI Kabupstzn Bandung bermamies da) Anggsran
Pendapatan dan Belania Deerah dan penenmasn sumter [6in yang san.

Ritetapian o Saresng
poia tansgnl 18 Tull 7010

BUPATI RANDUNG,
ttd

-.mmwmn &l Sareans
paein tpngonl 19 Juk 2000

SEXRETARIS DAERAM
KABLIPATEN BANDUNG,

EERITA DAERAH KABUPATEN BAMDUNG
TAHUN 2010 NOMOR 14



LAMPTRAN PERATIRAN BUPATT BANCILING

MO#ACEE 3 TAHUN 7010

TANEGAL 19 JUL] 2010 - :

TENTANG . SEMRETARIAT DEWAN PENGURUS KORPS PEGAWAL NEGERI SiPlL
HEPUELIK THDONESIA KABLPATEN BANDUNG

BAGAN STRUNTUR DRGANISAS] SERRETANOAT DEWAN VENGURUS
KORPS PEGAWAL NEGERL SIPIL REPUBLIN INDONESIA KABUPATEN BANDUNG

l SEHRETAAIS
i [ . 3 "
SUB BAGIAN BAGTAN
SUIB BAGIAN OLAHRAGA, SENI, I.E;.!I:It:mum
LIMLIM D3N EERIASAMA BLDAYA, MENTAL DAN | HUKLIM BN SOSTAL
ROHANT
BUPATE BANDUNG,
kit




LAMPIRAN FERATLIAN BLIRATI BANDUNG
TANGGAL < 19704 2010
NOMBE ¢ 31 TANUN 2010
TENTANG + SEXRETAGIAT DEWAN PENGLIALIS KORES PEGAWAL NEGE] SIPIL REFUBLIE INDONESIA KABURSTEN BAROUIE
BAGAN STHUKTUR ORGANISAST SEXRETARIAT LIEWAN PEMGURLS KOS PESAWAL NEGERT STVIL REPUELIE PROCNESIA KASLPATEN BANCUNG

ﬁ wom |
SUE BAGIAN SN DAGIAN EL8 DaGLAN
LM DAN NERAASAAGA CLAM RALA, SENI, BUDAYA, MENTAL USAFA; AN TIAL HUKLIM DAk
U RGHANI Sl

FURATI Ry,

AR SOBARNA



Lampiran 2

1. Surat Undangan Rapat Pembentukan Tim Efektif
2. Notulen rapat pembentukan Tim Efektif
3. Absensi rapat pembentukan Tim efektif
4. Surat Keputusan Pembentukan Sumber daya Tim
Efektif Proyek Perubahan




KORPS PEGAWAI REPLIBLIK INDONESIA

DEWAN PENGURUS KABUPATEN BANDUNG

PROVINS| JAWA BARAT |
JL. RAYA SOREANG KM. 17 TELFR (022) 5801580 SOREANG 40911

Soreang. 2 Jul 2015

Kepada,
- oSS 035/ umum Yth: Terlampir
- panting
-1 (satu) lembar 4 —
© Undangan TEMPAT

Dipermakiumkan dengan hormal, dalam rangka penyusunan
proyek perubahan Diklatpim tingkat IV Kasubag Usaha bantuan Hukum
den Sosial periu dibentuk Tim efektif dalam rangka mendukung
pEnyusunan proyek perubahan tersebut. bersama ini kami mengundang
sdrafsdn untuk hadir pada

Hari - Sanin

Tangyal B Juli 2015

Wakiu plkul. 10.00 Wib s.d sslesai

Tempat - Ruang repat Sekretariat KORPRI Kab. Bandung
Acara  Rapat pembentukan Tim Efsktif RPP

Mengingat pentingnya acara tersebul, kami mohon kehadiran
sdraledn tepat pada waktunya.

Demikian kami sampaikarn, atas sagala perhaltian dan
kehadirannya kami ucapkan Brimakasih.

DEWAN PENGURUS KORPRI
KABUPATEN BANDUNG
SEKRETARIS

. e
Drs, HAR!
Ketua DP KORPRI Kabupaten Bandung




Sural Dewan Pengurus KORPR| Kab. Bandung
-2 Juil 2016
2033 /0351 um

DAFTAR UNDANGAN

MAMET SLAMET.S In. M.Si
- HILDA HIDAYAH, SP

Ir. EUIS KARLINAWATI

§. NURMALLA

5 DEDE SUHEST]

YUDI MULYADI

~ INDRI NOVIANT]

~ AYI SUPRIATNA



NOTULEN RAPAT PEMBENTUKAN TIM EFEKTIF
SENIN, 6 JULI 2015

1. Rapat di hadiri oleh seluruh pegawai di lingkungan Sekretariat Dewan Pengurus
KORPRI Kabupatan Bandung mulsi pukul 10.00 WIB.

2 Seluruh pesera rapatl sepakal untuk mendukung  dimksanakantya  proyek
perubahan pada Sub Bagian Lisaha, Bantuan Hukum dan Sosial dalam proses
pelayanan banluan sosial dalam hal pelayanan pengajuan saniunan kepada
anggota yang sakit, purna bakil magpun yang meninagal dunia dengan judul
“One hour service pemberian bantuan sosial kepada anggota KORPRI”

3. Saluruh pegawal di lingkungan Sekmetariat Dewan Pengunus KORPRI Kabupatan

Bandung dar mulal Pimpinan, para Kasubag dan staf lainnya menjadi baglandar)

tirm sfekif pelaksanaan proyek perubahan,

Melakukan koordinasi dengan jajaran Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten

Bandung
A. Bidang Administrasi
a. Mengkoordinasikan staf bidang umum dan sekretariat
b. Pembagian tugas staf bagian sekretarint pada saat penarmaan

pengajuan
& Memberikan dukucgan bidang administratif
d. Memberikan dukungan sarana

B. Bidang Sosializasi

Koordinasi denpan Dewan Pangurus KORPRI

Koordinasi dengan unit-unit KORPRI SKPD

Menantukan jadual dan waktu sosialisasi

Menantukan pamaten sosialisas!

Koordinasi dengan bagian Humas Pemda

. Meambuat dan merancang webside KORPRI

C. Eildang penyusunan SOP
a Koordinasi dengan Sekretaris Dewan Pargurus KORPRI salaku Mentor
p. Koordinasi dengan Baglan Organisas| Seida
c. Pengumpufan bahan S0P

0. Bendahara
a. Kaordinasi dengan pimpinian dan para Kasubag
b. Memfasilitasi pelaksanaan proyek perubahan
e Melakukan efesiens| anggaran

@meAe o



8 Struktur Tim Efekiif

R

~ Nama Jabatan Peran
| Drs. Hari Yuwono, M, 5 | Sekretaris KOAPAI “Pembina Froyek
Hitda Higayah, 52 Kasubag Umum dan Kootdimatar bidang
Kisrjagama Admiinistras
Nurmaliz Kasubag OR Senibud, ‘Koordinator bidang
Rohani dim mengpt | Sovaliafisasi
L . Euls Karfinawati - Bendahara Kaordimatar bidsng
| | | Pamyudynan SOV
Dide Sutest] Bendahara Bendsharn Tim
L IMadri Novianti Staf pefaliana Angrots bidanyg administras
"7 | Yud Mulyadi Staf pelaksana Anggota bidang 1osialinasi
Ayl Suprlatna Stal pelaksana | Anjigata bid. Penyusunan S0P
Mengetihui,
Pimpinan Ragat, Notulls,
Drs. Hari YuwonoiM.Si Hilda Hidayah,5P




DAFTAR HADIR RAPAT PEMBENTUKAN TIM EFEKTIF PROYEK PERUBAHAN
HARUTANGGAL : SENIN, 06 JULI 2015

NAMA i JABATAN | TANDATANGAN | KET
Dirs. Han Yuwono,W.5 Tekretars KORPAY
I
| Mamet Slamet Kasubag Usa ; :-'='
Hukum dan sosisl _ ! s
W i
Milda Hidayah, 7 | Kasubag Umum dan
_.':__l_..-"'
Nurmalia Kasubag OR senibud r-*""‘
roham dan mensprit - |
iy, Euis Karlinawati Bendahara E ‘Jn.'_l:!
Dede Suhesti | Bendahora
| | '
Indri Noviant) staf pataksana A%
Fudi Mulyadi |- Staf palaksana A ‘
i -
iy
Ayl Supriatna Staf petaksana Jg,b
I
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DEWAN PENGURUS KABUPATEN BANDUNG

PROVINS| JAWA BARAT
JL. RAYA SOREANG KM 17 TELP. (D22} 5891580 SOREANG 40911

DEWAN PENGURUS KORPRI
KABUPATEN BANDUNG

Nomor : 0gg 7pef umum
Lammpiran - 1 {satu) berkas
TENTANG

PEMBENTUKAN SUMBER DAYA TIM PROYEK PERUBAHAN
PADA SEKRETARIAT DEWAN PENGURUS KORPRI
KABUPATEN BANDUNG

KETUA DEWAN PENGURUS KORPRI KABUPATEN BANDUNG

rang a  Dengan dilaksanakannya Diklatpim Tingkat IV Angkatan ||
Tahun 2015 yang dilaksanakan oleh Pusat Kajian dan
Pendidikan dan Pelatihan Aparatur | Lambaga Administras
Negara (PKP2A1 LAN) bekara sama dengan Pemerntah
Daarah Kabupaten Bandung,

b. Kasubag Usahm bantuan Hukum dan Scsial sebaga
Pessita Diklatpim IV Angkatan 1l Tahun 2015 waijib
menyusun dan melaksanakan Proyek Pardbahan sesual
dengan Tugas dan fungsinya,

c. Bahwa untuk kelancaran  pelaksanaan  kegiatan
sebagaimana dimaksud pada huref a dan b perlu
membentuk Sumber Daya Tim Proyek Perubahan pada
Subx Baglan Lisaha bantuan Hukum dan Sosial Sekretanat
Dewan Pengurus KORPRI Kabupalan Bandung.

it - 1. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2004  teptang
Pemarintahan Daerah.

2. Peraturan Menten Dalam Negan Nomor 17 tahun 2009
lentang Pedoman Qmanisasi dan Talaz Kerja Sekretarial
Doewan Pengurus KORPRI

3. Keputusan Musyawarah Nasional VIl KORPRI Nomor
KEP-06/MUNAS VII/X12008 tentang Perubahan Anggaran
Casar dan Anggasan Rumah Tangga KORPRI




emperhatikan

: ‘I"h
¥in,

Ela
Hﬂrpﬂﬂ

4 Peratutan Bupati Bandung Nomor 31 Tahun 2070
Tentang Sekretarial Dewan Fengurus Koips Pegawai

5. Peraturan Bupati Bandung Nomor 54 tahun 2014 tentang
Tata Naskah Dinas di Lingkungan Pemanniah Kabupaten
Bandung.

. Keputusan Dewan Pengurus KORFRI Kabupaten
Bandung lentang penatapan Program Kera dan anggaran
KORPRI tahun 2015

7. Tugas pokok dan tata kerja Sub Haglan Usaha, Bantuan
Hukum dan Sosial pada Sekretariat Dewan Peangurus
KORPRI Kabupaten Bandung

MEMUTUSKAN

Membeéntuk Sumber Daya Tim pada Kegiatan Proyek Parubahan
di Sub Bagian Usaha, Bantuan Hyukum dan Soséal

Tupgas dan Tanggung jawab Sumber Daya Tim sebagaimana
dimaksud pada diktum KESATU, Sebagal besikut

1. Parsmpan

2. Pelaksanaan

3. Pengendalian _
Suymber Daya Tim Kegiatan dimaksud diklum KESATU

beranggungiawab kapada Kasubag Usaha, Bantuan Hukum dan
Sosial Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI  Kabupaten
Bandung.

Keputysan ini beraku mulai tanggal ditetapkan dengan
katentuan apabila dikemudian han terdapal kskeliruan dalam
kaputusan inl akan diadakan perbalkan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan o Soreang
Pada tanggal 2015

KETUA DEWAN PENGURUS KORPRI
KABUPATEN BANDUNG

Ao e,

. T P
NIP. 18581229 198603 1 011

n kepada .
Sakretaris Daerah Kabupaten Bandung
Hadan Kepegawalan, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Bandung



: KEPUTUSAN KETUA DEWAN PENGURUS KORFRI
KABUPATEN BANDUNG

Namor : 094/ 78a/ s
Tanggal  © 3 goustus 2015

Tentang : Pembentukan Sumber Daya Tim Proyek Perubahan
Pada Sub Bagian Usaha, Bantuan Hukum dan Sosial
Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI  Kabupaten
Bandung

SUSUNAN SUMBER DAYA TIM
- Mamet Slamat.Sip. MSL

Ketua
Anggota

¥

NAMA JABATAN
Vg Hidayah 5P " Kaordinator bidang adminisirasl
| Inari Navianti l Anggota bidang aoministrasi
Nurmalia ] Kaordinater bidang Sosalisasi
Ir. Euis Karlinawatl 1 Koordinator Bidang penyusunan SCOP
.F? Ay) Supriatna ’ Anggota bidang penyusunan SOP
[Dede Suhest | Bendahara

KETUA DEWAN PENGURUS KORPRI
KABUPATEN BANDUNG

il
NIP. 18581229 198803 1 D11




Lampiran 3 :

1. Undangan Pembahasan RPP

2. Notulen rapat pembahasan RPP
3. Absensi rapat pembahasan RPP
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KRORPS PEGAWAI REPUBLIK INDONESIA

DEWAN PENGURUS KABUPATEN BANDUNG
PROVINSI JAWA BARAT
RAYA SOREANG KM. 17 TELP. (022) 5691560 SOREANG 40011

T . | [ | = I | =

Kepada,
- D42/ 035 umum Yih . Terampi
 penting
1 (salu) lembar Di -
- Undangan TEMPAT

Dipermaklumkan dengan hormat, menindak lanjuti hasil rapat
pembentukant Tim Efektif penyusunan proyek perubahan Diklatpim
tingkat IV Kasubag Usaha bantuan Hukum dan Sosial periu adakan
pambahasan penyusunan proyek perdbahen tersebuf. bersama ini kami
mengundang sdralsdn untuk hadir pada ;

Hari . Selasa

Tanggal =28 Juli 2015

Wakiu - pukul. 08 00 Wib & d. selesai

Tampat Ruang rapat Sekretanat KORPRI Kab, Bandung
Acara . RHapat pambahasan panyusunan RPP

Mengingal pentingnya acara lersebul, kami mohon kehadiran
sdraladn tepat pada wakiunya.

Demikian kami  sampaikan, atas segala perhatian  dan
wehadirannya kami ucapkan tenmakasih

DEWAN PENGURLUS KORPRI
KABUPATEN BANDUNG
SEKRETARIS

r,,,——-*“‘""_ﬁ
Drs. HARI YU 0, M.SI
usan disampalken kepada

. Ketua DP KORPRI Kabupaten Bandung




npiran Surat Dewan Pengurus KORPRI Kab, Bandung
3l 24 Juli 2015
042 1 035 fum

DAFTAR UNDANGAN

1. Mamet Siamet S.Ip. M 5
2 Hilda Hidayah, SP

3. Ir. Euls Karfinawall
 Nurmalia

5 Yudi Mulyadi

Dede Suhest

- Indr Nowvianti

8. Ayl Supriatna



NOTULEN RAPAT PEMBAHASAN RANCANGAN PROYEK PERUBAHAN
SELASA, 28 JULI 2015

1. Rapal dihadiri oleh seluruh anhggota Tim. ofekid dan dilaksanakan mulai pukul
0&.00 WIB.

Seluruh anggata tm memaparkan lugas masing — masing dan mambearikan data
data pandukung sebagai bahan proyek parubahan

Seluruh anggola Tim efektil merekomendasikan untuk diadakan sosialisas
kepada anggota KORPRI baik melalui sural edaran malpun melalui kegiatan —
kegiatan yang dilaksanakan oleh Dewan Fengurus KORFPRI, SKFD lain dan
pada ape! pagl di lingkungan Sekretanat Daerah,

Tim bersepakat untuk menyusun Standar Operasional Prosadur pelayanan
bantuan sosial di lingkungan Sekretarat KORPRI Kabupaten Bandung

Membuat website dan medis sosial sekretariat korpri dalam rangka sosialisasi
pelayanan bantuen sosal pasa sekretarial KORPRL

Mengatahul,
Fimpinan Rapat, Notulls

¢ -\;k;o

M/_lamuﬁi.lp. M.Si ir. Eum Karlinawati




FTAR HADIR RAPAT PEMBAHASAN RANCANGAN PROYEK PERUBAHAN
HARUTANGGAL : SELASA, 28 JULI 2015

NAMA | JABATAN
D, War Yuwono M S Srkretatis KWOARRY J
Fenanggung jawab

KET

| Mamet Slamet | Pimplnan
|Hilda Hidayah,sp ¥oordinator bidang
Nurmalis | Kourdinator bidang
Sosialisas
. Eibs Karlinmwat Koardinator bidang
| pemyusynan SOP
Dede Suhest HBendahara tim
1 indsh Movianth Argsuta brdarg
Agministrasi
Yudi Mulyadi Koardinator bidang
Soxlnleasd B
Ayl Supriatna Keardinator bidang




Lampiran 4 :

Surat Keputusan Dewan Pengurus KORPRI
Tentang Standar Operasional Prosedur (SOP)
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KORES PEGAWAI REPUBLIK INLDONESIA

DEWAN PENGURUS KABUPATEN BANDUNG
PROVINS! JAWA BARAT
JL. RAYA SOREANG KM. 17 TELP. (022) 5691580 SOREANG 40911

DEWAN PENGURUS KORPRI
KABUPATEN BANDUNG

Nomaor o5 17ay ! UMUM
Lampiran  © 1 (salu) berkas
TENTANG

STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR
PELAYANAN PENGAJUAN BANTUAN SOSIAL BAGI ANGGOTA KORPRI
PADA SEKRETARIAT DEWAN PENGURUS KORPRI
KABUPATEN BANDUNG

KETUA DEWAN PENGURUS KORPRI KABUPATEN BANDUNG

enimbang B Bekrstariat Deawan Pengunisa KORPRI Kabupaler
Bandung mempunyai tugas pokok malaksanakan
dukungan leknis opsrasional dan administrasi kspada
pangurus KORFPRI dalam mealaksanakan tugss dan
wewenangnya,

b Kasubag Usaha, bantuan Hukum dan Sosial sebagai
penyelenggare tugas dan fungsl dalam bidang bantuan
sosigl kepada anggota walb menyusun dan melaksanakan
Standar Oprasional Prosedur (SOP) dalam peslayvanan
pengajuan bantuan sosial kepada anggota pada
Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI.

c. Bahwa untuk kelancaran pelaksanaan pelayanan
sebagaimana dimaksud pada huruf a dan b peru dibual
Standar Operasicnal Prosedur (SOP) pelayanan bantuan
sosial pada Sekrelarist Dewan Pengurus KORPRI

Kabupaten Bandung,

Rengingat © 1. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2004 tentang
Pemaerintahan Dasrah

2. Peraturan Menter Dalam Negerl Nomor 17 tahun 2008
tentang Pedoman Oiganisasi dan Tats Kerja Sekretariat
Dewan Pengurus KORPRI

3. Keputusan Musyawsrah Masional VIl KORPRI Nomar :
KEP-05MIUNAS VIIZXI/2008 tentang Perubahan Anggaran
Dasar dan Anggaran Rumah Tangga KORPRL.




4. Perauran Bupati Bandung Nomor 31 Tahun 2010
Tentang Sekrelariat Dewan Pengurus Korps Pegawal

5.  Peraturan Bupatl Banoung Nomor 84 tahun 2014 Baany
Tata Naskah Dinas di Lingkungan Pemerintah Kabupalan
Bandung.

& Keputusan Dewan Penguris KORPRI Kabupaten
Bandung leniang penslapan Program Kerja dan anggaran
KORPRI tahun 2015

7. Tugas pokok dan tata keffa Sub Bagian Usaha, Bantuan
Hukum dan Sosial pada Ssekretanat Dewan Pengurus
KORPRI Kabupaten Bandung.

atikan
MEMUTUSKAN

*ERTAMA Membuat Standar Operasional Prosedur (SOP) sebagai padoman
dalam pelaksansan pelayanan pengajuan santunan bantuan
Sosial kepada anggota KORPRI Kabupalen Bandung pada
Sekrelariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung
Tugas dan Tanggung jawab pelaksanaan pelayanan ada pada
Sekretars Dewan Pengurus KORFPRI Kabupaten Bandung

Segala blaya yang diakibatkan pelaksanaan pelayanan yang
dimaksud pada dkium KESATU dan KEDUA dibebankan
kepada anggaran Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten
Bandung.

PAT - Kepulusan inl beriaku mulal tanggal ditelapkan depgan
ketentuan apabila dikemudian han lerdapal kekeliruan dalam
kaputusan ini-akan dindakan parbaikan sebagaimana meastinya.

Crivetapkan di Soreang
Pada tanggal * sguwsius 2015

KETUA DEWAN PENGURUS KORPRI
ATEN BANDUNG

p
Ir. H. SOFIAN NATAPRAWIRA, MP

“NIP. 19581228 198603 1 011

mibuaan disampaikan kepada |
- ¥ith. Bapak Sakretars Daerah Kabupaten Bandung
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b.

o e an

@ ™0 an

an Sural Keputusan Dewan Pengunis KORPRI Kab, Bandung

Oy Towy/ Ty

S Apastun 919
PERSYARATAN BERKAS SANTUNAN BANTUAN SOSIAL

SEKRETARIAT DEWAN PENGURUS KORPRI KABUPATEN BANDUNG

Bantuan uniuk angoota KORPRI yang maninagal dunia
it

Surat penganital permohonan darl LUnil KORPRL dimaria anggola lerssbut
melaksanakan tuegas

Surat ksterangen don atasan atau instansi yang ditandatangsni oleh yang
Esrwenang

Surat keferangan kamatian der Desa/Kelurahan dimana angoota terssbut
berroiorrmsn

Foto Copy SK tarakhir

Foto Copy KTP yarig bersangkutan

Polo copy salah satu ahli wans

Poto copy Kartu Ksluargs

Fobd copy Kartu Pegawsi,

Bantuan untuk anggota KORPRI yang Pensun (Furna bankti)

Suret pengantar permotonan bantuan dan wnii KORPRI dmana anggota
tersein mslaksnnakan Wges

Surat keterangan dan Instansi yang ditandatangani oleh pejabal yeng
DEraRnang

Poto copy SK mrakhir

Polo copy KTP yang bersangkutan

Poto copy Kariu Keluarga

Poto copy SK pensin

Poto copy Kartu Pegawai

Emtmmmmuﬁmrmﬁﬂﬂm mapl
a. Sursl penganter permohonan bamuan dad unih KORPRI dimana anggats

tersabul melaksanakan tugas

Surat Kelerangan sakit darl instansi yang ditandatangan| cleh pejabal yang
berwenang

Poln copy SK =rakhir

Polc copy KTP yang bersangkutan

Poto copy Kanu Keluarga

Poto copy Kartu Pegawal

Bukti kwitans: rawal inap cari rurnah sakit,

Ditelapkan di Eoreang
FPada langgal 2015

KETUA DEWAN PENGURUS KORPRI
ATEN BANDUNG




ran Surat Keputusan Dewan Pengunis KORPRI Kab, Bandung

T 0S4 T/ T
3 Agamous N5
MEKANISME PROSES PENGAJUAN BANTUAN SOSIAL
BAGI ANGGOTA KORPRI
PADA SEKRETARIAT DEWAN PENGURUS KORPRI
KABUPATEN BANDUNG

Femohon mangajukan parmohonan bantuan sosial kepada unit KORPR|
Linit KORPRI SKPD mermajukan parmehonan bantusn sosisl anggotanya kepada
Sekretaris Dewan Pengurus KORPRI malalul Kepala Subsag Umum dan kerjasama
Kepala Subag Umum dan Keifasama menaiti keslengkapan parsyaratan
PEMTONonan.
Kepala Subag Umum dan Kerjasama maneruskan kepada Sekretaris DP KORPRI
urtuk didisposis!
Sekretaris DP KORPR| meneruskan kepada Fepala Subag Usaha, bantuan Hukum
dan Sosgial unuk diblial rekapan
Kepsla Subag Usaha, baniuan Hukum dan Sosial mensrushan parmohonan yang
marnenuhi syaral kepada bendatara untuk diprosss sesunl dengan keteniiaan
Bendahara menyerahkan uang santuan bantuan sosial kepada pamohon atau yang
diben kuasa sesual dengan dafiar,
Hendahara mengarsipkan berkas parmohonan dsn kwtanst sobagal  bahan
pltanyggung jawaban
Kepala Sub baglan Usaha, bantuagn Hukum dan Sosial mangarsipkan
rekepanideftar pembernan santuan sobagat bahan laporan

Ditetopkan di Sareang

Pada tanggal 2015

KETUA DEWAN PENGURUS KORPRI
HABLIPATEN BANDUNG

T
NIP, 19581229 198603 1 011
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Lampiran S :

1. Surat edaran Sosialisasi pengajuan bantuan sosial
2. Contoh berkas pengajuan santuan yang memenubhi
persyaratan
3. Daftar peneriman Santunan Bantuan Sosial Bulan
Juli dan Agustus tahun 2015
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KORPS PEGAWAI REPUBLIK INDONESIA

DEWAN PENGURUS KABUPATEN BANDUNG

PROVINSI JAWA BARAT
JL, RAYA SOREANG KM. 17 TELP. (022) 5881580 SOREANG 40911

Soreang, 26 Juli 2015

Kepada,
- D58S 035 / umum Yth . Para Ketua
penting Unit KORPRI
- 1 (satu) lembar Di —
. Speialisasi Pembenan bantuan TEMPAT

Sosial anggota KORPRI

Disampalkan dengan homal, sesusi rencana kerja DP KORPRI
tatiun 2015 Program kessishieraan anggola dan uniuk mewujudian

Program percepatan pelayanan pengajuan santuan banluan sosial,
Sekretarial DP KORPR| akan melakukan proses pelayanan administrasi
pengajuan santunan bantuan sosisl dengan waktu fidak lebih dan 1
(eatu) jam dengan catatan sudah memenuhi seluruh persyaratan yang
sudah ditentukan.

Urntuk itu kami menghimbau kepada selurun Unit KORFPRI sgar
melakukan sosialisasi kepada sefuruh anggota untuk program pembesian
bantuan santunan kepada anggota yang mangalami sakit sampai rawat
inap, puma bakll maupun anggota yang meninggal dunia agar dalam
pengajuannya dapat melengkapi persyaratan sesual | dengan
katentuan {persyaratan terlampir).

Demildan kami sampalkan, atas segale perhatian dan
kerasamanya kami ucapkan lermakasih,

KETUA DEWAN PENGURUS KORFPRI
KABUPATEN BANDUNG

L/jﬂﬁﬁ“-“*v:

ir. H. SOFIAN NATAPRAWIRA, MP
NIP. 18581229 188603 1 011




Tanggal

1

piran Surat Dewan Pengurus KORPRI Kab. Bandung

- 26 Juli 2015
- 058 /035 | ym
PERSYARATAN BERKAS SANTUNAN BANTUAN SOSIAL

SEKRETARIAT DEWAN PENGURUS KORPRI KABUPATEN BANDUNG

Bantuan untuk anggota KORPRI yang meninggal duria

a. Surat pengartar permohonan dan unit KORPRI, dimana anggota terssbut
melaksanakan lugas,

b. Sural keterangan dai atagan atsu instansi yang ditandatangani oleh yang

berwenang.

Surat keterangan kematian dan Desa/Melurahan dimana anggota tersabut

berdomisili

Poto Copy SK terakhir

Poto Copy KTP yang bersangkutan

Poto copy salah satu ahll waris

Poto copy Karlu Keluarga

Polo copy Kartu Pegawal.

antuan untuk anggota KORPRI vang Pansiun (Purna bankti)

Surat pangantar parmohonan bantuan dan unt KORPRI dimana anggata

tersabut melaksanakan fugas

Sural kelsrangan dafl instansi yang ditandmangani olsh pejabal yang

berwanang

Pato copy SK tarakhi

Poto copy KTP yang bersangkutan

Poto copy Kartu Keluarga

Fato copy SK pensiun

. Poto copy Kartu Pegawai

anluan untuk anggota KORPRI yang sakit (rawal inap)

. Sural pengantar permohonan bantuan dari unit KORPRI dimana anggota

tersebut melaksanakan tugas -

Sural Ketermangan sakil dar instansi yang ditandatangani oleh pejabat

yang berwenang

Poto copy SK tarakhir

Poto copy KTP yang bersangkutan

Folo copy Karlu Keluarga

Poto copy Kartu Fegawai

Bukti kwitansi rawat Inap darl rumah sakit.

T p@me~sAae o PETE~LA 0
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PEMERINTAH KABUPATEN BANDUNG
DINAS PETERNAKAN DAN PERIKANAN

Kumplek Perkantorin Pemerintah Kabupaten Bandung 4061 |
JI. Ruova Sareang Telp. (022) 5891729 Fax. SB916595 Sorenng

E

[

i

o

S
=5

Soredng, %5 September 2015

: 236/ 1¥) [Korpi. PEPERIS

: Biasa Yih : Ketua Dewan Pengunss

. 1 {satu) berkas Kabupaten KORPRT Bandung
+ Bantuan bagl PNS yang Di-

Bantuan Rawat Inap g

Dipermaklumkan dengan hormat, bersama inl kaml sampalkan permohonan
santuan PNS yang Bantuan Rawat Inap untuk :

hama : Sl Mulyantinl, 5.50s

NIP. : 1964062219848032009

Pangkat/Golongan : Penata Tk 1/11l d

Jabatan terakhir : Kepaia Sub Bagian Umum dan Kepegawalan
MAamat Rumah - Kmp. Kaym Kaler R.001 / 001 Desa Pamekaran

Kecamatan Soreang Kabupaten Bandung

Kam) lampirkan untuk bahan pertimbangan :

Surat Keterangan darl Kepala Dinas Peternalan dan Pesikanan Kab. Bandung
Poto Copy SK pensiun yang bersangkutan

Poto Copy KTP yang bersangkutan

Poto Copy Kartu Keluarga (KK)

Poto Copy Kartu Pegawal (KARPEG)

Poto Copy SPP Gaji

Poto Copy Kartu Identitas Penshun (KARIF)

Demiklan pamohonan Inl kaml sampaltksn, atas perkensnmya kaml haturkan
tErima kasin,

Pt it il el 1o o

PENGURLIS LNIT KORPRI
DINAS PETERNAKAN DAN PERIKAMAN
BANDUNG

; E _I-H‘_
q

©
Yth. Kepala Dinps Petemakan dan Perlicarian Kab, Bandung
(selaku penasehat)

.
Ketua, -.mulm I:Irll-l-:.
P
- e e

NIP. 19610114 199012 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BANDUNG

DINAS PETERNAKAN DAN PERIKANAN

Komplek Perkantoran Pemerintah Kabirpaten Banding 4091 |
i J1. Raya Soreang Telp. (022) 5891729 Fax. 5891695 Soreang

4

'qui"'

SURAT KETERANGARN
Momor : I:Iﬁffggmfurnum.
Yang bertanda tangan dibawan inl :

a Nams L A Hm

b. Jabatsn :  Kepala Dinas Peternpkan dan Perflkanan Kab. Bandung
Pengan inl menerangkan bahwsa :

3. Nama : Sri Mulyantind, 5.50s

b, Pangkat/Golongan : Penata Tk 1, (IIl.da)

c. Tempat Tgl. Lahir : Bandung, 22-06-1964

d. Kebangsaan . Indonesia

2. Afgama »  Isitam

f. Pekerjaan :  Kepala Subag Umumn dan Kepegawaian

g. Alamat - Kmp, Kaum Kaler RLOOL / 001 Oess Pamekaran
Kecamatan Soreang Kabupaten Bandung

Meksyd + Untuk mohon bantuan Musibah/Rawat Inap Kepada Dewan
Pengurus Korprl Bandung.

sehubungan dengan maksud yang bersangkutan, mohon yang berwenang
memibarikan bantuinnya.
Pamikdan surat keterangan inl dibuat untuk dipargunakan seperunya,

"~ Pambina Utama Muda
S MIPLA9590120 196603 1 008

" om——




i

PEMERINTAN KARUPATEN BANDLUNG
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BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATTHA

PETIH AN

KEPUTUSAN BUPATT BANDUNG
NOMOR ; E23.9/IV/BxDP201]

TENTANG
WENAIKAN PANGEAT FESAWAL RESERI STPIL
BUPATT BANDUNG

ax,

ot

Pesoiuiiem inknit Kapdla kanstor Beglonal L QKN Mornor : DG- 23304000352 mnglyl 77 Marel 2013,
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PEMERINTAN KABUFATEN BANDUNG
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Nomor
Lampiran

KORPS PEGAWAI REPIBLIK INDONESLA

PENGURIS UNIT DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAY AN

EABUPATEN BANDUNG

L. RAYA SOREANG EM. 17 TLP (022) 5897517 SOREANG 4091 |

Sareang, 26 Mei 2015

: ABGRE-Unit Kop/Disdikbud K upada
: 2(Duns) Berkus Yih, Ketus Dewnn Pengurus
- Bantunn bagi PNS yang Kabupaten KORPRI Bandung
Pumn Tugns (Pensiun) ]|
Soreaig

Dipermaklumkan dengan bormat, bersama fni kami sampaiknn
permohioman bantuan PNS yang purna tugas (Pensiun) atay

bt iTe . T. SUHARTI
NIP 19550413 198206 2 001
Pongkat/Gol. Runng  : Pembine Th1 IV
Johatun Temkhir 1 Gum SEN Mulygsan 01
Unit Kerja : UPTD TK dan SD Kecamutan Bojonesanpg
Alsmat rumah : Kp Ciduwolang Re.0O02010 Desa Biru
Kee. Majalaya

Kami lampirkan untuk bahen pertimbanygan :

Surat Keterangan danl Kepala SKI'D (atasan Pejabat yang berwenang))
Photo Copy SK Pensiun yong bersangkutan

Photo Cojy K TP yans bersanikubin

Phato Copy Knrtu Keluargs (KK)

Photo Copy Kurtu Pepuwei (KARPEG)

Un

Demikinn permohonan i komi sampaikan, stos pertimbangannya
benomnh wcaplonn terimn kasih.

PENGURLIS UNTT uc:m*su
SPHBIE Nmmﬁ
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HKEPUTUSAN KEPALA RANTOR RESIONAL i BADAN KEPEGAWAIAN REGARA

WORRIR: D002TAMEPIVIZIZ0N
KEFALA KANTOR RECIONAL 1t BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
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KARTU KELUARGA

No. 3204332111120007
Nama Kepala Keluargs WD, T, SUMARTL, 5.°d.| Kicamatan | MAJALAYA
Alamat i KP. CIDAWOLONG Kibupiten/Kota : BANDUNG
RT/RW : 02 J 610 Kods Pod ' 4032
Dagh/Kelurahan : BIRU Provinsl i JAWA BARAT
ersowmers [FIRIERANT [opmpurean]cuns sotinil Jaiae  [oeousnstanal FECAAI MEGER) B0, (P
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Dlkelarkan Tanggal | 14-08-2014
LEMAAR L. Kepals Keluarga KEPALA KELUARGA
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BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

PETIKAN
KEPUTUSAN KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

NOMOR : JuuRsEv/ izT/2z0alktprr NN
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
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KORPS PEGAWAI REPUBLIK INDONESIA
PENGURLUS UNIT DINAS PENDIDIKAN DAN REBULAY AnN
KABIUPATEN BANDUNG

Il RAYA SOREANG KM 17-TLP(022) 5897517 SOREAPMCG 4001 |

m_m
Sorcang, 02 Juli 2015

Notior : 466/108 -Unit Kopri/Disdikbud Kepada
Lampiran @ 2 (Dua) Berkns Yih Ketua Dewan Pengurus
Perihnl . Bantuan bagi PNS yang Kabupiten KORPRI Bandung
Meninggal dunia (h]]
Sorcang

Dipermuklumkan dengan bormat, bersama ini kami sampaikan
permohonan bantvan PNS yang meninggal dunia stas ¢

Nama : M. SUPARMAN

NIP : 19600107 1979056 | 001

Pangkat/Gol. Ruang - : Penata Tk 11L4d

Jabatan : Gura SDN Argasari

Linit Kerjn : UPTD TK dan 5D Kec.  Kertaunri
Rabupaten Bandung

Alamat Rumah ¢ K. Pucet RLD02/022 Desa Sukaparn
Keee Kertasar]

Kaumi lampirkan untuk bahan pertimbangan

I. Surmt Keerangan Kemation dar Kelurnhan/Deza setempit | tem pat
tinggal yang bersangkutan) defakio dan de jure

Surat koterongan dan Kepala UPTDY Camat {atasan pejabar penilm
yang meninggal durin)

Poto Copy SK akhir darl yang bersangkutan

: Pﬂl‘.ﬁ' Copy KTP yang bersangkitan dan ahll waris (suami, istri dim
anak)

Pom Copy Karmy Keluargs (KK) yang masih berlnku

Poto Copy Kamu Pegawail (KARPEG)

Demikian permaohonan ini kami sampaikan, ates pertimbangannyn
karmi husturkan lerima kusih.-
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PEMERINTAH KABUPATEN BANDUNG
KECAMATAN KERTASARI
DESA SUKAPURA
e I Rayin Paces fom. 17 Dienn Sokppum Kortmsan Knde Pos 40586

Nomeor - 474.3) 5,5 /Vi/Des/2015
el parug bertumda tangan dibawah ini ;

NAMA <L HERU NOVIANTO
|atatan - Kepila Desau

Desa  Sulcapura

Kegumeian ; Kertsaars

Derrgan Inf mensrangkan bahwa

MAMA 1 FUPARMAN

jenb Keizmnin : Laki-laki f Faresnpuan

Umiir/Tanggzai Lahir 1 Bandung. 07-01-1960

Peberjaan : Pegawal Heoger Sipil [PHS)

Alamat : Kp Pacat Rt 002 Rw 022 Desay Sulcpura Kecasmatan
Kertesar! Kahupaten Bandung

Agam + lalam

Telah Menimggal Dunia pada |

Hari : Kamis

TANGGAL 1 23 Apwl 2018
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PEMERINTAH KABUPATEN BANDUNG

BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
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Welwite - hitpihkd bandungkab. go.id

det
AU,

Pegrap Neagesl Sl e U
Mama
Vanggal Lahie
NP
Breradltiean ;
Panghat | Golcngan Ruang Lams JFTHT
Jatwtan | Angics Wiodlt
Ma=2 Kenn Gaongan
iy Pogk
Line deris
tndang induk |

labutan Guru Cewsss Tegioar,
PErUrTRg-dEngan pargy birlaka,

Parmbirne Utame Muds

MIP. 19840502 100653 1 016

FepLiutarn inr Ssampeian kapads |

Hadtan Kepegaviln Negara di Jakirta

PETIKAN |
KEFUTUSAN BUPATI BANDUNG
NOMOR © B29.3/IV/GKRP/ 2014

TENTANG
KENAIKAN PANMGKKAT PEGAWAL HEGERI SIPIL

DURATI BANLILMNE

A pielibude Sl Watkala sartor Bdponal 151 8EN Nomar | D-23I04001048 thngyal T7 Maret 2014,
MEMUTUSKAN

- &2

- M SUPANMAN, 5.7
07011850

- 19600307 1979063001

=1/5ectana

 Panats J (1L | 01042012
| Guny Dewiesa Tinghor, 1 / 283474
- 28 tahun 10 pulan |

D Rp LS aon
. GINAS PENDIDIMAN DAN SFBLIGEY AN

PEMERINTAH KAE, EAMNDLUNG

Terhiung e Eagdel 0L-04=-2014 dnalkicin dalam canghat Panats Tingliot 1 goleogin runcg 11104, datan
: 1 engie kvl 355 050 Seegan mase ey geiongan 28 tahun 10 Bulan,
dilzer'sin gap pobcs sehesar Rp 3,704,500 gmmpnh désgan penghasiten @in yang wan berohsnrian paraturin

Apabils disemudidn han termyeta tarcapet kowsingan dplom Seputuisan ini, Eken dildakin Serbalgin s
sierighungit Kemisall sebagilmana rietera.

£ BNUING
Pucktt Latpgsl 2B Marst 2014

BUPATT BANDUNEG,

tt
M. DADANG M NASER

R e

-1—1

o r e nml R e PR A R e Y i hai T

-

1

oot S i ® o ds s o

o o e e

T fa™s o o ]

'an' T:I-' o e

-
| |

T S R e el

= S



FPROVIMS JAWA BAHAT
FORKELI AT A RANDILING

Wik ¢ 3204MML00SL4000L
ot (S
N gt i L _: S e | i

|
I




'n-'."-::_:-. N h #Eﬂﬂ'ﬂljhi
“ s VCNAMA H, SUPARHAN

L. LAMIN & 27=-01-15860
THM, JAD «

MHOAWAL v (]«Df- 1579
o JAXARIA 15-%-1901
o  XEPALA
EADAN ADMMISTRAS! CEPTGAWAS HEGATA

cobEN e JEAAL
- l|.I B '151
: L o
Bk AL i =k
Fa "
-. ‘
Na. C ﬂﬂrl‘ifnﬁg II Y

e N

KARTU PEGRwa HEI:HI sri:ri:
REPUBL'K . INDONES)

HAnYE Berlako pitamg DUCARGANG ey Feguwal WNegw S




Lo aeRd1g8hT21

KARTU KELUARGA

No. 3204111202150001

Nama Kepals Koliprge o M BUPARMAN KeCamAtan | KATARANG

Afamat : KPP LANGEAK GITANG ¥abupaten/iats | BANDUNG

WY o[/t Kode Pas AT

Casa/Kalurahan  SLAMUKTT Praving! . MOWA [ARAT
N Niena | anghi i i remptons | Y | g Pt Iy Pkl

Falamin Lahir :

D el weon oty oy [t e
AT T SN bemupaiieone ne s lssaseeat MEURAmMACTAGGM  ©
A iAULAMA REFULLON RN || aialar) [asoing BRI AN STASN Y AR YT,
&GS TATYAR BUATH KIRHARPHTRONSN | rersumuai oA g [l |sreasoenr [REmustiod Esen
& L - MR |oc e vy FARIRE (BN | TAVAT TR BELUMTTAR MEVIR
i s i " n v
th, L b ~ ! == —
L] L m " .. I L] T
+) =1 = ——} L = == ==
it - 2 El | : . k
4o B | St Yobogen | - Dakuman Imigrazi [T — |

Puiipminan | Dalam Kelizrga  Paadin ] /Fhas KITASAN ry iy
=] G Ay

|- |y R T
v | eawid KEPALH RELLARGS  lvmil 2 4 s N DuiN U AYATI
T D TN e BATARALY NN
1 | GELUM KRN [ARAK R, s AL i | SUpABLAN - — [uABzuaEm =
o |GELU kAW [ahAn LT B e e VT AN b AURABLLAN | AUAP |
tIEMAT  |MERTIA o I 0 ATy — — |
. . == 'Y F PRl 2 = |
y | ..,_..._.___ . _#.__.-qu_ : | - _——
i} . I
Y — P e
_u._. = i : = —
[ikelugrian Tangan _m.umﬁ_m_
LEMBAI . L Kapaln Eelyarga
i AT
U, D/l

V) Karsmititan -



BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
PETIKAN
KEPUTUSAN KEPALA BADAN H‘.EFEEAWH HEEAHA
NOMOR : b
KEPALA BADAN HEFEEAWA-IAH HEEAH.A

Marimbang © SuL
Manginget ol

Munatapaan
PERTARA ﬂ F:-;iul Meger Sipll / Pegewul Nager Sipil yang namanye ierssbul gibseat

MEMUTUSKAN |

MO, URUT

MAMA

MIF LANMA bt |

TANOTAL LAHIN

™Y CPUAPNS

SIS KELANN

DITETRPYAN NP BAAL L., 1 Sy, e AN

LT EEWLIA

KEDUA t Cialain satiep midan| “p%ﬂmn F’hﬂ nh-m:]n‘nu Imrzeti} pada Diktum PERTAMA,
harud Mmansanicman NP
RETIGA i Peduan KEputusan in mua beriic peds (engpad diteisgan

KEEMPAT bl dlherdler hail wriyets Wrdupnl kesallean delae pethan sepsllsEn Nl exan
ﬂﬁaﬁ n sEDMpmTmEnN Ty, H




KARTUW IETERI
PEGAWA! NEGES) siML

NT 278070 ¢
BERLAKL BELAMA PEMEGANG

1MAD TREFD
- M. SUPARMAN

nir 4BOOTASS

TOL FEMEAWTNAN U 1=08- 1985
N, 218070 n JANANTA, 1= 12=199
, el B P A L A '




DAFTAR PEMERIMA BANTUAN SOSIAL BAGI ANGGOTA KORPRI
SANTUNAN RAWAT INAP / BULAN JUU

TAHUN ANGGARAN 315
[~ sioson sumns TS [ (=
SKpD KITESANGAN
TAHLIN et
[ 1 3
AP Jun-15 | SHAWAT INAF
SETDA _Meh1S | CSTRAWATINAE
DINKES Jun-1% 5 SLAVVAT A
DHSEENTASIH Jun-18 SRAWATING
JTNEES Apr-25 5 PAWAT INAF
CHEHAKER Misr-1% 5 RAWAT INAP
KLL PASEH Feb-15 5 HNWAT INAP
ISMAKER Mur-15 5 RAWAT INAP
e=ePASEH [ ape3t | S RAWAYINAP




DAFTAR PENERIMA BANTUAM SOS4AL BAGI ANGEOTA KONPHI
SANTUNAN RAWAT INAP / BULAN AGUSTUS

TAHUN ANGGARAN 2015
' NUMOR SURAT | T e | i |
. 2 g 4 5 ]
 [WAWAN KUSNADILS P TIOSI TGP NISNAKAN Rtk 15 5 Anwil lnop
3 SURYANA | ZISMIDGPERTASIH | DISPERTASIH Mar-i5 | 5 Aawot bnap |
- ImusTANDI, SE | s3I rrAEsRey | MR 1ul-18 % Aowit irap
iE LATIAN 2SMORPRIMUEC | KEC KATABANG =15 5. Rawat lnap
i § Tidd Ja ireT i BP0 [ Marnds 3 Rawal Inap
[SAEFULRANMAN |31 y/Ner SSREFEG/E | BAPASL | Agustds | SRawstitap
LA D JUMAW AN B4307/KEL | KELSLILAIMAN luk-15 S Nawat Inagp |
E _ | B233XS5/BNPF |  DISDIKBUD | JuncdS S Rawat nap_|
B MARBUN KEIQE/PPOO/FIIGAE | DISDIKBUD | Mar-15 S Aawat nap |
i EOWARLAH R23/7R/SENRET BRERE | dun15 | SRawstinap |
- |narDAr JEL/IS3 U pialqals hprl5 | S Rawal inap
| AHMAD HIDAYAT IQNORPRNIANEC | RSUD.CICALENGKA T Juki5 S Rawil Inap
| [H. NUNUNG SUMIRAT | KEJO.B/PP.O0/7270/14 | OISGIKAUD F Aguet-15 | S Rawet inap
. IDrs. M, ZEIM M | ITRSANENRET | DISPFOPAR Agust-15 §. Rawal inay
- JASEP IHIANA DIULIAKA TR S Umom | SETDA Afust-15 5. Rawat Innp




LANTUMAN PLURMA TUGAS / BULAN JUU

DAFTAR PEMERIMA BANTUAN 30500 BAGI ANGGOTA KOHFRI

TAHUN ANGGARAN I015
MOAACIN SURLT PERKITE
__ eemmanuan — e e g N
! 3 A s - L
TLITY KURNUASIHL M M i i L DU NLYRAR | /O ECHNBUD  Jurk 35 Larturde Faiian
SRE TS TSI CTHAEBLUD fiire 15 Laraunan Fenlum
Bl 10 DAL Lo B0 Juri15 SATILIRS P
I CTRNBLD Id-12 Sartungn Fenimn
A LA TR DAL LD Juk-1% Santunan Pensiun
A6 TASDTINRLID TEIDNKBLID Miy-15 Lartursn Farsiun
i/ U5 DOTIERLID DADISUD | el | st Predus
! et M THEDMALD T lury- 15 Santure. Fusiice
5 PURWAGTWAT SRA/TILDSONBUT | DiSDIRBUD L] SONTn. Paraim
% GLULNAWATLLPY JEE/L LI OISO LD EfRKRLD T Sariunen Ferslun
A ABDURALHMAN B TTSENRIT NEL PALTY Ju-1% | fantunan Persiuen
_ v mnides - - S = v s
| LTS IHER LD ST BRI gt -15 Santarn Pensiin
| __tesAme DSmsUD GISTHERUD for-18 | Savtpnae Pemism
| SEATIPZ RSN BLD WETINE Juee 1B | Santunen Pesisun
: | 2w/aammrenr A5 CSPERTASTH | (mx-14 Sarturan FenkTan
v | ey soremeain bisonaus | sebid | lemuenen Pensiun
NANDANG ABDULAN AR TN DILNERUD 5| Sartunan Penaiun
LA A6 L UBIIRBUD CUSTHERYID Jur-15 SAMTLSAN FENLILIN
! HEE/ 100/ THEOWB LD ISOIRBUD Jun-14% SAMTUNAMN PEHSILN
| WAIRFE 6 AFEE A qurer BETET SANTUNAT FENY LS
. 08/ IS TANEREG EMNRET | julab Lartuniun Faiiun
| 46073/ TIDMDLD OSEMEGD | Gdd | Samtune Feuue
| dSEAUnTHEDERUD RTINS k18 Lanturan fensiun
[ esRoR/DisaEauve ESORBUD FAAS | Sartunan Pemalun |
4 ST DGR R pshmacn | ueiy | Laruiran Penuiun
A6 DB/ TNSD LD CHSOIERU T ath 15 Lanturcn Peitsiun
AGAELTEMERGA | DAMEELD | Maeid Larturar Feranm
Be0 LAOLAIEA DECOPEEINDALG || Juki% Santunmn Pensiun
:WFFF AEPPP (=15 Santunan FamEiun
— .Ll.'l..l‘l.'llnl,ﬂql'!'l' PP Aps. 1% LanbLifan Bginplun
BN A RLAMIA Julas £ aritiiran PRl
iy DT, TSI HE R DS L1 LaHtran Peswlr
23R/ 0M KPP _BEPPF iyk1s Lanturin Petsiun
QNG i OIS DR D DGOmEUn tab4 Lartimae Fermiun




DAFTAR PENERIMA BANTUAN SOLIAL AAGI ANGEOTA KORF
SANTUNAN MENINGGAL DUNIA / WULAN JUL

TAHUN ANGGARAN 2015
. _ samononan | M | gy | KFTERANEAN
- 2 3 4 N L]
| [l SUPARSAAN JESSIOBIEDNDUD | DiSDEDUD | AprdS | S WENINGEAL DINMA
- CAHIES BUDIMAN BE0 10256 | SNSEOPEMIMONG | Des-14 | S MEMINGEAL DINGA
| T ADWAETT | dsEmrrasipuaLD _oisUinnut | Apris | 5 MENINGGSEL DINWA
[ DEN SYARFUDIN 0.5Pd 46508 1/DIEDWELD DISOUEYO. | ApndS | 5 MENINGGAL DINIA
- | AN AP &SR T BLD DEDKBUD | Ags-14 | & SAENINGEAL Dila
'I; Ammuwmm A2 NDETA DISOELD | ApedS | 5 MENNGGAL TEIA
i ST TS LT OEIHNBLO Ja i3 | S.MENINGGAL DusiA |
; mmw'-uu B4L295ET KORPRILE | WEC IBUN Sep-14 | 4 MEMINGGAL BimiA |
| l-I- I
eI AHARLSTILS)
L[ FOTIN 581 RAJAT). 3Pd
E lEm FUTHENALS San




Lampiran 6 :

1. Kesepakatan Area Perubahan
Peserta Diklatpim IV
2. Rancangan Proyek Perubahan
ONE HOUR SERVICE PEMBERIAN BANTUAN
KEPADA ANGGOTA KORPRI




KESEPAKATAN AREA PERUBAHAN

PESERTA DIKLATPIM TK. IV
1. PROFIL ORGANISASI

2.  Sekretariat Dewan Pengurus Korpri Kabupaten Bandung adalah organisasi yang
mempunyal Tugas pokok metaksanakan dukungan teknis operasional dan tednis
administrasi kepada Dewan Pengurus Korprl Kabupaten Bandung dalam
melaksanakan tugss dan wewenangnya serta melakukan pembinaan terhadap
seluruh unsur dilingkungan Sekretariat Dewan Pengurus Korprl Kabupaten
Bandung. Sekretarist Dowsn Pengurus  Korpri  Kabupsten Bandung
menyvelenggarakan pengelolasn administrasi umum dan kerjasama, pembinaan
penyelenggaraan kegiatan olah raga, senl budaya, mental dan rohani,
penyelenggarsan kegiatan usaha, bantuan hukum dan bantuan sosial serta
pengkoordinasian dan fasilitasi penyelenggaraan Sekretariat Dewan Pengurus
Korpri Kabupaten Bandung.

2. V151 DAN MISI DRGANISAS]
a, Wisl
Visi organisasi, Sekretrariat Dewan Pengurus Korpri Kabupaten Bandung
mengacy kepada Visi Kabupaten Bandung yang telah ditetapkan dengan
Peraturan Daerah no 11 tahun 2011 yaity “TERWUJUDNYA KABUPATEN
BANDUNG YANG MAIU, MANDIRI DAN BERDAYA SAING MELALUY TATA
KELOLA PEMERINTAHAN YANG BAIK DAN PEMANTAPAN PEMBANGUNAN
PERDESAAN, BERLANDASKAN REUGIUS, KULTURAL DAN BERWAWASAN
LINGKUNGAN serta memperhatikan tugas pokok dan fungsinya, Maka visl
Sekretariat Dewan Pengurus Korpn  Kabupaten Bandung “Terwigludnya
Orgonisasi KORPRI yang profesional, mandiri, kuat, netral, demokrasi untuk
membangun fiwa Korps (Korso) Pegowel Republik  indenesio  dan

b, Misl
Adapun Misi Sekretariat Dewan Pengurus Korpri Kabupaten Bandung
Meningkatkan eksistensi Korpri yang kuat, berwibawa dan propesional,
Meningkatkan kesejahteraan anggota Korpri.
Mewujudkan propesionalisme dan kinerja anggota Korpri.
Moewujudkan solidaritas dan soliditas dalam membangun jiwa dan Korprs
anggota Korprl.
* Membangun anggota Korprl yang bertaqwa, berbudaya sehat jasmani dan
rohani.
»  Meningkatkan citra Korpri melalul Senl, Budays dan olahrags.
+ Meningkatkan kesadaran hukum dan disiplin pegawal.

" 8 8 @




3. TUGAS POKOK DAN FUNGS! Sub Baglan Usaha, Bantuan Hukum dan Bantuan

Sosial,

3. Kepola Sub, Bagian Usaha, Bantuan Hukum dan Bantuan Sosial mempunyai tugas
pokok menyusun  bahan rumusan kebljakan program keglatan ussha,
meningkatkan kesefahteraan angeota dan memberikan bantuan hukum dan
sarsial,

b, Adapun fungsinya adalah sebagal berliut:

» Penyusynan rencana program kerfa operasional kegiatan penyusunan
rumusan  bahan  kebijakan program  Wegistan  usaha, meninghkatkan
kesejahteraan anggota dan memberlkan bantuan hukum dan sosial.

» Fasilitasi dan pemberian dukungan rumusan kebijakan dan program kegiatan
kewirausahaan.

« Fasilitasl dan pemberian dukungan pelaksansan keglatan kesejahtersan
anggota.

¢ Fasilitasl dan pemberian dukungan pelaksanaan penyusunan kebijakan
pemberian  bantuan santunan kepada anggota dalam  keadsan sakit,
meninggal dunia dan anggota yang purna bakti.

e Fasilitasi dan pemberian dukungan pelaksanaan pemberian bantuan dan
dukungan terhadap permasalahan kedinasan.

¢ Fasilitasi dan pemberian dukungan pelaksanaan pemberian bantuan dan
dukungan terhadap permasalahan hukum dan sosial.

« Pelaksanaan evaluasl dan pelaporan pelaksanaan tugas.

¢ Pelaksanaan tugas kedingsan lan sesual dengan bidang tugas dan fungsinya,

= Pelaksanaan koordinasi kegiatan usaha, meningkatkan kesejahterasn anggota
dan memberikan bantuan hukum dan sosial dengan sub unit kerja lain di
lingkungan Sekretariat Dewan Pengurus Korpri Kabupaten Bandung.

4. KONDISI ORGANISAS] SAAT INI
» Belum tersosinlisasikan manfaat Sekretariat Dewan Pengurus Korpri kepada
seluruh anggota Korpri.
Pelayanan sekretariat Dewan Pengurus Korpri yang belum optimal
Belum sfektifnya fungst unit— unit Korpri yang ada di SKPDD.

5. GEIALA-GEIALA PERMASALAHAN

Kurangnya sosialisai dari unit-unit Xorpri yang ada di SKPD terkait tugas fokok dan
fungel Sekretariat Dewan Pengurus Korpri Kabupaten,




6. POKOK PERMASALAHAN

Yang memjadl pokok permasalahan adalah belum tersosialisasikan tugas pokok dan
fungsi Sekretariat Dewan Pangurus Korpri Kabupaten seMinggzs anggots Karpri
banyak yang tidak mengetahui tugas pokok dan fungsl Sekretariat Dewan Pengurus
Kerpri Kabupaten Sandung.

7. AREA PERUBAHAN
» Area perubahan yang diambil dalam proyek perubahan ini adatah “penotocn

8. INOVAS! DALAM PROYEK PERUBAHAN
Adapun inovasi dalam proyek perubahan inl adalah:

‘8. Sosialaisasi tugas pokok dan fungsl Selretariat Korprl khususnya pada Sub
baglan usaha, bantuan hukum dan sasial,

b. Meningkatkan pelayanan dan percepatan penanganan administrasi pengaiuan
bantuan sentuan bagi anggota.

. Melakukan Jemput bola pemberian bantusn langsung kepada anggots yang
sakit dan meninggal dunia.

9. RUANG LINGKUP PERUBAHAN

Peningkatan pelayanan pengajuan bantuan santunan bagi anggota vang sakit,
meningeal dunia dan purna baktl,

MENTOR




RANCANGAN PROYEK PERUBAHAN
ONE HOUR SERVICE PEMBERIAN BANTUAN
KEPADA ANGGOTA KORPRI

Oleh :

MAMET SLAMET.S.Ip, M.Si

SEKRETARIAT DEWAN PENGURUS KORPRI KABUPATEN
BANDUNG

DIKLAT KEFEMIMPINAN TK.IV ANGKATAN |
KERJASAMA
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN BANDUNG
DAN
LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
2015




A. LATAR BELAKANG

Bahwa pembangunan yang dilaksanskan di Indonesia dalam rangka
mengisi citacita kemerdekaan 17 Agustus 1845 adsiah untuk mewujudkan
masyarakat adil dan makmur berdasarkan Pancasila dan Undang-Undang
Dasar 1845. Untuk mencapal cita-cita kemerdekaan tersshut Pegawal
Rapublik Indonesia berekad mempertahankan Negara Kesatuan Republik
Indonesia sacara l6rus menerus sarta barparan aktif datam memperjuangkan
pencapaian tujuan nasional sebagaimana diamanatkan dalam Pembukaan
Undang-Lindang Dasar 1945

Untuk meningkatkan peran pegawai Republik Indonesia agar lebih
bardaya guna dan berhasil guna bagi kepentingan masyarskat, bangsa dan
nagara, perfu di imbangi dengan peningkatan kesajahtersan anggola
KORPFRI dan keluarganya Untuk memperjuangkan hal tersebul pegawal
Republik Indonesia menghimpun dirl dalam wadah organisasi Komps Pegawai
Republik Indonesia yang kedudukan dan kegiatannya lidak terpisahkan dari
kedinasan.

Dalam rangka melaksanakan ksebijakan Korps pegawai Rapublik
Indonesia Kabupaten Bandung di bentuk Dewan Pengurus Korpri Kabupaten
Bandurig yang dalam operasionalnya dilaksanakan oleh Sskretariat Dewan
Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung.

Sekretarial Dewan Pengurus KORPRI Kasbupalen Bandung adalah
Organisasi yang dibentuk bertuk berdasarkan peraturan Bupati Bandung
Nomor 11 tahun 2010 tentang Sekretarnat Dewan Pengurus KORPR|
Kabupaten Bandung yang mempunyal tugas pokok melaksanakan dukungar
teknis cperasional dan teknis administrasi kepads Dewan Pengurus KORPRI
HKabupaten Bandung seris melakukan pembinaan terhadap seluruh unsur di
lingkungan Sekretarial Dewan Pangurus KORPRI Kabupaten Bandung.

Sekretariatl Dewan Pengurus KORPR! Kabupaten Bandung
menyelenggaraan pengelolaan administrasi umum dan  kerjasama,
pembinaan penyelenggaraan kegiatan clah raga, senl budaya, mental dan
rohani, penyelanggaraan kegiatan usaha, bantuan hukum dan barmtuan sosial
Pengurus KORPR| Kabupaten Bandung.

Berdasarkan fungsinya Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI
Kabupaten Bandung dalam melaksanskan kegiatan pelayanan kepada
anggola KORPRI lebih menitik beratkan kepada pelayanan sosial dan
kesejahleraan anggota besertas keluarganya dalarm hal bantuan santunan
kesehatan (rawal inap), kematian dan santunan puma bhakti, namun pada
sisi ain kondisi saat ini darl sisi pelayanan Sekretarial Dewan Peangurus
KORPRI Kabupaten Bandung dirasakan belum optimal yang ditandal dengan
berbagal hal sabagai berikut




1. Pelayanan administrasi bantuan sosial kepada anggota yang belum

optimal dikarenakan kurangnya pengetahuan dari anggota sehingga

Tenadi ketariambatan dan lamanya proses pengajuan.

Budaya keda stal Sekretanal yang belum maningkat.

Tidak lersedianya dana standby di selretariat

Kurangnya sumber daya pegawal pada Sekretarial KORPRI Kabupatan

Bandunyg.

6. Tidak adanya bantuan dana hibah dari APBD sshingga keglatan-kegiatan
tidak dilaksanskan secara optimal karena hanya mengandalkan dana dan
iuran anggota..

strategis dalam rangka pemecahan yang konprahensif melibatian peran serta
berbagai pihak balk dar stakehoider intemal maupun ektermnal pemerintah
secara keseluruhan,

Atas dasar itu Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten
Bandung merupakan satu potensi yang secara fungsional berkews|iban
mengatasi kendala lersabul dalam rangka menampung dan memperjuangkan
aspirasi seluruh anggota KORPRI Kasbupaten Bandung, Untuk itu periu
dipdakan perubahan-perubahan yang betkesinambungan dan rasional untuk
memecahkan suatu pemmasalashan sacara sistematis dan lerancana seria
prosesnya dapal berkembang sesual dengan kendala yang ada yang terjadi
di Kabupaten Bandung serta untuk memenuhi dan melaksanakan amanat
sebagaimana keputusan Musyawarah Kompri Kabupaten Bandung dan
berdasarkan hasil-hasil dan rapal kera tahunan KORPRI Kabupaten
Bandung, ketentuan daiam Angaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga
Korps Pegawal Republik Indonesia Nomor ©:  Kep-O5/MUNAS VIUXU2008
dan Peraturan Bupati Bandung Nomor @ 31 tahun 2010 tentang Sekretariat
Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung.

Rencana Strategis ( Renstra ) adalah suatu proses yang berorantasi
pada hasil yang ingin dicapai dalam kurun wakiu 1 { Satu ) tahun sampai
dengan 5 ( Lima ) mhun dan disusun berdasarkan program hasil Keputusan
dari Musyawarah KORPRI dan hasil-hasil Rapetl Kerja KORPRI Kabupaten
Bandung dengan memeperhitungkan potensi, peluang dan kendala yang ada
atau timbul serta memuat visi misi sebagai penjabaran dalam membina unit
kerja saerta kabijjakan dan prnoritas sasaran.

na



B. PROFIL ORGANISASI
1. Viai Dan Misi Organisasi
a. Visi

Visi organisasi, Sekrefrariat Dewan Pengurus Korpri Kabupaten
Bandung mangacu kepada Vis| Kabupatan Bandung yang telah ditetapkan
dengan Peraturan Daerah no 11 tahun 2011 yaitu “Terwagudnya
Kabupaten Bandung Yang Maju, Mandiri dan Berdayasaing Melalui
Tatakelola Pemerintahan Yang Balk Dan Pemantapan Pembanguan
Perdesaan Bearlandaskan Religius, Kultural Dan Berwawasan
Lingkungan serta memperhatikan tugas pokok dan fungsinya. Maka visi
Sekretariat Dewan Pengurus Korpri Kabupaten Bandung “Terwujudnya
Organisasi KORPRI yang Maju, mandirl, Profesional, kuat, Netral,
Demokrasi, untuk membangun fiwe Korprs (korsa) Pegawai Republik
Indonesia dan mensejahterakan anggota dan keluarganya’.

Adapun Misi Sekretarial Dewan Pengurus Korpri Kabupaten Bandung .
« Meningkatkan eksistensi Korpri yang kuat, berwibawa dan propesional
« Meningkalkan kessjahteraan anggota Korpri.
= Mewujudkan propasionalisme dan kinesja anggota Korpri.
« Mewujudkan solidaritas dan sollditas dalam membangun jiwa dan
« Membangun anggota Korpn yang bertagwa, berbudaya sehat jasman
dan rohanl,
« Maningkatkan citra Korpri melalui Seni, Budaya dan olahraga.
« Meningkatkan kesadaran hukum dan disiplin pegawal.

2. Tugas Pokok Dan Fungsi

Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung adalah
Organisasi yang mampunyai tugas pokok malaksanakan dukungan teknis
operasional dan teknis administrasi kepada Dewan Pengurus KORPRI
Kabupaten Bandung serta melakukan pambinaan lerhadsp ssluruh unsur di
lingkungan Sekretarial Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung dan
membearikan pelayanan kepada seluruh anggota KORPRI Kabupaten
Bandung,

Berdasarkan peraturan Bupati Bandung no 31 tabun 2010 tentang

Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung, maka tugas
pokok dan fungsi Sekretarnat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung
adzish sebagai berikut :




a. Tugas Pokok
Tugas pokok Sekretanat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten
Bandung sdalah melaksanakan dukungan teknis operasional dan teknis
administrasi  kepada Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung
dalam melaksanakan tugas dan wewenangnya serta pembinaan erhadap
saluruh Unsur dalam lingkungan sekretariat Dewan Pengurus KORPRI
Kabupaten Bandung.
b. Fungsi
Datam melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud diatas
sekrotarial Dewan Pengurus KORPRI  Kabupaten  Bandung
menyealenggarakan fungsi -
1. Penyalenggaraan pengelolaan teknis administrasi umum dan
kerpasama.
2. Penyelenggarsan kegiatan pambinaan olah raga, seni, budaya. mental
dan rahani,
3. Penyalenggaraan kegiatan usaha, bantuan hukum dan bantuan
kesejahteraan sosial.
4. Pengkoordinasian dan fasilitasi penyelenggaraan Kegiatan Dewan
Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung.
5 Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Sekrataris Daerah dan
Ketua Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung.

Dalam kaitan hal tersebul sebagai salah satu sub organisasi pada
Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung yaitu Kepala
Sub Bagian Usaha, baniuan hukum dan sosial mempunyal tugas dan
fungsi sebagai barikut

Tugas Pokok
Kepala Sub. Bagian Usaha, Bantuan Hukum dan Bantuan
Sosial mempunyal lugas pokok menyusun bahan rumusan kebijakan

program kegiatan usaha, meningkatkan kesejahtersan anggots dan
mamberikan bantuan hukum dan sosial.




Fungsi

Penyusunan rencana program hkerja operasional  kegiatan
mmmmmmmwm
meningkatkan kessjahleraan anggots dan memberkan bantuan
hukum dan sosal.

Fasililasi dan pemberian dukungan rumusan kebljakan dan
progrinm kegatan kewirausahaan

Fasliitasl dan pemberian dukungan pelaksanaan kegiatan
kesajahteraan anggoia

Fasilitasi dan pemberian dukungan pelaksanaan penyusunan
kebijakan pemberian bantuan santunan kepada anggota dalam
keadaan sakit, meninggal dunia dan anggota yang puma bakti.
Fasilitasi dan pemberian dukungan pelaksanaan pemberian
bantuan dan dukungan terhadap permasalahan kedinasan.
Fasilitasi dan pemberian dukungan pelaksanaan pembesan
bantuan dan dukungan terhadap permasalahan hukum dan sosial
Pefaksarsan evaluasl dan pelaporan pelaksanaan tugas.
Pelaksanaan tugas kedinasan fain sesual dengan bidang tugas dan
fungsinya.

kesejahteraan anggota dan membernikan bantuan hukum dan sosial
dengan sub unit kerja lain di lingkungan Sekretanat Dewan
Pengurus Kompn Kabupaten Bandung,

Paeryusunan rencana kKegiatan dan melaksanakan program
program kegiatan usaha, meningkatkan kesejahteraan anggota dan
memberikan bantuan hukum dan sosial berdasarkan program kerja
hasil keputusan Musyawarah Daerah KORPRI dan hasil-hasil rapat
kera tahunan KORPRI Kabupaten Bandung.

Adapun tugas pokok dan fungsi yang terkaltl dengan proyek
perubahan pada dikiat pim IV ini adatsh Fasilitasi dan pemberian
dukungan pelaksanaan penyusunan kebijaskan pemberian
bantuan santunan kepada anggota dalam keadaan sakit,
meninggal dunia dan anggota yang purna baktl,

3. Struktur Organisasi
Adapun struktur organisasi Sekretarat Dewan Pengurus KORPRI
Kabupaten Bandung berdasarkan Peraturan Bupati Bandung Nomor @ 31
fahun 2010 tentang Seketarial Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten
Bandung adaiah sabagai berikut :



STRUKTUR ORGANISASI
SEKRETARIAT DEWAN PENGURUS KORPRI

KABUPATEN BANDUNG
SEKRETARIS
BAGIAN UMLM DAN SUB BAGIAN DLAHRAGA, SUB BAGIAN USAHA,
KERUASAMA I SENI, BUDAYA, MENTAL, BANTUAN HUKUM DaN
DAN ROHANI SOSIAL

C. PERMASALAHAN ORGANISASI
1. Kondisi saat ini

Sekretariat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung dalam
melakzanakan kegistan pelayanan kepada anggota KORPRI lebih menitik
beratkan kepada pelayanan kesejahteraan anggota tetapl dalam pelaksanaannya
terkendala oleh kurangnys sosialisasi darl unit-unit KORPRI| balk di SKPD
maupun di lembaga lainnya sshingoa dalam pelsksanaan pangajuan bantuan
kesejahteraan anggotla terkendara oleh kurangnya pengetahuan mekanisme
pengajuan sehingga dalam hal pengajuan persyaratan adminisiratif tidak
terpenuhi sehingga ajuan tidak dapat diproses.

Proses administrasl ajuan bantuan kesajahteraan anggota dalam hal
bantuan santunan rawat inap, kematian dan puma bhakli memeriukan waktu
lama antara 1(satu) bulan sampai 3(tiga) bulan sampai tahap pencairan bahkan
bantuan santunan kematian kepada kelusrga anggota KORPRI kurang
tersalurkan dikarenakan kurangnya informasl dad unil korpri dan keluarga
anggota yang tidak mengajukan dikarenakan ketidaktahuan sehingga
mangakibatkan pelayanan sakretarial menjadi kurang oplimal Untuk menyikapi
hal tersebut diatas meialui proyek perubahan yang akan kami laksanakan



dengan judul “one hour service pemberian bantuan kepada anggola
KORPRI™ untuk mengarah kepada tujuan keberhasiian progam sacara optimal
dalam hal tersebut diatas tentu kami akan berkerjasama dengan koordinasi
dengan berbagai stakeholder, bak intemal maupun ekstemal Tanpa hal iu
program tidak akan tercapai sesual dengan lujuan area perubahan inl secara
optimal

Stakeholders internal . Sekretaris Daersh, Dewan Pengurus KORPRI
Kebupaten Bandung, Sekertaris KORPRL Pam Kasubag di lingkungan
Sekretariat KORPRI, dan para staff pelaksana pada Sekretarial Dewan Penguius
KORPRI Kabupaten Bandung.

Stakeholders ekstemal Unit KORPRI SKPD, unit-unit KORFRI lembaga
fain, Sekretarial Daerah, Badan Kepegawalan Pendidikan dan Pelalinen, Bagian
Organisasi Setda, Bagian Koordinas| Sosial Setda, Bagian Humas Selda, Dinas
Kesahatan, Sekretarist Dewan Pengurus KORPRI Provinsi Jawa barat, dan

Media Masa.

2. Kondisi yang Diharapkan

Dengan diadakannya rencans perubahan dalam rangka optimalisasi
dan fasilitasi palayanan Sekretarat Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten
Bandung melalui proyek perubahan dalam bentuk kesapakatan area
perubahan “one hour service pemberian bantuan kepads anggola
KORPRI ~ pada Seknslarial Dewan Pengurus KORPRI diharapkan adanya
koordinasl dan kerjasama yang efektif dengan bebagal stakehoider internal
dan eksiernal sehingga dapat dilakukan percepatan dalam proses
administrasi pengajuan bantuan sosial kepada anggota dapat dilayanan
salama waktu 1(satu) jam dan mulal kedatangan sampal proses pencairan.

Khusus untuk pemberian santunan kepada anggota yang meninggal
dunia dilakukan pelayanan jemput bola berdasarkan laporan dan informasi
dari keluarga atau unit korpri maka diberkan kepada keluarga sacara
langsung ke rumah duka tanpa harus melalul proses pengajusn di Sekretanat
Dewan Pengurus Korpri dengan demikian dapat mewujudkan tujuan dan visi
dari KORPR| Ksbupaten Bandung yaitu “Terwujudnya Organisasi KORPRI
yang Maju, mandiri, profesional, kuat, Netral, Demokrasi, untuk membangun



jwa Korprs (korsa) Pegawsi Republik Indonesia dan mensejahlerakan
anggota dan keluarganya”.

D. AREA PERUBAHAN

Bardasarkan Deskripsi permasaiahan di ates karena belum optimalnya
mekanisme pelayanan administrasl khususnya dalam hal pengajuan bantuan
kesejahteraan bagi anggota yang sakil, meninggal dunia dan puma bakt
sehingga dalam prosesnya memeriukan wakiu yang lama, dan terkesan berbslit-
belit, oleh karena iu judul proyek perubahan yang kami pilih adalah “one hour
service pemberian bantuan kepada anggota KORPRI "

E. RUANG LINGKUP PERUBAHAN
Dari rencana area proyek perubahan yang akan kami laksanakan, yang
menjadi ruang ingkup perubahan ini adalah

1. Penyusunan Standar Pelayanan Sekretarial Dewan Pengurus KORPRI
Kabupaten Bandung.

2. Penyusunan SOP mekanisme pengajuan peisyansn  bantuan
kesajahlaraan sosial bagi anggota KORPRIL

3. Merancang aplikasi website Sakretarial Dewan Pengurus KORPRI
sabagal media komunikasi dengan SKPD dan tersedianya aplikasi media
sosial dalam rangka sosialfisasi program kepada anggota KORPRI dan
masyarakat.,

F. OUTPUT KUNCI

1. Ditetapkannya SK Penetapan sistem pelayanan pada Sekretariat Dewan
Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung.

2. Adanya penetapan Standar pelayanan dan SOP pelayanan administrasi
pengajuan bantuan kesejahteraan sosial anggota.

3. Tersadianya aplikasi website Sekretariat Dewan Pengurus KORFRI
sebagal media komunikasi dengan SKPD dan tersedianya aplikasi medla
sosial dalam rangka sosialisasi program kepada anggota KORPRI dan
masyarakal.



G. TUJUAN PERUBAHAN
Tujuan dan smea parubahan ini mencakup tujuan jangka pendek tujuan
jangka menengah dan tujuan jangka panjang yaitu sabagai berikut :

1. Tujuan jangka pendek, fewujudnys “one hour service pemberian
bantuan kepade anggota KORPRI ©

2. Tujuan jangke mensngah, seluruh enggotsa KORPRI dapat terakomodir
meandapatkan hak kesajahteraan datam hal anggota yeng sakit, meninggal
dunia dan puma bakti,

3. Tujuan jangka panjang, Mewujudkan Organisasi KORPRI Kabupatan
Bandung yang Maju, mandid, kuat, Netral, Demokrasi untuk membangun
jiwa korsa Korps Pegawal Republik Indonesia dan mensejabierakan
anggota dan keluarganya.

H. MANFAAT PERUBAHAN.
Manfaat yang ingin dicapal melalul perubahan inl yaitu
1. Terwujudnya pelayanan administrasi Sekretanal Dewan Pengurus

KORPRI yang cepal, tepat dan optimal
2. Seluruh anggota KORFRI memahami hak dan kewajiban ssbaga anggota

KORPRI Kabupaten Bandung khususnya hak anggota dalam
mendapatkan pelayanan bantuan kesajahteraan sosial balk anggota yang

sakit sampal dengan rawat inap, meninggal dunia dan anggota yang
sudah puma bhakil.

. STAKEHOLDERS
Terdapat sejumiah stakeholders yang memiliki peranan stralegis dalam
proyek perubahan, kami rancang dalam ruang fingkup Sekretariat Dewan
Pengurus KORPR! Kabupaten Bandung.

1. Staksholders Internal
a. Sekretans Daerah, Peranannya sebagal pengarah dan memberkan
dukungan berupa kebijakan anggaran dan rekomendasi dalam
palaksanaan proyek perubahan “One hour service pemberian bantuan
kepada anggota KORPRI",




b. Dewan Pengurus KORPRI, perannya memberikan saran dan pendapat
pada pelaksanaan proyek perubahan,

c. Sekertaris KORPRI, perannmya memberkan bimbingan dan arahan
dalam pelaksanaan proyek perubahan.

d. Para Kasubag di lingkungan sekretariasl DP KORFRI mempunyai
peranan membantu pelaksansan dan pengelolaan sarana prasarana
daim pelaksanaan proyek perubahan,

e. Staff pelaksana berperan membantu dalam penyusunan mambuat
laporan dalam rapat persiapan pelaksanaan proyek perubahan,

2. Staks Holder Ekstornal

a Unit KORPRI SKPD berparan selaku fasilitalor delam rangka sosialisal
program-progrem  Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung
dalam proyek perubahan.

b. Unit KORPRI lembaga lain beperan selaku fasilitator dan
mensosialisasikan informes! kegiatan Dewan Pengurus KORPRI
Kabupaten Bandung dalam rangka mandukung proyek perubahan.

c. Sekretariat Daerah mempunyal peran dalam membenkan saran
pendapat mengingat Sekretarial Dewan Pengurus Korpri Kabupaten
bandung secars organisatoris ada di bawah Sekretarial Dasrah,

d. Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan (BKPP} Kabupaten
Bandung berperan memalukan koordinasi dalam rangka program
kegiatan yang berkalan dengan slalus kepegawaian anggola
KORPRI.

e. Bagian Organisasi Setda berperan memberikan saran dan pendapat
berkaillan dengan SOP.

f. Bagian Keordinasi Sosial Selda berperan memberkan saran dan
pandapat berkaitan dengan fasilitzsi bartuan santunan baik kepada
anggota secara langsung maupun keluarganya dalam hal santunan
rawat inap, meninggal dunia dan purnabakti.

g. Bagian Humas Sekretarial Daerah berperan melakukan sosialisasi
program Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung baik dalam
kegiatan-kegiatan dinas instansi maupun melalui Media sosial resmi
Femearniah Daerah.




h. Dinas Kesehastan mempunyai peran daiam pembernan fasilitas
mm_mmmeHﬂmmmﬂ
Kabupaten Bandung dengan mengadakan kiinik kesehatan bag
anggota KORPRI.

| Sekretarial Dewan Penguris KORPRI Provinsl Jawa Basat barperan
melaksanakan perubahan Penataa
e e, n sistem fasilitaai pemberan

|. Media masa, berperan memberikan informasi balk kepada anggota
KORPRI maupun kepada masyarakat secam luss melaul media cetak
dan rnacllu elektronik dalam proyek perubshan Penataan sistem
fasilitasi pemberian bantuan kepada anggota KORPRI,
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K. STRUKTUR TIM EFEKTIF

1 | Drs. Henrl Yuwono, M.SI | Sekretaris KDRPAI Pembira Proyel
2 | Enni irieni, MED | Withyaivwiara | Pengarah Proyek
| Kasubbag Usaha, Bantuan
3 | Mamet Slamet Hukum dan Sosla Pemnimpin Proyek —
kasubag Urum dan
4 | Hildn Hidaysh 5P | Kerisiama | Koordinastor Bldang Perencanaan
Kasuhag O Senlbud,
5 | Nurmialla rahani Hoordinator bidang penyusunan S0P
| | Peisksana Sub Bag _
6| IrEulsKalinawati | Protokel roordinator Bintek 57
| Pefaksana Sub Bag _ .
7 | Dede Subesti Pratokal Koordinatar Binek SOP ===
Pelakzang Sub Bag
8 | Yudl Mulyad) Frotokol Kootdinator T
Pelakana Sub Bag
9 | Byl Spristna Protokol Koordintor sulan Bahan
Koordinator Adminitrasi dan
10 | Indri Novianti Pelaksana Ookumentasd

L. INDIKATOR KEBERHASILAN

1. Ditetapkarinya SK Dewan Pengurus KORPRI tentang Standar Pelayanan
SekretariatDP KORPRI Kabupatan Bandung,

2. Ditetapkannya SK Dewan Pengurus KORPRI Kabupaten Bandung tentang
SOP.

3. Tersedianya aplikasi website Sekretariat Dewan Pengurus KORFRI
sebagal media komunikasi dengan SKPD dan lersedianya aplikasi media
sosial dalam rangka sosialisasi program kepada anggoie KORPRI dan
masyarakat..

4. Dilaksanakan kegiatan Bintek Standar Pelayanan

5 Dilaksanakan kegiatan Binlek SOP.




M. Faktor Kunci Kebarhasiian
Adapun yang menjadi Faktor Kunci keberhasilan Proyek perubahan ini adalah -

2 Arahan Pembimbing (coach)
3. Kerja Tim Efektif

5. Tahapan Jelas

B. Inovasi Perubahan




LEMBARAN PERSETUJUAN
RANCANGAN PROYEK PERUBAHAN

ONE HOUR SERVICE PEMBERIAN BANTUAN
KEPADA ANGGOTA KORFPRI

OLEH :
MAMET SLAMET,S.Ip, M.Si
NDH : 22

SEKRETARIAT DEWAN PENGURUS KORPRI
KABUPATEN BANDUNG

COACH MENTOR







