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1.1.

BAB I
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Aparatur Sipil Negara atau yang lebih dikenal dengan ASN berperan sangat penting
untuk membantu pemerintah dalam menyelenggarakan pemerintahan. Sesuai dengan
perannya dimana ASN berperan perencana, pelaksana, dan pengawas penyelenggaraan
tugas umum pemerintahan. Dengan hal itu maka dapat tercipta masyarakat yang aman dan
sejahtera. Dari definisinya ASN merupakan profesi dari pegawai yang bekerja dibawah
instansi pemerintah. Hal ini tertuang dalam Undang-Undang Nomor 5 tahun 2014 tentang
ASN. Undang-Undang Nomor 5 tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara disahkan oleh
Presiden Dr. H. Susilo Bambang Yudhoyono pada tanggal 15 Januari 2014. Dalam undang-
undang tersebut diatur terkait peran dan fungsi ASN termasuk didalamnya hak serta
kewajiban yang harus dijalankan oleh ASN. Selain itu juga terdapat tugas dari ASN sendiri
yaitu pelaksana kebijakan publik, pelayan publik serta perekat dan pemersatu bangsa.

Sebelum ASN dapat membantu pemerintah dalam menyelenggarakan pemerintahan
maka seorang ASN harus mengikuti pelatihan latsar. Pelatihan ini bertujuan membangun
ASN dengan pemahaman tentang manajemen ASN, pelayanan publik, dan whole of
government. Pelatihan pengembangan kompetensi ASN ini dilakukan lembaga non-
kementrian yaitu Lembaga Administrasi Negara atau yang lebih dikenal LAN. Dalam
kegiatan pelatihan yang dilaksanakan oleh LAN, maka calon ASN diberikan pembekalan
pendidikan dasar terkait bidang administrasi dan manajemen yang akan mendukung
kemampuannya dalam melaksanakan tugas di institusi tempat calon ASN ditempatkan.
Calon ASN selama pelatihan juga diberikan pembekalan terkait isu-isu yang berkembang
di Indonesia saat ini. Selain pembekalan, calon ASN juga diminta menganalisis
permasalahan yang ada tersebut dan memberikan saran atau masukan yang dapat dijadikan
solusi dalam menyelesaikan permasalahan tersebut. Dengan sistem pembelajaran tersebut
maka diharapkan calon ASN dapat berpikir kritis untuk menyelesaikan permasalahan yang
ada di organisasi tempat calon ASN tersebut di tempatkan.

Sebagai tahap penerapan materi pelatihan yang diberikan oleh LAN kepada calon ASN

maka calon ASN diminta untuk menyusun suatu dokumen aktualisasi. Dokumen
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1.2.

1.3.

aktualisasi merupakan suatu inovasi yang dilakukan oleh calon ASN di organisasi mereka
ditempatkan. Dalam penyusunan rencana aktualisasi maka calon ASN diminta untuk
melihat isu-isu yang ada di organisasi calon ASN. Isu ini dapat berkaitan dengan tridharma
perguruan tinggi atau ke arah manajemen SDM dan kemahasiswaan. Dengan adanya
inovasi dari rancangan aktualisasi yang dilakukan oleh calon ASN maka dapat

mengembangkan organisasi tempat calon ASN menjadi lebih baik.

Tujuan Aktualisasi

Tujuan dari pelaksanaan aktualisasi itu yaitu

a. Untuk mengembangkan kompetensi ASN dalam menghasilkan inovasi sesuai dengan
jabatan dan fungsi tugasnya

b. Untuk menerapkan fungsi dari nilai-nilai ANEKA dalam inovasi yang telah disusun

Manfaat Aktualisasi
Manfaat dari pelaksanaan aktualisasi dapat diklasifikasikan menjadi
a. Peserta Pelatihan
e Agar mampu menerapkan materi pelatihan baik saat aktualisasi maupun setelah
kembali ke unit kerja
e Sebagai sarana pengembangan kompetensi ASN sebelum menjalankan jabatan
dan fungsi tugasnya
b. Institusi Peserta
¢ Untuk meningkatkan kualitas pendidikan, penelitian, dan pengabdian masyarakat
yang ada di institusi
e Sebagai referensi dalam penyusunan program pembelajaran di institusi
c. Institusi Penyelenggara
e Untuk memenuhi kewajiban dalam pengembangan kompetensi ASN agar dapat
menjalankan jabatan dan fungsinya di institusinya

e Sebagai referensi dalam pelaksanaan latsar berikutnya
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14.

Nilai-Nilai ANEKA

Nilai-nilai dasar dari ASN dipaparkan dalam nilai ANEKA yang merupakan akronim dari

Akuntabilitas, Nasionalisme, Etika publik, Komitmen mutu, dan Anti korupsi.

14.1.

1.4.2.

1.4.3.

Akuntabilitas

Akuntabilitas merupakan suatu nilai yang harus dimiliki ASN dalam mempertanggung
jawabkan apa yang menjadi tugasnya. Pertanggung jawaban dalam makna akuntabilitas
bukan hanya menyampaikan hasil pekerjaan saja tetapi hasil dari pekerjaan tersebut apakah
telah sesuai dengan target atau tujuan dari pemebrian tugas tersebut. Jika dilihat dari modul
pelatihan maka diletahui terdapat dua jenis akuntabilitas yaitu akuntabilitas vertikal dan
horizontal. Akuntabilitas vertikal berarti mengaitkan dengan sistem pelaporan kepada
atasan yang memberikan tugas kepada ASN. Biasanya dalam akuntabilitas vertikal dituntut
dalam bentuk laporan yang memperlihatkan hasil pekerjaan dengan kesesuaian target yang
telah diberikan. Hal ini berbeda dengan akuntabilitas horizontal dimana bentuk
pertanggung jawabnnya kepada publik masyarakat. Dalam bentuk akuntabilitas ini salah
satu contohnya adalah pemaparan informasi dari seorang ASN yang mewakili suatu
organisasi ke masyarakat yang menjadi tanggung jawabnya.
Nasionalisme

Nasionalisme dalam diri seorang ASN dapat diartikan sebaga cara pandang atau
kecintaan ASN kepada bangsa dan negara. Dalam menerapkan jiwa nasionalisme pada diri
ASN maka perlu menerapkan sila-sila Pancasila dala setiap pengerjaan tugasnya. Jiwa
nasionalisme pada kondisi saat ini pada ASN salah satunya mengikuti peraturan
perundang-undangan yang juga merupakan kewajiban dari ASN. Dengan mengikuti aturan
yang telah berlaku maka dapat membantu menjaga persatuan dan kesatuan yang ada. Selain
itu, jiwa nasionalisme juga dapat dikembangkan dalam bentuk sikap toleransi antar umat
beragama. Dengan menjaga toleransi baik antar umat beragama maupun ras dan suku maka
seorang ASN telah menjalankan salah satu fungsinya sebagai pemersatu bangsa.
Etika Publik

Dalam kehidupan bermasyarakat maka diperlukan etika publik dimana etika publik
didefinisikan bagaimana menilai baik atau buruknya suatu tindakan yang dapat berakibat
kepada orang lain. Dalam menjalankan kewajibannya maka seorang ASN mampu bersikap

jujur dan memiliki integritas dalam menjalankan tanggung jawabnya. Saat menjalankan
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1.4.4.

1.4.5.

1.5.

tanggung jawab yang diberikan harus sesuai dengan perundang-undangan yang berlaku.
Hal ini agar saat menjalankan tanggung jawab tidak disertai kepentingan pribadi. Saat
menjalankan tugas yang diberikan maka seorang ASN harus dapat berkomunikasi dengan
baik kepada atasan maupun rekan kerja didalam lingkungan pekerjaannya. Selain itu,
seorang ASN juga harus mampu berkomunikasi dengan baik kepada publik atau
masyarakat.
Komitmen Mutu

Seorang ASN dalam melaksanakan pelayanan publik dituntut memberikan pelayanan
dengan kualitas yang baik. Dalam penerapan komitmen mutu dalam pelaksanaan tugasnya
maka ASN harus dapat bekerja dengan efisien dan efektif. Selain itu, seorang ASN dapat
membuata suatu inovasi yang digunakan untuk meningkatkan kualitas layanan yang ada di
organisasi. Dalam melakukan inovasi dapat berupa suatu kegiatan baru ataupun
pengembangan dari suatu keadaan yang ada di organisasi. Dalam melaksanakan pelayanan
publik maka kualitas dari pelayanan sangat dibutuhkan. Nllai yang diharapkan mulai dari
kenyamanan hingga keramahan dalam bersikap serta mampu berkomunikasi dengan baik
sehingga dapat meningkatkan kepercayaan publik terhadap organisasi dimana ASN
tersebut di tempatkan.
Anti Korupsi

Korupsi merupakan perbuatan curang yang dilakukan untuk memenuhi kepentingan
tertentu. Dalam diri seorang ASN maka dituntut terbentuk sikap anti korupsi dimana dalam
menjalankan tugasnya, seorang ASN harus dapat menjalankannya dengan sebaik-baiknya
dan tidak melakukan perbuatan curang. Kegiatan korupsi terkadang tidak disadari telah
dilakukan maka perlu peningkatan sikap disiplin dan tanggung jawab yang disertai dengan

sikap jujur dalam melaksanakan tanggung jawab yang diberikan.

Peran dan Kedudukan PNS

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 diperlihatkan terkait peran dan kedudukan

seorang ASN. ASN menurut undang-undang berperan sebagai perencana, pelaksana, dan

pengawas penyelenggaraan tugas umum pemerintahan dan pembangunan nasional melalui

pelaksanaan kebijakan dan pelayanan publik yang profesional, bebas dari intervensi politik, serta
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bersih dari praktik korupsi, kolusi, dan nepotisme. Dengan peran yang sangat penting tersebut
maka seorang ASN harus dapat bekerja dengan penuh tanggung jawab. Bukan hanya sebagai
seorang pelaksana, tetapi seorang ASN juga berperan sebagai perencana. Yang dimaksud sebagai
perencana maka hasil pekerjaan dari seorang ASN dapat berpengaruh terhadap pengambilan
keputusan organisasi terkait dengan kebijakan publik. Agar dapat meningkatkan layanan dari
organisasi maka ASN harus mengembangkan kompetensinya untuk mendukung kebijakan yang

ada.

Pegawai ASN dalam kehidupan bernegara memiliki kedudukan sebagai unsur dari aparatur
negara. Hal ini berarti ASN memiliki kewajiban melaksanakan kebijakan yang ditetapkan oleh
pimpinan Instansi Pemerintah. Dalam melaksanakan tugas yang diberikan maka ASN harus bebas
dari pengaruh dan intervensi semua golongan dan partai politik. Hal ini dikarenakan ASN memiliki
tugas sebagai perekat dan pemersatu bangsa sehingga ASN tidak boleh mengedepankan

kepentingan pribadi serta golongan diatas kepentingan negara.
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BAB |1
GAMBARAN UMUM INSTITUT TEKNOLOGI KALIMANTAN

2.1. Profil Institut Teknologi Kalimantan

Institut Teknologi Kalimantan atau yang lebih dikenal ITK merupakan salah satu institut
teknologi yang ada di Indonesia. ITK didirikan pada tahun 2012 berdasarkan pada pelaksanaan
strategi utama dalam bidang penguatan kemampuan Sumber Daya Manusia (SDM) serta limu
Pengetahuan dan Teknologi (IPTEK) nasional di Koridor Ekonomi Kalimantan sesuai dengan
Masterplan Percepatan dan Perluasan Pembangunan Ekonomi Indonesia (MP3EI) 2011-2025. ITK
memulai perkuliahan di Surabaya yang bekerja sama dengan Institut Teknologi Sepuluh
Nopember (ITS) Surabaya. Secara resmi ITK berdiri mengacu pada Peraturan Presiden nomor 125

tahun 2014 tentang Pendirian Institut Teknologi Kalimantan.

Gambar 2.1. Gedung Perkuliahan ITK

(Sumber : www.itk.ac.id)
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Pada tahun 2012 terdapat 100 mahasiswa ITK yang mendapatkan beasiswa Kaltim cemerlang.
Pada tahun 2015, ITK memindahkan kegiatan perkuliahan ke kampus ITK di kilometer 15 Karang
Joang Balikpapan, Kalimantan Timur. Gedung di ITK saat ini digunakan sebagai tempat
pelaksanaan kegiatan administrasi dan perkuliahan yang terdiri dari 6 gedung. Untuk kegiatan
akademik sendiri, ITK telah memiliki 5 jurusan dengan 17 program studi dan mahasiswa sekitar
3000 mahasiswa. Dari 17 program studi tersebut 3 program studi baru akan menerima mahasiswa
pada tahun ajaran 2020/2021.

2.2. Visi, Misi, dan Tujuan ITK

Sebagai kampus perjuangan, ITK memiliki visi, misi, dan tujuan ITK yang tertuang dalam
Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi nomor 6 tahun 2017 tentang statuta
ITK.

2.2.1. Visi ITK

Visi dari ITK adalah Menjadi perguruan tinggi yang menghasilkan karya unggul dan
berperan aktif dalam pengembangan potensi daerah Kalimantan pada tahun 2035

2.2.2. Misi ITK

Misi dari ITK adalah

1. Menghasilkan lulusan yang unggul dan berbudi pekerti luhur yang dapat berkontribusi
dalam pembangunan nasional;

2. Menghasilkan karya Tridharma Perguruan Tinggi yang bermutu dan bermanfaat bagi
masyarakat ; dan

3. Memberikan layanan pendidikan tinggi yang prima dengan berdasarkan prinsip
pengelolaan organisasi yang transparan, akuntabel, responsibel, adil dan kredibel

4. Mewujudkan ITK sebagai kampus merdeka
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2.2.3. Tujuan ITK

Tujuan dari ITK adalah

1. Menghasilkan sumber daya manusia yang menguasai ilmu pengetahuan dan teknologi bagi
kemanusiaan;

2. Mewujudkan ketahanan energi nasional yang ramah lingkungan melalui inovasi teknologi
berbasis potensi daerah Kalimantan; dan

3. Mewujudkan teknologi pengelolaan sumber daya alam Kalimantan yang mendorong

kemajuan ekonomi masyarakat

2.3. Tugas dan Fungsi Organisasi dan Jabatan

Untuk menjalankan tugas penyelenggaraan pendidikan di Kalimantan, maka ITK membentuk
susunan organisasi seperti yang diperlihatkan pada Gambar 2.2. Dalam struktur organisasi yang
diperlihatkan pada Gambar 2.2, posisi penulis sebagai dosen yang memiliki kewajiban tridharma
perguruan tinggi yaitu pendidikan dan pengajaran, penelitian dan pengabdian masyarakat. Salah
satu kewajiban tridharma perguruan tinggi yang dibahas terkait pendidikan dna pengajaran dimana

berdasarkan pedoman beban kerja dosen maka tugas dosen, yaitu

1. Melaksanakan perkuliahan/tutorial dan menguji serta menyelenggarakan kegiatan
pendidikan di laboratorium, praktik keguruan, praktik bengkel/studio/kebun
percobaan/teknologi pengajaran;

2. Membimbing seminar Mahasiswa;

3. Membimbing kuliah kerja nyata (KKN), praktik kerja nyata (PKN), praktik kerja
lapangan (PKL);

4. Membimbing tugas akhir penelitian mahasiswa termasuk membimbing, pembuatan

laporan hasil penelitian tugas akhir;

Penguji pada ujian akhir;

Membina kegiatan mahasiswa di bidang akademik dan kemahasiswaan;

Mengembangkan program perkuliahan;

Mengembangkan bahan pengajaran;

© © N o a

Menyampaikan orasi ilmiah;

10. Membina kegiatan mahasiswa di bidang akademik dan kemahasiswaan.
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11. Membimbing Dosen yang lebih rendah jabatannya;
12. Melaksanakan kegiatan detasering dan pencangkokan dosen.
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Gambar 2.2. Struktur Organisasi ITK

(Sumber : www.itk.ac.id)

2.4. ldentifikasi Isu Rancangan Aktualisasi

Tema dari isu dalam program aktualisasi CPNS yang dilaksanakan mengangkat permasalahan
sistem pembelajaran yang ada di Institut Teknologi Kalimantan saat ini. Sistem pembelajaran yang
ada menerapkan sistem pembelajaran dari dosen ke mahasiswa dimana mahasiswa
mengembangkan kemampuan analisisnya berdasarkan buku atau materi yang diberikan dosen di

kelas. Untuk meningkatkan kemampuan analisis mahasiswa maka diajukan beberapa isu, yaitu
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1. Belum disusunnya kegiatan dalam program proyek kemanusiaaan pada program Kampus
Merdeka

2. Masih kurangnya pemahaman mahasiswa saat menganalisis kegiatan praktikum dan
kurang dapat mengaitkannya dengan pengajaran dikelas

3. Kurangnya kesesuaian kompetensi mahasiswa dengan kebutuhan industri yang ada

Dalam penyusunan isu yang ada dapat diperjelas sebagai berikut

1. Belum disusunnya kegiatan dalam program proyek kemanusiaaan pada program

Kampus Merdeka

Deskripsi Isu : Program Proyek Kemanusiaan, salah satu program kegiatan kampus
merdeka yang mengambil inisiasi nilai-nilai kemanusiaan yang
dihubungkan dengan  kegiatan akademik dan  kegiatan
kemahasiswaan. Pedoman dari proyek kemanusiaan diambil dari
pedoman Kampus Merdeka.

Permasalahan yang diambil terkait pengembangan kegiatan proyek
kemanusiaan yang disesuaikan dengan kurikulum pengajaran.
Kegiatan yang ada dalam proyek kemanusiaan bukan hanya
bertujuan membantu sesama tetapi menerapkan ilmu teknik yang ada
di dalam perkuliahan. Hal ini karena pedoman proyek kemanusiaan
belum didetailkan dalam pedoman kampus merdeka tetapi akan

diterapkan di pengajaran tahun akademik 2020/2021.

Dampak dari . Penerapan program proyek kemanusiaan hanya berfokus dari

Isu kegiatan yang ada pada pedoman kampus merdeka saja
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2. Masih kurangnya pemahaman mahasiswa saat menganalisis kegiatan praktikum dan

kurang dapat mengaitkannya dengan pengajaran dikelas

Deskripsi Isu

Dampak dari

Isu

Praktikum dalam konten pengajaran digunakan sebagai mediauntuk
memperlihatkan aplikasi dari materi perkuliahan yang ada di kelas.
Mahasiswa sering mengalami kebingungan saat melakukan
praktikum padahal materi perkuliahan telah diberikan sebelumnya.
Permasalahan yang diambil terkait praktikum ini bukan hanya
diterapkan sebagai media implementasi saja tetapi pembelajarannya
dilakukan di praktikum dan penerapan perkuliahan akan mendukung
praktikum. Jadi mahasiswa akan diberikan kasus dalam praktikum
terlebih dahulu baru dilakukan pembelajaran via e-learning. Tujuan
pembelajaran yang diharapkan akan tersampaikan melalui modul
praktikum yang ada yang disesuaikan dengan kemampuan khusus
dan pengetahuan dari mata kuliah tersebut. Mahasiswa diminta
berperan aktif dalam pengembangan kemampuan diri melalui

kegiatan praktikum tersebut.

Mahasiswa belum bisa mengoptimalkan fungsi peralatan di
laboratorium dan kurang menganalisis permasalahan yang ada di
praktikum. Selain itu, mahasiswa sering mengalami kebingungan

menerapkan teori yang diberikan di perkuliahan.

3. Kurangnya kesesuaian kompetensi mahasiswa dengan kebutuhan industri yang ada

Deskripsi Isu :

ITK telah memiliki kerjasama dengan beberapa sektor industri

dimana kerjasama tersebut digunakan mahasiswa untuk
melaksanakan kerja praktik maupun tugas akhir. Permasalahan yang
ada salah satunya hasil lulusan dari ITK tidak langsung diserap oleh
pihak industri salah satunya terkait kurang sesuainya kompetensi

mahasiswa dengan kebutuhan industri. Salah satu rencana yang
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Dampak dari

Isu

dibahas penulis terkait mengambil kasus yang ada di industri dengan
bekerja sama dengan industri. Dalam prosesnya mahasiswa
melakukan analisis dari permasalahan di industri yang telah bekerja
sama dengan ITK. Penyusunan target pembelajaran dilakukan
bersama-sama dengan pihak industri dimana target keluaran
disesuaikan dengan kebutuhan industri tetapi tidak mengurangi

standar yang ditetapkan institusi.

Mahasiswa belum bisa menerapkan analisis yang ada di perkuliahan
untuk menyelesaikan permasalahan di industri
Besarnya celah antara kompetensi lulusan institusi dengan

kompetensi kebutuhan industri
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BAB Il
RANCANGAN AKTUALISASI

3.1. Penetapan Isu dan Gagasan Pemecahan Isu

Penentuan isu dilakukan dengan menggunakan analisis USG (Urgency, Seriousness, Growth).
Penggunaan metode ini dapat membantu tingkat prioritas dari isu yang diangkat dalam rancangan

aktualisasi ini, seperti yang dijelaskan pada sub bab 3.7.

Penilaian yang dilakukan pertama yaitu terkait urgency, seberapa mendesaknya isu yang
dinilai. Penilaian ini mengacu pada apakah isu tersebut dapat ditunda atau tidak. Penilaian kedua
terkalit dengan seriousness, seberapa pentingnya diselesaikan isu tersebut. Hal ini berakibat
apabilaisu tersebut tidak diselesaikan apakah dapat menyebabkan permasalahan lainnya. Penilaian
ketiga terkait growth, seberapa mungkinnya isu tersebut dapat berkembang dan kemungkinan

bermasalah jika penyebab isu dibiarkan berkembang.

Tabel 3.1. Perbandingan Penilaian Isu dengan Analisis USG

. Kriteria Penilaian
No Isu yang dinilai

U | S| G |Jumlah | Ranking

1. | Belum disusunnya kegiatan dalam program proyek

kemanusiaaan pada program Kampus Merdeka 513 ]| 4 12 3

2. | Masih kurangnya pemahaman mahasiswa saat

menganalisis kegiatan praktikum dan kurang dapat

. i . 5|1 4| 4 13 2
mengaitkannya dengan pengajaran dikelas
3. | Kurangnya kesesuaian kompetensi mahasiswa
dengan kebutuhan industri yang ada 55| 4 14 1
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Dari analisis USG pada Tabel 3.1 maka dapat diketahui isu yang dipilih untuk dijadikan tema
dalam rancangan aktualisasi terkait “kurangnya kesesuaian kompetensi mahasiswa dengan
kebutuhan industri yang ada.” Isu tersebut dipilih dengan melihat besar penilaian yang

dilakukan dengan menggunakan analisis USG.

Untuk memecahkan isu yang diangkat maka dapat diajukan terkait “Penyusunan desain
pembelajaran berbasis kompetensi industri pada program studi Teknik Elektro Institut
Teknologi Kalimantan.” Dengan telah ditentukannya gagasan pemecahan isu dari rancangan
aktualisasi maka perlu disusun rencana kegiatan yang digunakan. Dengan menyusun rencana
kegiatan dan tahapan kegiatan maka dapat membantu dalam menyelesaikan permasalahan secara

terstruktur.

3.2. Penentuan Kegiatan Berdasarkan Isu Rancangan yang Dipilih

Dalam menjalankan isu tersebut maka perlu disusun kegiatan-kegiatan yang dilakukan untuk
mencapai tujuan dari rancangan aktualisasi tersebut. Beberapa rencana kegiatan yang diajukan

yaitu

1. Melakukan identifikasi kerjasama yang ada di ITK
Kerjasama yang ada di ITK dengan beberapa industri sudah ada tetapi belum
dikembangkan sehingga perlu dilakukan identifikasi terkait kerjasama yang telah
dilaksanakan. Dari identifikasi tersebut maka dapat disusun database kebutuhan industri.
Selain itu dilakukan identifikasi kebutuhan industri terhadap kompetensi mahasiswa
sehingga dapat diketahui standar kompetensi lulusan dari sisi industri.

2. Melakukan penyusunan target pembelajaran bersama tim industri
Pada kegiatan ini dilakukan penyusunan target pembelajaran bersama dengan tim dari
industri yang sesuai dengan hasil perjanjian kerjasama. Dari sisi perguruan tinggi target
pembelajaran disesuaikan dengan target keluaran dari mata kuliah yang digunakan.
Sedangkan dari pihak industri disesuaikan dengan kompetensi yang dibutuhkan dalam
industri dengan menggunakan batasan data apa saja yang diperbolehkan untuk digunakan.
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3.

Melakukan penyusunan materi pembelajaran pada salah satu mata kuliah Teknik
Elektro

Pada tahapan ini setelah dilakukan penyusunan target akhir keluaran dari proses
pembelajaran maka dilakukan penyusunan target mingguan yang dapat dicapai oleh
mahasiswa. Dalam penyusunan target mingguan maka diperlukan penyusunan kegiatan
yang harus dilakukan dan penugasan yang bertujuan mencapai target pembelajaran yang
diinginkan. Selain itu, materi juga disampaikan dalam media pembelajaran e-learning
sebagai sarana pembelajaran.

Melakukan penyusunan materi pembelajaran e-learning

Dalam penyusunan materi di media e-learning dilakukan penambahan lembar evaluasi dari
mahasiswa. Selain itu dilakukan penambahan penugasan pada media e-learning. Dalam
melakukan penyusunan materi dan evaluasi dilakukan pengujian materi dalam sistem e-

learning.

3.3. Rancangan Aktualisasi Kegiatan

Dalam merancang aktualisasi kegiatan berdasarkan sub bab 3.2, maka dapat didetailkan

menjadi beberapa sub kegiatan mulai dari melakukan identifikasi terkait permasalahan industri

hingga menerapkan materi pembelajaran pada perkuliahan.

3.3.1. Melakukan identifikasi kerjasama yang ada di ITK

Dalam melaksanakan kegiatan identifikasi terkait permasalahan industri terdapat beberapa

tahap kegiatan yang diperlihatkan pada Gambar 3.1. Dari gambar tersebut, maka dapat diketahui

terdapat 5 sub kegiatan dari kegiatan identifikasi terkait permasalahan industri, yaitu

o o

® a ©

Pengumpulan data kerjasama ITK dengan industri

Melakukan pengecekan kegiatan yang telah dilaksanakan dengan industri

Menyusun database dan peta lokasi industri yang telah bekerja sama dengan ITK
Melakukan klasifikasi industri yang dapat berkolaborasi dengan prodi Teknik Elektro
Mengajukan analisis kebutuhan kompetensi yang dibutuhkan industri terkait
Mempelajari latar belakang dan sistem dari industri

Menentukan calon mitra industri dari analisis sebelumnya
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h. Mengajukan permohonan mitra pengembangan pengajaran ke industri

I. Mengajukan evaluasi perjanjian kerjasama yang ada

J.  Melakukan perincian kegiatan dalam dokumen kerjasama

k. Melakukan perincian kewajiban perguruan tinggi dan industri

Pada tahapan ini akan disusun dokumen kelengkapan berupa dokumen evaluasi kerjasama

industri yang rencana berisi tentang profil industri, sistem yang ada hingga keterkaitan antara

permasalahan industri dengan cakupan program studi. Selain itu terdapat dokumen data kerjasama

ITK dengan industri, database dan peta lokasi industri, serta dokumen detail terkait perincian

kegiatan dan kewajiban perguruan tinggi dan industri.

e

Pengumpulan data kerjasama ITK
dengan industri

v

Melakukan identifikasi kegiatan
yang telah dilaksanakan dengan
industri

v

Menyusun database dan peta
lokasi industri

v

Mempelajari latar belakang dan
sistem dari industri

S

Menentukan calon mitra industri
dari analisis sebelumnya

v

Mengajukan permohonan mitra
pengembangan pengajaran ke

Melakukan klasifikasi industri
yang dapat berkolaborasi dengan
prodi Teknik Elektro

v

Mengajukan analisis kebutuhan
kompetensi yang dibutuhkan
industri terkait

&

industri

Permohonan disetujui?
Tidak

Disetujui

7

Mengajukan evaluasi perjanjian
kerjasama yang ada

v

Melakukan perincian kegiatan
dalam dokumen kerjasama

v

Melakukan perincian kewajiban
perguruan tinggi dan industri

Dokumen
kerjasama

Gambar 3.1. Diagram Alir Identifikasi Kerjasama Industri

Dari perincian kegiatan yang dilakukan pada tahap ini maka perlu dilakukan pengecekan
keterkaitannya dengan nilai ANEKA yang telah disampaikan selama latsar. Nilai ANEKA yang

dapat diperoleh dari kegiatan identifikasi terkait permasalahan industri, yaitu
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Akutabilitas

e Dokumen data kerjasama industri termasuk detail kegiatan dan kewajiban kedua belah pihak

e Database dan peta lokasi perusahaan yang telah bekerjasama dengan ITK sesuai dengan lokasi

perusahaan

Nasionalisme

e Penggunaan Bahasa Indonesia yang baik dan benar
e Penyusunan kegiatan dan kewajiban disusun bersama-sama dengan industri dalam bentuk

diskusi
Etika Publik

e Pengumpulan data terkait perusahaan menggunakan website resmi dari perusahaan

e Pengajuan surat permohonan dalam pengajuan mitra pengembangan pengajaran
Komitmen Mutu

e Melakukan evaluasi perjanjian kerjasama termasuk kegiatan dan kewajiban agar sesuai
dengan kebutuhan perguruan tinggi dan industri

o Identifikasi keterkaitan didasarkan pada kesesuaian antara bidang keahlian yang ada di

industri dengan bidang keahlian yang ada di program studi.
Anti Korupsi

e Pelaksanaan identifikasi industri dilakukan secara objektif dan dapat dipertanggungjawabkan

melalui dokumen evaluasi

3.3.2. Melakukan penyusunan target pembelajaran bersama tim industri

Dalam melakukan penyusunan target pembelajaran maka perlu didetailkan terkait kegiatan
yang akan dilakukan seperti yang diperlihatkan pada Gambar 3.2. Dari gambar tersebut maka dapat

diketahui tahapan kegiatan yang dilakukan, yaitu

a. Melakukan evaluasi terkait tujuan mata kuliah sebelumnya

b. Menentukan target pembelajaran dari perguruan tinggi
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c. Melakukan diskusi penyesuaian target pembelajaran dengan kebutuhan industri
d. Menentukan target pembelajaran kolaborasi dengan pihak industri

7

Penentuan target pembelajaran
kolaborasi dengan pihak
industri

v v

Penentuan target pembelajaran Dokumen
dari perguruan tinggi CPMK

Diskusi target pembelajaran .
. . . Selesai
dengan pihak industri

&

Gambar 3.2. Diagram Alir Penyusunan Target Pembelajaran

Evaluasi terkait tujuan mata
kuliah sebelumnya

Pada tahapan ini akan disusun dokumen CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah) dan

dokumen CPL (Capaian Pembelajaran Lulusan) yang diharapkan dari mata kuliah tersebut.
Nilai ANEKA yang dapat diperoleh dari kegiatan penyusunan target pembelajaran, yaitu
Akutabilitas

e Penyusunan dokumen CPMK disusun dengan menggunakan konsep taksonomi bloom untuk
mengukur target keluaran lulusan.

e Hasil diskusi didokumentasikan dalam MoM (Minutes of Meeting)
Nasionalisme

e Dalam penyusunan dokumen mengacu kepada kegiatan diskusi yang mengedepankan
musyawarah
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Etika Publik

e Penyusunan dokumen menggunakan sistem diskusi untuk dapat memecahkan permasalahan
sehingga dapat terbentuk forum tanya jawab dalam membahas permasalahan

Komitmen Mutu

e Penyusunan dokumen CPMK disesuaikan dengan tingkat KKNI yang diharapkan untuk
lulusan strata 1

Anti Korupsi

e Dokumen CPMK yang telah disusun akan disimpan oleh kedua belah pihak sebagai arsip
penyusunan yang dapat dievaluasi

3.3.3. Melakukan penyusunan materi pembelajaran pada salah satu mata kuliah Teknik
Elektro

Dalam penyusunan materi pembelajaran dilakukan bersama-sama dengan pihak industri pada
salah satu mata kuliah Teknik Elektro. Tujuan penyusunan bersama dengan industri adalah agar
dapat diperoleh materi pembelajaran yang mendukung kebutuhan industri dan sesuai dengan
standar Ilulusan institusi. Untuk melakukan penyusunan materi pembelajaran maka perlu

didetailkan dari target pembelajaran yang telah disepakati dengan pihak industri.

a. Menyusun sub capaian pembelajaran mata kuliah

b. Merumuskan indikator dan kriteria penilaian dari mata kuliah
c. Menyusun rencana pembelajaran semester

d. Menyusun materi pembelajaran mingguan

e. Menyusun dan mengembangkan evaluasi pembelajaran

f. Menerapkan materi pembelajaran pada sistem e-learning

Pada tahapan ini dokumen keluarannya berupa dokumen Rencana Pembelajaran Semester
(RPS), Rencana Pelaksanaan Perkuliahan (RPP).

LAPORAN AKTUALISASI



Menyusun sub CPMK Penyusunan RPS

Penyusunan materi dalam
sistem e-learning

) v

Dokumen RPS,
. RPP, materi e-
Penyusunan materi learnin
pembelajaran mingguan g

Kesesuaian dengan
CPMK

Kesesuaian dengan RPS
Penyusunan dokumen CPMK

dan sub CPMK

v

Perumusan indikator dan Penyusunan evaluasi
kriteria penilaian MK pembelajaran

& &

Gambar 3.3. Diagram Alir Penyusunan Materi Pembelajaran

Nilai ANEKA yang dapat diperoleh dari kegiatan penyusunan materi pembelajaran, yaitu
Akutabilitas

e Terdapat RPS dan RPP sebagai acuan sistem pembelajaran yang terbentuk
e Materi yang di upload dalam e-learning disesuaikan dengan RPS yang disepakati dengan mitra

industri
Nasionalisme

e Penyusunan materi pembelajaran dilakukan dengan berkolaborasi bersama mitra industri

e Dokumen RPS dan RPP dapat diakses oleh prodi maupun industri
Etika Publik

e Disusun dokumen pengenalan/sosialisasi kepada mahasiswa

e Dokumen RPS disosialisasikan kepada mahasiswa saat perkuliahan berlangsung
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Komitmen Mutu

e Penyusunan dokumen RPS dan RPP mengacu kepada taksnomi bloom serta KKNI yang telah
ditetapkan

Anti Korupsi

e Penyusunan dokumen dievaluasi bersama dengan mitra industri
e Penyusunan materi pembelajaran dalam RPS disusun untuk 14 minggu pengajaran sesuai

dengan acuan

3.3.4. Melakukan penyusunan materi pembelajaran e-learning

Q

Penyusunani e-learning dari
matakuliah

v v

Penyusunan evaluasi Materi e-
pembelajaran mata kuliah learning
¢ A 4

Pengujian e-learning matakuliah ‘ Selesai >

Sosialisasi kepada mahasiswa

E-learning mata kuliah
bisa digunakan?

Tidak

Gambar 3.4. Diagram Alir Penyusunan Materi Pembelajaran E-learning

Dalam penyusunan materi pembelajaran e-learning maka perlu dilakukan beberapa tahapan yaitu
a. Penyusunan e-learning mata kuliah
b. Penyusunan evaluasi pembelajaran mata kuliah
c. Pengujian e-learning mata kuliah

d. Sosialisasi kepada mahasiswa
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Pada tahapan ini dokumen keluarannya berupa dokumentasi materi e-learning. Nilai ANEKA

yang dapat diperoleh dari kegiatan penyusunan materi pembelajaran e-learning, yaitu
Akutabilitas

e Hasil diskusi didokumentasikan dalam MoM (Minutes of Meeting)

Nasionalisme

e Dalam pengujian dokumen dilakukan perbaikan dari sisi materi maupun teknis sitem dan

didiskusikan dengan coach, mentor, dan mitra
Etika Publik
e Disusun dokumen pengenalan/sosialisasi kepada mahasiswa
Komitmen Mutu
e Penyusunan materi pembelajaran mengacu kepada RPS dan RPP
Anti Korupsi

e Penyusunan materi pembelajaran dalam RPS disusun untuk 14 minggu pengajaran sesuai

dengan acuan

3.4. Keterkaitan Peran dan Kedudukan ASN dengan Isu yang Dipilih

Pemecahan gagasan isu yang diajukan menggunakan pendekatan Manajemen ASN, Whole of

Government, dan Pelayanan Publik dalam rencana pelaksanaan kegiatan.

3.5.  Kontribusi terhadap Visi dan Misi ITK

Pemecahan gagasan isu yang rencana dilakukan memiliki dampak ke institusi dimana sesuali
dengan tujuan ITK yaitu menghasilkan sumber daya manusia yang menguasai ilmu pengetahuan
dan teknologi bagi kemanusiaan. Dengan hal itu maka dapat mendukung visi ITK untuk menjadi
perguruan tinggi yang menghasilkan karya unggul dan berperan aktif dalam pengembangan

potensi daerah Kalimantan pada tahun 2035.
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Dengan penerapan gagasan pemecahan isu ini telah sesuai dengan misi pertama ITK vyaitu
menghasilkan lulusan yang unggul dan berbudi pekerti luhur yang dapat berkontribusi dalam
pembangunan nasional. Hasil dari penerapannya maka menghasilkan lulusan yang dapat
menerapkan analisis yang ada diperkuliahan untuk menyelesaikan permasalahan di industri
sehingga dapat berkontribusi dalam pembangunan nasional.

Selain itu dengan penerapan kegiatan ini dapat meningkatkan mutu dari pembelajaran yang ada di
ITK sehingga meningkatkan layanan pendidikan tinggi sesuai dengan misi ketiga ITK. Hal itu
karena dengan menghasilkan materi pembelajaran yang sesuai dengan kompetensi yang

dibutuhkan industri dapat meningkatkan mutu pembelajaran yang ada di ITK.
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3.6. Keterkaitan Peran dan Kedudukan ASN dengan Isu yang Dipilih

Dari hasil pemaparan dari sub bab 3.2 hingga 3.5 maka dapat dirangkum ke dalam Tabel 3.2.

Tabel 3.2. Tabel Keterkaitan Peran dan Kedudukan ASN dengan Isu yang Dipilih

1. | Melakukan a. Pengumpulan Dokumen Akutabilitas Kegiatan ini Kegiatan ini dapat
identifikasi data kerjasama identifikasi e Dokumen data dapat meningkatkan
kerjasama ITK dengan kerjasama kerjasama industri meningkatkan | kualitas
yang ada di industri industri termasuk detail kualitas kerjasama dengan
ITK b. Melakukan kegiatan dan kewajiban | kerjasama industri

identifikasi kedua belah pihak yang telah ada.
kegiatan yang e Database dan peta Dengan hal itu
telah lokasi perusahaan yang | maka dapat
dilaksanakan telah bekerjasama mendukung
dengan industri dengan ITK sesuai pembentukan
c. Menyusun dengan lokasi lulusan yang
database dan perusahaan unggul.
peta lokasi Nasionalisme
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industri yang
telah bekerja
sama dengan
ITK
Melakukan
klasifikasi
industri yang
dapat
berkolaborasi
dengan prodi
Teknik Elektro
Mengajukan
analisis
kebutuhan
kompetensi yang
dibutuhkan
industri terkait
Mempelajari
latar belakang
dan sistem dari

industri

Penggunaan Bahasa
Indonesia yang baik
dan benar

Penyusunan kegiatan
dan kewajiban disusun
bersama-sama dengan
industri dalam bentuk

diskusi

Etika Publik

Pengumpulan data
terkait perusahaan
menggunakan website
resmi dari perusahaan
Pengajuan surat
permohonan dalam
pengajuan mitra
pengembangan

pengajaran

Komitmen Mutu

Melakukan evaluasi
perjanjian kerjasama

termasuk kegiatan dan
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Menentukan
calon mitra
industri dari
analisis
sebelumnya
Mengajukan
permohonan
mitra
pengembangan
pengajaran ke
industri
Mengajukan
evaluasi
perjanjian
kerjasama yang
ada
Melakukan
perincian
kegiatan dalam
dokumen

kerjasama

kewajiban agar sesuai
dengan kebutuhan
perguruan tinggi dan
industri

Evaluasi keterkaitan
didasarkan pada
kesesuaian antara
bidang keahlian yang
ada di industri dengan
bidang keahlian yang

ada di program studi.

Anti Korupsi

Pelaksanaan evaluasi
industri dilakukan
secara objektif dan
dapat
dipertanggungjawabkan
melalui dokumen

evaluasi
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. Melakukan

perincian

kewajiban

perguruan tinggi

dan industri
Melakukan Melakukan Dokumen Akutabilitas Kegiatan ini Sebagai
penyusunan evaluasi terkait CPMK e Penyusunan dokumen | dapat referensi
target tujuan mata (Capaian CPMK disusun dengan | meningkatkan pengembangan
pembelajaran kuliah Pembelajaran menggunakan konsep | mutu dari sistem
bersama tim sebelumnya Mata Kuliah) taksonomi bloom untuk | pembelajaran pembelajaran
industri Menentukan Dokumen mengukur target yang ada di di ITK

target CPL keluaran lulusan. ITK sehingga

pembelajaran (Capaian e Hasil diskusi meningkatkan

dari perguruan Pembelajaran didokumentasikan layanan

tinggi Lulusan) dalam MoM (Minutes | pendidikan

Melakukan of Meeting) tinggi sesuai

diskusi Nasionalisme dengan misi

penyesuaian e Dalam penyusunan ketiga ITK

target
pembelajaran

dengan

dokumen mengacu

kepada kegiatan diskusi
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kebutuhan
industri

d. Menentukan
target
pembelajaran
kolaborasi
dengan pihak

industri

yang mengedepankan

musyawarah

Etika Publik

Penyusunan dokumen
menggunakan sistem
diskusi untuk dapat
memecahkan
permasalahan sehingga
dapat terbentuk forum
tanya jawab dalam
membahas

permasalahan

Komitmen Mutu

Penyusunan dokumen
CPMK disesuaikan
dengan tingkat KKNI
yang diharapkan untuk

lulusan strata 1

Anti Korupsi

Dokumen CPMK yang

telah disusun akan
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disimpan oleh kedua
belah pihak sebagai
arsip penyusunan yang

dapat dievaluasi

Melakukan
penyusunan
materi
pembelajaran
pada salah
satu mata
kuliah Teknik
Elektro

Menyusun  sub
capaian
pembelajaran
mata kuliah
Merumuskan
indikator  dan
kriteria penilaian
dari mata kuliah
Menyusun
rencana
pembelajaran
semester
Menyusun
materi
pembelajaran

mingguan

Dokumen
Rencana
Pembelajaran
Semester
(RPS)
Dokumen
Rencana
Pelaksanaan
Perkuliahan
(RPP)

Akutabilitas

e Terdapat RPS dan RPP
sebagai acuan sistem
pembelajaran yang
terbentuk

e Materi yang di upload
dalam e-learning
disesuaikan dengan
RPS yang disepakati
dengan mitra industri

Nasionalisme

e Penyusunan materi

pembelajaran dilakukan

dengan  berkolaborasi

bersama mitra industri

Kegiatan ini
dapat
meningkatkan
mutu dari
pembelajaran
yang ada di
ITK sehingga
meningkatkan
layanan
pendidikan
tinggi sesuai
dengan misi
ketiga ITK

Sebagai
referensi
pengembangan
sistem
pembelajaran
di ITK
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Menyusun  dan
mengembangkan
evaluasi
pembelajaran
Menerapkan
materi
pembelajaran
pada sistem e-

learning

Dokumen RPS dan RPP
dapat diakses oleh prodi

maupun industri

Etika Publik

Disusun dokumen
pengenalan/sosialisasi
kepada mahasiswa
Dokumen RPS
disosialisasikan kepada
mahasiswa saat
perkuliahan

berlangsung

Komitmen Mutu

Penyusunan dokumen
RPS dan RPP mengacu
kepada taksnomi bloom
serta KKNI yang telah
ditetapkan
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Anti Korupsi

e Penyusunan dokumen
dievaluasi bersama
dengan mitra industri

e Penyusunan materi

pembelajaran  dalam

RPS disusun untuk 14

minggu pengajaran

sesuai dengan acuan

Melakukan
penyusunan
materi
pembelajaran

e-learning

Penyusunan e-
learning mata
kuliah
Penyusunan
evaluasi
pembelajaran
mata kuliah
Pengujian e-
learning mata
kuliah

Dokumentasi
materi e-

learning

Akutabilitas
e Hasil diskusi
didokumentasikan

dalam MoM (Minutes of

Meeting)

Nasionalisme
e Dalam pengujian
dokumen dilakukan

perbaikan  dari  sisi
materi maupun teknis

sitem dan didiskusikan

Kegiatan ini
dapat
meningkatkan
mutu dari
pembelajaran
yang ada di
ITK sehingga
meningkatkan
layanan
pendidikan

tinggi sesuai

Sebagai
referensi
pengembangan
sistem
pembelajaran
di ITK
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d. Sosialisasi
kepada

mahasiswa

dengan coach, mentor,

dan mitra
Etika Publik
e Disusun dokumen

pengenalan/sosialisasi
kepada mahasiswa

Komitmen Mutu

e Penyusunan materi
pembelajaran mengacu
kepada RPS dan RPP

Anti Korupsi

e Penyusunan materi
pembelajaran dalam
RPS disusun untuk 14
minggu pengajaran

sesuai dengan acuan

dengan misi
ketiga ITK
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3.7. Jadwal Pelaksanaan Aktualisasi

Dari gagasan pemecahan isu yang diajukan maka dapat disusun rencana pelaksanaan yang dimulai dari minggu ke 4 bulan Juli hingga

minggu ke 1 bulan September 2020 yang disusun pada Tabel 3.3.

Tabel 3.3. Jadwal Pelaksanaan Aktualisasi

Bulan Pelaksanaan

Bukti Kelengkapan

Dokumen evaluasi

kerjasama industri

learning

Dokumen CPMK dan
CPL

No Kegiatan Juli Agustus September
4 2 3 4 1 2
1 Melakukan evaluasi kerjasama yang ada di ITK
Melakukan penyusunan target pembelajaran
2. | bersama tim industri
3 Melakukan penyusunan materi pembelajaran
A Melakukan penyusunan materi pembelajaran e-

Dokumen RPS, RPP

Dokumentasi materi e-

learning
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BAB IV
DESKRIPSI HASIL AKTUALISASI

4.1.Deskripsi Pelaksanaan Kegiatan, Kontribusi terhadap Visi dan Misi Organisasi serta
Nilai-Nilai Organisasi

Pelaksanaan kegiatan aktualisasi Latsar Angkatan XII dilakukan pada program studi Teknik
Elektro Institut Teknologi Kalimantan Balikpapan. Kegiatan ini dilakukan selama 30 hari dari
tanggal 3 Agustus 2020 hingga tanggal 11 September 2020. Kegiatan aktualisasi mengenai
“Penyusunan desain pembelajaran berbasis kompetensi industri pada program studi Teknik
Elektro Institut Teknologi Kalimantan™ dilakukan sesuai dengan rencana pelaksanaan yang
dijelaskan pada Bab 3. Kegiatan ini mulai dari melakukan identifikasi kerjasama yang ada di

ITK hingga penyusunan materi di media e-learning.
4.1.1. Melakukan identifikasi kerjasama yang ada di ITK

Kegiatan terkait identifikasi kerjasama yang ada di ITK dilakukan mulai 29 Juli hingga 11
September 2020. Hal ini dilakukan lebih lama dari perencanaan karena pengurusan
administrasi termasuk persiapan dokumen Perjanjian Kerjasama. Dokumen perjanjian

kerjasama dibidang pendidikan termasuk kegiatan yang baru di ITK.

a. Pengumpulan data kerjasama ITK dengan industri

Tahap pertama dari pelaksanaan kegiatan aktualisasi yaitu mengumpulkan data kerjasama
yang dilakukan ITK dengan pihak industri. Data ini diperlukan untuk mengetahui
kerjasama apa saja yang telah dilakukan oleh ITK hingga saat ini. Data ini dapat digunakan
untuk mengetahui peluang yang dapat digunakan untuk penyusunan mata kuliah di
program studi Teknik Elektro.

Data yang diberikan oleh penanggung jawab kerjasama ITK diperlihatkan pada Gambar
4.2, dimana data tersebut berisikan informasi mulai dari pihak yang bekerjasama dengan
ITK hingga periode perjanjian tersebut. Dari data tersebut maka dapat dilanjutkan dengan

kegiatan kedua mengenai pengecekan kegiatan yang berhubungan dengan industri.
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Sebenemya harushya ada pak pur juga sih
Ok, saya buatkan ya
/293000

mb intan, saya bisa minta data kerjasama perusahaan dangon ITK? terima
kasihy

industri kan?

et dul v
ok mba

8372000

mbs intan, sayn biss minta data kerasama perusahioan dengan 1TK? tevima kasih

Mba, datarya bisa dishare ka?

oh fya mas

sebentar ya

Gambar 4.1. Permintaan data kerjasama ITK
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Gambar 4.2. Tampilan data MOU kerjasama ITK

Melakukan pengecekan kegiatan yang telah dilaksanakan dengan industri

Tahapan berikutnya dalam kegiatan pertama yaitu melakukan pengecekan kegiatan yang
telah dilaksanakan dengan industri. Dari data yang telah diberikan, diperlihatkan bentuk
kerjasama dilakukan bukan hanya dengan pihak industri tetapi juga dengan pihak BUMN

dan Pemerintah serta Perguruan Tinggi lainnya.
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Dari data yang disajikan pada Gambar 4.2, maka dapat diketahui beberapa perusahaan yang
telah bekerja sama dengan ITK, seperti

e PT. Kwalita Inspectindo Dinamika

e Pt. Meranti Nusa Bahari

e PT. Teknindo Geosistem Unggul

e Nusantara Traisser

e Sirius Alpha Telekom

e Pertamina Hulu Mahakam

e PT Kutai Refinery Nusantara

e PT Kaltim Prima Coal

Selain itu terdapat beberapa perusahaan yang telah melakukan kegiatan penelitian dengan

ITK tetapi belum tersusun MOU kerjasamanya seperti

e CV Planet Intellegent

e PT Schneider Indonesia

Menyusun database dan peta lokasi industri yang telah bekerja sama dengan ITK
Penyusunan database dan peta lokasi industri diperlukan untuk mengetahui persebaran
industri yang telah bekerja sama dalam bentuk peta. Database industri yang telah bekerja
sama dengan ITK tersusun kedalam list MOU yang diperlihatkan di Gambar 4.2 dimana
setelah dikelompokkan hanya sebagai data kerjasama antara ITK dan industri diperlihatkan
pada Gambar 4.3 dan detailnya dapat dilihat pada Lampiran A. Sedangkan peta lokasi
industri yang telah bekerja sama dengan ITK disusun menggunakan Google Map dimana
selain industri yang telah bekerja sama juga ditambahkan industri yang telah melakukan
penelitian dengan ITK tetapi belum terbentuk MOU kerjasamanya. Peta lokasi yang
diperlihatkan pada Gambar 4.4 memperlihatkan peta lokasi industri yang bekerja sama
dengan ITK di kota Balikpapan karena beberapa industri yang dijelaskan pada 4.1.1 (b)
terdapat diluar kota Balikpapan dan ada yang berada di luar Kalimantan. Pada Gambar 4.4
dapat diketahui industri yang bekerja sama dengan ITK yang berada di kota Balikpapan

sebagian besar di daerah kota sedangkan untuk kerjasama dengan industri yang berada
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didekat kampus ITK masih sedikit. Untuk cakupan persebaran kerjasama dengan industri

diperlihatkan pada Lampiran A.

Kerjasama
Pendidikan/
Yang Yang Penelitian/
No Tahun Mewakili Partner Mewakili Jenis Periode Keterangan Pengabdian PIC di ITK
ITK Partner kepada
Masyarakat/
Lainnya
A Jangka waktu lima
;::;:wosu' (5) tahun Tridharma Perguruan
Prof. Dr. Ir. PT. Kwalita (Direktur PT. Nota dan dapat Tinggi Pendidikan,
1 2016|Sulistijono, Inspectindo KAl Kesepahama|19/11/2016 |19/11/2021 |diperpanjang Penelitian, dan
DEA Dinamika A n berdasarkan Pengabdian Kepada
Inspectindo
Dinamika) kesepakatan Masyarakat
bersama.
Wimba Jangka waktu lima
Prambada, S. (5) tahun Tridharma Perguruan
Prof. Dr. Ir. PT. Meranti |T. Nota dan dapat Tinggi Pendidikan,
2 2016|Sulistijono, Nusa (General Kesepahama|19/11/2016 [19/11/2021 |diperpanjang Penelitian, dan
DEA Bahari Manager PT. n berdasarkan Pengabdian Kepada
Meranti Nusa kesepakatan Masyarakat
Bahari) bersama.
Jangka waktu lima
Karto Tri (5) tahun Tridharma Perguruan
siibichan PT. Sasmito Nota dan dapat Tinggi Pendidikan,
3 2017 Ph.D . Nusantara |(Direktur PT. Kesepahama 2/2/2017 2/2/2022|diperpanjang Penelitian, dan
Traisser Nusantara n berdasarkan Pengabdian Kepada
Traisser) kesepakatan Masyarakat
bersama.
Jangka waktu dua
Karto Tri (2) tahun Tridharma Perguruan
SibRaRn PT. Sasmito Perjanjian dan dapat Tinggi Pendidikan,
4 2017 PhiD ! Nusantara [(Direktur PT. Kerja 2/2/2017 2/2/2019]diperpanjang Penelitian, dan
Traisser Nusantara Sama berdasarkan Pengabdian Kepada
Traisser) kesepakatan Masyarakat
bersama.
Gambar 4.3. Database Kerjasama ITK dengan Industri
Industri Kerjasama ITK
e 4 V' jom
* Addlayer 2+ Share (@ Preview o
" Industri Kerjasama ITK
T Individ yles
9 Balai Latihan Kerja Balikpapan °
9 CV. Planet Intelligent 9
9 PDAM office Balikpapan
Q PT. KWALITA INSPECTINDO Pantal Mang

Segaras
9 Pt. Meranti Nusa Bahati

9 PT. Teknindo Geosistern Ung
Q Nusantara Traisser U ; 9
Q sirius Alpha Telekom % . Balikp 9 an 9
Pertamina Hulu Mahakam B 9
9 Office PT Kutai Refinery Nus.
@ M2 Building PT KPC
o Kalimantan Institute of Tech. Pantal Melawat Q

Panajam
" Untitled layer

Gambar 4.4. Peta Persebaran Kerjasama antara ITK dan Industri di Balikpapan
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d. Melakukan Klasifikasi industri yang dapat berkolaborasi dengan prodi Teknik
Elektro
Dari data industri yang telah bekerja sama dengan ITK dan memiliki MOU maka dapat
diketahui untuk seluruh industri dapat bekerja sama dengan prodi Teknik Elektro. Hal ini
dikarenakan dapat dilakukan kegiatan penelitian seperti instalasi kelistrikan yang dapat
diterapkan untuk seluruh industri yang bekerja sama dengan ITK, seperti
e PT. Kwalita Inspectindo Dinamika
e Pt. Meranti Nusa Bahari
e PT. Teknindo Geosistem Unggul
e Nusantara Traisser
e Sirius Alpha Telekom
e Pertamina Hulu Mahakam
e PT Kutai Refinery Nusantara
e PT Kaltim Prima Coal
Untuk industri yang saat ini memiliki kerjasama dengan prodi Teknik Elektro walaupun
belum adanya MOU seperti
e CV Planet Intellegent

e PT Schneider Indonesia

e. Mengajukan analisis kebutuhan kompetensi yang dibutuhkan industri terkait
Analisis kebutuhan kompetensi dibutuhkan untuk mengetahui kompetensi apa saja yang
dibutuhkan oleh industri. Analisis kebutuhan kompetensi ini disusun dalam bentukgoogle
forms yang dapat memudahkan dalam mengumpulkan data. Bentuk google forms yang

digunakan dalam pengajuan analisis kebutuhan diperlihatkan pada Gambar 4.5.
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Keusioner Evaluasi Kebutuhan
Perusahaan terhadap Lulusan Program
Studi Teknik Elektro ITK

Institut Teknologi Kalimantan (ITK) sebagai salah satu institut teknik di Indonesia ingin
menghasilkan lulusan-lulusan yang kompeten dibidang teknologi. Dalam menghasilkan
lulusan-lulusan tersebut, ITK memerlukan masukan dari perusahaan sebagai pengguna
lulusan. Masukan dari perusahaan akan menjadi bahan pertimbangan ITK untuk
membimbing mahasiswa ITK menjadi lebih baik.

* Required

Sebelum melakukan pengisian kuesioner, mohon dapat mengisi informasi
berikut

Nama Lengkap *

Your answey

Gambar 4.5. Kuesioner Evaluasi Kebutuhan Industri
Kompetensi yang diajukan dalam kuesioner merupakan kemampuan yang diklasifikasikan
oleh program studi, seperti kompetensi kepribadian, kompetensi sosial, dan kompetensi
professional. Pada setiap kompetensi yang diajukan terdapat beberapa kemampuan yang
direncanakan program studi untuk diterapkan kepada mahasiswa. Detail dari kuesioner
diperlihatkan pada Lampiran B dimana link dari kuesioner juga dapat diakses melalui link

di bawah.

Link Kuesioner Evaluasi Kebutuhan Industri : https:/bit.ly/3]CtmBL
Hasil dari kuesioner yang telah diberikan kepada pihak industri maka dapat disimpukan

sebagian besar industri sudah sesuai dengan kompetensi yang diajukan oleh program studi.

Untuk detail hasil dari kuesioner dapat dilihat pada Lampiran C.

Mempelajari latar belakang dan sistem dari industri

Unruk mengetahui sistem kerja yang ada di industri pada poin 4.1.1 (d) maka dapat disusun
dalam bentuk tabel seperti yang diperlihatkan pada Tabel 4.1. Pada tabel tersebut dapat
diketahui bidang keahlian yang ada di setiap industri. Bidang keahlian yang ada di

LAPORAN AKTUALISASI E



Tabel 4.1. Daftar Industri dengan Bidang Kerja

bandingkan dengan mata kuliah yang ada di prodi sehingga dapat diketahui mata kuliah

yang akan diajukan telah sesuai dengan bidang kerja perusahaan.

No | Nama Industri Bidang Kerja Website
Inspeksi khususnya uji tanpa
PT. Kwalita Inspectindo rusa_k (NDT) yang men_cakup
Dinamika Radiography, UltI’Z_:ISOI’]IC,_
Penetrant, Magnetic Particle dan
1 quality control http://www.ptkwalita.com/
Jasa galangan kapal atau
Pt. Meranti Nusa Bahari | dockyard, pembuatan kapal dan
2 perbaikan kapal www.merantigroup.com
PT. Teknindo Geosistem | Geosynthetic dan geotechnical
3 | Unggul instrument https://geosistem.co.id
. Pelatihan teknis, manajemen,
4 | Nusantara Traisser dan keselamatan kerjaJ http://nusantaratraisser.co.id
5 | Sirius Alpha Telekom Telekomunikasi -
Pertamina Hulu
6 | Mahakam Pengolahan minyak Bumi www.pertamina.com
PT Kutai Refinery
7 | Nusantara Pengolahan minyak sawit https://www.apicalgroup.com/
8 | PT Kaltim Prima Coal Pertambangan batubara https://kpc.co.id
Instalasi Kelistrikan,
9 CV Planet Intgllegent instrumentasi, dan PLC http://planet-intelligent.com/
10 | PT Schneider Indonesia Instrumentasi, dan PLC WWW.Se.com

g. Menentukan calon mitra industri dari analisis sebelumnya

Calon mitra industri ditentukan dengan menyesuaikan kurikulum yang ada dan kesesuaian
bidang kerja industri. Dari kurikulum yang disusun pada Gambar 4.6 dan Gambar 4.7 maka
dapat diketahui beberapa industri yang berpotensi seperti

e PT Kaltim Prima Coal

e CV Planet Intellegent

e PT Schneider Indonesia

Dari ketiga industri yang ada lalu dipertimbangkan kegiatan yang pernah dilakukan
dengan ketiganya dan diperoleh industri yang telah bekerja sama di penelitian adalah CV

Planet Intellegent dan PT Schneider Indonesia. Untuk pertimbangan lokasi perusahaan
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serta kemudahan dalam komunikasi maka calon mitra industri yang dipilih dapat

diurutkan yaitu

e CV Planet Intellegent
e PT Kaltim Prima Coal

e PT Schneider Indonesia

Néma Mata Kuliah

Kode MK  Nama Mata Kuliah (id) (enl MK Prasyarat SKS
\ TE201435 Analisis Jaringan Network Analysis Matematika Diskrit 2
[ i Introduction of
Pengantar Proses ; Pengantar Metode
TE201436
0143 Stokastik “ocaste Statistik 2
Process
Instrumentasi Instrumentation Insttmentast, Basar
TE201437 Sistem 2
Pengaturan Control
Pengaturan
TE201438 Pengolahan Sinyal ControI'SlgnaI Desain Sistem 5
Pengaturan Processing Pengaturan
Dasar Pemrograman Fundamental of ; fos
TE201439 PLC PLE Programming Rangkaian Digital 2

Gambar 4.6. Mata Kuliah Wajib Bidang Sistem Pengaturan

Kode MK Nama Mata Kuliah (id) Nama Mata Kuliah (en) MK Prasyarat

Desain Sistem

14 TE201564 Dinamika Robot Robot Dynamics 2
Pengaturan
15  TE201565 Kinematika Robot Robot Kinematics Desain Sistem 2
Pengaturan
16 TE201566 Manajemen Proyek Project Management - 2
. . . . Dasar
17 TE201567 Otomasi Industri Industrial Automation 2

Pemrograman PLC
Pengantar Proses

18 TE201568 Proses Stokastik Stochastic Processes . 2
Stokastik
Sistem Pengendalian Electrical Machine Desain Sistem
19 TE201569 Mesin Listrik Control System Pengaturan 2
Artificial Intelligence Kecerdasan Buatan,
20 TE201570 Sistem Pengaturan for Control Desain 2
Cerdas System Sistem Pengaturan

Gambar 4.7. Mata Kuliah Pilihan Bidang Sistem Pengaturan
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h. Mengajukan permohonan mitra pengembangan pengajaran ke industri

Dari daftar calon mitra pengembangan pendidikan yang dihubungi pertama adalah dari

pihak CV Planet Intellegent dimana dari pihak perusahaan menyambut baik kerjasama

yang diajukan. Proses diskusi dilakukan dengan mengundang perwakilan pihak industri

dan institusi untuk diskusi terkait kerjasama tersebut yang diperlihatkan pada Gambar 4.8.

Diskusi yang dilakukan dimulai dengan pengenalan ITK dan Prodi Teknik Elektro

khususnya bidang keahlian Sistem Pengaturan. Setelah dilakukan pengenalan dari pihak

ITK maka dilakukan pengenalan pula dari pihak CV Planet Intelligent. Dari hasil diskusi

tersebut maka dari pihak ITK mengirimkan draft MOU untuk dipelajari pihak industri yang

diperlihatkan pada Gambar 4.9.

o)
[=3]

Forum Discussion ITK dan CV

Planet Intellegent
Tuesday, August 4 - 8:00 — 10:00am

Join with Google Meet

meet.google.com/uur-upzv-meo

4 guests
3 yes, 1 awaiting

9 dhika@lecturer.itk.ac.id &
v

Organizer

Gﬁ, aknasution@gmail.com
~ lizwan.lubis@gmail.com

Wakil Rektor ITK Bidang Akademik

Yth Bapak/Ibu

Sehubungan dengan peran ITK sebagai salah satu
kampus negeri di Kalimantan maka ITK ingin
mengembangkan kompetensi mahasiswa lulusan
sesuai dengan kebutuhan industri. Dari hal itu, maka
kami ingin mengundang diskusi pada

Hari, tanggal : Selasa, 04 Agustus 2020

Pukul :08.00-10.00 WITA

Demikian undangan ini, atas perhatiannya kami

Gambar 4.8. Undangan Digital Inisiasi Kerjasama
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_ CV Planet Pak Anwar 0
last seen today at 22:55 L

8/4/2020

Selamat pagi pak, bisa join pak

meet.google.com/uur-upzv-meo
oke pak bisa, ini lagi coba join
Baik pak, terima kasih

Terimakasih pak inisiasinya

Next mudahan kerjasama terus berlanjut dan kontinyu

Sama-sama pak. Saya kirimkan draft MoU pak

4 DrafMoU ITKdanCV... (&)

Siap Pak, sy coba pelajari

Gambar 4.9. Penyampaian Draft MOU ke Pihak Industri melalui Whatsapp

I. Mengajukan evaluasi perjanjian kerjasama yang ada
Kerjasama yang dilakukan ITK dengan CV Planet Intelligent dituangkan dalam MOU
kerjasama yang meliputi biang pendidikan dan pelatihan, penelitianilmiah, pengabdian
kepada masyarakat serta pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi seperti yang
diperlihatkan pada Gambar 4.10.

(1) Maksud Nota Kesepahaman Bersama ini adalah untuk menginisiasi kerja sama dalam bidang
pendidikan, penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan pengembangan ilmu
pengetahuan dan teknologi.

(2) Tujuan disusunnya Nota Kesepahaman Bersama ini adalah untuk meningkatkan dan

memanfaatkan potensi yang dimiliki masing-masing PIHAK secara optimal.

Pasal 2
RUANG LINGKUP

Ruang lingkup Nota Kesepahaman Bersama ini meliputi:
a. bidang pendidikan dan pelatihan;

bidang penelitian ilmiah;

b

c. bidang pengabdian kepada masyarakat;

d. bidang pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi; dan
e

bidang lain yang disepakati PARA PIHAK sepanjang tidak bertentangan dengan visi dan misi
PARA PIHAK.

Pasal 3
PELAKSANAAN

Gambar 4.10. Ruang Lingkup MOU Kerjasama dengan Industri
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_ CV Planet Pak Anwar

P last seen today at 22:55

9/4/2020

a Perjanjian Kerjasama ... 3

Selamat sore pak, terlampir perjanjian kerjasama turunan dari MoU untuk
perkuliahan. Mohon bantuannya untuk direview apabila sudah tidak ada
masalah berarti bisa saya ajukan draft fixnya

Gambar 4.11. Penyampaian Draft Perjanjian Kerjasama Pendidikan
Selain mengirimkan draft MOU juga dikirimkan draft Perjanjian Kerjasama (PKS) ke
pihak industri. PKS pendidikan mengalami beberapa kali revisi sehingga baru dikirimkan
draft paling akhir di tanggal 04 September 2020 seperti yang diperlihatkan pada Gambar
4.11.

Melakukan perincian kegiatan dalam dokumen kerjasama

Perincian kegiatan yang ingin dilakukan perlu disusun agar dari kedua pihak mengetahui
kegiatan apa saja yang dapat dilakukan bersama-sama. Perincian kegiatan yang dilakukan
dalam kerjasama dituangkan dalam dokumen kerja sama. Karena dokumen PKS berkaitan
dengan pendidikan maka beberapa kegiatan yang disusun seperti

e Penyusunan rencana pembelajaran semester perkuliahan

e Pelaksanaan perkuliahan

e Penyampaian materi perkuliahan

e Pelaksanaan evaluasi pembelajaran

e Pelaksanaan kuliah umum

Pelaksanaan kegiatan-kegiatan tersebut dilakukan bersama-sama antara ITK dengan pihak
industri dimana daftar kegiatan tersebut tertuang dalam PKS yang diperlihatkan pada
Gambar 4.12.
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Pasal 3
PELAKSANAAN
(1) Rencana pembelajaran semester perkuliahan dipersiapkan oleh PIHAK PERTAMA dan
didiskusikan bersama serta disepakati dengan PIHAK KEDUA.

(2) Perkuliahan dilaksanakan oleh PIHAK PERTAMA dimana materi perkuliahan disusun
dan disepakati bersama oleh KEDUA PIHAK sesuai dengan kebutuhan kurikulum
PIHAK PERTAMA.

(3) Penyampaian materi perkuliahan dapat dilakukan oleh KEDUA PIHAK sesuai dengan
kesepakatan antara KEDUA PIHAK.

(4) Evaluasi pembelajaran dilakukan oleh PIHAK PERTAMA dan menyampaikan hasil
evaluasi pembelajaran kepada PIHAK KEDUA

(5) Kuliah umum dilaksanakan di kampus PIHAK PERTAMA dengan narasumber/dosen
tamu oleh tenaga ahli/praktisi yang berasal dari PIHAK KEDUA.

Gambar 4.12. Kegiatan yang ada dalam PKS

k. Melakukan perincian kewajiban perguruan tinggi dan industri

Kewajiban dari perguruan tinggi dan industri perlu ditertulis dengan jelas dalam PKS. Hal
tersebut agar setiap pihak mengetahui kewajibannya masing-masing. Selain itu, dapat
digunakan juga untuk mengingatkan kepada pihak lain untuk menjalankan kewajibannya
dalam PKS tersebut. Kewajiban dari perguruan tinggi yang dituangkan dalam PKS antara
lain,

e Persiapan dokumen naskah akademik

e Penyampaian informasi terkait rencana pembelajaran yang diharapkan dalam

perkuliahan
e Penyusunan materi perkuliahan
e Melakukan evaluasi pembelajaran terhadap materi perkuliahan yang telah disusun

e Menerima tenaga ahli/praktisi untuk menjadi dosen tamu dalam kegiatan
perkuliahan

Sedangkan kewajiban dari pihak industri yang dituangkan dalam PKS antara lain
e Penyusunan materi perkuliahan.
e Melakukan evaluasi pembelajaran terhadap materi perkuliahan yang telah disusun

e Menjadi dosen tamu dalam kegiatan perkuliahan
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Penyusunan kewajiban-kewajiban ini dituangkan dalam PKS seperti pada Gambar 4.13.
Dalam penetapannya kewajiban yang dituangkan perlu disetujui oleh kedua belah pihak.
Hal ini merupakan langkah terakhir yang dilakukan pada kegiatan pertama aktualisasi

latsar Angkatan XI1.

Pasal 7
HAK DAN KEWAJIBAN PARA PIHAK
(1) PIHAK PERTAMA berhak:
a. menerima informasi permasalahan industri yang dapat digunakan dalam perkuliahan
b. menentukan waktu batasan penyampaian materi perkuliahan sesuai dengan peraturan
perundang-undangan yang berlaku
c. melaksanakan dan melakukan monitoring perkuliahan sesuai dengan peraturan
akademik yang berlaku dikampus PIHAK PERTAMA
(2) PIHAK PERTAMA berkewajiban:

a. Mempersiapkan dokumen naskah akademik yang dibutuhkan dalam penyusunan materi
perkuliahan

b. Menyampaikan informasi terkait rencana pembelajaran yang diharapkan dalam
perkuliahan kepada PIHAK KEDUA

c. melakukan penyusunan materi perkuliahan bersama dengan PIHAK KEDUA.

d. melakukan evaluasi pembelajaran terhadap materi perkuliahan yang telah disusun
bersama dengan PIHAK KEDUA

e. Menerima tenaga ahli/praktisi PIHAK KEDUA untuk menjadi dosen tamu dalam
kegiatan perkuliahan;

(3) PIHAK KEDUA berhak:

a. menerima laporan hasil perkuliahan dari materi yang disusun bersama dengan PIHAK
PERTAMA

b. memberikan penilaian terhadap evaluasi pembelajaran yang dilakukan berdasarkan
kesepakatan dengan PIHAK PERTAMA

c. mendapatkan kesempatan bagi tenaga ahli/praktisi untuk menjadi dosen tamu dalam
kegiatan kuliah umum.

(4) Kewajiban PIHAK KEDUA adalah:

a. melakukan penyusunan materi perkuliahan bersama dengan PIHAK PERTAMA.

b. melakukan evaluasi pembelajaran terhadap materi perkuliahan yang telah disusun
bersama dengan PIHAK PERTAMA

c. mengajukan perwakilan tenaga ahli/praktisi dari PIHAK KEDUA untuk menjadi
dosen tamu dalam kegiatan perkuliahan

Gambar 4.13. Kewajiban Kedua Pihak dalam PKS
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4.1.2. Melakukan penyusunan target pembelajaran bersama tim industri

Kegiatan kedua yang dilakukan dalam kegiatan latsar Angkatan XII adalah penyusunan target

pembelajaran bersama tim industri dimana langkah yang dilakukan mulai dari evaluasi mata kuliah

sebelumnya hingga penentuan target pembelajaran dari mata kuliah yang baru.

a. Melakukan evaluasi terkait tujuan mata kuliah sebelumnya

Evaluasi pembelajaran mata kuliah sebelumnya dilakukan dengan cara mengevaluasi rencana

pembelajaran semester (RPS) dari mata kuliah tersebut. Pada mata kuliah otomasi industri

sebelumnya beberapa capaian/target pembelajaran yang disusun antara lain

1) Mampu merancang dan menganalisa sistem otomasi di industri.

2) Mampu mengoperasikan peralatan otomasi industri

3) Mampu membangun sistem menggunakan peralatan otomasi industri

4) Mampu melakukan pemrograman sistem otomasi industri dengan PLC

Target tersebut diperlihatkan pada Gambar 4.14 dan secara rinci dipaparkan dalam Lampiran

D.

1) Menguasai konsep ilmu sains dasar dan sains-rekayasa untuk memberikan solusi pada permasalahan di bidang teknik
elektro

2) Menguasai konsep dasar dalam bidang ilmu teknik elektro

3) Memahami perkembangan teknologi terbaru dan terkini terkait bidang ilmu teknik elektro

CP-MK

1) Mampu merancang dan menganalisa sistem otomasi di industri.

2) Mampu mengoperasikan peralatan otomasi industri

3) Mampu membangun sistem menggunakan peralatan otomasi industri
4) Mampu melakukan pemrograman sistem otomasi industri dengan PLC

Diskripsi Singkat
MK

Pada mata kuliah ini, mahasiswa akan belajar tentang diagram teknik otomatis dalam dunia industri, antara lain ladder
diagram, PLC, encoder, transducer, sensor, dan analog input/output, kontrol loop tertutup dan PID, inegritas dan keamanan.

Pokok Bahasan /
Bahan Kajian

1) Konsep otomasi industri
2) Komponen otomasi industri
a. Motion actuators
b. Electric Rotary Actuators
c. Fluid-Power Linear Actuators
d. Fluid-Power Rotary Actuators
e. Electric Position Sensor
f.  Pneumatic Position Sensor
Teori Penyaklaran
a. Binary elements dan variabel
b. Basic logic gates
c. Karmaugh Maps
d. Don’t care conditions
4) Elemen Penyaklaran Industri (UTS)
a. Electronic gates
b. Relays
¢. Pneumatics Valves
5) Perancangan Ladder Diagrams

3

Gambar 4.14 Dokumen RPS Otomasi Industri Tahun 2018
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Dari empat target pembelajaran pada mata kuliah yang lama, nilai pemahaman target
kebutuhan industri tersebut masih kurang sehingga perlu dilakukan penyesuaian target
pembelajaran untuk mata kuliah yang baru. Penentuan target pembelajaran

mempertimbangkan dari referensi buku maupun kebutuhan industri saat ini.

cC e 0 a copadata.com g -9 &£ m @ e ® @

4 Back

— The industrial automation trends
crendsin 2020 making waves in manufacturing

* The zenon effect: Automate
it your way

» zonon Chameleon
Technology

» Everywhere App by zenon

Programmable Logic Controllers: (ot smuishers
» Ergonomics in Automation

Programming Methods » Profitable Engineering for

HMI SCADA projects

and Applications

Online training
by courses

John R. Hackworth

Learn more shout zenon or
and extend your basic shills by
upgrading with an

Frederick D. Hackworth, Jr.

to fully
5 [ thic A nnt

Gambar 4.15. Referensi Penentuan Target Pembelajaran

b. Menentukan target pembelajaran dari perguruan tinggi
Target pembelajaran mata kuliah bukan hanya dilihat dari kebutuuhan akademik tetapi juga
perlu dibandingkan dari sisi kebutuhan industri. Dari Gambar 4.15 dipaparkan dalam link

https://www.copadata.com/en/industries/industrial-automation-solutions/cross-industry-

insights/industrial-automation-trends-2020/ dimana trend industri saat ini bukan hanya

pemrograman PLC saja tetapi juga kearah penerapannya dalam industri proses seperti
penggunaan lengan robot dan lain-lain.

Penerapan dalam pembelajaran mata kuliah ini diarahkan dahulu ke penerapan ke industri
terutama industri proses sedangkan pembahasan terkait lengan robot dibahas dalam mata
kuliah yang berbeda. Dengan adanya kebutuhan tersebut maka capaian/target pembelajaran
dari mata kuliah Otomasi Industri diubah menjadi mahasiswa mampu merancang program
PLC sesuai dengan sistem yang ada di industri dengan benar (C6, P4, A3). Tujuan ini berbeda

makna dengan target sebelumnya yang hanya memprogram saja tetapi di tujuan ini ditekankan
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C.

pada sistem yang ada di industri mulai dari proses industri dan Human Machine Interface

juga. Penentuan target yang baru diperlihatkan dalam RPS mata kuliah pada Gambar 4.16

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER No. Dok, : o1
y itk PROGRAM STUDI TEKNIK ELEKTRO Tsl. Terbit :31/08/2020
& No. Revisi ;01
_— oo) Tahun Ajaran 2020 - 2025 Hal . 1/9
MATA KULIAH KODE DOSEN PENGAMPU BOBOT (SKS) | SEMESTER TANGGAL PENYUSUNAN
|
Otomasi Industri TE201565 Andhika Giyantara, 5.T., M.T. 2 7 31/08/2020
OTORISASI KOORDINATOR MK KOORDINATOR PROGRAM STUDI
Andhika Giyantara, S.T., M.T. Andhika Giyantara, S.T., M.T.

CAPAIAN CAPAIAN PEMBELAJARAN LULUSAN (CPL) YANG DITITIPKAN PADA MATA KULIAH
PEMBELAJARAN
(cP) 5.8 Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;

5.9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri;

KU.1 Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan
dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya;

KU.2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur;

KU.5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis
informasi dan data;

P.3 Menguasai konsep dasar sistem tenaga, sistem pengaturan, elektronika, telekomunikasi dan sistem komputer;

P.4 Menguasai dasar teknik komputasi dan teknologi informasi dalam bidang sistem tenaga, sistem pengaturan, elektronika, telekomunikasi,
dan sistem komputer;

KK.4 Kemampuan memanfaatkan perangkat analisis berbasis teknologi infoermasi dan komputasi yang sesuai untuk aktivitas teknik pada bidang
sistem tenaga, sistem pengaturan, elektronika, telekomunikasi dan sistem computer;

KK.5 Kemampuan untuk menerapkan metode terbaru, keterampilan, dan piranti teknik modern, yang sesuai kebutuhan dalam bidang sistem

tenaga, sistem pengaturan, elektronika, telekomunikasi dan sistem komputer ;

CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH (CPMK)

*Diisi dengan kemampuan tertinggi yang ingin dicapai pada mata kuliah
Mahasiswa mampu merancang program PLC sesuai dengan sistem yang ada di industri dengan benar (C6, P4, A3)

Gambar 4.16. Target Pembelajaran RPS Tahun 2020

Melakukan diskusi penyesuaian target pembelajaran dengan kebutuhan industri

Dengan disusunnya target pembelajaran yang baru maka hal ini perlu didiskusikan dengan

pihak industri.

2020. Dalam pelaksanaan diskusi dilakukan antara penulis dengan pihak industri seperti yang

Diskusi dilakukan dengan menggunakan google meet pada tanggal 28 Agustus

diperlihatkan pada Gambar 4.17. Diskusi dilakukan dengan menggunakan dokumen RPS

yang berisikan target pembelajaran sebelumnya dan target pembelajaran yang diajukan untuk

tahun 2020. Pembahasan dilakukan dengan memperhatikan trend kebutuhan dari pihak

industri dan dibandingkan dengan target pembelajaran yang disiapkan dari institut.
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_CV Planet Pak Anwar
last seen yesterday at 22:55

Selamat pagi pak, berikut link gmeet untuk diskusi nanti sore jam 4,
meet.google.com/wjh-nncx-zhy

Ini kita berdua aja atau ada dosen yg lain pak?

Ini kita berdua aja atau ada dosen yg lain pak?

Kita berdua saja pak i

Oke siap pak

RPS - Otomasi Industri... ( 4 )

Gambar 4.17. Kesepakatan Pertemuan via Whatsapp

Menentukan target pembelajaran kolaborasi dengan pihak industri

Target pembelajaran yang digunakan dalam kolaborasi dengan pihak industri tetap seperti
yang dibahas pada sub bab 4.1.2 (b). Dimana dari pembahasan yang telah dilakukan via
google meet pada tanggal 28 Agustus 2020 ditetapkan target pembelajaran mahasiswa mampu
merancang program PLC sesuai dengan sistem yang ada di industri dengan benar (C6, P4,

A3) sebagai kemampuan tertinggi dari mata kuliah Otomasi Industri

4.1.3. Melakukan penyusunan materi pembelajaran pada salah satu mata kuliah Teknik

Elektro

Kegiatan ketiga yang dilakukan adalah penyusunan materi pembelajaran dengan menyusun

rencana pembelajaran terlebih dahulu hingga persiapan penyusunan materi pembelajaran.

a.

Menyusun sub capaian pembelajaran mata kuliah

Capaian pembelajaran dari mata kuliah merupakan kemampuan tertinggi yang dapat dicapai
mahasiswa dengan memperhatikan aspek kognitif, psikomotorik, dan afektif yang dititipkan
dalam mata kuliah. Untuk mencapai kemampuan tersebut maka disusunlah sub capaian

pembelajaran yang merupakan turunan dari capaian pembelajaran mata kuliah. Dari
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pembahasan terkait target pembelajaran pada sub bab 4.1.2 (d) maka dapat dilakukan
penurunan sub capaian pembelajaran sebagai berikut

e Mahasiswa mampu menyusun program PLC yang telah dipelajari (C2,P2,A2)

e Mampu menjelaskan dasar dari Human Machine Interface (C2, P2, A2)

e Mampu mengaplikasikan pemrograman sistem sederhana (C3, P2, A2)

e Mampu menganalisis sistem multi sensor (C4, P2, A2)

e Mampu menyusun program sistem penggerak dengan sensor dan menyusun (C6, P3, A2)

e Mampu menyusun program berdasarkan electrical drawing sistem (C6,P3,A3)

e Mampu mendesain HMI dari sistem berdasarkan electrical drawing (C6,P4,A3)

Sub capaian pembelajaran ini dapat dilihat dalam Lampiran D terkait RPS Otomasi Industri
tahun 2020 dan dapat dilihat juga pada Gambar 4.18.
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PETA KOMPETENSI

Mahasiswa mampu merancang program PLC sesuai dengan sistem yang ada di industri dengan
benar (C6, A4, P4)

A
——— — — — — — — — — — — —— ——————— — —— —— UAS Mi ke-16
Elg \—Imggw

3
12
[5 8
‘ Mampu mendesain HMI dari sistem berdasarkan electrical drawing (C6,P4,A3) 1
o] t

‘ Mampu menyusun program berdasarkan electrical drawing sistem (C6,P3,A3) ]

______________ e s i UTS Minggu ke-8

\ﬂ Mampu menyusun program sistem penggerak dengan sensor dan menyusun (C6,
P3,A2)

Mampu menganalisis sistem multi sensor (C4, P2, A2) ]

t

Mampu mengaplikasikan pemrograman sistem sederhana (C3, P2, A2) ‘

t

Mampu menjelaskan dasar dari Human Machine Interface (C2, P2, A2) ]

t

Mahasiswa mampu menyusun program PLC yang telah dipelajari (C2,P2,A2) l

o CE e

Gambar 4.18 Sub Capaian Pembelajaran Mata Kuliah
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b. Merumuskan indikator dan kriteria penilaian dari mata kuliah

Dalam merumuskan indikator dan kriteria penilaian maka dapat dilihat dari sub capaian
pembelajaran yang ingin dicapai. Berdasarkan hasil diskusi yang dilakukan pada tanggal 1
September 2020 melalui google meet maka diperoleh indikator penilaian dibagi menjadi dua
yaitu
(1) Penilaian pada PLC

e Jumlah rung (30%)

o Efektifitas penggunaan fungsi (30%)

e Kesesuaian Program dengan permasalahan (40%)
(2) Penilaian pada sistem dengan PLC yang diterapkan HMI

e Jumlah rung (20%)

o Efektifitas penggunaan fungsi (20%)

e Komunikasi dengan HMI (20%)

e Kesesuaian Program dengan permasalahan PLC (20%)

e Kesesuaian Program dengan permasalahan HMI (20%)

Dari hasil kesepakatan indikator penilaian tersebut maka poin penilaian ini nantinya

dimasukkan ke dalam dokumen RPS pada tahapan selanjutnya.

_ CV Planet Pak Anwar
last seen yesterday at 22:55

9/1/2020

Selamat siang pak, apakah nanti malam kita bisa diskusi lagi terkait mata kuliah
yang dikolaborasikan dengan industri? Terimakasih

Bisa insyaAllah Pak
Habis isya aja bagaimana Pak

Baik pak, jam 8 ya pak. Link google meetnya

https://meet.google.com/gtc-thvv-zgk

Baik Pak

Gambar 4.19 Kesepakatan Diskusi Indikator Penilaian
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c. Menyusun rencana pembelajaran semester

Rencana pembelajaran semester (RPS) merupakan guideline yang digunakan dalam
melaksanakan perkuliahan dalam satu semester. Dokumen ini memuat mulai dari target
pembelajaran hingga indikator penilaian yang akan diterapkan dalam perkuliahan. Dalam
melakukan penyusunan RPS perlu memperhatikan Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) dari
program studi yang akan dititipkan dalam mata kuliah mulai dari sikap, keterampilan umum,
pengetahuan, dan keterampilan khusus. Gambaran RPS yang disusun diperlihatkan pada
Gambar 4.20 dan dapat dilihat RPS lengkap dari mata kuliah Otomasi Industri pada Lampiran
D.

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER No. Dok. : 01
itk PROGRAM STUDI TEKNIK ELEKTRO Tgl. Terhit :31/08/2020
% B No. Revisi : 01
pr—— Tahun Ajaran 2020 - 2025 Hal Y
MATA KULIAH [ kopEe DOSEN PENGAMPU BOBOT (SKS) | SEMESTER TANGGAL PENYUSUNAN
Otomasi Industri TE201565 Andhika Giyantara, S.T., M.T. 2 7 31/08/2020
OTORISASI KOORDINATOR MK KOORDINATOR PROGRAM STUDI
Andhika Giyantara, S.T., M.T. Andhika Giyantara, S.T.,, M.T.
CAPAIAN CAPAIAN PEMBELAJARAN LULUSAN (CPL) YANG DITITIPKAN PADA MATA KULIAH
PEMBELAJARAN
(cP) S.8 Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;
$.9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri;
KU.1 Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau impl i ilmu pengetahuan

dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya;

KU.2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur;

KU.5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis
informasi dan data;

P.3 Menguasai konsep dasar sistem tenaga, sistem pengaturan, elektronika, kasi dan sistem k

P.4 Menguasai dasar teknik komputasi dan teknologi informasi dalam bidang sistem tenaga, sistem pengaturan, elektronika, telekomunikasi,
dan sistem komputer;

KK.4 Kemampuan memanfaatkan perangkat analisis berbasis teknologi informasi dan komputasi yang sesuai untuk aktivitas teknik pada bidang
sistem tenaga, sistem pengaturan, elektronika, telekomunikasi dan sistem computer;

KK.5 Kemampuan untuk menerapkan metode terbaru, keterampilan, dan piranti teknik modern, yang sesuai kebutuhan dalam bidang sistem
tenaga, sistem pengaturan, elektronika, telekomunikasi dan sistem komputer ;

CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH (CPMK)

*Diisi dengan kemampuan tertinggi yang ingin dicapa pada mata kuliah
Mahasiswa mampu merancang program PLC sesuai dengan sistem yang ada di industri dengan benar (C6, P4, A3)

Gambar 4.20 Tampilan RPS Otomasi Industri
d. Menyusun materi pembelajaran mingguan
Materi pembelajaran mingguan dapat disusun dengan melihat sub capaian pembelajaran dari
mata kuliah. Dengan mempertimbangkan bahan kajian dan peta konsep yang ada pada mata
kuliah maka dapat dibreakdown menjadi materi pembelajaran mingguan. Materi
pembelajaran mingguan bukan hanya sub capaian pembelajaran disampaikan dalam setiap
minggu tetapi dapat pula satu sub capaian pembelajaran disampaikan dalam beberapa minggu

perkuliahan.
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RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER No. Dok. 01
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DESKRIPSI Perk teknologi bah karakteristik dari industri yang ada. Proses produksi pada suatu industri berkembang dari pengendalian
SINGKAT MK manual menjadi otomatis menggunakan sistem mekanik, elektronik dan sistem berbasis komputerisasi. Pengendalian sistem yang ada di industri
berkaitan dengan penerapan rangkaian logika. Pada mata kuliah ini membahas mengenai pengendalian komponen penyakelaran yang ada di
industri dengan merancang program PLC. Pada akhir mata kuliah ini, maka mahasiswa mampu merancang program pengendalian sesuai dengan
sistem yang ada di industri. Metod belaj yang di pkan pada mata kuliah ini berupa perkuliahan yang membahas tentang komponen
penyakel dan logika p: dalian yang ada di industri. Selain itu diberikan penugasan yang berkaitan dengan pembuatan program
ber sistem p dalian di industri.
BAHAN KAJIAN 1. Pemrograman PLC
2. Human Machine Interface
3. Komunikasi HMI dengan PLC
4. Penerapan HMI pada dunia industri
PUSTAKA UTAMA
1. Pessen, D. W., (1989). Industrial Automation - Circuit Design and Components. New York: John Wiley & Sons.
2. Bolton, W. (2006). Programmable Logic Controllers. Oxford: Elsevier.
PENDUKUNG
1. Dunning, G. A. (2005). Introduction to Programmable Logic Controllers. New York: Thomson Delmar Learning.
2. Petruzella, F. D. (2005). Programmable Logic Controllers. New York: McGraw-Hill.
3. Hackworth, J. R., & Hackworth, F. D. (2004). Programmable Logic Controllers - Programming Methods and Applications. New Jersey: Prentice
Hall.
4. Bryan, L. A, & Bryan, E. A. (1997). Programmable Controllers - Theory and Implementation. 2nd ed. Georgia: Industrial Text Company.
MEDIA 1. Video Pembelajaran
PEMBELAJARAN 2. Software PLC dan HMI
3. Web Conference

Gambar 4.21. Bahan Kajian Mata Kuliah Otomasi Industri

. RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER No. Dok. 01
PROGRAM STUDI TEKNIK ELEKTRO Tgl. Terbit 31/08/2020

Institut No. Revisi 01

Keknalogl Tahun Ajaran 2020 - 2025 il o

PETA KONSEP

8 PLC sesuai dengan sistem yang ada diindustri dengan
benar (C6, A4, P4)
3

' i mampu

I Human Machine Interface |

HMI pada sistem
Contoh HMI ’—0{ saderhana I-—OI

Prosedur L | Hub PLC L
membuat HMI | | danHmi | |

HMI pada dunia
industri

Jenis k k
pada HMI

Definisi HMI Fungsi HMI K°“"“""k§' pada
HMI
| Pemrograman PLC l
Contoh sistem H Analisis /0 H Pe"‘msﬁman

Dasar Pemrograman PLC

Gambar 4.22. Peta Konsep Mata Kuliah Otomasi Industri
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Baik Pak, tapi sy izin telat 30 menitan ya Pak

Selamat malam pak, berikut link google meet untuk malam ini
https://meet.google.com/fyj-afbp-bde

© You deleted this message

Pak, atau saya kirimkan file untuk pak Anwar review?

18:37 W/

19:39

20113 W/

untuk pembahasan malam ini rencananya terkait soal yang ingin disajikan
modelnya seperti berikut

01, St v wmghi ir

20114

a Contoh Soal PLCpdf

®

3 pages + PDF +» 239 kB 20:14 W
Nanti bisa kita gunakan salah satu dari contoh-contoh tersebut ..
Gambar 4.23. Penyampaian Draft Materi Soal kepada Pihak Industri
RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER No. Dok. o1
itk PROGRAM STUDI TEKNIK ELEKTRO gL Terti 21/06/2020
Institut No. Revisi 01
S ety Tahun Ajaran 2020 - 2025 s &/
RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER
Minggu Sub-CPMK Bahan Kajian Bentuk/ i k Belajar Penil; Durasi | Pustaka
ke- (Kemampuan Pembelajaran Kriteria Indikator Bobot (menit)
akhir yg
d&i By
(1) ) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)
Mahasiswa
mampu Kesesuaian Menyusun
1 menyusun Pemrograman S s Togas program program dari 100% 100 @
program PLC yang PLC dengan permasalahan
telah dipelajari permasalahan | yang diberikan
(C2,P2,A2)
Mampu Ketfepatan
. menjelaskan =
menjelaskan dasar Human Machine Presentasi dan komunikasi Mengurelkan
2 dari Human Kuliah % < terkait 100% 100 [1]
2 Interface Diskusi antara E
Machine Interface komunikasi HMI
(2, P2, A2) software PLC
s dengan HMI
Mampu Kesesuaian Menyusun
mengaplikasikan Kasus 1 - Fillin program program PLC
3 pemrograman 2 8 Studi Kasus Tugas dan Diskusi dengan dan HMI dari 100% 100 [1,2]
L Level (Timer)
sistem sederhana permasalahan permasalahan
(C3, P2, A2) HMI yang diberikan
Mengidentifikasi
4 Mampu Ki ian 1/0 dari sistem 100% 100 1.2
menganalisis " . program Menyusun
sistem multi :aﬁ:i:h‘s(;r:ls?cg) Studi Kasus Tugas dan Diskusi dengan program PLC
5 sensor (C4, P2, Y permasalahan dan HMI dari 100% 100 [1,2]
A2) HMI permasalahan
yang diberikan

Gambar 4.24. Rencana Pembelajaran Mingguan
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e.

Menyusun dan mengembangkan evaluasi pembelajaran

Evaluasi pembelajaran dilakukan pada setiap akhir penyampaian bahan kajian yang
diperlihatkan pada Gambar 4.24. Dalam melakukan evaluasi pembelajaran dilakukan dengan
melihat kriteria penilaian yang digunakan dengan memperhatikan indikator penilaian.
Sebagai contohnya jika kriteria penilaian adalah kesesuaian program dengan permasalahan
maka indikator penilaian adalah bagaimana menyusun program berdasarkan masalah yang

diberikan dengan menggunakan acuan penilaian

e Jumlah rung (30%)

e Efektifitas penggunaan fungsi (30%)

e Kesesuaian Program dengan permasalahan (40%)
Seperti yang dibahas pada sub bab 4.1.3 (b)

Menerapkan materi pembelajaran pada sistem e-learning
Penerapan materi pembelajaran pada sistem e-learning dilakukan dengan menggunakan

platform yang telah disediakan oleh ITK melalui website https://kuliah.itk.ac.id. Selain

mengupload materi pembelajaran juga diupload rencana pembelajaran semester agar dapat

dilihat oleh mahasiswa.

© & kuliahitkacid/login/index.php v @ %

E Institut
. I'k Teknologi
-—— Kalimantan

Forgotten your username or password?

Username / email

Cookies must be enabled in your browser

Password

Log in using your account on

[[]Remember username

5 Google

Gambar 4.25. Tampilan Halaman Sistem E-Learning
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4.1.4. Melakukan penyusunan materi pembelajaran e-learning

Tahap akhir dari pelaksanaan aktualisasi latsar Angkatan XII adalah penyusunan dalam sistem

pembelajaran e-learning dimana mulai dengan menyusun e-learning mata kuliah hingga dilakukan

sosialisasi kepada mahasiswa terkait pelaksanaan mata kuliah yang berkolaborasi dengan industri

ini.

a. Penyusunan e-learning mata kuliah

Langkah pertama adalah menginisasi mata kuliah yang ada di platform https://kuliah.itk.ac.id.

Dalam menyusun file e-learning perlu diinisiasi nama mata kuliah, nama prodi hingga rentang

waktu perkuliahan yang dilakukan, seperti yang diperlihatkan pada Gambar 4.26. Selain

mengisi data tersebut dapat ditambahkan juga dokumen RPS. Hal ini dilakukan agar setiap

mahasiswa dapat melihat rencana pembelajaran yang diterapkan pada mata kuliah tersebut.

- General

Course full name
Course short name
Course category
Course visibility
Course start date
Course end date
Course ID number

Description

Course summary

Otomasi Industri

Otomasi Industri

S1 Teknik Elektro

Show @

September @

8 = January

2020 = 00 = 00 ¢ M

2021 3 04 3 (%% [~ Enable

MATA KULIAH

Otomasi Industri

KODE DOSEN PENGAMPU BOBOT SEMESTER TANGGAL

(SKS) PENYUSUNAN
TE201567

Andhika Giyantara, S.T 31/08/2020

Gambar 4.26 Proses Pengisian Mata Kuliah pada E-Learning

Setelah melakukan inisiasi mata kuliah maka dapat dilakukan pengisian materi pembelajaran

pada setiap pertemuan yang direncanakan. Pengisian kegiatan pada setiap pertemuan dapat

berupa materi perkuliahan maupun penugasan seperti yang diperlihatkan pada Gambar 4.27.

Pada Gambar tersebut saya perlihatkan untuk pertemuan pertama perkuliahan dimana

kegiatannya berisi materi perkuliahan hingga diberikan penugasan.
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Otomasi Industri

Dashboard / / Otomasi Industri / Tile 1 Turn editing off

Tile1 &

Your progress

Gambar 4.27. Materi Perkuliahan E-Learning Otomasi Industri

Penyusunan evaluasi pembelajaran mata kuliah

Evaluasi pembelajaran dapat dilakukan dengan menggunakan kegiatan berupa penugasan.
Dalam menyusun penugasan dalam sistem e-learning terdapat beberapa poin yang diisi seperti
judul tugas dan deskripsi. Pada bagian deskripsi tugas, diisikan terkait penjelasan tugas dan
format pengumpulan tugas. Selain itu juga dapat ditambahkan file yang dapat digunakan
untuk membantu menjelaskan tugas yang diberikan. Hal tersebut diperlihatkan pada Gambar
4.28.

~ =

General

Assignment name o jas 1 - Pemrograman Pl

Description
File dikirir n dalam format zip dimana file didalamnya terdiri dari file word yang membahas mengenai |/0 dari PLC dan
file program CX

[Z] Display description on course page

Additional files Maximum size for new files: 64MB
0D # =N
-

Gambar 4.28. Penyusunan Tugas dalam Sistem E-Learning
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Grade

Grade

Type Point %

Maximum grade

100

Grading method Simple direct grading &

Grade category Uncategorised %

Grade to pass 75.00

Blind marking No =
Hide grader identity from students No =
Use marking workflow No =

Gambar 4.29. Penentuan Penilaian dalam Sistem E-Learning

Penilaian yang dilakukan dalam mata kuliah dapat diatur pada sistem e-learning dengan
menggunakan sistem Grade. Dalam sistem ini dapat diberikan batas nilai yang diberikan
hingga kategori mahasiswa dikatakan tugasnya baik dengan memberikan syarat minimum
nilai. Pada mata kuliah Otomasi Industri digunakan nilai 100 sebagai nilai maksimum dengan
batas kelulusan nilai minimal 75. Standar penilaian dapat dilihat oleh mahasiswa karena untuk

penilaiannya mahasiswa tahu kesalahan dalam pengerjaan tugas.

Pengujian e-learning mata kuliah

Pengujian e-learning dapat dilakukan untuk mengetahui apakah data yang telah dimasukkan
dapat dilihat mahasiswa. Contoh tampilan tugas dari mata kuliah Otomasi Industri
diperlihatkan pada Gambar 4.30. Pada gambar tersebut mahasiswa dapat melihat keseluruhan
informasi yang dibutuhkan untuk menyelesaikan tugas tersebut. Selain itu juga ditambahkan
informasi jumlah peserta hingga jumlah yang telah mengumpulkan. Dengan menggunakan

sistem e-learning juga dapat diatur batas waktu pengumpulan tugas.
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graman PLC

Dengan memahami sistem pemrograman PLC pada mata kulish prasyarat Dasar Pemrograman PLC maka mahasiswa diminta menyusun program menggunakan software CX Programmer
untuk menyelesaikan permasalahan yang diperlihatkan pada file attachment

File dikirimkan dalam format 2ip dimana file didalamnya terdiri dari file word yang membahas mengenai I/0 dari PLC dan file pragram CX

W Contoh Soal PLC.doc 11 September 2020, 5:07 AM
Grading summary
Hidden from students No
Participants 0
Submitted il
Meeds grading V]
Due date Friday, 18 September 2020, 12:00 AM

Time remaining 6 days 18 hours

View all submissions Grade

Gambar 4.30. Pengujian Sistem E-Learning pada Tugas

d. Sosialisasi kepada mahasiswa

Sistem perkuliahan online dengan mata kuliah Otomasi Industri yang merupakan mata kuliah
kolaborasi antara ITK dengan industri perlu dilakukan sosialisasi kepada mahasiswa.
Kegiatan sosialisasi dilakukan bersamaan dengan pelaksanaan sosialisasi akademik program
studi yang dilaksanakan tanggal 9 September 2020. Kegiatan sosialisasi ini membahas materi
mengenai sistem perkuliahan, perwalian, penerapan program kolaborasi dengan industri, dan
pelaksanaan praktikum.

Kegiatan ini dilaksanakan dengan seluruh mahasiswa Teknik Elektro angkatan 2016 hingga
2019. Salah satu hal yang disampaikan bahwa seluruh perkuliahan saat pandemi akan
menggunakan sistem kelas online dalam platform https://kuliah.itk.ac.id. Selain itu juga

disampaikan terkait penyelenggaraan mata kuliah Otomasi Industri yang dapat diikuti oleh
mahasiswa yang telah lulus mata kuliah Dasar Pemrograman PLC. Untuk memahami peran
PLC diperkenalkan juga bidang keahlian Sistem Pengaturan yang mewadahi mata kuliah

Otomasi Industri.
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Sharing Session Teknik Elektro ITK E

Sep9,2020 1:30pm to 3:30pm Sep9,2020 Time zone

(O Allday Does not repeat

Add notification
firilia filiana@lectureritk.acid @ =

Busy ~ Default visibility ~ (@

B I U = = ®a Y
B Sharing Sessio. M Sharing Sessio..
Assalamualaikum dan selamat malam,

Mengundang segenap civitas teknik elektro ITK untuk hadir dalam Sharing Session’ yang
akan dilaksanakan pada

Hari, 1anggal: Rabu, 9 September 2020
Waktu : 13.30 - 15.30 WITA

Terima kasih

Gambar 4.31. Undangan Sosialisasi Akademik Teknik Elektro

4.1.5. Kontribusi terhadap Visi dan Misi Organisasi

Pelaksanaan kegiatan aktualisasi “Penyusunan desain pembelajaran berbasis kompetensi

industri pada program studi Teknik FElektro Institut Teknologi Kalimantan” dapat

memberikan kontribusi terhadap Visi dan Misi dari ITK.

a. VisiITK
Visi dari ITK adalah menjadi perguruan tinggi yang menghasilkan karya unggul dan
berperan aktif dalam pengembangan potensi daerah Kalimantan pada tahun 2035
Kontribusi:
Dengan penyelenggaraan mata kuliah ini maka dapat diperoleh suatu sistem pembelajaran
aktif yang dapat meningkatkan kualitas mahasiswa lulusan ITK sehingga nantinya dapat
berperan dalam pengembangan potensi Kalimantan. Selain itu, penerapan sistem
pembelajaran yang dilakukan menggunakan proyek industri yang ada di wilayah
Kalimantan sehingga dapat memberikan kontribusi masukan ke sistem yang ada di
industri Kalimantan.
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b. Misi ITK

4.1.6.

e Menghasilkan lulusan yang unggul dan berbudi pekerti luhur yang dapat berkontribusi
dalam pembangunan nasional;

e Menghasilkan karya Tridharma Perguruan Tinggi yang bermutu dan bermanfaat bagi
masyarakat ; dan

e Memberikan layanan pendidikan tinggi yang prima dengan berdasarkan prinsip
pengelolaan organisasi yang transparan, akuntabel, responsibel, adil dan kredibel

e Mewujudkan ITK sebagai kampus merdeka

Kontribusi:

Dengan sistem pembelajaran yang diterapkan dengan kolaborasi industri maka dapat

diperoleh lulusan yang memiliki kompetensi sesuai dengan kebutuhan industri terutama

industri di Kalimantan. Dalam perkuliahan setiap mahasiswa diberikan penugasan untuk

menyelesaikan permasalahan yang ada di industri.

Hal yang lain dimana sistem pembelajaran menggunakan sistem e-learning yang dapat

diakses oleh seluruh mahasiswa dengan akses internet sehingga dengan sistem

pembelajaran online memudahkan mahasiswa untuk mengakses pembelajaran yang

diberikan oleh dosen pengampu.

Selain itu dengan penerapan sistem kampus merdeka, mahasiswa diluar prodi Teknik

Elektro atau dari luar ITK memiliki kesempatan untuk mengikuti pembelajaran online dari

mata kuliah ini. Jadi setiap mahasiswa dapat mengembangkan kompetensinya dibidang

otomasi industri.

Kontribusi terhadap Nilai-Nilai Organisasi

Dengan pengembangan sistem pembelajaran kolaborasi dengan industri maka dapat
meningkatkan kontribusi industri dalam pengembangan sistem organisasi di ITK.
Pengembangan sistem ini adalah sistem manajemen kelas dimana perlu melakukan
pengaturan sistem perkuliahan dengan tenaga pengajar bukan hanya dari akademisi tetapi
juga dari praktisi/industri.

Selain itu, dapat mendukung sikap leadership dan teamwork dalam penyelenggaraan
perkuliahan. Nilai organisasi lainnya yang didukung terkait manajemen administrasi

dalam pengembangan kerjasama yang ada.
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4.2. Analisis Dampak Nilai ANEKA dalam kegiatan Aktualisasi

dengan ITK sesuai
dengan lokasi

perusahaan

Nasionalisme

Diskusi dilakukan
secara terbuka dimana
setiap peserta dapat
menyampaikan

pendapatnya

e Daftar MoU ITK

: Keterkaitan Substansi Analisis Dampak Hambatan
No Kegiatan :
Mata Pelatihan
1. | Melakukan Akutabilitas Analisis Dampak Hambatan
identifikasi e Dokumen data e Dengan melakukan identifikasi kerjasama maka | Penyusunan draft
kerjasama kerjasama industri dapat diketahui industri mana saja yang memiliki | perjanjian kerjasama
yang ada di termasuk detail peluang kerjasama dengan prodi baik dari | baru dikegiatan magang
ITK kegiatan dan kewajiban pengajaran, penelitian maupun pengabdian | belum di kegiatan
kedua belah pihak masyarakat pendidikan
e Database dan peta
lokasi perusahaan yang | Dokumentasi Strategi Mengatasi
telah bekerjasama Hambatan

Mempelajari contoh-
contoh perjanjian
kerjasama yang
dilakukan oleh
universitas-universitas
lainnya untuk dijadikan

referensi
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Etika Publik

e Pelaksanaan diskusi
dilakukan dengan
sebelumnya
mengirimkan undangan
dalam bentuk digital

Komitmen Mutu

e Penyusunan draft MOU
dan Perjanjian
Kerjasama disesuaikan
dengan Panduan
Kerjasama ITK

e Penentuan calon mitra
dilakukan pada bidang
keahlian Sistem
Pengaturan Teknik
Elektro

Anti Korupsi

e Penyusunan perjanjian
kerjasama tertuang
dalam MOU dan

Perjanjian Kerjasama

e Undangan rapat online inisiasi kerjasama

® Forum Discussion ITK dan CV

Planet Intellegent
Tuesday, August4 - 8:00 - 10:00am

Q Join with Google Meet

£e1. google. com/uur-upIy-meo

be

4 guests

@ oo

“, aknasution@gmail.com

ectureritk.acid &

« lizwan lubis@gmail.com

Wakil Rektor ITK Bidang Akademik

Yth Bapak/lbu

Sehubungan dengan peran ITK sebagai salah satu
kampus negeri di Kalimantan maka ITK ingin
mengembangkan kompetensi mahasiswa lulusan
sesuai dengan kebutuhan industri. Dari hal itu, maka
kami ingin mengundang diskusi pada

Hari, tanggal : Sefasa, 04 Agustus 2020

Pukul 08.00-10.00 WITA

Demikian undangan ini, atas perhatiannya kami

e Draft MoU Kerjasama ITK dengan CV
Planet Intelligent

P

¥, PLANET INTRLLIGENT

NOTA KESEPAHAMAN BERSAMA
O ANTARA
INSTITUT TEKNOLOGI KALIMANTAN

DAN

vesrnerenenns (Nama Perusahaon)
TENTANG

PENDIDIKAN, PENELITIAN, PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT,
DAN PENGEMBANGAN [LMU PENGETAHUAN DAN TEKNOLOGI

NOMOR: ITK
NOMOR: Perusahaan

Pada haviind, . tanggal .. Bulan .. Tabvn 2020, bertempat di Kota Balikpapan, kami yang bectanda
tangan di bawah ini

L Prof. Ir. Budi Santesa, M.S., Ph.D, Rektor Institut Teknologi Kalimantan, yang

Mentert

i Republik

dlangkat berdasarkan Susab
Riset, Teknologi dan Pend
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Melakukan
penyusunan
target
pembelajaran
bersama tim

industri

Akutabilitas

e Target pembelajaran
disusun dengan
memperhatikan
kebutuhan industri saat
ini

o Hasil diskusi
didokumentasikan
dengan video dari
Google Meet

Nasionalisme

e Dalam penyusunan
dokumen mengacu
kepada kegiatan diskusi
yang mengedepankan
musyawarah

Etika Publik

e Penyusunan dokumen
menggunakan sistem
diskusi untuk dapat

memecahkan

Analisis Dampak

e Dengan penyusunan target pembelajaran maka
dapat diperoleh informasi standar kebutuhan
industri yang ada.

e Selain itu, juga dapat meningkatkan peluang
kerjasama dibidang lain seperti penelitian maupun
pengabdian masyarakat

Dokumentasi

e Referensi  untuk  Penentuan  Tujuan

Pembelajaran

4 pack

The industrial automation trends
making waves in manufacturing

Online training
courses

Lewim it abost pern a1
extmnd your b Wil by
pygradting wth 4n
sdditonst oolse trsning
e

Hambatan
Hambatan dalam
pelaksanaan kegiatan ini
yaitu menyesuaikan

jadwal  untuk  dapat

diskusi dengan pihak
perusahaan
Strategi Mengatasi
Hambatan

Mencari jadwal diluar
yang
disepakati dengan pihak

jam kerja

industri

LAPORAN AKTUALISASI




permasalahan sehingga
dapat terbentuk forum
tanya jawab dalam
membahas

permasalahan

Komitmen Mutu

e Penyusunan capaian
pembelajaran
disesuaikan dengan
capaian pembelajaran
lulusan yang ada di
ITK

Anti Korupsi

e Dokumen RPS dimiliki
oleh kedua belah pihak
dan setiap ada
perubahan selalu
disampaikan ke pihak

industri

e Target Pembelajaran 2020

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER
itk PROGRAM STUDS TEXNIK ELEXTRO

Tabus Ajacan 2020 - 2025

BOBOT (SK3) | SEMESTEN | TAMGGAL FENTUSUSAN
Oremasi Industn TE01Ws Andtvia Gigantara, 5.7, M ? I

KOORDINATOR PROGRAM STUDH
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Melakukan
penyusunan
materi
pembelajaran
pada salah
satu mata
kuliah Teknik
Elektro

Akutabilitas

e Terdapat indikator
penilaian dari materi
pembelajaran yang
dilakukan

e Terdapat RPS sebagai
acuan sistem
pembelajaran yang
terbentuk

e Materi yang di upload
dalam e-learning
disesuaikan dengan
RPS yang disepakati
dengan mitra industri

Nasionalisme

e Penyusunan

pembelajaran dilakukan

dengan

bersama mitra industri

e Dokumen RPS dapat

diakses oleh prodi

maupun industri

materi

berkolaborasi

Analisis Dampak
e Terbentuk sistem pembelajaran yang baru di ITK
Khususnya program studi.

e Peningkatan  kualitas  pengajaran  dengan

kolaborasi antara akademisi dan industri

Dokumentasi

e Metode Pembelajaran berbasis Web

Hambatan
Materi pembelajaran
HMI

sedikit literature dari e-

seperti memiliki

book maupun paper

Strategi Mengatasi
Hambatan
Penyusunan materi

bukan hanya dari diskusi
dengan pihak industri
tetapi juga menggunakan
manual dari PLC dan

HMI
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Etika Publik

e Dilakukan sosialisasi
kepada mahasiswa
terkait sistem
pembelajaran  online
dan mata kuliah
kolaborasi industri

e Dokumen RPS
disosialisasikan kepada
mahasiswa saat
perkuliahan
berlangsung

Komitmen Mutu

e Dokumen RPS yang
disusun disesuaikan
dengan CPL ITK

Anti Korupsi

e Dokumen RPS vyang
disusun disesuaikan
dengan CPL ITK
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Melakukan
penyusunan
materi
pembelajaran

e-learning

Akutabilitas

e Penilaian pembelajaran
dapat diukur dan dapat
dipertanggung
jawabkan

Nasionalisme

e Platform pembelajaran
menggunakan  sistem
perkuliahan milik ITK

Etika Publik

e Disusun dokumen
pengenalan/sosialisasi
kepada mahasiswa

Komitmen Mutu

e Penyusunan materi
pembelajaran mengacu
kepada RPS

Anti Korupsi

e Materi e-learning dapat
diakses dan dapat dilihat

oleh seluruh mahasiswa

Analisis Dampak

e Sistem pembelajaran terpusat di platform yang
disediakan ITK

e Sistem pembelajaran dapat direcord dan lebih

terstrukur

Dokumentasi

e Sistem Pembelajaran Terpusat

0 & itkacid - B »

= Institut
'm Teknologi
- Kalimantan

Hambatan
Permasalahan yaitu saat
terjadi proses
pemindahan server
sehingga waktu
pengerjaan dengan e-
learning menjadi sedikit
Strategi Mengatasi
Hambatan

Penyusunan konsep
dilakukan offline dahulu
sehingga apabila sistem
e-learning telah dapat
digunakan maka dapat
mengurangi waktu kerja

di sistem onlinenya
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4.3. Role Model selama Proses Habituasi

Nama  : Nurul Widiastuti, SSi., MSi., Ph.D.

NIP 1971042519941202001

Jabatan : Wakil Rektor Bidang Akademik ITK
Ibu Nurul Widiastuti merupakan wakil rektor bidang akademik ITK mulai tahun 2018 hingga
saat ini. Selain sebagai wakil rektor, beliau juga berperan sebagai mentor dalam pengerjaan
kegiatan latsar Angkatan XII dari penulis. Pada saat penyusunan konsep rancangan aktualisasi
selain dengan coach ibu Veronica Hanna, penulis juga banyak menerima masukan dari beliau.
Kemampuan bersikap kritis dalam segala kegiatan yang dijalani dan dapat memberikan
masukan untuk mengembangkan potensi dari orang lain menjadi salah satu role model yang
penulis coba pelajari. Selain itu, etos kerja dan kerjasama tim selalu ditunjukkan dalam
kegiatan yang diamanahi ke beliau. Selama pengerjaan tugas aktualisasi ini, beliau banyak
mendukung setiap kegiatan yang dilakukan oleh penulis untuk menghasilkan hasil semaksimal

mungkin.
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LAMPIRAN

Lampiran A - Mapping industri dan database industri

Mapping kerjasama antara ITK dan industri di Indonesia

renan Malaveia
Industri Kerjasama ITK

3views

All changes saved in Drive

' Industri Kerjasama ITK
T Individual styles
Q Balai Latihan Keija Balikpapan
Q cv. Planet Intefligent
Q PDAM office Balikpapan
Q PT.KWALITA INSPECTINDO
Q Pt Meranti Nusa Bahaii
Q PT Teknindo Geosistem Ung. .
@ Nusantara Traisser
Q siiius Alpha Telekom
© Pestamina Hulu Mahakam
Q office PT Kutai Refinery Nus...
Q M2 Building, PT KPC
@ Kalimantan Institute of Tech...

 Untitled layer

Mapping kerjasama antara ITK dan industri di Balikpapan

- e =

Industri Kerjasama ITK
2 views

‘2 Allchanges saved in Drive
* Addleyer 2+ Share @ Preview

¥ Industri Kerjasama ITK
T Individual styles
Q Balai Latihan Kerja Balikpapan
Q cv. Planet Intelligent
Q PoAM office Balikpapan
Q PT.KWALITA INSPECTINDO ...
Q Pt Meranti Nusa Bahari
a @ PT Teknindo Geosistem Ung...
Q Nusantara Traisser
Q sitius Alpha Tetekom
0 Pertamina Hulu Mahakam
Q office PT Kutai Refinery Nus...
@ M2 Building, PTKPC
@ Kalimantan Institute of Tech...

v Untitled layer
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Database kerjasama antara ITK dengan industri - 1

Kerjasama
Pendidikan/
Yang Yang Penelitian/
No Tahun Mewakili Partner Mewakili Jenis Periode Keterangan Pengabdian PIC di ITK
ITK Partner kepada
Masyarakat/
Lainnya
Triola Mosul Jangka waktu lima )
Siisgar (5) tahun Tridharma Perguruan
Prof. Dr. Ir. PT. Kwalita (Direktur PT. Nota dan dapat Tinggi Pendidikan,
2016|Sulistijono, Inspectindo Kwalita Kesepahama|19/11/2016 [19/11/2021 |diperpanjang Penelitian, dan
DEA Dinamika Inspectindo n berdasarkan Pengabdian Kepada
X 2 kesepakatan Masyarakat
Dinamika)
bersama.
Wimba Jangka waktu lima
Prambada, S. (5) tahun Tridharma Perguruan
Prof. Dr. Ir. PT. Meranti [T. Nota dan dapat Tinggi Pendidikan,
2016|Sulistijono, Nusa (General Kesepahama|19/11/2016 [19/11/2021 |diperpanjang Penelitian, dan
DEA Bahari Manager PT. n berdasarkan Pengabdian Kepada
Meranti Nusa kesepakatan Masyarakat
Bahari) bersama.
Jangka waktu lima
Karto Tri (5) tahun Tridharma Perguruan
siibichan PT. Sasmito Nota dan dapat Tinggi Pendidikan,
2017 Ph.D ! Nusantara |(Direktur PT. Kesepahama 2/2/2017 2/2/2022|diperpanjang Penelitian, dan
Traisser Nusantara n berdasarkan Pengabdian Kepada
Traisser) kesepakatan Masyarakat
bersama.
Jangka waktu dua
Karto Tri (2) tahun Tridharma Perguruan
subchan, PT. Sasmito Perjanjian dan dapat Tinggi Pendidikan,
2017 Ph.D Nusantara [(Direktur PT. Kerja 2/2/2017 2/2/2019|diperpanjang Penelitian, dan
Traisser Nusantara Sama berdasarkan Pengabdian Kepada
Traisser) k katan Masyarakat
bersama.

LAPORAN AKTUALISASI |74




Database kerjasama antara ITK dengan industri - 2

Ir. Wahyu P. .
Jangka waktu lima
Kuswanda A
) (5) tahun Tridharma Perguruan
PT. (Direktur — -
Prof. Dr. Ir. . Nota dan dapat Tinggi Pendidikan,
R Teknindo Perseroan g A R X
5 2017|Sulistijono, aeoststem: [Tarbatas Kesepahama 3/5/2017 2/5/2022|diperpanjang Penelitian, dan PIC: Andika
DEA g n berdasarkan Pengabdian Kepada
Unggul Teknindo
. kesepakatan Masyarakat
Geosistem
bersama.
Unggul)
Yi
o8 Tridharma Perguruan
oT. Siri Sasongko, S. Tinggi Pendidik
Subchan, IS e MM Kesepakatan|19/03/2018 foggrrencidixan,  |pic Luh
6 2018 Alpha 3 ) 18/03/2023 |- Penelitian, dan )
Ph.D (Direktur . Bersama (lima tahun) § Putri
Telekom s Pengabdian Kepada
Sirius Alpha Masvarakat
Telekom) ¥
ot |pr e a o
Budi Pertamina ) Kesepahama|tidak 31 Desember [Jangka waktu 5 |ngg|. .en iR
7 2019 John Anis Z Penelitian, dan PIC: Intan
Santosa, Hulu n Nota disebutkan |2024 tahun >
Pengabdian Kepada
M.S., Ph.D. Mahakam
Masyarakat
Prof. Ir. PT
s 2019 Budi Pertamina John Ani Kesepahamal|tidak 31 Desember |tidak disebutkan peneliti PIC: Febrian
Santosa, Hulu i n Nota disebutkan |2024 jangka waktu Sy Dedi
M.S., Ph.D. Mahakam
Prof. Ir. PT
9 Budi Pertamina ok Aris Kesepahama|tidak 31 Desember |tidak disebutkan panelitian PIC: Fadhil
Santosa, Hulu n Nota disebutkan |2024 jangka waktu MT
M.S., Ph.D. Mahakam
Tridharma Perguruan
e PTKutai  [wiwiT i Tinggi Pendidikan
Budi 2 Kesepahama|14 Maret 14 Maret Jangka waktu 5 88_ , ?
10 2020 Refinery KRISTIANTO, Penelitian, dan PIC: Intan
Santosa, n 2020 2025 tahun i
Nusantara [S. Kom M.M Pengabdian Kepada
M.S., Ph.D. Bersama
Masyarakat
Tridharma Perguruan
Prof. Ir. . - ra
3 PT Kaltim . Nota " . Tinggi Pendidikan,
Budi Z Saptari 28 Februari |28 Februari |Jangka waktu 5 o x
11 2020 Prima X Kesepahama Penelitian, dan PIC : Indira
Santosa, Hoedaja 2020 2025 tahun i
Coal n Pengabdian Kepada
M.S., Ph.D.
Masyarakat
Tridharma Perguruan
Hur PT Kaltim Tinggi Pendidikan
Widiastuti, x F Perjanjian |23 Maret 23 Maret Jangka waktu 3 gg‘ 4 ’ %
12 2020| . . . Prima Khudori 2 Penelitian, dan PIC: Indira
S.Si., M.Si., Kerja Sama |2020 2023 tahun 5
Ph.D Coal Pengabdian Kepada
i ol Masyarakat
Nurul T
13 2020 Widiastuti, pertamina | aeshartanto Perjanjian |24 Februari |24 Februari |Jangka waktu 5 Magang Mahasiswa |PIC:
S.Si., M.Si., Kerja Sama |2020 2022 tahun BUMN Barokatun
Ph.D. (Persero)
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LAMPIRAN

Lampiran B - Template Kebutuhan Perusahaan

Keusioner Evaluasi Kebutuhan
Perusahaan terhadap Lulusan Program
Studi Teknik Elektro ITK

Institut Teknologi Kalimantan (ITK) sebagai salah satu institut teknik di Indonesia ingin
menghasilkan lulusan-lulusan yang kompeten dibidang teknologi. Dalam menghasilkan
lulusan-lulusan tersebut, ITK memerlukan masukan dari perusahaan sebagai pengguna
lulusan. Masukan dari perusahaan akan menjadi bahan pertimbangan ITK untuk
membimbing mahasiswa ITK menjadi lebih baik.

* Required

Sebelum melakukan pengisian kuesioner, mohon dapat mengisi informasi
berikut

Nama Lengkap *

Your answer

Jabatan

Your answer

Nama Perusahaan tempat Anda bekerja saat ini *

Your answer

Alamat Perusahaan saat ini

Your answer
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Kompeotena Kopribadian

Oelem marirgkedken kermgetaral taprbedien dert lulcaemducacn progrem stud| Tekrik Sekto, progre=
ted) barvach, ezn beb plrpais & Sicheen mangtal nie! kempeters tarzebat
deri skmle 1 (tdek teriel didutshien] Mlegge 3 (senget dbeaubken

1. Ketepatan waktu hadir di tampat kerja *

1 2 s 4 s

Tidek terfalu dibutuhikan O O O O O Sangat dibutuhkan

2. Rasa peroayn dirl mengungkapkan pendagat *

1 2 3 < 5

Tidak tarfslu dibutuhkan O O O O O Sanpat dibutuhkan

2. Kezantunan dalam berticaraterpendspat *

1 2 s 4 H

Tidek terfalu dibutuhian O O O O O Sangat dibutuhian

4. Satunya kata dan tndakan (kansisten) *

1 2 3 4 5

Tidak tarfslu dibutuhkan O O O O O Sanpat dibutuhkas

E. Kemampuan mengendaltkan dirt dalam berbagal attuszl *

1 2 s 4 5

Tidek terfalu dibutuhikam O O O O O Sangat dibutuhkan

4. Kesopanan dalam bertingkah laou ditempat kerja *

1 2 s 4 5

Tidak tarfslu dibutuhkan O O O O O Sanpat dibutuhkan

7. Kemampuan penysiosalan tugas darl parusahaan *

1 2 s 4 H

Tidek terfalu dibutuhian O O O O O Sangat dibutuhian

Agpaikah ada masukan kompetena! kapribadian lain yang diperiukan

Your Sogwer
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LAMPIRAN

Lampiran C — Hasil Kuesioner Evaluasi Kebutuhan Industri

Penilaian kompetensi menggunakan skala kebutuhan dari 1 (Tidak terlalu dibutuhkan) hingga 5
(sangat dibutuhkan)

Kompetensi Kepribadian

1. Ketepatan waktu hadir di tempat kerja
16 responses

10.0

10 (62.5%)
75
5.0
5 (31.3%)
2.5
0

(0%) G 1 (6.3%)

0.0 :
1 2

2. Rasa percaya diri mengungkapkan pendapat

16 responses

10.0
75
50
4 (25%)
25
0 (0%) 0 (0%)
0.0 | I
1 2
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3. Kesantunan dalam berbicara/berpendapat
16 responses

15
10
5
0 (0%) 0(0%)
D |
1 2

4. Satunya kata dan tindakan (konsisten)

16 responses

100
75
5.0
25
0 (0%) 0(0%)
0.0 | |
1 2

12 (75%)

1 (a.la%)

10 (62.5%)

5. Kemampuan mengendalikan diri dalam berbagai situasi

16 responses

10.0
75
50
25
0 (0%) 0 (0%)
0.0 '
1 2

1(6.3%)
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6. Kesopanan dalam bertingkah laku ditempat kerja
16 responses

10.0
(5]
50
25
0

%) 0 (%) 1(6.3%)
0.0

1 2

7. Kemampuan penyelesaian tugas dari perusahaan
16 responses

10.0
75
50
25
0 (0%) 0 (0%)
0.0
1 2

Kompetensi Sosial

1. Kemampuan menerima kritik, saran dan pendapat orang lain
16 responses

10.0
75
50
4 (25%)
25
0 (0%) 0 (0%)
0.0 l '
1 2
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2. Kemampuan bekerja dalam tim
16 responses

15
10
5
0 (0%) 0 (0%)
0 | |
1 2

3. Sikap toleransi dalam bekerja
16 responses

10.0
75
50
2.5
0 (0%) 0 (0%)
0.0
1 2

11 (68.8%)

10 (62.5%)
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LAMPIRAN

Lampiran D — Draft MoU Kerjasama ITK dengan CV Planet Intelligent

SP

_—y= CV, PLANET INTELLIGENT
PERJANJIAN KERJA SAMA
INSTITUT TEKNOLOGI KALIMANTAN
DENGAN
CV PLANET INTELLIGENT
TENTANG
PENDIDIKAN
NOMIOr 3 icisaaessssssssanssssssnnsansassssnss
NOBMIOT 2 .sccocsessescssssesssseasanansessanass

Pada han m ... tanggal ..... bulan ... tahun ..............., dengan Rahmat Tuhan Yang

Maha Esa, Kami yang bertanda tangan dibawah in1 masing - masing:

b Gnasadassasssnssnnsnns selaku Rektor ... dalam kedudukannya bertindak untuk dan
atas nama -......... .. berkedudukan di JL. ._......_... sclanjutnya discbut scbagai PIHAK
PERTAMA,

> P selaku Direktur ................ dalam kedudukannya bertindak untuk dan
atasnama ..............., berkedudukan di Jatan ...._........... selanjutnya discbut schagai

PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA, yang sclanjutnya discbut PARA PIHAK scpakat
dan sctuju mengadakan kerjasama dengan ketentuan sebagal berikut:

PARA PIHAK scpakat untuk membuat Peganjian Kerjasama Tentang Pendidikan, dengan
didasarkan pada ketentuan scbagai benkut :
1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

Pasal |
TUJUAN
PARA PIHAK bersama-sama akan melaksanakan kegiatan untuk mendukung tugas pokok
dan fungsi kedua belah pihak.
Pasal 2

RUANG LINGKUP
Ruang lingkup dalam Perjanjian Kerjasama im terkait pelaksanaan pendidikan

Pasal 3
PELAKSANAAN
(1) Rencana pembelajaran semester perkulizhan dipersiapkan oleh PIHAK PERTAMA dan
didiskusikan bersama serta discpakats dengan PIHAK KEDUA.

LAPORAN AKTUALISASI .



LAMPIRAN

Lampiran E — Rencana Pembelajaran Semester tahun 2018

Otomasi Industri EL1353 | Sistem Pengaturan | Teori=1 Praktikum= | 30 Januari 2018
OTORISASI Pengembang RP Koordinator RMK Koordinator PRODI

Andhika Giyantara - Yun Tonce K.P., S.T., M.T.
Capaian CPL-PRODI

Pembelajaran (CP) Aspek Sikap:

1) Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius:

2) Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, dan etika;
3) Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik:

4) Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri;

Aspek Keterampilan Umum:

1) Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi
ilmu pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang
keahliannya;

2) Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur:

3) Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya,
berdasarkan hasil analisis informasi dan data;

Aspek Keterampilan Khusus:

1) Mampu menerapkan ilmu sains dasar dan sains-rekayasa untuk memberikan solusi pada permasalahan di bidang
teknik elektro

2) Mampu menyesuaikan diri dengan teknologi terkini dan terbaru dalam hal-hal terkait bidang teknik elektro

Aspek Pengetahuan:

LAPORAN AKTUALISASI .



1) Menguasai konsep ilmu sains dasar dan sains-rekayasa untuk memberikan solusi pada permasalahan di bidang teknik
elektro

2) Menguasai konsep dasar dalam bidang ilmu teknik elektro

3) Memahami perkembangan teknologi terbaru dan terkini terkait bidang ilmu teknik elektro

CP-MK |
1) Mampu merancang dan menganalisa sistem otomasi di industri.
2) Mampu mengoperasikan peralatan otomasi industri
3) Mampu membangun sistem menggunakan peralatan otomasi industri
4) Mampu melakukan pemrograman sistem otomasi industri dengan PLC

Diskripsi Singkat Pada mata kuliah ini, mahasiswa akan belajar tentang diagram teknik otomatis dalam dunia industri, antara lain ladder
MK diagram, PLC, encoder, transducer, sensor. dan analog input/output, kontrol loop tertutup dan PID, inegritas dan keamanan.
Pokok Bahasan / 1) Konsep otomasi industri
Bahan Kajian 2) Komponen otomasi industri

a. Motion actuators

b. Electric Rotary Actuators

c. Fluid-Power Linear Actuators

d. Fluid-Power Rotary Actuators

e. Electric Position Sensor

f.  Pneumatic Position Sensor

3) Teori Penyaklaran
a. Binary elements dan variabel
b. Basic logic gates
c. Karmaugh Maps
d. Don’t care conditions
4) Elemen Penyaklaran Industri (UTS)
a. Electronic gates
b. Relays
¢. Pneumatics Valves
5) Perancangan Ladder Diagrams

LAPORAN AKTUALISASI .



LAMPIRAN

Lampiran F — Rencana Pembelajaran Semester Tahun 2020

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER No. Dok. : ol

L] H .

r['k PROGRAM STUDI TEKNIK ELEKTRO Tgl. Terbit :_31/08/2020

ettt No. Revisi 01

— Tekiologl. Tahun Ajaran 2020 - 2025 i .19
MATA KULIAH KODE DOSEN PENGAMPU BOBOT (SKS) | SEMESTER | TANGGAL PENYUSUNAN
Otomasi Industri TE201565 Andhika Giyantara, S.T., M.T. 2 7 31/08/2020
OTORISASI KOORDINATOR MK KOORDINATOR PROGRAM STUDI
Andhika Giyantara, 5.T., M.T. Andhika Giyantara, 5.T., M.T.

CAPAIAN CAPAIAN PEMBELAJARAN LULUSAN (CPL) YANG DITITIPKAN PADA MATA KULIAH
PEMBELAJARAN

S.8 Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;

$.9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri;

KU.1 Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan
dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya;

KU.2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur;

KU.5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis

(cp)

informasi dan data;
P.3 Menguasai konsep dasar sistem tenaga, sistem pengaturan, elektronika, telekomunikasi dan sistem komputer;

P.4 Menguasai dasar teknik komputasi dan teknologi informasi dalam bidang sistem tenaga, sistem pengaturan, elektronika, telekomunikasi,

dan sistem komputer;
KK.4 Kemampuan memanfaatkan perangkat analisis berbasis teknologi informasi dan komputasi yang sesuai untuk aktivitas teknik pada bidang

sistem tenaga, sistem pengaturan, elektronika, telekomunikasi dan sistem computer;

KK.5 Kemampuan untuk menerapkan metode terbaru, keterampilan, dan piranti teknik modern, yang sesuai kebutuhan dalam bidang sistem
tenaga, sistem pengaturan, elektronika, telekomunikasi dan sistem komputer ;

CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH (CPMK)

*Diisi dengan kemampuan tertinggi yang ingin dicapai pada mata kuliah
Mahasiswa mampu merancang program PLC sesuai dengan sistem yang ada di industri dengan benar (C6, P4, A3)

LAPORAN AKTUALISASI .



RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER No. Dok. » 0
" H .
itk PROGRAM STUDI TEKNIK ELEKTRO Tgl. Terbit . _31/08/2020
- Institut No. Revisi ;01
] i .
e I‘ghﬂ%g%n Tahun Ajaran 2020 - 2025 Hal . 2/9
DESKRIPSI Perkembangan teknologi mengubah karakteristik dari industri yang ada. Proses produksi pada suatu industri berkembang dari pengendalian
SINGKAT MK manual menjadi otomatis menggunakan sistem mekanik, elektronik dan sistem berbasis kemputerisasi. Pengendalian sistem yang ada di industri
berkaitan dengan penerapan rangkaian logika. Pada mata kuliah ini membahas mengenai pengendalian komponen penyakelaran yang ada di
industri dengan merancang program PLC. Pada akhir mata kuliah ini, maka mahasiswa mampu merancang program pengendalian sesuai dengan
sistem yang ada di industri. Metode pembelajaran yang diterapkan pada mata kuliah ini berupa perkuliahan yang membahas tentang komponen
penyakelaran dan logika pengendalian yang ada di industri. Selain itu diberikan penugasan yang berkaitan dengan pembuatan program
berdasarkan sistem pengendalian di industri.
BAHAN KAJIAN 1. Pemrograman PLC
2. Human Machine Interface
3. Komunikasi HMI dengan PLC
4. Penerapan HMI pada dunia industri
PUSTAKA UTAMA
1. Pessen, D.W., (1989). Industrial Automation - Circuit Design and Components. New York: John Wiley & Sons.
2. Bolton, W. (2006). Programmable Logic Controllers. Oxford: Elsevier.
PENDUKUNG
1. Dunning, G. A. (2005). Introduction to Programmable Logic Controllers. New York: Thomson Delmar Learning.
. Petruzella, F. D. (2005). Programmable Logic Controllers. New York: McGraw-Hill.
3. Hackworth, J. R., & Hackworth, F. D. (2004). Programmable Logic Controllers - Programming Methods and Applications. New Jersey: Prentice
Hall.
4. Bryan, L. A., &Bryan, E. A. (1997). Programmable Controllers - Theory and Implementation. 2nd ed. Georgia: Industrial Text Company.
MEDIA 1. Video Pembelajaran
PEMBELAJARAN 2. Software PLC dan HMI
3. Web Conference

LAPORAN AKTUALISASI .
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MATA KULIAH *Ditulis dengan kode mata kuliah dan nama mata kuliah

PRASYARAT TE201439 - Dasar Pemrograman PLC
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PETA KONSEP

benar (C6, A4, P4)

Mahasiswa mampu merancang program PLC sesuai dengan sistem yang ada diindustri dengan

Human Machine Interface
Contoh HMI | HMI pada sistem -4 HMl'pada d.uma
sederhana industri
T
Prosedur 3 Hubungan PLC | Jenis komunikasi
membuat HMI dan HMI N pada HMI
. - ikasi
Definisi HMI > Fungsi HMI P Kemonikesinade
HMI
Pemrograman PLC
Contoh sistem »  Analisis1/O g Pemr(;féaman

Dasar Pemrograman PLC
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PETA KOMPETENSI

Mahasiswa mampu merancang program PLC sesuai dengan sistem yang ada diindustri dengan
benar (C6, A4, P4)

———————————————————————————— UAS Minggu ke-16

——————————————————————————— UTS Minggu ke-8

6 :
L:l Vlampu menyusun program sistem penggerak dengan sensor dan menyusun (C6,
P3,A2)

f

Mampu menganalisis sistem multi sensor (C4, P2, A2)

iy
|

= 1
g

Mampu mengaplikasikan pemrograman sistem sederhana (C3, P2, A2)

t

Mampu menjelaskan dasar dari Human Machine Interface (C2, P2, A2)

t

Mahasiswa mampu menyusun program PLC yang telah dipelajari (C2,P2,A2)

LAPORAN AKTUALISASI .
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RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER
Minggu Sub-CPMK Bahan Kajian Bentuk/ Metode Aktivitas Belajar Penilaian Durasi | Pustaka
ke- (Kemampuan Pembelajaran Kriteria Indikator Bobot (menit)
akhir yg
direncanakan)
(1) () (4) (5) (6) (7) (@) (9) (10) (11)
Mahasiswa
mampu Kesesuaian Menyusun
i menyusun Pemrograman Studi Kasus Tugas program program dari 100% 100 2]
program PLC yang PLC dengan permasalahan
telah dipelajari permasalahan yang diberikan
(C2,P2,A2)
Mampu Ketn_epatan
menjelaskan dasar menjelaskan Menguraikan
H Machi P tasi d k ikasi
2 dari Human e Kuliah (ERCTTRE RRtl ST terkait 100% 100 [1]
. Interface Diskusi antara L
Machine Interface komunikasi HMI
(C2, P2, A2) software PLC
M dengan HMI
Mampu Kesesuaian Menyusun
mengaplikasikan Kasus 1 - Fillin program program PLC
3 pemrograman . 8 Studi Kasus Tugas dan Diskusi dengan dan HMI dari 100% 100 [1,2]
X Level (Timer)
sistem sederhana permasalahan permasalahan
(C3, P2, A2) HMI yang diberikan
Mengidentifikasi o
4 Mampu Kesesuaian 1/O dari sistem 100% 100 [1,2]
menganalisis i ) program Menyusun
sistem multi :aﬁ:izhtstcé:;?g Studi Kasus Tugas dan Diskusi dengan program PLC
5 sensor (C4, P2, yHee permasalahan | dan HMI dari 100% 100 [1,2]
A2) HMI permasalahan
yang diberikan
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Mampu Mengidentifikasi
g menyul:un Kesesuaian I/O dari sistem 100% 100 [1,2]
program sistem | program Menyusun
penggerak dengan Kasp‘;::‘e-{;;c:c?nd Studi Kasus Tugas dan Diskusi dengan program PLC
7 sensor dan permasalahan dan HMI dari 100% 100 [1,2]
menyusun (C6, P3, HMI permasalahan
A2) yang diberikan
8 UJIAN TENGAH SEMESTER (UTS)
Mengidentifikasi
. Mampu Kesesuaian I/Ofiafi sistem i L [1,2]
migy:asr:n Kasus 4 - program Menyusun
bei::’dagsarkan Electrical wiring Studi Kasus Tugas dan Diskusi dengan program PLC
10 A . sederhana permasalahan dan HMI dari 100% 100 [1,2]
electrical drawing HMI permasalahan
sistem (C6,P3,A3) o
yang diberikan
Menguraikan
prinsip kerja
sistem
11 berdasarkan 100% 100 [1,2]
electrical
Msmpu Kesesuaian d!'awin_g_ .
12 mend?s.am HMI Final Project - program Mengld?ntﬂflkam 100% 100 [1,2]
dari sistem . L i X X 1/O dari sistem
berdasarkan Electrical erlnfg, Studi Kasus Tugas dan Diskusi dengan Menyusun
. X P&ID/Schematic permasalahan
electrical drawing HMI program PLC
13 (C6,P4,A3) dari 100% 100 [1,2]
permasalahan
yang diberikan
Menyusun
14 program HMI 100% 100 [1,2]
dari
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permasalahan
yang diberikan
Membandingkan
cara kerja sistem
15 antara HMI 100% 100 [1,2]
dengan
Electrical

Drawing

16 UJIAN AKHIR SEMESTER (UAS)

KOMPOSISI NILAI EVALUASI
1. Tugas Besar 40%

2. Quiz 10%
3. UTS 25%
4. Tugas Harian 25%

KONTRAK KULIAH

¢ KETERLAMBATAN kehadiran dalam kelas LEBIH DARI 15 MENIT setelah jam masuk kelas akan diberikan sanksi TIDAK DIJINKAN MENGIKUTI
PERKULIAHAN kepada mahasiswa yang bersangkutan.
KETERLAMBATAN kehadiran dosen lebih dari 10 menit setelah jam masuk kelas maka kelas pada hari itu ditiadakan namun mahasiswa dianggap hadir.
KECURANGAN yang meliputi kegiatan plagiat, curang, dan/atau menyontek dalam setiap EVALUASI (UJIAN TULIS) akan diberikan sanksi NILAI 0 ATAU
E kepada mahasiswa yang bersangkutan.
KETIDAKHADIRAN pada waktu tugas kelompok (presentasi) akan diberikan sanksi nilai 0 kepada mahasiswa yang bersangkutan.
KETERLAMBATAN pengumpulan tugas individu dan tugas kelompok akan diberikan sanksi PENGURANGAN NILAI EVALUASI sebesar 5 POIN PER HARI
(maks 20 poin) kepada mahasiswa atau kelompok tugas mahasiswa yang bersangkutan.

LAPORAN AKTUALISASI .
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Jika ada laporan KEKURANG-AKTIFAN / KETIDAK-AKTIFAN satu atau lebih mahasiswa dalam satu kelompok oleh pimpinan kelompok (kepada dosen
pengajar) maka akan diberikan sanksi pengurangan nilai tugas kelompok sebesar maksimal 50% kepada mahasiswa yang bersangkutan.

Mahasiswa yang TIDAK MEMENUHI SYARAT KEHADIRAN 80% akan mendapat NILAI E.
Mahasiswa yang melakukan KECURANGAN DALAM PENGISIAN DAFTAR HADIR akan diberikan sanksi TIDAK LULUS.
Mahasiswa yang membantu mahasiswa lain untuk melakukan KECURANGAN DALAM PENGISIAN DAFTAR HADIR akan diberikan sanksi PENGURANGAN

20% SELURUH NILAI EVALUASI.

Mahasiswa yang TIDAK HADIR pada waktu kuliah maupun presentasi tugas karena alasan yang jelas harus membawa surat keterangan dari instansi
yang berwenang. Surat ijin harus diserahkan kepada Tata Usaha paling lambat 1 (satu) minggu sejak ketidakhadiran mahasiswa yang bersangkutan.
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MAKARTI BHAKTI NACGARI

KARTU KONSULTASI COACH
Pelatihan Dasar Calon Pegawai Negeri Sipil Angkatan XII

Nama Andhika Giyantara, S.T., M.T.
NDH 05
Jabatan Dosen Asisten Ahli
Mentor Veronika Hanna Naibabo, SS., MAP., M.Sc.
NO HARI/ URAIAN MEDIA TTD/PARAF
TANGGAL KONSULTASI KONSULTASI| MENTOR
1 | Minggu/ Diskusi penyampaian topik | WhatsApp dan
18 Juli 2020 kegiatan aktualisasi latsar | Telepon
2 | Selasa/ Diskusi kaitan nilai WhatsApp
21 Juli 2020 ANEKA dengan rencana
topik aktualisasi
3 | Kamis/ Diskusi pemaparan topik WhatsApp
23 Juli 2020 aktualisasi
4 | Senin/ Diskusi draft rancangan WhatsApp dan
27 Juli 2020 aktualisasi Telepon
5 | Selasa/ Diskusi revisi draft WhatsApp
28 Juli 2020 rancangan aktualisasi
6 | Rabu/ Diskusi revisi laporan WhatsApp dan
29 Juli 2020 rancangan aktualisasi dan | ZoomMeeting
PPT setelah seminar
7 | Kamis/ Diskusi revisi penambahan | WhatsApp
30 Juli 2020 tahapan kegiatan pada
rancangan aktualisasi
8 | Senin/ Diskusi progress tahapan WhatsApp
3 Agustus 2020 pertama dari kegiatan
aktualisasi terkait
kerjasama
9 | Sabtu/ Diskusi progress tahapan WhatsApp
15 Agustus 2020 pertama dan kedua dari
kegiatan aktualisasi terkait
target pembelajaran




10 | Jum’at/ Diskusi progress tahapan WhatsApp
21 Agustus 2020 ketiga terkait rencana
pembelajaran semester
11 | Jum’at/ Diskusi rencana WhatsApp
28 Agustus 2020 pelaksanaan diskusi online
dengan industri
12 | Senin/ Diskusi penyiapan WhatsApp
31 Agustus 2020 dokumen sebagai bukti
pelaksanaan aktualisasi
13 | Sabtu/ Diskusi template laporan WhatsApp
5 September 2020 | aktualisasi dan contoh
video bahan kajian
14 | Jum’at/ Diskusi draft laporan WhatsApp
11 September 2020 | aktualisasi yang telah
disiapkan
15 | Minggu/ Diskusi draft laporan yang | WhatsApp
13 September 2020 | telah direview
16 | Rabu/ Diskusi draft laporan WhatsApp

16 September 2020

aktualisasi yang telah
direvisi dan video bahan
kajian




o~ LANRI KARTU KONSULTASI MENTOR
L mammEmEe pelatihan Dasar Calon Pegawai Negeri Sipil Angkatan Xl
Nama Andhika Giyantara, S.T., M.T.
NDH 05
Jabatan Dosen Asisten Ahli
Mentor Nurul Widiastuti, S.Si., M.Si., PhD.
NO HARI/ URAIAN MEDIA TTD/PARAF
TANGGAL KONSULTASI KONSULTASI| MENTOR
1 | Minggu/ Diskusi penyampaian topik | WhatsApp dan
18 Juli 2020 kegiatan aktualisasi latsar | Telepon ﬂ ,
2 | Kamis/ Diskusi penyusunan isu WhatsApp dan
23 Juli 2020 aktualisasi yang direvisi Telepon ﬂ
3 | Minggu/ Diskusi draft rancangan WhatsApp dan
27 Juli 2020 aktualisasi GoogleMeet ﬂ
/|
4 | Senin/ Diskusi draft rancangan WhatsApp
28 Juli 2020 aktualisasi revisi /2%
/|
5 | Selasa/ Diskusi draft rancangan WhatsApp ﬂ
29 Juli 2020 aktualisasi fix '
6 | Rabu/ Diskusi penambahan tahap | WhatsApp ﬂ
30 Juli 2020 kegiatan pada kegiatan '
aktualisasi
7 | Minggu/ Diskusi penyusunan WhatsApp /—Kﬁ’\
2 Agustus 2020 inisiasi kerjasama industri '
yang merupakan bagian
kegiatan aktualisasi
8 | Senin/ Diskusi materi kerjasama | WhatsApp /—Kﬁ’\
3 Agustus 2020 industri '
9 | Selasa/ Diskusi inisiasi kerjasama | WhatsApp dan ﬂ
4 Agustus 2020 dengan industri GoogleMeet '




10 | Rabu/ Diskusi peluang penerapan | WhatsApp dan ﬂ
12 Agustus 2020 dan pengembangan mata Telepon '
kuliah sebagai mata kuliah
kampus merdeka
11 | Senin/ Diskusi progress GoogleMeet /—Kb\
17 Agustus 2020 pengerjaan kegitan '
aktualisasi
12 | Jum’at/ Diskusi revisi perjanjian WhatsApp /—Kb\
28 Agustus 2020 kerjasama industri '
13 | Rabu/ Diskusi penyusunan materi | WhatsApp ﬂ
2 September 2020 | dan RPS perkuliahan '
14 | Jum’at/ Diskusi dokumen WhatsApp dan /—Kﬁ’\
4 September 2020 | penunjang administrasi GoogleMeet '
kerjasama
15 | Selasa/ Diskusi penyetujuan WhatsApp ﬂ
8 September 2020 | kerjasama oleh industri '
16 | Jum’at/ Diskusi draft laporan WhatsApp ﬂ
11 September 2020 | aktualisasi '
17 | Rabu/ Diskusi laporan aktualisasi | WhatsApp /—Kﬁ’\

16 September 2020

revisi
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